Instituto de Educacion Superior Pedagogico Pablico
“Gregorio Mendel”

CURRICULUM VITAE

1.-DATOS GENERALES

1.1. Nombresy Apellidos : Nila Yusey Zavaleta Llanos

1.2. Lugar de nacimiento : La Esperanza, Trujillo / La Libertad

1.3. Fecha de nacimiento : 23/01/1989

1.4. Tipo de documento de identidad :DNI

1.5. NUmero de documento de identidad  : 45633694

1.6. Domicilio : Plaza de Armas N° 116 - Chuquibambilla
1.7. Teléfonos : 950687518

1.8. Correo institucional : n.zavaleta@gmendel.edu.pe

2. FORMACION ACADEMICA

2.1 Grados y Titulos

GRADOS Y TITULOS CENTRO DE ESTUDIOS AR
Maestria en Psicologia Educativa Universidad Cesar Vallejo 21-06-2021
Titulo de Licenciada en Psicologia Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI 25-07-2014
Bachiller en Psicologia Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI 07-02-2014
Titulo de Licenciada en Educacion Universidad Cat6lica de Trujillo Benedicto XVI 22-06-2024
Bachiller en Educacion Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI 22-02-2023

2.2 Diplomaturas, cursos o equivalentes
NOMBRE CENTRO DE ESTUDIOS OFBE'I'CEFILAéIIDOEN

%&ici é?e;giilcii(;ell%azcer?tgf:ioemocionales en la Ministerio de Educacion 09/05/2025
g;r:esr?c;izaz)er({glgagz disefio universal para el Ministerio de Educacién 18/02/2025
Lcj:rlljir\fgr:sg %2?2 Z?Zperztrqztiezg}gs basadas en el disefio Ministerio de Educacion 13/02/2025
%i ﬁ\gr!ﬁ?j?gé} elos principios del disefio universal Ministerio de Educacion 06/02/2025
Curso: Promoci()n_ de Habitos Saludables en

Instituciones Educativas.
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Curso: Habilidades de afrontamiento frente al | Comision Nacional para el Desarrollo 10/06/2024
consumo de drogas. y vida sin Drogas (DEVIDA)
Curso: Soporte socioemocional a través de la tutoria. Ministerio de Educacién 22/04/2024
. . Universidad Catolica de Trujillo
Curso: Programa de Formacion Docente UCT. Benedicto XVI — Trujillo/La Libertad 30/12/2024
Curso: Abordaje del trastorno y/o dificultades del Colegio de Psicologos del Perd 09/04/2024
aprendizaje. CDRXX APURIMAC
Diplomado: Trastornos especificos del Colegio de Psicologos del Perd 13/04/2024
neurodesarrollo. CDRXX APURIMAC
] . . Colegio de Psicélogos del Perd
Curso: Abordaje del trastorno del espectro autista. CDRXX APURIMAC 20/04/2024
Curso: Abordaje del trastorno del déficit de atencion Colegio de Psicologos del Perd 15/04/2024
con hiperactividad. CDRXX APURIMAC
Curso:  Experiencia  virtual  autoformativa: | Instituto Superior Pedagdgico Pablico 11/10/2023
Investigacion en la Formacion Inicial Docente. Gregorio Mendel de Chuquibambilla
. . L . Centro de investigacion y formacion
—p—?r;sg?:;jgéxugzg?5?2:;2'2?0 integral - a  los para la proteccion de menores 28/04/2023
g : (CEPROME)
Curso: Disefio de talleres de escuela para padres y Comisién Nacional para el Desarrollo
madres de familia orientados a la prevencion del vida sin Dro zfs (DEVIDA) 20/08/2023
consumo de drogas. y Y
Curso: Estrategias psicoeducativas para escuela de Centro de desarrollo psicologico
- : 12/02/2022
padres. integral de vida.
Curso: Pruebas proyectivas aplicadas al trabajo con | Universidad Nacional de la Amazonia
= 18/08/ 2022
nifios y adolescentes Peruana.
Curso: Gestién de la convivencia escolar y soporte | Centro especializado en el bienestar
; X NP 23/05/2022
socioemocional. psicoldgico
Curso: Acoso escolar (Bullying) y su relacion conel | Comision Nacional para el Desarrollo 15/08/2022
consumo de drogas. y vida sin Drogas (DEVIDA)
Curso: Psicodiagnostico clinico infantil. Universidad Cesar Vallejo de Piura 20/02/2022
Curso: Intervencién terapéutica en las nuevas N . .
adicciones. Universidad Cesar Vallejo de Piura 13/02/2022
Diplomado: Psicoterapia Gestalt en Nifios y EPAL Lima 23/08/2022
Adolescentes.
Curso: Técnicas de intervencion escolar con | Colegio de psicologos del Perd CDR
- : P s X 31/07/2021
mindfulness, psicologia positiva y PNL. XII Cajamarca
Curso: Intervencién clinica forense para la | Colegio de psicdlogos del Perid CDR 20/07/2021
prevencion e intervencion en violencia escolar. XII Cajamarca
Curso: Habilidades socioemaocionales y su relacion | Comision Nacional para el Desarrollo 02/10/2021
con el consumo de drogas en el &mbito educativo. y vida sin Drogas (DEVIDA)
Curso: Herramientas terapéuticas para el abordaje en | Colegio de psicdlogos del Perid CDR
A - 12/12/ 2021
adolescentes, padres y familias. X1l Cajamarca
Curso: Estrategias de modificacion de conducta en | Colegio profesional de profesores del
= . g - 18/04/2021
nifios y adolescentes. Per(l Region La Libertad
Curso: Elaboracién del reglamento interno para la Ministerio de Educacion - 13/05/2021
gestion del bienestar de la IE. PERUEDUCA
_Curso:_ . Interv_epuon terapeutica en  ansiedad y Universidad Cesar Vallejo de Piura 25/12/2021
depresion en nifios y adolescentes.
Curso: Terapia cognitivo-conductual para nifios y Universidad Cesar Vallejo de Piura 09/012021
adolescentes.
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. ., . . Ministerio de Educacion -
Curso: Gestion de la convivencia escolar. PERUEDUCA 20/07/2020
Curso: Estrategias virtuales en la intervencién | Colegio de Psicologos del Peri CDR
psicoeducativa. 1l 26/06/2020
Curso: Estrategias de intervencion Psicoeducativa. Universidad Cesar Vallejo de Piura 07/06/ 2020
Diplomado: La prevencién del abuso sexual en _Centr_o d_e i'nvestigacién Y formacién
Latinoamér-ica interdisciplinar para la proteccion del 20/10/2020
' menor (CEPROME)
Diplomado: Comisiones nacionales, diocesanas y | Centro de investigacion y formacion
congregacionales de proteccion de menores vy | interdisciplinar para la proteccién del 10/07/2020
personas vulnerables. menor (CEPROME)
. . Ministerio de Educacion -
Curso: Desarrollo integral del adolescente. PERUEDUCA 03/10/2020
Curso: Acompafiamiento socioemocional a las | Colegio de Psicdlogos del Peri CDR
= - 15/06/2020
familias en la gestion escolar. 1l
Curso: Excel nivel basico. Consultorfa ITEC PERU 02/03/2021
Curso: Excel nivel intermedio. Consultoria ITEC PERU 15/05/2021
Curso: Ofimética nivel avanzado. Consultoria ITEC PERU 20/05/2021
Curso: Competencias digitales nivel avanzado. Consultorfa ITEC PERU 26/08/2021
Curso: Competencias digitales nivel intermedio. Consultorfa ITEC PERU 27/09/2020
2.3 Estudios en curso
Estado
Nombre Centro de Estudios Fgcha} et
INicio En curso Concluido
Doctorado en Salud Publica Universidad Auténoma de Ica Octubre 2023 X
3. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Nombre de la Institucion Tlpo d'e, Carg‘BS F‘?Cf“'% ol Fgche_x il
Institucion desempefados inicio téermino
Instituto ~ Superior  Pedagogico  Publico Jefe de Unidad de
Gregorio Mendel - Plblica Bienestar y 02/05/2025 | 31/12/2025
Chuquibambilla/Apurimac. empleabilidad
Instituto  Superior  Pedagdgico  Publico
Gregorio Mendel - Publica Psicologa 26/03/2024 | 31/12/2024

Chuquibambilla/Apurimac.

Instituto  Superior  Pedagdgico  Publico
Gregorio Mendel - Publica Psicéloga 08/03/2023 | 31/12/2023
Chuquibambilla/Apurimac.

“IE. JEC Micaela Bastidas” -

Chuguibambilla, Apurimac. Publica Psicologa 01/01/2022 31/12/2022

“IE. JEC Micaela Bastidas” -
Chuquibambilla, Apurimac.

Publica Psicéloga 03/05/2021 31/12/2021
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cﬁd S Al\;a‘;‘liﬂjc Bastidas™ - Pablica Psicologa 04/03/2020 | 31/12/2020
cﬁq uigfgbi”;"fpurmréa Arguedas” - Pablica Psicologa 02/04/2019 | 31/12/2019
T?S;tﬁfg Nuestta Sefora de la Misericordia - | - Pblico de Psicologa 01/03/2018 | 31/12/2018
“IEP Salazar Bondy” - Trujillo, La Libertad. Privada Psicologa 02/05/2016 | 31/12/2016
“Centro de Salud Materno Infantil - Serums de
Wichanzao” - Wichanzao, La Libertad. Fablico Psicologia 01/06/2015 31/05/2016
|_I|E§ n;}j“gel de Jesis”™ — La Esperanza, La Privada Psicologa 14/04/2015 | 30/11/2015
| prpancetee Sefiom de atima®=Tijillo, £2 Privada Psicologa 10/03/2014 | 10/12/2014
4. EXPERIENCIADOCENTE
4.1 Docencia Superior
Institucion Area Asignatura Semestre

Instituto Superior Pedagogico Publico Psicologia : Besa:o::o (Fj)ilrspe:slalr:uento 2025-|
Gregorio Mendel — | (Educacion inicial Egsa Q,OS olal tearal 2025-11
Chuquibambilla/Apurimac. y secundaria) ¢ Educacion sexual Integral

o Adolescencias y Aprendizaje

e Desarrollo Personal | 2024-1

e Desarrollo Personal 11
e Educacion Sexual Integral

Instituto Superior Pedagogico Publico Psicologia « Adolescencias v Aprendizaie
Gregorio Mendel — | (Educacion inicial Adol as y Aprendizay 2024-11
Chuquibambilla/Apurimac. y secundaria) ¢ Adolescenclas

e Deliberacion y participacion

e Gestion de aprendizajes para la
atencion a la diversidad.

¢ Responsabilidad Social VI

o Responsabilidad Social VII

o Responsabilidad Social VI1II

o Desarrollo Personal | 2023-1

o Desarrollo Personal 11

e Educacion Sexual Integral

Universidad Catdlica de  Trujillo
Benedicto XVI — Trujillo/La Libertad
(Semestre 2024-1 y 2024-2)

2024-1
2024-11

Cursos
complementarios

Instituto Superior Pedagogico Publico Psicologia Adol ias v Aprendizai
Gregorio Mendel — | (Educacion inicial | ° olescencias y Aprendizaje
Chuquibambilla/Apurimac. y secundaria) * Adolescencias 2023-11
e Desarrollo Personal 1l
¢ Convivencia escolar y orientacion
educativa
Universidad  Catdlica de  Trujillo Cursos * Responsab!l!dad Soc!al M
Benedicto XVI — Trujillo/La Libertad. complementarios | © Responsabilidad Social VI 2023-11

o Responsabilidad Social VI1I1
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4.2 Docencia No Superior

Instituto de Educacion Superior Pedagogico Pablico
“Gregorio Mendel”

Institucion Area Asignatura Semestre
“IEP Angel de Jestis” — La Esperanza, La Libertad. Persona, Familia y Relaciones Humanas 2015
4.3 Publicaciones
L|bros/Art|con ISBN / Resolucién Titulo A’TO d«_a'
/Textos/ Guias publicacion
Articulo E-ISSN 2663-4155 (Virtual) Argumentacion de la existencia de Dios en San 2023
Anselmo
Articulo ISSN 2711-0788 Inmdgpma del factor socioeconémico en la 2022
eleccion de las carreras universitarias.
Proteccion del medio ambiente por medio de la
Articulo ISBN: 978-9972-726-39-2 reduccion del consumo de papel en las 2021
universidades.
Articulo ISSN: 2810-8000 La educacion mcluswa_ en est_udlantgs con 2020
trastorno del espectro autista del nivel primario.
Articulo ISSN 2617-5495 (Impreso) Educacionambiental y pensamiento critico en la 2020
E-ISSN 2663-4155 (Virtual) | sociedad actual.

4.4 Participacion en Congresos Nacionales e internacionales, seminarios y cursos (organizador,

asistente, ponente)

. Ambito
S Modalidad de Nombre del : =
Institucion participacion Evento (NaC|on_aI 0 Afio
Internacional)
Universidad Inteligencia
Catolica de Trujillo . Artificial Aplicada a .
Benedicto XVI - Virtual la Investigacion Nacional 2024
Trujillo/La Libertad Cientifica
4.5. Participacién en Proyectos
. L Documento
Titulo Fecha Institucion Rol sustentatorio

Gestion de  Programas de  Desarrollo Prelatura de Coordinadora/
Socioemocional para las Instituciones Educativas 2024 Chuquibambilla Responsable Constancia
de la Prelatura de Chuquibambilla/Apurimac. /Apurimac. P
Formacidn de equipos de atencién de denuncias de
violencia de la mujer y sensibilizacion en lengua Prela}tura d? . .

. . - . 2024 Chuquibambilla Directora Constancia
nativa de las comunidades de chuquibambilla — IADUrimac
Prelatura de Chuquibambilla/Apurimac p '
Prevencion del abuso sexual a menores de edad y Prelatura de
personas vulnerables en entornos eclesiales de la 2023 Chuquibambilla Directora Constancia
Prelatura de Chuquibambilla/Apurimac. /Apurimac.

Chuquibambilla - Grau, Apurimac - Peru
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Responsable de la Gestién de Programas de Prelatura de
Desarrollo Socioemocional para las Instituciones ] - Coordinadora/ .
- 2023 Chuquibambilla Constancia
Educativas de la Prelatura de IADUrimaC Responsable
Chuquibambilla/Apurimac. P :
Formacidn de equipos de atencidn de denuncias de
violencia de la mujer y sensibilizacion en lengua 2023 Crf)uremttgamgﬁla Directora Constancia
nativa de las comunidades de chuquibambilla — /Aq urimac
Prelatura de Chuquibambilla/Apurimac. P '
Responsabl | tion Programas de
D?esz(r)rol?(t)) gog?)err?oc?c?r?alloparielas Ion%t?tucisones 2022 C;Jeha:tggamgﬁla Directora Constancia
Educativas de la Prelatura de | Aq urimac
Chugquibambilla/Apurimac. P '
I . . - Prelatura de
C%Sﬁﬁin&i)tﬁfas/ ﬁeu‘rf}?rl‘ggma de la Prelatura de 2022 Chuquibambilla Directora Constancia
d P ) /Apurimac.
. . . . Prelatura de
“Mujeres Libres de violencia” de la Prelatura de . . . .
Chuguibambilla/Apurimac. 2021 Chqu|bfimb|IIa Directora Constancia
/Apurimac.
o . . - Prelatura de
Mujeres Libres de violencia™ de la Prelatura de | 5550 | cpyquibambilla Directora Constancia
Chuquibambilla/Apurimac. .
/Apurimac.
- . . . Prelatura de
Chr:lﬁjzﬁzsar]ﬁtl)t:lrfasl Eeu‘;}ﬁﬁggma de la Prelatura de 2019 Chuquibambilla Directora Constancia
q P ’ /Apurimac.
5. IDIOMAS ACREDITADOS
Idioma Nivel Institucion Fecha de obtencién
English Nivel basico Universidad Cesar Vallejo 14 e ocztggge de
6. RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES
Institucion Denominacion Documento sustentatorio Fecha
Instituto ~ Superior  Pedagbgico Resolucion Directoral N° 073-2024-
Publico “Gregorio Mendel” - Felicitacion DG-IDSPP “Gregorio Mendel” — 30/12/2024
Chuquibambilla, Apurimac. Chuquibambilla-Grau
Instituto ~ Superior  Pedagbgico Resolucion Directoral N° 0112-2024-
Publico “Gregorio Mendel” - Felicitacion DG-IDSPP “Gregorio Mendel” — 22/08/2024
Chuquibambilla, Apurimac. Chuquibambilla-Grau
Instituto ~ Superior  Pedagogico Resolucién Directoral N° 091-2023-
Publico “Gregorio Mendel” - Felicitacion DG-IESPP “Gregorio Mendel” — 29/12/2023
Chuquibambilla, Apurimac. Chuquibambilla-Grau
Instituto  Superior  Pedagogico Resolucion Directoral N° 063-2023-
Pblico “Gregorio Mendel” - Felicitacion DG-IDSPP “Gregorio Mendel” — 17/08/2023
Chuguibambilla, Apurimac. Chuguibambilla-Grau
Instituto ~ Superior  Pedagbgico - Resolucion Directoral N° 118-2023-
Pablico “Gregorio Mendel” - Reigﬂgﬁ;?;ggto y DG-IESPP “Gregorio Mendel” — 22/12/2023
Chuquibambilla, Apurimac. ' Chuquibambilla-Grau
Instituto  Superior  Pedagbgico Resolucion Directoral N° 089-2022-
Plblico “Gregorio Mendel” - Felicitacion DG-IDSPP “Gregorio Mendel” — 29/12/2022
Chuquibambilla, Apurimac. Chuquibambilla-Grau
Chuquibambilla - Grau, Apurimac - Peru Pégina 6
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Instituto ~ Superior  Pedagbgico

Resolucion Directoral N° O72-2022-

Pablico “Gregorio Mendel” - Felicitacion DG-IDSPP “Gregorio Mendel” — 26/08/2022
Chuguibambilla, Apurimac. Chuguibambilla-Grau

Instituto ~ Superior  Pedagbgico Resolucion Directoral N° 095-2021-

Piblico “Gregorio Mendel” - Felicitacion DG-IDSPP “Gregorio Mendel” — 30/12/2021
Chuquibambilla, Apurimac. Chuquibambilla-Grau

Instituto ~ Superior  Pedagbgico Resolucion Directoral N° 064-2021-

Pablico “Gregorio Mendel” - Felicitacion DG-IDSPP “Gregorio Mendel” — 27/08/2021
Chuquibambilla, Apurimac. Chuquibambilla-Grau

Instituto ~ Superior  Pedagogico Resolucion Directoral N° 096-2020-

Piblico “Gregorio Mendel” - Felicitacion DG-IDSPP “Gregorio Mendel” — 29/12/2020
Chuquibambilla, Apurimac. Chuquibambilla-Grau

Instituto ~ Superior  Pedagbgico Resolucion Directoral N° 041-2020-

Publico “Gregorio Mendel” - Felicitacion DG-IDSPP “Gregorio Mendel” — 24/08/2020
Chuguibambilla, Apurimac. Chuquibambilla-Grau

Ugel Grau - Apurimmac. Reconocimientoy | Resolucién Directoral N° 0732-2020- 30/12/2020

felicitacion.

UGEL GRAU

Nombre y apellidos del docente

Firma

Numero de Colegiatura

Chuquibambilla - Grau, Apurimac - Peru

Chuquibambilla, 2025.

Nila Yusey Zavaleta Llanos

@ Mg N Zavaleta Ll
b 4
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CONSTANCIA

El que suscribe, Decano del Colegio de Psicdlogos del Peri Consejo Directivo Regional VII
La Libertad, hace constar que:

NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

Identificada con DNIN. 45633694 es miembro ordinario activo de nuestra Orden
Profesional, suscrito con Registro Unico Nacional de Colegiatura N° 22954 quien se
encuentra HABILITADA para el ejercicio de la profesion, de conformidad a lo establecido

en la Ley N.° 23019, Ley de Creacién del Colegio de Psicdlogos del Pert, modificado por
Decreto Ley N.° 30702, el Estatuto y Reglamento.

Se expide la presente constancia, a solicitud del interesado para los fines que considere
conveniente.

Truijillo, 22 de marzo 2025

Vélido hasta junio 2025

COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU
CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL VII - LA LIBERTAD

=

JUAN ANTONIO POLO ARELLANO
DECANO

PERU DELPERUCOL

1305090 102154300IDT 10N HASODOTODISAIAOITICY
o

}COLEGION COLEGION s oL P ” - «
5 PERU i PERUCONS
5 SDELPERUCOLEGIODEP
» L ERUZOLEGIODEPSICOLOGOSDELS
IODEPSICOLDGOSDEL PERLCGL EGIODF! DELPERUCOLEGIODEP!




L aLICA DE
208 Lo

EN NOMBRE DE LA NACION

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONFIERE A:

NILA YUSEY ZAVALETA LLANQS

DE LA ESCUELA DE POSGRADO EL GRADO ACADEMICO DE

MAESTRA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

OTORGADO POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO EL DIA 28 DE MAYO DE 2021 AL HABER CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR
LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.

POR LO TANTO, SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA PARA QUE SE LE RECONOZCA COMO TAL.

DADO Y FIRMADO EN TRUJILLO, 21 DE JUNIO DEL ANO 2021

ROSALES DNI:40451836 RUC:20164113532 RODRIGUEZ DNI:17824812 RUC:20164113532 ZEBALLOS DNI:18197250 RUC:20164113532
Motivo: Responsable de la firma Motivo: Responsable de la firma Motivo: Responsable de la firma

Firmado digitalmente por: ROSA JULIANA LOMPARTE ﬁ Firmado digitalmente por: JEANNETTE CECILIA TANTALEAN ﬁ Firmado digitalmente por: JUAN MANUEL PACHECO
Fecha y hora: 17.06.2021 11:24:34 Fecha y hora: 16.06.2021 22:22:30 Fecha y hora: 15.06.2021 14:01:09

ABOG. ROSA JULIANA LOMPARTE ROSALES DRA. JEANNETTE CECILIA TANTALEAN RODRIGUEZ DR. JUAN MANUEL PACHECO ZEBALLOS
SECRETARIO GENERAL RECTOR DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO



CERTIFICACION

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
QUE SUSCRIBE, CERTIFICA QUE ESTE DOCUMENTO ES
AUTENTICO Y HA SIDO EXPEDIDO Y SUSCRITO POR LAS
AUTORIDADES COMPETENTES DE LA UNIVERSIDAD, CUYAS
FIRMAS SON IGUALMENTE AUTENTICAS.

TRUJILLO, 21 DE JUNIO DEL ANO 2021

Firmado digitalmente por: ROSA JULIANA LOMPARTE
ROSALES DNI:40451836 RUC:20164113532
Motivo: Responsable de la firma

Fecha y hora: 17.06.2021 12:07:12

SECRETARIA GENERAL

CODIGO DE LA UNIVERSIDAD : o052

TIPO DE DOCUMENTO : 1

NUMERO DE DOCUMENTO : 45633694

ABREVIATURA GRADO/TITULO: M

GRADO O TiTULO SE OBTUVO POR : SUSTENTACION DE TESIS

MODALIDAD DE ESTUDIOS : S

NUMERO DE RESOLUCION : 0372-2021-UCV

FECHA DE RESOLUCION : 28/05/2021

TIPO DE EMISION DEL DIPLOMA : O

CODIGODELLIBRO: 6

CODIGO DEL FOLIO : 639

NRO. DE REGISTRO EN EL LIBRO : 2

052-116716




Ministerio de Educacion

Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

Direccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Secretario General

Director

INFORMACION DEL DIPLOMA
Grado Académico
Denominacion

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta

Diploma

Fecha Matricula

Fecha Egreso

CODIGO VIRTUAL 0000630774

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccién de Documentacion e Informacion Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del Jefe de
la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este documento se
encuentra previamente inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

ZAVALETA LLANOS
NILA YUSEY

DNI

45633694

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C.
TANTALEAN RODRIGUEZ JEANNETTE CECILIA
LOMPARTE ROSALES ROSA JULIANA
PACHECO ZEBALLOS JUAN MANUEL

MAESTRO

MAESTRA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
21/06/21

0372-2021-UCV

052-116716

02/09/2019

17/01/2021

Lugar y fecha de emision de la presente consta; - SUNEDU

Santiago de Surco, 03 de Marzo de 2022 -

Firmado digitalmente por:
Superintendencia Macional de Educacion
Superior Universitaria
Whtiva: Servidor de
Agente autornatizado.

Fecha: 03/03/2022 13:14:20-0500

JESSICA MARZHA ROJAS BARRUETA
JEFA
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al c6digo QR. El celular debe poseer un software gratuito

descargado desde internet.

Documento electronico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento

aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefala.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Per( / (511) 500-3930









Direccion de Documentacion e

L ]
Ve
e _ . Superintendencia Nacional de Inf i6n Uni itari
Ministerio de Educacion |gyy,cacion Superior Universitaria | i ormacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccién de Documentacion e Informacion Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del Jefe de
la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este documento se
encuentra previamente inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector
Secretario General
Decano De Facultad

INFORMACION DEL DIPLOMA
Titulo profesional

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta

Diploma

ZAVALETA LLANOS
NILA YUSEY

DNI

45633694

ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO
BENEDICTO XVI

Dr. ALCIBIADES HELI MIRANDA CHAVEZ
Mg. JOSE ANDRES CRUZADO ALBARRAN
Dr. JOSE THEODULO ESQUIVEL GRADOS

LICENCIADA EN PSICOLOGIA
25/07/2014

039-2014/UCT-CU

A1781964

Lugar y fecha de emision de la presente constancia:
Santiago de Surco, 03 de Marzo de 2022

Firmado digitalmente por:
Superintendencia Macional de Educacion
Superior Universitaria

JEFA Whtiva: Servidor de
Agente autornatizado.
Fecha: 03/03/2022 13:15:25-0500

JESSICA MARZHA ROJAS BARRUETA

Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion

CODIGO VIRTUAL 0000630779 Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al c6digo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Gnicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Per( / (511) 500-3930
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REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
A NOMBRE DE LA NACION

El Rector de la Universidad Catdlica de Truji[fo Benedicto XVI
Por cuanto:

E( Consejo Universitario ha conferido el GRADO ACADEMICO de

BACHILLER EN PSICOLOGIA

A Nila Yusey Zavaleta Llanes

Quien habiendo cumplido con los requisitos exfgidos por las disposiciones legales vigentes, optd dicho GRADO
21 1 i S febrero del 2014

Por tanto:

Se eygoip{e efjoresente ofiyfoma, para que se le reconozca como tal.

Dado yfirma&fo en Trujillo, el dia 7 _ 4. _ febrero del 2014

. — ) R o

- - A 1 A = A INTERESADO
Mg.JOSE ANB%?&?&%’%&% &'ﬁ@éﬁRAN DR ALCIBIADES HELI %%NDA CHAVEZ DR. JOSE THEODU.OD%S nL(‘)IIVEL GRADOS

e .._

e e o]
s e -_FJ'M ]




UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI

OTORGADO MEDIANTE RESOLUCIONN: _ OO 2 = 20/ ‘// UcT-co
INSCRITO EN EL REGISTRO GENERAL DE _ @KZADOS

LIBRO N® o/

FOLIO Ne 063

recisrone [ O 1S

ruLlo__#_ i FEBRERO peL 20 L

E /
Mg. JOSE ANDRES CRUZADO ALBARRAN
Profesor Secretario General

ASAMBLEA NACIONAL DE RECTORES

Wszz N

ADLSE 133



Wﬁm% m

Ministerio de Educacion

Direccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccién de Documentacion e Informacion Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del Jefe de
la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este documento se
encuentra previamente inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector
Secretario General

ZAVALETA LLANOS
NILA YUSEY

DNI

45633694

ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO
BENEDICTO XVI

Dr. ALCIBIADES HELI MIRANDA CHAVEZ
Mg. JOSE ANDRES CRUZADO ALBARRAN

Decano De Facultad Dr. JOSE THEODULO ESQUIVEL GRADOS

INFORMACION DEL DIPLOMA

Grado Académico BACHILLER

Denominacion BACHILLER EN PSICOLOGIA
Fecha de Expedicion 07/02/2014

Resolucion/Acta 002-2014/UCT-CU

Diploma A1567133

Fecha Matricula
Fecha Egreso

Sin informacion (*****)
Sin informacidén (*****)

Lugar y fecha de emision de la presente consta
Santiago de Surco, 03 de Marzo de 2022

Firmado digitalmente por:
Superintendencia Macional de Educacion
Superior Universitaria
Whtiva: Servidor de
Agente autornatizado.

Fecha: 03/03/2022 13:15:02-0500

JESSICA MARZHA ROJAS BARRUETA
JEFA
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

CODIGO VIRTUAL 0000630776

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al c6digo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia tUnicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

(*****) Ante la falta de informacién, puede presentar su consulta formalmente a través de la mesa de partes virtual en el siguiente enlace
https://enlinea.sunedu.gob.pe

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Per( / (511) 500-3930


https://enlinea.sunedu.gob.pe/mpv

REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
EN NOMBRE DE LA NACION

EL Rector de la Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI

Por cuanto:
EL Consejo Universitario ha conferido el Titulo Profesional de:

LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA CON MENCION EN;
FILOSOFIA, PSICOLOGIA Y RELIGION
A: NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

De la Facultad de Humanidades
Carrera Profesional de Educacion Secundaria con Mencion en: Filosofia, Psicologia y Religion

Quien, habiendo cumplido con los requisitos exigidos por las disposiciones legales vigentes, optd dicho Titulo, el 22 de junio del 2024. Por lo

tanto, se expide el presente diploma para que se le reconozca como tal.

Dado en Trujillo, el 22 de junio del 2024

SECRETARiA
GENERAL DECANATO
0@ *\\\
_ Yepicto
b, DRA. TERESA SOFIA REATEGUI MARIN ALDINE SILVA BALAREZO DR. HECTOR ISRAEL VELASQUEZ CUEVA s
(pj [ SECRETARIA GENERAL RECTORA DECANO (e) fJ
VT v .= b
,.( = L& ry b LY
3 r—\J) S Tl
| |
| |

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI, aplicando lo
dispuesto por la Tercera Disposiciéon Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccién web: https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: ebipn73



https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento

TERESA SOFIA REATEGUI MARIN

Fecha: 27/06/2024 18:41
UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO  Firmado con www.tocapu.pe

MARIANA GERALDINE SILVA BALAREZO
ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD

ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD
2N CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI N CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI 2
77 SECRETARIA GENERAL 7 ,/v' RECTORA 7 ,/v’
/‘ treategui@uct.edu.pe 4 4

m.silvab@uct.edu.pe

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO Fecha: 28/06/2024 14:49
Firmado con www.tocapu.pe

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI

C ITEM |

DESCRIPCION

| CAMPOS DEL PADRON )

16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
30
32
33
34

CODIGO DE LA UNIVERSIDAD

TIPO DE DOCUMENTO

NUMERO DE DOCUMENTO

ABREVIATURA GRADO / TiTULO

MODALIDAD DE OBTENCION DEL GRADO O TiTULO
MODALIDAD DE ESTUDIOS

PAIS DE PROCEDENCIA DE LA REVALIDACION
UNIVERSIDAD DE PROCEDENCIA DEL GRADO O TiTULO REVALIDADO
DENOMINACION DEL GRADO O TiTULO REVALIDADO
NUMERO DE RESOLUCION

FECHA DE RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
TIPO DE EMISION DEL DIPLOMA

LIBRO

FOLIO

REGISTRO

CODIGO DE DIPLOMA N°

( UCTDDT003673 )

074A
DNI
45633694
T
SUSTENTACION DE TESIS

030-2024/UCT-CU
22/06/2024
0]
02
090
1336

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI, aplicando lo
dispuesto por la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: ebipn73

VELASQUEZ CUEVA HECTOR ISRAEL
ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD CATOLICA
DE TRUJILLO BENEDICTO XVI

DECANO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
h.velasquez@uct.edu.pe

Fecha: 26/06/2024 16:00

Firmado con www.tocapu.pe


https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento

Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

Direccion de Registro y Reconocimiento
de Grados y Titulos e Informacién
Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TITULOS

La Direccion de Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informaciéon Universitaria, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rectora

Secretaria General

Decano (E)

INFORMACION DEL DIPLOMA
Titulo profesional

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta
Diploma

[ ]

CODIGO VIRTUAL 0002428040

ZAVALETA LLANOS
NILA YUSEY

DNI

45633694

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
DRA. MARIANA GERALDINE SILVA BALAREZO

DRA. TERESA SOFIA REATEGUI MARIN

DR. HECTOR ISRAEL VELASQUEZ CUEVA

LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA CON MENCION
EN: FILOSOFIA, PSICOLOGIA Y RELIGION

22/06/24
030-2024/UCT-CU
UCTDDTO003673

Fecha de emisiéon de la constancia:
21 de Marzo de 2025

Firnado digitalmente por:
Superrtendencia Macional de Educacion
ROLANDO RUIZ LLATANCE Superior Universitaria
EJECUTIVO hativo: Servidor de

Agerte autornatizad
Unidad de Registro de Grados y Titulgs,,,. ;mggngg'mlzua? gq-nﬁnn

Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al c6digo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Gnicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Per( / (511) 500-3930



REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
EN NOMBRE DE LA NACION

EL Rector de la Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI
Por cuanto:

EL Consejo Universitario ha conferido el Grado Académico de:

BACHILLER EN EDUCACION
a: NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

De la Facultad de Humanidades
Carrera Profesional de Educacion Secundaria con Mencion en: Filosofia, Psicologia y Religion

Quien, habiendo cumplido con los requisitos exigidos por las disposiciones legales vigentes, opto dicho Grado, el 22 de febrero del 2023. Por lo

tanto, se expide el presente diploma para que se le reconozca como tal.

Dado en Trujillo, el 22 de febrero del 2023

SECRETARIA
GENERAL

& DECANATO \\\
8,
Vepictot

DR. LUIS ORLANDO MIRANDA DIAZ DRA. MARIANA ALDINE SILVA BALAREZO

p DRA. TERESA SOFIA REATEGUI MARIN 'S
(pf ¥ o SECRETARIA GENERAL RECH'OR (e) DECANA (e) A f ~
i o
o LAV o LV
3 r—\}) S ] rarsd
J
J

‘\/‘
Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI, aplicando lo
dispuesto por la Tercera Disposiciéon Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccién web: https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento e ingresando el siguiente codigo de verificacion: 1znibyv



https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento

w7 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

TERESA SOFIA REATEGUI MARIN
ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD
CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
SECRETARIA GENERAL
treategui@uct.edu.pe

Fecha: 28/02/2023 15:50

Firmado con www.tocapu.pe

w7 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

LUIS ORLANDO MIRANDA DIAZ
ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD
CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
RECTOR

|.miranda@uct.edu.pe

Fecha: 28/02/2023 13:02

Firmado con www.tocapu.pe

w7 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI

C ITEM |

DESCRIPCION

| CAMPOS DEL PADRON )

16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
28
30
31
32

CODIGO DE LA UNIVERSIDAD

TIPO DE DOCUMENTO

NUMERO DE DOCUMENTO

ABREVIATURA GRADO / TiTULO

MODALIDAD DE OBTENCION DEL GRADO O TiTULO
MODALIDAD DE ESTUDIOS

PAIS DE PROCEDENCIA DE LA REVALIDA
UNIVERSIDAD DE PROCEDENCIA DEL GRADO O TiTULO REVALIDADO
DENOMINACION DEL GRADO / TITULO REVALIDADO
NUMERO DE RESOLUCION

FECHA DE RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
TIPO DE EMISION DEL DIPLOMA

LIBRO

FOLIO

REGISTRO

CODIGO DE DIPLOMA N°

( UCTDDB010302 )

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI, aplicando lo
dispuesto por la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento e ingresando el siguiente codigo de verificacion: 1znibyv

074A
DNI
45633694
B
BACHILLER AUTOMATICO

009-2023/UCT-CU
22/02/2023
0]
01
913
13682

SILVA BALAREZO MARIANA GERALDINE
ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD CATOLICA
DE TRUJILLO BENEDICTO XVI

DECANA DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
m.silvab@uct.edu.pe

Fecha: 27/02/2023 21:16

Firmado con www.tocapu.pe


https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento

Direccion de Documentacion e

L ]
Ve
e _ o Superintendencia Nacional de Inf i6n Uni itari
Ministerio de Educacion |gyy,cacion Superior Universitaria | (i ormacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccion de Documentacion e Informacién Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector (E)

Secretaria General

Decana (E)

INFORMACION DEL DIPLOMA
Grado Académico
Denominacion

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta

Diploma

Fecha Matricula

Fecha Egreso

CODIGO VIRTUAL 0001771115

ZAVALETA LLANOS
NILA YUSEY

DNI

45633694

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
DR. LUIS ORLANDO MIRANDA DIAZ

DRA. TERESA SOFIA REATEGUI MARIN

DRA. MARIANA GERALDINE SILVA BALAREZO

BACHILLER

Bachiller en Educacion
22/02/2023
009-2023/UCT-CU
UCTDDB010302
14/09/2019

24/04/2022

Fecha de emisién de la constancia:
04 de Marzo de 2024

Fimrnade digitalmente por:
UPERIMTEMDENC A NACIONAL DE EDUCAZION
SUPERIOR UNIVERSITARLA
Whtiva: Servidor de
Agente autornatizada.

ROLANDO RUIZ LLATANCE Fecha: 0403/2024 17:20:15-0500

EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al c6digo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electronico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefala.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Per( / (511) 500-3930
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N°CV20250003000306

CONSTANCIA

otorgada a

NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

por haber aprobado el programa autoformativo

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES
EN LA FORMACION INICIAL DOCENTE

realizado a través de la Plataforma Tecnoldgica Educativa PerldEduca
del 21 de octubre de 2024 al 18 de marzo de 2025 con una duracion de 120 horas.

b 44

Maria Olinda Moloche Ghilardi
Directora
Direccién de Formacidn Inicial Docente
MINISTERIO DE EDUCACION




CURSOS

CONTENIDOS

Habilidades Socioemocionales |

- Mddulo 1: Ciudadania, Convivencia y Vinculo con el otro
- Mddulo 2: Bienestar integral y Gestion de Habilidades Socioemocionales (HSE)

Habilidades Socioemocionales Il

- Modulo 1: Resolucion asertiva de conflictos
- Modulo 2: Regulacién de emociones interactuando con asertividad y empatia

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlac

>: constancias.perueduca.pe

Fecha de expedicion: 09/05/2025



£
: PERLU | Ministerio
de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY

Por haber aprobado el:

PROGRAMA DISENO UNIVERSAL PARA EL. APRENDIZAJE - DUA

06SENDDDDD-FBIEEYSK-B12052402-¥NA0HdI0kE-20

Desarrollado desde el 23 de octubre del 2024 hasta el 5 de enero del 2025, con un total de
112 horas.

Lima, 18 de febrero del 2025.

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio Direccion General de Desarrollo Docente



ﬁﬂ“.%
PERLU | Ministerio
de Educacion

Contenidos del Programa

. Aplicando los principios del Diseno Universal para el Aprendizaje

. Aplicando estrategias basadas en el Disenno Universal para el Aprendizaje

06SENDDDDD-FBIEEYSK-B12052402-¥NA0HdI0kE-20

Para verificar 1a constancia ingresar a la siguiente direccion web: www.sifods.minedu.gob.pe/docente/portafolio-oferta-formativa/




£
: PERLU | Ministerio
de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY

Por haber aprobado el curso:

APLICANDO ESTRATEGIAS BASADAS EN EL DISENO UNIVERSAL PARA EL
APRENDIZAJE

8rF6L000000-FBIEEISKF-E1205202-¥NAIVIIOFZ-10

Desarrollado desde el 21 de noviembre del 2024 hasta el 5 de enero del 2025, con un total
de 64 horas.

Lima, 13 de febrero del 2025.

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio Direccion General de Desarrollo Docente




£
: PERLU | Ministerio
de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY

Por haber aprobado el curso:

APLICANDO LOS PRINCIPIOS DEL DISENO UNIVERSAL PARA EL
APRENDIZAJE

£911000000-FBIEE9SF-90205202-¥NAdYII0FZ-10

Desarrollado desde el 23 de octubre del 2024 hasta el 5 de enero del 2025, con un total de
48 horas.

Lima, 6 de febrero del 2025.

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio Direccion General de Desarrollo Docente
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Escuela Nacional
de Salud Publica

CONSTANCIA

El que suscribe, Director General de la Escuela Nacional de Salud Publica otorga

a:

NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

Por su participaciéon en el Curso: “Promociéon de Habitos Saludables en
Instituciones Educativas del Programa de Formacion Promocion y Cuidado de
la Salud Integral en Instituciones Educativas”, modalidad no presencial asistido,
desarrollado a nivel nacional del 29 de mayo al 14 de julio de 2024, con un total
de 04 créditos, habiendo culminado satisfactoriamente.

Se expide la presente CONSTANCIA, a solicitud de la parte interesada, para los

fines correspondientes.

Lima, 20 de Febrero de 2025

o ™
F

-]

FIRMA
DIGITAL

Firmade digitalmente por:
CABREJD PAREDES Jose

Hias FAL 20131373237 hard
hdativa: Soy el autor del
docurnento

Fecha: 21/02/2025 09:54:01-0500

DIRECTOR DE LA ESCUELA NACIONAL DE
SALUD PUBLICA

Firmado digitalmente por:
GRANA ESPINOZA Jessica
Milagro FAU 20131373237 hard
Motivo: Soy el autor del
documento

Fecha: 20/02/2025 16:55:44-0500

Ne de Registro: 01385-2024-CONST-31411-E1-ENSAP/MINSA
RD N°D0000153-2024-ENSAP/MINSA MDF RD N°D000031-2025
Informe: N°DO000074-2025-ENSAP-DA-MINSA

Expedido en el Marco de: DL N21161 MDF por DL N21504
Resolucién Ministerial N2692-2014/MINS



FORMACION EN
REDUCCION DE LA
DEMANDA DE DROGAS

CONSTANCIA

Otorgado a:

NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

Por haber aprobado el curso de formacién virtual

"HABILIDADES DE AFRONTAMIENTO FRENTE AL CONSUMO DE
DROGAS"

organizado por la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas DEVIDA,
realizado del 9 de abril al 4 de mayo de 2024, con un total de 60 horas lectivas.

Lima, junio de 2024

Firmado digitalmente por MURO
VENTURA Jose Alberto FAU

\' 20339267821 soft
\ , ngtivo: Soy el propietario del
ocumento
DEVIDA Fecha: 17.07.2024 15:06:26 -05:00
Localizacion: Lima

JOSE ALBERTO MURO VENTURA
Director de Articulacién Territorial

.

W2

N M”f;&‘ BICENTENARIO

W\ DEVIDA TS

Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas



(=  DEVIDA

Curso de Formacién

Q
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WA

%  BICENTENARIO
== ;== DEL PERU
///;“‘\\‘Q' 2021- 2024
g\

\[[Z7%

"HABILIDADES DE AFRONTAMIENTO FRENTE AL CONSUMO DE

DROGAS"

UNIDAD 1: El adolescente y sus representaciones sociales

UNIDAD 2: Consumo de sustancias psicoactivas

UNIDAD 3: Factores protectores y de riesgo relacionados

con su ambito relacional

UNIDAD 4: Estilos de afrontamiento productivos frente

el consumo de drogas

UNIDAD 5: Habilidades de afrontamiento y sus

dimensiones

Nota
obtenida:

19

Firmado digitalmente por CANDIO
LOPEZ Ericka Elizabeth FAU

20339267821 soft
\\" sof

Motivo: Soy el propietario del

documento
DEVIDA Fecha: 17.07.2024 14:22:3% -05:00
Localizacién: Lima

ERICKA ELIZABETH CANDIO LOPEZ

Lima, junio de 2024

Especialista Coordinadora .
pectatt ! Certificado N°50-DV025-1-2024-1

Programa de Formacién en Reduccién de la Demanda de Drogas
Direccién de Articulacion Territorial

https://sistemas.devida.gob.pe/becas/#/constancia/7cab8534-c672-44da-b9dc-2b0428a0d9f5
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CONSTANCIA

ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY

Por haber aprobado el curso:

SE OTORGA A:

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director

Direccion General de Desarrollo Docente

|",_.J'- 'ri
&

y #};;f"'. .
h |5MA£L ENRIQUE MANUICO ANGELES

SOPORTE SOCIOEMOCIONAL A TRAVES DE LA TUTORIA

Desarrollado desde el 11 de marzo hasta el17 de abril del 2024 , con un total de 48 horas.

Lima, 22 de abril del 2024.

Director

Direccion de Formacion Docente en Servicio
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( é Por su participacion en calidad de asistente en el Programa de Formacion Docente UCT, habiendo cumplido con un
total de 26 horas pedagdgicas en el periodo 2024-2.
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Libro: 1
Folio: 103
Registro: 2335

Total de Capacitaciones:

- ChatGPT y el nuevo arte de preguntarle a las maquinas.
- Gestién emocional en el aula para potenciar una clase exitosa.
- Coaching docente aplicado al acompafiamiento estudiantil.
- Acceso a MyLOFT, Guardar, desargar y compatrtir la informacion.
- Uso de la biblioteca virtual MyLOFT a través de la app y ronda de preguntas.
- Recursos académicos: potenciar la bisqueda de informacion.
- Uso de nuestra aplicacion UCT: nuevas formas de estar informado.
- Responsabilidad Social universitaria y objetivos de desarrollo sostenible.
- Estandares de calidad y su impacto en la responsabilidad social y sostenibilidad universitaria.
- Estrategias para la implementacién de la Responsabilidad Social.
- Identificacion y sefiales de alerta: Entendiendo la vulnerabilidad en entornos educativos.
- Fomentar el respeto y la empatia: Necesidades Educativas Especiales presentes en la educacién.
- Pensar Fuera de la caja: Estrategias Innovadoras para el Exito.




Evaluacion Clima Organizacional
@ Talleres de Pruebas Psicoldgicas
Orientacion Psicopedagogica
Seleccion por competencias
Capacitacion del Talento
M M PJ Seleccion del Personal

CONSULTING Headhunting

Nila Yusey Zavaleta Llanos

En calidad de participante por haber culminado satisfactoriamente el
CURSO DE ABORDAJE DEL TRASTORNO Y/O DIFICULTADES DEL APRENDIZAJE

Establecido por el programa de Perfeccionamiento profesional de MMPJ & CEFEIN ciencias y
neurociencias, en convenio académico con el Colegio de Psicologos del Pert CDRXX APURIMAC,

del 20 de marzo al 04 de abril, con una duracion de 40 horas académicas.

CEFEIN

Estudios e Investigaciones

Abancay, abril del 2024 ARG

N Reg. 00-210-2024 MMPJ-CEFEIN

Certificado verificado cefein@gmail.com



olegio de Psitologos 0 Peru

Consejo Dirgefvo Reglonal XX Apurimac
Certificado
DIPLOMADO

TRASTORNOS ESPECIFICOS DEL NEURODESARROLLO

oogadoa:  Njlg Yusey Zavaleta Llanos

En calidad de participante por haber culminado satisfactoriamente el DIPLOMADO DE
TRASTORNOS ESPECIFICOS DEL NEURODESARROLLO
Establecido en el Programa de Perfeccionamiento Profesional del Colegio de Psicdlogos del Perd,
Consejo Directivo Regional XX Apurimac, dictado por el staff profesional de Ciencias & Neurociencias
efectuado del 04 de marzo al 09 de abril de 2024
con una duracién de 140 horas lectivas como asi consta en los registros del CDRXX

Abancay, abril de 2024

Ps. Rosaby Sanchez Félix
Consejo Directivo Regional XX CPs.P
DECANA

Certificado Verificado colegiopsicologosapu@gmail.com N° Regi stro I-071-C.Ps.P-2024CDRXX




TRASTORNOS ESPECIFICOS

DEL

NEURODESARROLLO

CONTENIDO

Trastornos de Déficit de Atenciéon Con Hiperactividad.

- Cara Clinica y caracteristicas semidticas.
- Neurobiologia.

- Evaluacion y Diagnostico.

- Intervencion y/o Correccién

- Psicopedagogia y Neuropsicologica.

Trastorno del Espectro Autista:

- Caracteristicas Clinicas.
- Bases Neurobiologicas.

- Evaluacion Diagnostico.
- Modelos de Intervencion

Trastornos y/o dificultades del Aprendizaje:

- Caracteristicas Clinicas y pedagogicas.
- Bases neurobioldgicas.

- Dislexia, Disgrafia y discalculia.

- Intervencion y/o correccion

COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

Jirén Unién 103
Abancay - Peru
Teléfono +51 916481007

Coordinaciéon Cusco, Peru

Prol Av del Caultura Villa Celeste A-1
+51 (84)

997905385



Evaluacion Clima Organizacional

Talleres de Pruebas Psicologicas 6

Orientacion Psicopedagogica

Seleccion por competencias

Capacitacion del Talento

Seleccion del Personal

Headhunting M M PJ
CONSULTING

CERTIFICADO
Nila Yusey Zavaleta Llanos

En calidad de participante por haber culminado satisfactoriamente el
CURSO DE ABORDAJE DEL TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA

CEFEIN

Estudios e Investigaciones
CIENCIAS

Establecido por el programa de Perfeccionamiento profesional de MMPJ & CEFEIN ciencias y
neurociencias, en convenio académico con el Colegio de Psicologos del Pert CDRXX APURIMAC,
del 14 al 19 de marzo, con una duracion de 40 horas académicas.

Abancay, abril del 2024

N Reg. 00-209-2024 MMPJ-CEFEIN

Certificado verificado cefein@gmail.com



Evaluacion Clima Organizacional

@ Talleres de Pruebas Psicologicas
Orientacion Psicopedagogica

Seleccion por competencias

M M PJ Capacitacion del Talento
Seleccion del Personal

CONSULTING Headhunting

CERTIFICADO

Nila Yusey Zavaleta Llanos

En calidad de participante por haber culminado satisfactoriamente el
CURSO DE ABORDAJE DEL TRASTORNO DEL DEFICIT DE ATENCION CON HIPERACTIVIDAD

Establecido por el programa de Perfeccionamiento profesional de MMPJ & CEFEIN ciencias y neurociencias,
CEFEIN en convenio académico con el Colegio de Psicologos del Pert CDRXX APURIMAC,

Estudios e Investigaciones
CIENCIAS del 04 al 13 de marzo, con una duraciéon de 40 horas académicas.

Y NEUROCIENCIA

Abancay, abril del 2024

.bv

L':
Xilfredo \ ar
Director ATad 56 -

Ps.

Certificado verificado cefein@gmail.com

N Reg. 00-208-2024 MMPJ-CEFEIN
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DIGEDD >> DIRECCION DE FORMACION INICIAL DOCENTE

MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO “GREGORIO MENDEL”
CHUQUIBAMBILLA - APURIMAC - PERU

CONSTANCIA DE PARTICIPANTE

N°002913

El Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Gregorio
Mendel” de CHUQUIBAMBILLA que al final suscribe,

Autoriza a : ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY

A participar de la “Experiencia virtual autoformativa “Investigacion en la Formacion Inicial
Docente” dirigido a docentes nombrados y contratados de IESP-EESP publicas” organizado
por la del 25/10/2023 al 28/12/2023 en la modalidad virtual equivalente a 120 horas lectivas.

El participante ha comunicado su decision de inscribirse y acepta libre y voluntariamente
participar en el total de esta accion formativa y, una vez validada su inscripcion, accedera a

todos los recursos y materiales pedagégicos.

CHUQUIBAMBILLA, 11 de OCTUBRE del 2023

2
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PORTOCARRERO GUTIERREZ CESAR AUGUSTO Firma del participante
DIRECTOR(A) GENERAL

Firma, Post Firmay Sello



it Ceprome

Latinoamérica

El Consejo Latinoamericano del
Centro de Investigacion y Formacion
para la Proteccion al menor AC

otorga el presente

DIPLOMA

a

NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

Por su participacion en el
Diplomado online de:

Acompafnamiento Integral de los Agresores Sexuales
de Menores

D__( @__‘EH::’

Dr. Daniel Portillo Trevizo Dra. Patricia Espinosa Hernandez
Director Directora
CEPROME Latinoamérica Formacion Académica

Ciudad de México
28 de abril de 2023




‘ FORMACION EN
REDUCCION DE LA
DEMANDA DE DROGAS

CONSTANCIA

Otorgado a:

NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

Por haber aprobado el curso de formacién virtual

" DISENO DE TALLERES DE ESCUELA PARA PADRES Y MADRES
DE FAMILIA ORIENTADOS A LA PREVENCION DEL CONSUMO DE

DROGAS "

organizado por la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas DEVIDA,
realizado del 31 de mayo al 19 de julio de 2023, con un total de 60 horas lectivas.

Lima, agosto de 2023

Firmado digitalmente por ZAVALA
SOLORZANO Max John FAU 2033926782:

DEVl DA r|\1Aé:)rttijvo: Soy el autor del documento
Fecha: 25-08-2023 15:10:07 -05:00
MAX JOHN ZAVALA SOLORZANO
Director (e) de Articulacién Territorial
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W~ 2021- 2024
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\ DEVIDA

Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas
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I\l FORMACIGN EN y A BICENTENARIO
REDUCCION DE LA SRy
] B W\ DEVIDA

Curso de Formacién

" DISENO DE TALLERES DE ESCUELA PARA PADRES Y MADRES
DE FAMILIA ORIENTADOS A LA PREVENCION DEL CONSUMO DE
DROGAS "

UNIDAD 1: SITUACION DEL CONSUMO DE DROGAS EN
LOS ADOLESCENTES ESCOLARES PERUANOS

UNIDAD 2: LA FAMILIA Y SU ROL EN LA PREVENCION
DEL CONSUMO DE DROGAS

UNIDAD 3: FACTORES DE RIESGO Y DE PROTECCION EN
LA FAMILIA VINCULADOS AL CONSUMO DE DROGAS

UNIDAD 4: DISENO DE UNA SESION DE UN TALLER PARA
PADRES Y MADRES DE FAMILIA EN LA PREVENCION DEL
CONSUMO DE DROGAS

UNIDAD 5: APLICACION DE UN TALLER PARA PADRES Y
MADRES DE FAMILIA ORIENTADOS A LA PREVENCION
DEL CONSUMO DE DROGAS

Nota
obtenida: 17

Firmado digitalmente por CANDIO
LOPEZ Ericka Elizabeth FAU

20339267821 soft
\\" SO

I\j/lotivo: Soy el propietario del

t
DEVIDA Fggﬁgefs?oa.zozs 16:10:09 -05:00

Localizacién: Lima

ERICKA ELIZABETH CANDIO LOPEZ Lima, agosto de 2023

Especialista Coordinadora . pe

P ! Certificado N°45-DV027-2-2023-2
Programa de Formacion en Reduccion de la Demanda de Drogas
Direccion de Articulacion Territorial

https://sistemas.devida.gob.pe/becas/#/constancia/0efb98d1-c13b-4fa0-96ca-aa72060ef376
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CERTIFICADO

OTORGADO (A):

NILA YUSEY
ZAVALETA LLANOS

; Por haber concluido, el CURSO DE ESPECIALIZACION EN ESTRATEGIAS

| PSICOEDUCATIVAS PARA ESCUELAS DE PADRES, con una carga horaria de 136 horas

académicas, tedricas-practicas de duracién, equivalente a 08 créditos, realizado desde el 11 de
Diciembre del 2021 hasta el 12 de Febrero del 2022.

propuesta de la formacion para padres en las escuelas, Fundamentacién de la Escuela de Padres, Rol de la Familia en la Educacién, Principios fundamentales
perativos para el Desarrollo y Funcionamiento de Escuela de Padres, Recomendaciones para que una escuela de padres no fracase, Los ocho
grupos teméticos, Cémo ejecutar una Escuela para padres; Estrategias Psicopedagbgicas para fortalecer e/ desempefio docente y abordar las dificultades en el aprendizaje, Desde el enfoque de la Neuroeducacion, Desde e/ enfoque
Sociocultural, Desde el enfoque Socioemocional, Desde el enfoque del Aprendizaje Basado en la Expectativa ABE; Diagnéstico Situacional de la Familia y de Ia Dindmica Familiar; Escuela de Padres Digital Ripdmicas y Actividades
Ladicas para el Trabajo de Tutoria; Dindmicas Rompe hielo y de integracién, Dindmicas para el desarrollo de habilidades sociales, Dinadmicas para promover la convivencia democrética, Dindmicas Jagiieverres g
Dinémicas Grupales en Escuelas de Padres, El ciclo Familiar, Dinémicas Grupales y familia, Técnica de Imagineria aplicada a Escuela de padres, Dindmicas virtualizadas para Escuela de Padres; Dj ¥
escudo Familiar, Las estaciones de la familia, La técnica del seméforo, El emocionémetro familiar; Didécticas para Escuela de Padres, Trabajamos la comunicacién familiar, Trabajamos la autoghl
Disciplina positiva en la familia, Trabajamos gestién emocional en las familias.) 7

(Contenidos Teméticos: Técnicas para Escuela de Padres; Cémo nace la
y objetivos de /a Escuela de Padres, Organizacién de la Escuela de padres, Pasos O

DT -"'f'n.n\
Coordinador de fla Escue
Universidad Cesar Vallejo - Piura

ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

CEDPSIV

Gerente General
Cedpsiv

CENTR D SEMMRRALO PRGOLONCO INTERAAL DE VIDA
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/' UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA
Resolucién Rectoral N° 0109-2022-UNAP

Curgo de Actualizacion

Por Cuanto

Zavaleta Llanos Nilla Yusey

Ha concluido y aprobado satisfactoriamente las exigencias académicas de la
Especializacién en

PRUEBAS PROYECTIVAS APLICADAS AL TRABAJO
CON NINOS Y ADOLESCENTES

Desarrollado del 13 de Junio al 01 de Agosto del 2022, con una duracién de 200
horas académicasy correspondientesa 12.5 créditos.

Iquitos, 18 de Agosto del 2022

/%wf

Dr. RJdlI Tello ESplnoza 6 lia Calderén Figueroa. "s 2
Rector UNAP DIRECTORA GENERAL GEHGEST S




ESTRUCTURA CURRICULAR CURSO DE ACTUALIZACION

“PRUEBAS PROYECTIVAS APLICADAS AL TRABAJO CON NINOS Y ADOLESCENTES”

® Introduccion.

e Definicién de Pruebas
Proyectivas.

6 e Teorias con las que se vinculan.
MODULO | e C(lasificacion de las Pruebas

Proyectivas.

e Uso Diagndstico de las Pruebas
Proyectivas.

e DFH

e Familia

e Casa-Arbol-Persona

e Persona bajo la lluvia.

e Dibujo libre.

e Pata negra.

e CAT

e Desiderativo

MOopuLO It e Fabulas de Diiss

e Ejemplos de interpretacion de
dibujos infantiles.

® Ejercicios de interpretacion.

[ RECTORA™A -

3

| Feckaa3/e 13072

- Resolucién Rectoral: N.° 0109-2022-UNAP
- Duracion: 2 meses
- Horas Académicas : 200
- Créditos: 12.5




v Centro Especializado en Bienestar Psicolégico E.I.R.L./RUC 20605639250-Truiillo-Per(
%

« CENEBIP

-ﬂ.'-l#-l:-‘ CENTRO ESPECIALIZADO EN BIENESTAR PSICOLOGICO
Tl

- CERTIFICADO
NILAYUSEY ZAVALETA LLANOS

Quien ha culminado y aprobado satisfactoriamente el Curso de Especializacion:

Gestion de la Convivencia Escolar y Soporte
Socioemocional

en las fechas 30 de abril y 01, 07, 08, 14, 15, 21, 22 de mayo del 2022, haciendo un
total de 120 horas académicas. Obteniendo un promedio de calificacion de veinte
(20).

Lunes, 23 de mayo del 2022

Lic. Richard Silupt

GERENTE ADMINISTR
CENTRO ESPECIALIZADO

BIENESTAR PSICOLOGICO /\

AR A 7 R,

- 1CA
CODIGO DEL PARTICIPANTE:CENEBIP-45633694-CDEGDLCEYSS-2022 %




CONTENIDOS

MODULO I: CONVIVENCIA ESCOLAR

®lntroduccion a la convivencia escolar: lineamientos y normativas.
@La convivencia en los instrumentos de gestion.
®Dimensiones de la convivencia escolar y su aplicacién en las aulas.
@La convivencia escolar en los documentos normativos del MINEDU.
@Prevencion y atencion de la violencia escolar.

} @Elaboracién de un plan de promocién de la convivencia escolar.

MODULO II: SOPORTE SOCIOEMOCIONAL

QHerramientas de soporte socioemocional.
@Auto regulacién emocional.

@ Habilidades socioemocionales.

@Planificando la contencion y soporte emocional

Calificacion: 20
Consta en el Registro de Certificados

de CENEBIP a folio nimero: ...... 001939 .........



PROGRAMA DE FORMACION
PARA LA REDUCCION DE
LA DEMANDA DE DROGAS

CERTIFICADO
Otorgado a:

Nila Yusey Zavaleta Llanos

Por haber aprobado el curso de formacion virtual
“Acoso Escolar (Bullying) y su Relacion con el Consumo de
Drogas”

organizado por la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas DEVIDA,
realizado del 13 de abril al 8 de junio de 2022 con un total de 80 horas lectivas.

Lima, agosto de 2022

Firmado digitalmente por SOBERON
GARRIDO Ricardo Antonio FAU
20339267821 hard

DEVIDA Motivo: Soy el autor del documento
Fecha; 31-08-2022 17:02:38 -05:00

Ricardo Antonio Soberon Garrido
Presidente Ejecutivo
Comision Nacional para el Desarrollo
y Vida Sin Drogas - DEVIDA

W\ DEVIDA 111 siempre

Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas
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LA DEMANDA DE DROGAS Gomisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas

Curso de Formacién

Acoso Escolar (Bullying) y su Relacién con el Consumo de Drogas

Moddulo I: Conceptos Generales y Normatividad

1.1 Aspectos conceptuales sobre la violencia, la agresion, el conflicto y el bullying.
1.2 Factores de riesgo y cdmo se manifiesta el conflicto en la comunidad educativa.
1.3 Normativa vigente en la materia de bullying y de prevencién del consumo de
drogas.

Moédulo II: Tipologia del Acoso Escolar

2.1 Concepto de acoso escolar en sus diferentes modalidades.

2.2 Estilos de acoso

2.3 El contexto de la problemética del consumo de drogas y cuél es su relacién

e influencia mutua con el bullying.

Moddulo III: Estrategias de Prevencion para la Atencion del Bullying y el
Consumo de Drogas

3.1 Acciones preventivo formativas con los estudiantes de la escuela.

3.2 La accién mediadora del docente como organizador de los comités de aula para
una convivencia escolar en democracia.

Nota
obtenida: 19

Firmado digitalmente por CANDIO LOPEZ
Ericka Elizabeth FAU 20339267821 soft
., Motivo: Soy el autor del documento
DEVIDA Eecha; 12-08-2022 16:22:00 -05:00

Ericka Candio Lépez
Especialista Coordinador de la
Plataforma Virtual Educativa Lima, agosto de 2022
Direccién de Articulacién Territorial - DATE Certificado N°167-DV011-1-2022-3
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- CENTRO DE DESARROLLO PSICOLOGICO INTEGRAL DE VIDA -

CERTIFICADO

OTORGADO (A):

W NILA YUSEY
ZAVALETA LLANOS

; Por haber concluido, el CURSO DE ESPECIALIZACION EN PSICODIAGNOSTICO CLINICO ,

| INFANTIL con una carga horaria de 136 horas académicas, teéricas-prdcticas de duracién, ‘

‘ equivalente a 08 créditos, realizado desde el 12 de Diciembre del 2021 hasta el 20 de Febrero
del 2022.

oy
i

(Contenidos Tematicos: Evaluacién psicolégica infantil, entrevista, observacién de conducta y anamnesis infantil; Evaluacién de la inteligencia: Escalas de
inteligencia de Reynolds; Evaluacién de la personalidad: Inventario clinico para adolescentes Millon MAC! y Cuestionario Factorial de Personalidad ESPQ;
Evaluacion de la integracién visomotora: Test de Bender 2; Evaluacién Clinica a través de las Técnicas Proyectivas y el Diagnoéstico Clinico: Test de Ig
Cromatica ,de,’-C.'éfmf'ép,:\Test de los Cuentos de Hadas de Carina Coulacoglou; La Hora de Juego Diagnéstica; Los Cuentos Incompletos de Lous Du

AT TN Psicolégico y la Devolucién de resultados).

~;,f’e\«lr‘ente General
~ Cedpsiv

/  &jucv
CEDPS[V EI UNIVERSIDAD

CESAR VALLEJO

CENTAG OE CESARROLLO P




CERTIFICADO

OTORGADO (A):

NILA YUSEY
ZAVALETA LLANOS

Por haber concluido, el CURSO DE ESPECIALIZACION EN TECNICAS DE PREVENCION E
INTERVENCION TERAPEUTICA EN LAS NUEVAS ADICCIONES con una carga horaria de
136 horas académicas, teéricas-practicas de duracion, equivalente a 08 créditos, realizado
desde el 12 de Diciembre del 2021 hasta el 13 de Febrero del 2022.

(Contenidos Teméticos: Los Conceptos sobre las adicciones no convencionales, Tipos de adicciones no convencionales, Adiccidn a los videos juegos, Adiccién al teléfono, Adiccién al trabajo, Adiccién al sexo y pornografia, Adiccién
a las compras, Adiccién a la comida, Adiccién a internet, Consecuencias psicolégicas; Prevencién de las adicciones no convencionales, Principios de la preveacién de las adicciones, Niveles de prevencién: Universal, selectiva e
Indicada, Estrategias de intervencién preventiva de las adicciones no convencionales, Estrategias, individuales, familiares y comunitarias; Intervencién psicolégica en las adicciones no convencionales, Diagnéstico clinico de las

adicciones no convencionales, Acompafiamientos psicoldgicos, Tratamiento ambulatorio, Tratamiento residencial; Estrategias de intervencién ambulatoria en adicciones no convencionales, Consejeria en adicciones no convencionales
Iy ll, Técnicas cognitivas conductuales, para la intervencién en las adicciones no convencionales; Técnicas de programacién neurolingdistica (PNL) I, Definiciones de la Programacién neurolingtistica, Técnicas para mejorar la

adherelrxpia_-&p éutica, Técnicas para disminuir la compulsién en las adicciones no convencionales; Técnicas de programacién neurolingdistica (PNL) I, Técnicas para prevenir la recaida en las adiccione

t v

e

onvencionales;
aplicadas a las adicciones no convencionales, Grupos teméticos | Grupos teméticos II; Logoterapia y las adicciones no convencionales, Orientacién y consejeria familiar, Grupos

\\ patolégicos)

7
osemary Guerrero Carranza
Gerente General

Cedpsiv

uCv

universipap Coordinadé
CESAR VALLEJO

rde
Universidad

e

e




spiciador cuenta
reconocimientos:

sitologos del Pern
irectivo Regional 11

reconocido como
y formacién de
el Colegio de Psicdlogos
in resolucion oficial

r el Colegio de Psicolégos
esolucion oficial

ociacion Gestaltica de Peru.

Escuela Epal y El Centro Empresarial de Gestion Profesional y Personal
con el auspicio académico del Centro Gestaltico de Peru

tLA
0\3 £ -
5 v YD) ([
& o
* * 7
S - CENTRO EMPRESARIAL DE GESTION \ (gEtI\I'L'RDegESTA:_TIpD DF PEI:}U
entro de investigacion, atencion psicoterapeutica,
\ PROFESIONAL Y PERSONAL 90’5 formacion de capacitacion y ¢ ia organizacional
- PERO

otorgan el presente:

CERTIFICADO

PSICOTERAPEUTA GESTALTICO

EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

Otorgado a la Licenciada en Psicologia:

NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

Quien ha concluido satisfactoriamente la FORMACION EN PSICOTERAPIA GESTALT INFANTIL Y DE
LA ADOLESCENCIA, en su aplicacion a nivel individual y grupal, con un total de 350 horas
pedagogicas realizadas en la ciudad de Lima de agosto 2021 a agosto del 2022.

Lima, 23 de agosto del 2022

Lic. Alberto IsagC Sanhchez Garavito Lic. Clelia Giovanna Calderon Figueroa
Difector CGP Directora CEMGEST
.Ps.P: 18109 C.Ps.P: 15068
Miembro honorario de la
Asociacion Gestaltica de Peru, . ) - )
Asociacion Ges:.téltica c!e Costa Rica y Asociacion de Verifique Ia Val'dggm:r:{?gﬂféﬁdm ztsecgggggzﬂ é%g,%fﬁ%gggoﬂ
Psicoterapia de Guatemala. busque el siguiente codigo GESX017 y coloque la contrasefia: La456

Este documento y las firmas consignadas en él han sido emitidos a través de medios digitales, al amparo de lo dispuesto en el articulo 141-A del Cédigo Civil: “Articulo 141-A. — Formalidad En los casos que la ley
establezca que la manifestacion de voluntad deba hacerse a través de alguna formalidad expresa o requerida de firma, esta podra ser generada o comunicada a través de medios electrénicos, épticos o cualquier otro
tipo andlogo. Tratandose de instrumentos publicos, la autoridad competente debera dejar constancia del medio empleado y conservar una version integra para su ulterior consulta”.

Documento emitido por: psanchez alas 18/01/2023 11:49:46 AM



En Organizacion con el Centro Empresarial de Gestion Profesional y Personal mediante resolucion
N 017-2021-C.Ps.P.-CDR XII- CAJAMARCA..

Por cuanto: El Consejo Directivo, ha acordado entregar el

CERTIFICADO
A Wlla Lusey Cavaleta /lancs

En mérito de haber cumplido y aprobado satisfactoriamente con los requerimientos correspondientes del
CURSO DE ESPECIALIZACION : TECNICAS DE INTERVENCION ESCOLAR CON MINDFULNESS,

PSICOLOGIA POSITIVA Y PNL. Realizado desde el 22 de Mayo al 31 de Julio del 2021, con un valor de 300 horas

académicas.

Por tanto: Se expide el presente certificado para que se le reconozca como tal y se le otorguen los goces y privile-

gios que le confieren los estudios realizados.
Cajamarca - Peru, 31 de Julio 2021

Mg. Alejandro de la Cruz Lic. Clelia Calderén Figueroa
Rodriguez Diaz Directora General CEGEP

DECANO DEL CDRXII - C.PS.P. CAJAMARCA .
Cédigo: 460- CEGEP




ESTRUCTURA CURRICULAR DEL CURSO DE ESPECIALIZACION: TECNICAS DE INTERVENCION
ESCOLAR CON MINDFULNESS, PSICOLOGIA POSITIVA Y PNL

SEMANA 1:

« Epigenética de la generacion Alpha.

« Neurociencias, evolucion del cerebro y estrés en la etapa escolar.
« Bases epistemoldgicas del Mindfulness

« La génesis moderna del Mindfulness

« Practicas Recomendadas - PARTE 1

SEMANA 2:

« Nuevos paradigmas de intervencién: PNL, ACT, Psicologia Positiva, PQ, etc.

« Las 7 bases de bienestar

« Protocolo VIA: Fortalezas psicoldgicas de Martin Seligman en el contexto escolar.
« Creencias funcionales VS. Disfuncionales en adolescentes

« Pricticas Recomendadas - PARTE 2

SEMANA 3:

« Control del comportamiento

« Del pensamiento individual a la unidad

« Estabilidad y tolerancia a la frustracion en la nifiez y adolescencia.
« La implosion y explosiéon emocional en la vida escolar

« Practicas Recomendadas - PARTE 3

SEMANA 4:

« La neurociencia del placer y el miedo al dolor

« Diferencias entre el dolor y el sufrimiento

« El maestro coach: una relacién ganar/ganar

« Cercania consciente: relaciones interpersonales positivas
« Practicas Recomendadas - PARTE 4

CALIFICACION FINAL:

SEMANA 5:

« Vinculacion de las 7 bases del bienestar al protocolo VIA
« El propésito y la intencién del que ayuda

« PNL y reestructuracién cognitiva

« Grandes preguntas

« Practicas Recomendadas - PARTE 5

SEMANA 6:

« Sensaciones y percepcion de la realidad

« La insatisfaccién y los paradigmas de escasez
» Mindfulness y el momento presente

» Observando pensamientos

« Practicas Recomendadas - PARTE 6

SEMANA 7:

« El paradigma del yo

« Bases del inconsciente de Stanislaf Grof
« Emociones y adolescencia

« Emociones basicas de Paul Ekman

« Pricticas Recomendadas - PARTE 7

SEMANA 8:

« El facilitador y su relacion con el estrés

« El burn - out y el sindrome del ayudador

« Desarrollo del musculo emocional

« El perfil emocional necesario y un modelo de autoregulacién
« Practicas Recomendadas — PARTE 8

20

SEMANA 9:

« La interrelacion de la atencién y la emocion

« Protocolo de atencién al estudiante con dificultades
emocionales

« Preguntas poderosas

« Estados extraordinarios de consciencia

« Pricticas Recomendadas - PARTE 9

SEMANA 10:

« Resiliencia y autoregulacién

« Construccién de la resiliencia desde los primeros 1000
dias de vida

« Las 3C de la Personalidad Resiliente

« Respuestas al estrés

« Practicas Recomendadas - PARTE 10

SEMANA 11:

« Adultos generadores de bienestar general

« La autocompasién y la ACT

« Alivio instantdneo del sufrimiento

« Bases evolutivas de la compasion

« Compartir y Practicas Recomendadas - PARTE 11

- Numero de Resolucion: N°017-2021-C.Ps.P. - CDR XII - CAJAMARCA
- Horas Académicas: 300 horas

- Duracion: 03 meses
- Codigo: 460-CEGEP
- Libro N°: 01

- Folio N°: 23

www.cegep.edu.pe




COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU
CONSEJO DIRECTIVOREGIONAL =g CEGEP
XIl - CAJAMARCA

fo)

ENTRO EMPRESARIAL DE GESTION PROFESIONAL Y PERSONAL

En organizaciéon con el Centro Empresarial de Gestion Profesional y Personal, mediante resolucién
N°021-2021-C.Ps.P. - CDRXII - CAJAMARCA.

Por cuanto: El Consejo Directivo, ha acordado entregar el

CERTIFICADO
A: Nila ‘Yusey Zavaleta {lanocs

En mérito de haber cumplido y aprobado satisfactoriamente con los requisitos correspondientes del CURSO
INTERNACIONAL: INTERVENCION CLINICA FORENSE PARA LA PREVENCION E INTERVENCION EN
VIOLENCIA ESCOLAR. Realizado desde el 14 de Junio al 05 de Julio del 2021, con un valor de 100 horas
académicas.

Por tanto: Se expide el presente certificado para que se le recozca como tal y se le otorguen los goces y privilegios
que le confieren los estudios realizados.
Cajamarca - Peru, 20 de Julio 2021

DECANO -
REGIONAL /4, - -

Mg. Alejandro de la Cruz Lic. Clelia Calderdn Figueroa
Rodriguez Diaz Directora General CEGEP
DECANO DEL CDRXII - C.PS.P. CAJAMARCA

Cédigo: 430- CEGEP




TEMARIO DEL “CURSO INTERNACIONAL”
INTERVENCION CLINICA- FORENSE PARA LA PREVENCION
E INTERVENCION EN VIOLENCIA ESCOLAR

- El bullying y sus asociaciones con trastornos psiquiatricos en nifos y adolescentes.

- Victimologia forense en el salén de clases.

- Vulnerabilidades y riesgos asociados a los diversos tipos de perfiles psicolégicos de niflos y adolescentes.

- Del acoso y acosado escolarmente (bullying),al acosado u acosador laboral(mobbing).

- El bullying como causante y producto de los trastornos de personalidad en puberes y adolescentes.

- Semiologia especializada del fenédmeno bullying y tipificacién de perfiles psicolégicos, segun el tipo de bullying
que se sufra o se ejerza bullying, sextting, ciberbullying, entre otros mas.

- Mediacién en el aula; la importancia de la negociacién ética y moral para ambas partes del conflicto.

- Técnicas de intervencion para el trabajo con el agresor y victima.

CALIFICACIONFINAL: | 18.6

- Numero de Resolucion: N°021 C.Ps.P. - CDR XII - CAJAMARCA
- Horas Académicas: 100 horas

- Duracion: 01 mes

- Codigo: 430-CEGEP

- Libro N°: 01

- Folio N°: 21

www.cegep.edu.pe




: J PROGRAMA DE FORMACIGN
111 PARA LA REDUCCION DE
LA DEMANDA DE DROGAS

CERTIFICADO

otorgado a:

Nila Yusey Zavaleta Llanos

Por haber aprobado el curso de formacién virtual
“Habilidades Socioemocionales y su Relacién con el Consumo de Drogas en el
Ambito Educativo”
organizado por la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas,DEVIDA, realizado del
2 al 30 de junio de 2021 con un total de 50 horas lectivas.

Lima, octubre de 2021

Fidel Pintado Pasapera
Presidente Ejecutivo
Comisién Nacional para el Desarrollo
y Vida Sin Drogas - DEVIDA

\\
& [ VW DEVIDA £ 2 ngmeee
PERU | Presidencia del -z, 5-: PERU 2021
ﬁ Consejo de Ministros Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas /,////“\\\\\\‘
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| j NN\
' || PROGRAMA DE FORMACION Lon =" "Z=<% BICENTENARIO
l PARA LA REDUCCION DE @ N HELE Dol \\" DEVIDA =7 §37 PERU 2021
LA DEMANDA DE DROGAS i ini Comisién Nacional para sl Desarrollo y Vida sin Drogas ,‘/:/‘1;‘;\\\

Curso de Formacién Virtual

Habilidades Socioemocionales y su Relacién con el Consumo de Drogas en el Ambito Educativo

Unidad 1: Las emociones y caracteristicas socioemocionales del adolescente

1.1. Teoria de las emociones, neurociencias de las emociones, neuronas espejo como base de la
empatia y su Importancia. Caracteristicas socioemocionales del adolescente, problemas que
enfrentan los adolescentes, factores de riesgo y de proteccién.

Unidad 2: Habilidades socioemocionales como soporte para la prevencién de

conductas de riesgo

2.2. Habilidades sociales, manejo de conflictos y paradigmas de manejo. Estrategias manejo
de conflicto, toma de decisiones y pasos para la toma de decisiones.

2.2 Presion de grupo, influencia positiva y negativa del grupo. Pautas para reducir la presién
de grupo. Identificando situaciones de presién que afrontan los estudiantes.

Unidad 3: Comunicacién

3.1. Comunicacion efectiva Estilos de comunicacién: asertiva, pasiva y agresiva

3.2. Estrategias de comunicacién asertiva

3.3 Disefio de accién preventiva orientada a fortalecer habilidad socio emocional en educandos

Nota 20

obtenida:

o Lopez

Espdcialista Coordinadora
Programa de Formacién en Reduccién de la Demanda de Drogas
Direccién de Articulacién Territorial - DATE

Lima, octubre de 2021

Certificado N°326-DV013-2-2021-7




COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU
CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL XIl - CAJAMARCA

En Organizacion con el Centro Empresarial de Gestiéon Profesional y Personal mediante resolucion
N 046-2021-C.Ps.P.-CDR - XII- CAJAMARCA .

Por cuanto: El Consejo Directivo, ha acordado entregar el

CERTIFICADO
A: Wila LYusey Zavalela Manos

En mérito de haber cumplido y aprobado satisfactoriamente con los requerimientos correspondientes del

CURSO INTENSIVO: “HERRAMIENTAS TERAPEUTICAS PARA EL ABORDAJE EN ADOLESCENTES, PADRES
Y FAMILIAS’. Realizado desde el noviembre a diciembre del 2021, con un valor de 200 horas académicas.

Por tanto: Se expide el presente certificado para que se le reconozca como tal y se le otorguen los goces y privilegios
que le confieren los estudios realizados.

Cajamarca - Peru, Diciembre del 2021

Mg. Alejandro de la Cruz Rodriguez Diaz Lic. Clelia Calderén Figueroa

DECANO Directora General CEGEP
CDR -XIll - C.PS.P. CAJAMARCA

COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU Cédigo: 1053 - CEGEP




ESTRUCTURA CURRICULAR DEL CURSO INTENSIVO:
“HERRAMIENTAS TERAPEUTICAS PARA EL ABORDAJE EN ADOLESCENTES, PADRES Y FAMILIAS”

MODULO 1: MODULO 2:

o Teoria general de los sistemas. o La relacion de los padres y su interpretacion por los hijos.
 Importancia del examen mental e historia clinica. » Genograma.

o Neurosis y pensamientos. o Teoria de la comunicacién humana.

» Nivel de afectacion. o Neurosis familiar y su rifa.

« El mundo del adolescente. « Ordenes del amor.

 Proyecciones y recursos artisticos en el dibujo. o Escultura familiar.

« Dialogo socratico con los padres. « Frases sanadoras.

o Ideas irracionales y abordaje. o Preguntas circulares.

CALIFICACION FINAL: 1 9

- Namero de Resolucion: N°046-2021-C.Ps.P. - CDR X1l - CAJAMARCA
- Horas Académicas: 200 horas

- Duracion: 02 meses

- Cédigo: 1053 - CEGEP

- Libro N°: 01

- Folio N°: 64

www.cegep.edu.pe




/‘ CENTRO COLEGIO
ESPECIALIZADO g%{%&l{gSORES
] EN BIENESTAR
‘ CENEBIP PSICOLOGICO REGION LA LIBERTAD

Centro Especializado en Bienestar Psicolégico E.I.R.L./RUC 20605639250-Trujillo-Peru

CERTIFICADO

DE PARTICIPACION
OTORGADO A:

Nila Yusey Zavaleta Llanos

Por haber aprobado satisfactoriamente el Curso de Especializacion “ESTRATEGIAS DE
MODIFICACION DE CONDUCTA EN NINOS Y ADOLESCENTES"”, realizado en la ciudad de
Trujillo en las fechas 27, 28 de marzo y 03, 04, 10, 11, 17 y 18 de abril del 2021. Con una

duracién de 120 horas académicas.

iS Fernando Ramirez Galvez Lic. Richard Silupu Espinoza

S DECANO GERENTE ADMINISTRATIVO
COLEGIO PROFESIONAL DE PROFESORES CENTRO ESPECIALIZADO EN
DEL PERU REGION LA LIBERTAD BIENESTAR PSICOLOGICO

CODIGO DEL PARTICIPANTE:CENEBIP-45633694-CEEMDCNA-2021



MODULOS

CONTENIDOS

MODULO |

MODULO i

@ Consideraciones preliminares para una programacion eficaz, estrategias.

®Técnicas de intervencion.

@ Caso de conducta en adolescente. (analisis y alternativas de intervencién)

@Procedimientos para mantener una conducta.

®Procedimientos para reducir o eliminar una conducta.

& Caso de Modificacion de conducta a un nifio Autista. (andlisis y alternativas de intervencién).

@Tipologfa de padres, modelos y repercusiones.

®Pautas de Crianza.

@Estilos de padres - Estilos de hijos.

®Guia para padres y Maestros.

@Proyecto 2021 PEN (Proyecto Educativo Nacional - Pera).

®La comunicacion eficaz.

@®Conductas indisciplinarias Vs Formacién de Lideres.

@ Padres proactivos Vs Hijos felices.

®Taller vivencial.

@®Herencia psicolégica, caricias, valores y tipologia de padre/ madre.

@ Proyeccion del futuro como profesional y como Padre/Madre de familia.
©El ayer- Hoy - El mafiana.

®Caso de Nifios con habilidades diferentes. (analisis y alternativas de intervencion).
@®¢Como ingresé y como salgo del presente curso?.




: rd ° - ] .
PERUEDUCA U% PERU | Ministerio
< SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE ' de Educacién

N?” CVv2145371

CONSTANCIA

Se otorga a

NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

Por haber aprobado el curso virtual

ELABORACION DEL REGLAMENTO INTERNO
PARA LA GESTION DEL BIENESTAR DE LA IE

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PerduEduca
del 23 de marzo al 31 de mayo de 2021, con una duracion de 48 horas.

=

/2{;//45

L oy
b"‘-‘Gesliﬁn%E@\gf? Fiorelﬁgtﬁ’a:\; Martos Soto
= Directora
Direccion de GesHon Escolar
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDO

Unidad 1 El Reglamento interno como instrumento de gestion del bienestar escolar
Unidad 2 Elaboracion participativa del Reglamento interno

Unidad 3 Gestion de la convivencia desde el Reglamento interno

Unidad 4 Gestion de las personas desde el Reglamento interno

Calificacion: 18

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



CERTIFICADO

OTORGADO (A):

NILA YUSEY
ZAVALETA LLANOS

Por haber concluido, el CURSO DE ESPECIALIZACION EN INTERVENCION
TERAPEUTICA EN ANSIEDAD Y DEPRESION PARA N INOS Y ADOLESCENTES, con una
carga horaria de 136 horas académicas, teéricas-practicas de duracién, equivalente a 08
créditos, realizado desde el 07 de Agosto hasta el 25 de Septiembre del 2021.

(Contenidos teméticos realizados TREC y Terapia Cognitiva Conductual en Nifios con Ansiedad; Consideraciones Generales, Estrategias Terapéuticas dirigidas al consultante, Estrategias de
intervencién para el acompafiamiento familiar, Elaboracién de Plan de Intervencién. TREC y Terapia Cognitiva en Adolescentes con Ansiedad; Consideraciones Generales, Estrategias Terapéuticas
dirigido al consultante, Estrategias de intervencién para el acompafiamiento familiar, Elaboracién de Plan de Intervencién. TREC y Terapia Cognitiva en nifios con Depresién; Consideraciones
Generales, Plan de Intervencién dirigido al consultante, Estrategias de intervencién para el acompafiamiento familiar, Elaboracién de Plan de Intervencién. TREC y Terapia Cogniti ~en.adolescentes
con Depresién; Consideraciones Generales, Plan de Intervencién dirigido al consultante, Estrategias de intervencién para el acompafiamiento familiar, Elaboracién de II:’I’}J[\GJM_O[V,M@&'Q”).
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% PERUEDUCA

SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE

"B PERU | Ministerio
‘ de Educacién

N?° Cv1130823

CONSTANCIA

Se otorga a

NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

Por haber participado en el curso virtual autoformativo

GESTION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca del
11 de mayo al 5 de julio de 2020, con una duracién de 58 horas.

zalo Eduardo Rivera Talavera
Director
Direccion de Gestion Escolar
MINISTERIO DE EDUCACION



MODULOS

CONTENIDOS

Médulo 1

Médulo 2

Médulo 3

Médulo 4

Educacidén para el bien comun y la democracia

Promocioén de la convivencia escolar

Prevencion de la violencia escolar

Atencion de la violencia escolar

Calificacion: 17

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



LERTIFICADD

Considerando el reglamento interno de
CEFOCAP INNOVA COGNITIONIS.

OTORGAN A: |
Ps. Nila Yusey Zavaleta Llanos

Por haber participado en calidad de A S 1S TEN'T E. en la siguiente mencion:

CURSO DE ACTUALIZACION

ESTRATEGIAS VIRTUALES EN LA
INTERVENCION PSICOEDUCATIVA

Habiéndose desarrollado la presente actividad académica en los dias 22, 23, 24, 25
y 26 de Junio del 2020. Por tal motivo se expide el presente certificado.

Huancayo, 26 de Junio del 2020

Horas Lectivas: 80 Codigo: M002
Valor en Créditos: 04 N° de Registro: 001

IR CTUR ACADEMICO
CEFOCAPIC




CURSO DE ACTUALIZACION

ESTRATEGIAS VIRTUALES EN LA
INTERVENCION PSICOEDUCATIVA

/1. Plan de intervencién psicoeducativo en la modalidad virtual.
- Abordaje socioemocional en etapa de cuarentena.
- Intervencion psicoeducativa grupal: planeamiento y
desarrollo de talleres virtuales en nifios y adolescentes.
- Intervencion psicoeducativa individual: Soporte emocional
virtual en nifios y adolescentes.
2. Acompariamiento a las familias con factores de riesgo.
- Soporte socioemocional a las familias
- Estrategias para mejorar la convivencia familiar.
3. Acompariamiento a docentes.
- Desarrollo de talleres para docentes y tutores de forma
virtual.
4. Proceso de Adaptacion a los cambios: Post aislamiento
social.

-

N° 001




CERTIFICADO

| OTORGADO (A):

NILA YUSEY
ZAVALETA LLANOS

Por haber concluido, el CURSO DE ESPECIALIZACION EN ESTRATEGIAS DE
INTERVENCION PSICOEDUCATIVA, con una carga horaria de 136 horas académicas,
tedéricas-practicas de duracién, equivalente a 08 ceréditos, realizado desde el 19 de Abril hasta
el 07 de Junio del 2020.

uCv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

@wmary Guerrero Carr‘.ﬁlzﬁ

Gerente General CEDP“SN
Cedpsiv e




PONTIFICIA

UNIVERSITA

UNVERSTA  CEPROME
Centro de investigaciény

Centre for formacién interdisciplinar para
Child Protection la proteccién del menor

| CERTIFICACION

Este certificado es emitido por el Centre for Child Protection y el Centro de
Investigacion y Formaciodn Interdisciplinar para la Proteccién del Menor a:

Nila Yusey Zavaleta Llanos

Por haber cumplido satisfactoriamente los cursos de
capacitacién (200hrs) en el diplomado:

LA PREVENCION DEL ABUSO SEXUAL
EN LATINOAMERICA

Fows Flluw g O Pxlls

P. Hans Zollner S.J. Dr. Daniel Portillo Trevizo
Presidente del CCP Director del CEPROME

02 de Octubre de 2020



ORIVERSITA
UNVERSTA  CEPROME
Centro de investigacién y

Centre for formacién interdisciplinar para
Child Protection la proteccién del menor

| CERTIFICACION

Este certificado es emitido por el Centre for Child Protection y el Centro de
Investigacién y Formacién Interdisciplinar para la Proteccién del Menor a:

Nila Yusey Zavaleta Llanos

Por haber cumplido satisfactoriamente los cursos de
capacitacién (200hrs) en el diplomado:

COMISIONES NACIONALES, DIOCESANAS Y CONGREGACIONALES
DE PROTECCION DE MENORES Y PERSONAS VULNERABLES

Fows Flhs g Oz} Pells

P. Hans Zollner S.J. Dr. Daniel Portillo Trevizo
Presidente del CCP Director del CEPROME

31de Julio de 2020
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N?” CV1766942

CONSTANCIA

Se otorga a

NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

Por haber aprobado el curso virtual

DESARROLLO INTEGRAL DEL. ADOLESCENTE

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 24 de agosto al 18 de octubre de 2020, con una duraciéon de 120 horas.

[’4 [ v U
Maribel/Giovana Aguilar Huaco
Directora

Direccion de Educacion Secundaria
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDADES CONTENIDOS

Introduccion
Unidad 1 Definiciones y conceptos basicos
Unidad 2 Desarrollo biologico en la adolescencia
Unidad 3 Desarrollo cognitivo en la adolescencia
Unidad 4 Desarrollo emocional en la adolescencia
Unidad 5 Desarrollo social en |la adolescencia
Integracion

Calificacion: 18

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



P COLEGIO DE
\ Colegio de Psicologos del Peru Pe PROFESORES
Consejo Directivo Regional Il DEL PER['J' CENTRO DE FOR'MA(:l'ON

Cumpliendo con los requisitos de evaluacion establecidos,
se otorga este Certificado a:

NILAYUSEY ZAVALETA LLANOS

Por haber culminado satisfactoriamente el Curso de Entrenamiento

en:

Acompanamiento Socioemocional a
Familias en la Gestion Escolar

" \ Organizado por el Centro de Formacion Sayri, en convenio académico con el Colegio de
Psicologos del Peri CDR Iy Colegio de Profesores del Pert - Ayacucho. Realizado del 11 de
mayo al 11 de junio del 2020, con una duracion de 240 horas académicas tedrico-practicas.

En Ayacucho, a los 15 dias de junio de| 2020.

fs Bautlsta Soto

d{a Psmblogos del Peru
cliv

D|re o Regional Il

Psicoterapeuta Cognitiva Conductual
Magister en Neuropsicologia
Fundadora de Disciplina Positiva en los Andes

Escaneado con CamScanner



MODULOS

MODULOI -
La intervencion psicopedagogica de lafamilia.

Sesion I: La familia: Fundamentos legales, afectivo y
cognitivo.

Sesion Il: El acompafamiento psicopedagodgico del
docentey la familia.

MODULOII
Acompafiamiento socioemocional a las familias.

Sesion Ill: Estrategias de acompafamiento
socioemocional.

Sesion IV: Aprendizaje socioemocional en casa.
mopuLo

Herramientas de Disciplina Positiva para fortalecer las
competencias socioemocionales del NNA.

Sesiéon V: Disciplina positiva en el acompafiamiento
psicopedagogico.

Sesion VI: Implementacién adecuada para aprendizajes
significativos en casa.

Consta en el Registro de Certificados
de Sayri a folio numero ....56.........

Josie s

Director Académjco Sayri

Escaneado con CamScanner
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CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIAS DE APURIMAC

CERTIFICADO

Bu

7 DE CAPACITACION
Otorgado a: ZAVALETA LLANOS, NILAYUSEY
Por haber: APROBADO con una calificacion de: ___DIECISIETE

el curso: EXCEL ’NIVEL BASICO - MODALIDAD VIRTUAL

realizado del 01- FEBRERO - 2021 AL 20 - FEBRERO - 2021

con una duracién de: 120 HORAS

Abancay, marzo de 2021

—

i

PRESIDENTE COHRHETORNITEE

CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIAS DE APURIMAC ‘. ONSULTORIA ITEC

,—-ur‘-’/
sttt it S




CURSO: EXCEL NIVEL BASICO

e

» Introduccion a Microsoft Excel.

» Elaboracion de cuadros y formatos.

» Calculos matematicos con férmula.
» Funciones SUMA, PROMEDIO, CONTAR, MAX'Y MIN.

p Funciones CONTAR.SI, SUMAR.SI y PROMEDIO.SI.
p Filtros y graficos en Excel.

Abancay, marzo de 2021
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CORLAD - APURIMAC

—
o

COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION DE APURIMAC
CONSULTORIA ITEC

«____ CERTIFICADO

i > St a ZAVALETA LLANOS, NILA YUSEY

,/‘
/

Conocimiento para Ia transformacion digital

Por haber: APROBADO con una calificacion de: _ DIECINUEVE

el curso: EXCEL NIVEL INTERMEDIO

realizado del 05 - ABRIL - 2021 AL 24 - ABRIL - 2021

con una duracién de. 120 HORAS  ¢n |a modalidad: VIRTUAL '

Abancay, mayo de 2021

owooee,  CONSEJO/DIRECTIV IONAL
a

"y %%‘ S 0 ‘/
%5 /\ g G Ry, - Y
Ly i to Pareja W0
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GERENT
APMRIMAE....... PECANO CORLAQ - APURIMAG =l \QONSUMQRIAITES .

DECANO
COLEGIO DE LIC S EN INISTRACION
CORLAD - A MAC

LTORIA ITEC

CONS




CORLAD - APURIMAC Onsekmtns pare i

TEMARIO

CURSO: EXCEL NIVEL INTERMEDIO

i6n digital

’

» Funciones légicas
» Funcién BUSCARYV y BUSCARH

P Validacion de datos
p Funciones Matematicas, Estadisticas y de Texto.

p Tablas dinamicas
p Introduccién a Macros.

® & ®
® e @
e 8 e
¢ e e
e & &
® & @
® e @

Abancay, mayo de 2021
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CORLAD - APURIMAC

COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION DE APURIMAC
CONSULTORIA ITEC

e NocomggERTlF ICADO

i » o ZAVALETA LLANOS, NILA YUSEY

&
¢
Pt

&
2
[}
4
2

SN\

Por haber: APROBADO con una calificacion de: _ DIECIOCHO
el curso: OFIMATICA NIVEL AVANZADO
reslizade dof 05 - ABRIL - 2021 AL 30 - ABRIL - 2021

con una duracién de:__200 HORAS  ¢n |a modalidad: VIRTUAL

Abancay, mayo de 2021

=
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o
CORLAD - APURIMAC i para la transf digital

TEMARIO

CURSO: OFIMATICA NIVEL AVANZADO

r k.
MODULO 1: MIC T WORD MODULO 2; MICROSOFT EXCEL MODULO 3: MICROSOFT POWERPOINT
» Normas APA Séptima Edicion. » Reportes con Tablas y Graficos Dinamicos Parte 1. » Elaboracién de presentaciones de alto impacto

» Citas, Referencia e Indice segtin normas APA. p Reportes con Tablas y Graficos Dinamicos Parte 2. » Animaciones interactivas

» Integracién de documentos con Corresponcias  Importar y Exportar Archivos. » Exportacién y publicacion de presentaciones

p Funciones de Base de Datos.
» Formularios con Macros Parte 1.

» Formularios con Macros Parte 2.

Abancay, mayo de 2021

® o @ ® 0 o0
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC
CONSULTORIA ITEC

Conoclmlento para la transformacion digital

® 0 ¢ aEEESEE———————

» CERTIFICADO «

Otorgado a: ZAVALETA LLANOS, NILA YUSEY

Por haber APROBADO, c}!m una caliﬁcaméné
ACTUALIZACION ENg’COMPETENdI“}f‘S%\ |

DIECISIETE el curso taller de:

ALES - NIVEL AVANZADO

realizado del

30- JUN&Q*ZO“M AL 09 AGOSTO - 2021

con una duracion de

160 HORAS

DIRECTOR| AH
DIRECCION REGIONAL D| EDUCACléN DE APURIMAC

en modalidad virtual organizado por la Consultoria ITEC en convenio con la DREA.

Abancay, agosto de 2021

g}ﬁf&cahuam}{h«&
GERENTE
NSULTORIAITEC

GEREN
CONSULTORIA ITEC

[ REG. N° DREA-ITECV-3575 ]
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TEMARIO

CURSO: ACTUALIZACION EN COMPETENCIAS DIGITALES

N

Conacimients para fa transformacion digital

NIVEL: AVANZADO

VV V VvV vV VVVYy VY Y Y

Disefio grafico con Canva.
Presentaciones con Mentimeter.

Cuestionarios interactivos con Kahoot.

EdlCléﬂﬂd@ vldeos con Filmora - parte 1.

Cues’tionarlos mteractwos en VldeOS con EdPuzzle.

Sitios web con Google Sites - parte 1.

Sitios web con Google Sites - parte 2.

Transmisiones en directo con OBS Studio - parte 1.
Transmisiones en directo con OBS Studio - parte 2.

J

Abancay, Agosto de 2021
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC
CONSULTORIA ITEC

CERTIFICADO

REG. N° DREA-ITECV-0865
Otorgado a: ZAVALETA LLANOS, NILA YUSEY

Por haber APROBADO el curso taller de ACTUALIZACION en:
COMPETENCIAS DIGITALES Nivel _ INTERMEDIO
realizado del 13 - JULIO - 2020 AL 29 - AGOSTO - 2020

con una duracién de 220 HORAS
en modalidad virtual organizada por la DREA en convenio con ITEC PERU.

Abancay, septlembre de 2020

°¢A g. Wilber Arias Abuhadba
ML DIRECTOR G

cghuana Huamani /
N
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC CONSULTORIA rrEc




& DREA

n traesfarmacin digital

TEMARIO

CURSO: ACTUALIZACION EN COMPETENCIAS DIGITALES NIVEL: INTERMEDIO

4 )
P Gestién de correos electrénicos

P Gestion de grupos en WhatsApp y Facebook

P Gestion de archivos en la nube (Google Drive)

» Creacion de evaluaciones virtuales (Google Form)
3 Implementacién de aula ~virtua| con Google Classroom parte 1

b Implementacmn de aula vlrtual con Google Classroom parte 2
2 Vldeoconferenmas con Google Meet y Jitsi

[ Vldeoconferenmas con Zoom
» Uso de la aplicacion de Mindomo para mapas conceptuales

P Edicion de videos con Camtasia Studio

P Microsoft Excel, para el llenado de sus informes semanales

J

Abancay, septiembre de 2020




GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC
“Afo de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

Resolucion Directoral Regional N° 1140 -2025-DREA
abancay, (1 3 JUN 2025

Vistos, el Informe Técnico N° 207-2025-ME/GR-A/DRE-A-DGP/ESUP, de fecha 30 de mayo de 2025,
con Expediente Administrativo N° 6546-2025-DREA, de fecha 28 de mayo de 2025, en 03 folios utiles adjuntos, y, :

a GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
-

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los
Institutos de Educacién Superior y de las Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asimismo, establece en su
articulo 88 de la Ley N°® 30512 que, la encargatura es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el
cargo de un ftitular mientras dure la ausencia de este. El encargo es de caracter temporal y excepcional, no genera
derechos y se realiza como méaximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo Unicamente
entre instituciones del mismo tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N® 30512, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, en su

Trigésima Disposicién Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se implemente la seleccién y designacion

. de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los IEST, IESP, IES
Y Y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

™~ Que, con Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, de fecha 14 de diciembre de 2023, en su
.. = antfeylo primero aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales
~ /Y puestos de gestion pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacioén Superior Pedagdgica Publicos”, y;

Que, el numeral 5.1.4 Alcance de la postulacion. literal b) Encargo de funciones de director general y
puestos de gestion pedagégica. En los procesos de encargo de funciones de director general y de gestién pedagégica
. participan los docentes de la CPD de la institucion a la que postula. En los procesos de encargatura sefialados en los

- literales a) y b) del numeral 5.1.4, pueden postular como méximo a dos (2) plazas convocadas de director general y/o de
& N ";;'_-gestibn pedagdgica, segln corresponda, de detectarse tres (3) o mas postulaciones, se validan solo las dos (2) primeras
5.~ que haya elegido el postulante. y;

=5 -f- s )

' // Que, asimismo, el numeral 5.3 de la misma norma sefiala que: Determinacion de los puestos de
'f == gestién pedagégica para encargatura de funciones. Los puestos de gestion pedagégica que no se encuentren en el

CAP/PAF de la IESP/EESP, podran ser cubiertas por encargatura de funciones, y;

Que, con Oficio N° 050-2025IESPPGM-DG, de fecha 28 de mayo de 2025, el director del Instituto de

Que, mediante Informe Técnico N° 207-2025-ME/GR-A/DRE-A-DGP/ESUP, de fecha 30 de mayo del
a Directora de Gestion Pedagogica de la Direccion Regional de Educacion Apurimac, OPINA que: a través del area
ion Superior, en el marco de la Resolucion Viceministerial N® 167-2023-MINEDU, y el articulo 1° de la
eministerial N° 109-2024-MINEDU, que la modifica, el Director General remite el informe de Encargatura
por Funcién, por lo cual sugiere la aprobacion mediante acto resolutivo;

; A\ Estando a lo remitido por la directora de Gestién Pedagégica, lo solicitado por el Director General del

f;“ SPP Gregorio Mendel, lo actuado por el Area de Personal y visado por la Direccién de Gestion Institucional, Direccién
& Administracion y la Oficina de Asesoria Juridica de la de la Direccion Regional de Educacion Apurimac, y,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica y sus Docentes, y su Reglamento Aprobade por Decreto Supremo N® 010-2017-MINEDU, y la
Resolucion Viceministerial N® 167-2023-MINEDU, Ley N® 27783-Ley de Bases de |la Descentralizacion; Ley N°® 27867-Ley
Organica de los Gobiernos Regionales y su modificatoria N°® 27902, Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General; y en uso de las facultades



conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED-Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones
Regionales y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 266-2024-GR-APURIMAC/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR, la Funcién de JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD, en el Instituto de
Educacion Superior . Iﬁdagémca Piublico “Gregorio Mendel” de Chuquibambilla-Grau, al personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES : ZAVALETA LLANOS, NILA YUSEY
C. DE IDENTIDAD : DNIN° 45633694

FECHA DE NACIMIENTO ; 23/01/1989

SEXO ; FEMENINO
CATEGORIA CPD : 1

PUESTO ; DOCENTE SUPERIOR
CODIGO DE PLAZA : 827251214518
CODIGO AIRHSP : 002520

INSTITUCION EDUCATIVA ; GREGORIO MENDEL
JORNADA LABORAL : 40

DATOS PARA LA ENCARGATURA POR FUNCION:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior Pedagogica

INSTITUCION EDUCATIVA : GREGORIO MENDEL

PUESTO Y/O FUNCION : JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
VIGENCIA : Desde el 02/05/2025 hasta el 31/12/2025

ARTICULO 2°, -TRANSCRIBIR, la presente resclucién a la administrada y a las instancias administrativas pertinentes
para su conocimiento y acciones correspondientes de Ley.

Registrese y Comuniquese.

%)
E’%g 7|l Mag. Sandra RIVAS MEDINA

Diggctora Regional de Educacion de Apurimac
TURECOON Y

\fﬁ‘"ﬁ’*"‘&

SRM/DIR
EMLLIOAJ
YCPRIDGI
DRRH/ADM
EGMIAFER
ATCiProy.



Direccién Regional de Educacion Apurimac

"Aiio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

(EPUBLICA DEL pgp

Resolucién Directoral Regional N° 1059-2025-DREA
avancay, 16 MAY 2005

Vistos, el Oficio N° 483-2025-ME/GRA/DREA/DGP-ESUP, de fecha 07 de mayo de 2025, Informe
Técnico N° 182-2025-ME/GR-A/DRE-A-CE/IESPP, de fecha 07 de mayo de 2025, del Comité a cargo del Concurso
Publico de Contratacion Docente, con Expediente Administrativo N° 5076-2025-DREA, de fecha 29 de abril de 2025, en
047 folios utiles y demas documentos que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Pdblica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera plblica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

Que, el concurso de contratacién docente para los Institutos y Escuelas de Educacion Superior se
marca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, el comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida. A través del contrato de servicio suscrito
por el candidato ganador con la DRE y con la revision del expediente final, la DRE da conformidad para la emision de la
resolucion correspondiente;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 024-2025-MINEDU, de fecha 14 de marzo de 2025, se
aprueba la Aprobar Ia norma técnica denominada “Disposiciones que regulan el proceso de contratacion de docentes
regulares en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicas”;

Que, el numeral 5.1.10. Condiciones del proceso de contratacion de docente regular. Sub
numeral 5.1.10.1. Sobre el contrato del docente regular en una plaza vacante presupuestada. Indica que: El contrato
que se suscribe para cubrir una plaza vacante presupuestada tiene una jornada laboral a tiempo completo de 40 horas
pedagdgicas, las mismas que deben asegurar el cumplimiento de las horas lectivas (maximo 20 horas) y no lectivas de
los programas de estudio segun la necesidad insfitucional y que se encuentran sustentadas en los cuadros de
distribucion de horas. Si solo se sustenta la necesidad del perfil en unc de los semestres, la contratacion sera semestral,

Que, asimismo el numeral 5.1.10.3. Suscripcién del contrato del docente regular. Del mismo
cuerpo normativo indica que: El contrato en plaza vacante presupuestada u horas disponibles lo suscribe la DRE y el
docente a quien se le adjudico dicha plaza u horas disponibles en el concurso publico de meritos (Anexo N° 13)
Ly alizado en el marco del proceso de contratacion de docentes regulares. El contrato se suscribe con antelacion al inicio

= del periodo académico o cuando se produce la vacancia de un puesto, y es aprobado a través de resolucion directoral
emitida por la DRE, y;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director/a Regional de Educacion o quien
haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Estando a lo remitido por la Directora de Gestion Pedagogica, lo informado por el Especialista de
Educacion Superior, lo actuado por el Area de Recursos Humanos y visado por |a Direccién de Gestidn Institucional,
Direccion de Administracion y la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién Regional de Educacion Apurimac, y,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N® 32185, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el afio Fiscal 2025, la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N°® 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley
N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N°® 024-2025-MINEDU, Ley N° 27783-Ley de Bases de la Descentralizacion;



Ley N° 27867-Ley Organica de los Gobiernos Regionales y su modificatoria N°® 27902, Decreto Supremo
N°004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°* 27444-Ley del Procedimiento Administrativo
General; y en uso de las facultades conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED-Reglamento de Organizacion y
Funciones de las Direcciones Regionales y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 266-2024-GR-APURIMAC/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante de docente del Instituto de Educacién Superior Pedagdgica
Piblico Gregorio Mendel-Chuquibambilla-Grau, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a

continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ZAVALETA LLANOS, NILA YUSEY
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 45633694

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 23/01/1989

CODIGO MODULAR 1045633694

REGIMEN PENSIONARIO AF.P. HABITAT MIXTA
CUSSPP 625290NZLAN2

FECHA DE AFILIACION 40712015

FORMAGION ACADEMICA LICENCIADA EN PSICOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO PSICOLOGIA

N° CTA 04187213547

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

:Educacion Superior Pedagédgica

TITUCION EDUCATIVA GREGORIO MENDEL
CODIGO DE LA PLAZA 827251214518
CODIGO DE PLAZA AIRHSP 002520
CARGO DOCENTE SUPERIOR
MOTIVO DE LA VACANTE CESE A SOLICITUD DE: QUISPE SALAS, JHON, Resolucion N° 0477-2015-DREA

N° DE EXPEDIENTE 5076-2025-DREA N° DE FOLIOS: 047

REFERENCIA INFORME TECNICO N° 182 2024 ME/GR A/DRE A CE/ESPP

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 2/05/2025 hasta el 31/12/2025

GRUPQO REMUNERATIVO Eqguivalente a la categoria 1 de las IES, segun lo dispuesto en el articulo 103° de la
Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2°. - AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del
Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2025.

FUNCION :  22-Educacion

PLIEGO 1 442-Gobierno Regional de Apurimac
UNIDAD EJECUTORA ¢ 300-Eduaccion Apurimac

META :  0021-IESPP-Gregorio Mendel.

ARTICULO 3°. - ESTABLECER, las causales de Extincion de contrato y de la relacion laboral establecidas por la Ley
N°® 30512, y su reglamento y la normativa vigente de la materia, segln corresponda.

ARTICULO 4°. - TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la administrada e instancias administrativas pertinentes para
su conocimiento y fines consiguientes de Ley.

¢ <Y >"Mag. Sandra RIVAS MEDINA

f:ﬂ”e?{ﬂg‘gyeq'ﬁra egional de Educacion de Apurimac
SRMIDIR o
EMLLIOAJ 9%
YCPDGI
DRRHIADM

EGMIAPER
ATCIProyec.



Direccion Q{q!;ioNnEF dgggécgo'gﬁg&n)ac

" Ajio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

%‘v\“uck DEL pﬂm

Resolucion Directoral Regional N° - 0843-2024-DREA
Abancay, 1 8 ABR 202&

Vistos, el Oficio N° 039-2024-ME/GRA/DREA/DGP, de fecha 08 de abril de 2024, e Informe
Técnico N° 060-2024-ME/GR-A/DRE-A-DGP/ESUP, de fecha 09 de abril de 2024, con expediente administrativo N°
0122-2024-1ESPP, de fecha 06 de marzo de 2024, en 182 folios Gtiles adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N® 010-2017-MINEDU, regulan la creacién,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera pUblica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N°® 040-2021-MINEDU, se aprob6 el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacion docente en los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios  técnicos,
e procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso pUblico de contratacion con el propdsito de garantizar el
*‘?eg?%ervicin educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga el
%3 % iticulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y sus modificatorias aprobadas mediante Resolucion
= Gikeministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 01 3-2024-MINEDU;

2 / Que, el concurso de contratacion docente para los Institutos y Escuelas de Educacion Superior se
/=72 anmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, mediate Informe Técnico N° 060-2024-ME-GR-A/DRE-A-DGP/ESUP, de fecha 09 de abril de
2024, emitido por la Especialista de Educacion Superior de la Direccién Regional de Educacion Apurimac, en sus
“gonclusiones menciona que: en merito a la norma vigente y documentos adjuntos precedentemente en la parte que
hiecede aprueba el documento normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion
cﬁbente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos” proceso que fue llevado en el Instituto

ad
¢ Educacion Superior Pedagdgica Piblico GREGORIO MENDEL de Chugquibambilla-Grau, y;

L s

Que, con Oficia N° 039-2024-ME/GRA/DREA/DGP, de fecha 08 de abril de 2024, 1a directora de
gestion pedagogica de la Direccion Regional de Educacion Apurimac, solicita reconocimiento de contrata docente en el
ESPP Gregorio Mendel de Chuguibambilla de la Provincia de Grau, y;

N Estando a lo informado por la Especialista de Educacion Supericr, lo solicitado por la directora de
_ =igestion pedagogica, lo actuado por el Area de Recursos Humanos y visado por la Direccion de Gestion Institucional,
* < Diteccion de Administracion y la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Educacion Apurimac, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 31953, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2024, Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
/ Superior y de la Carrera Piblica y sus Docentes, y su Reglamento Aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,

= y la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, Ley N° 27783-Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N°
c2¢7867-Ley Organica de los Gobiernos Regionales y su modificatoria N° 27802, Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que
\Wrueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General; y en uso de las
ultades conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED-Reglamento de Organizacion y Funciones de las
ecciones Regionales y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 002-2024-GR-APURIMAC/GR.

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante de docente del Instituto de Educacién Superior

Pedagégica Publico Gregorio Mendel-Chuquibambilla-Grau, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora
y el personal que a continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ZAVALETA LLANOS, NILA YUSEY
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 45633694

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 23/01/1989

CODIGO MODULAR 1045633694

REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. HABITAT MIXTA

CUSSPP 625290NZLAN2

FECHA DE AFILIACION 4/07/2015

FORMACION ACADEMICA LICENCIADA EN PSICOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO PSICOLOGIA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacion Superior Pedagégica
INSTITUCION EDUCATIVA GREGORIO MENDEL

CODIGO DE LA PLAZA 827251214518

CODIGO AIRHSP 002520

CARGO DOCENTE SUPERIOR

MOTIVO DE LA VACANTE PAP APROBADO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 0122-2024-IESPP N° DE FOLIOS: 182

REFERENCIA INFORME TECNICO N° 060 2024 ME/GR A/DRE A DGP/ESUP

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/04/2024 hasta el 31/12/2024

GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103° de la
Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL 40 Horas Cronoldgicas.

ARTICULO 2. - AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del
Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024.

FUNCION

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA
META

22-Educacién

442-Gobierno Regional de Apurimac
300-Eduaccion Apurimac
0038-IESPP-Gregorio Mendel.

ARTICULO 3.- ESTABLECER, las causales de Extincion de contrato y de Ia relacion laboral establecidas por la Ley N°
30512, y su reglamento y la normativa vigente de la materia, segln corresponda.

ARTICULO 4.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la administrada e instancias administrativas pertinentes para su
conocimiento y fines congige

ACVAIDIR
HPVIOAJ
YCPIDGI
DRRH/ADM
EGM/APER
ATC/Proy.



4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

CERTIFICADO DE TRABAJO

ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI, con R.U.C. Ne
20440135171, con domicilio legal en el Km. 555 Panamericana Norte Moche — Trujillo, y
debidamente representada por el Sr. Mg. JORGE ISAAC MANRIQUE CATALAN, identificado con
DNI N° 18890009 en calidad de Gerente General:

CERTIFICA:

Que, ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificada con DNI N° 45633694, ha prestado servicios
laborales en esta institucion como DOCENTE A TIEMPO PARCIAL, desde el dia 11 de marzo del
2024 hasta el 19 de julio del 2024.

Su trabajo ha sido desempefiado con eficiencia, honestidad e idoneidad, expidiéndose el
presente Certificado en conformidad con lo dispuesto en la Tercera Disposicion Complementaria
del D.S. N2 001-96-TR.

Trujillo, 19 de julio del 2024.

&2 UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO
q BENEDICTO XVI
/

Mg. Jorge Isaac Manrique Catalan
GERENTE GENERAL

© Carretera Panamericana Norte Km. 555 & rectorado@uct.edu.pe
Moche - Trujillo - Pert & www.uct.edu.pe




4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

CERTIFICADO DE TRABAJO

ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI, con R.U.C. N2
20440135171, con domicilio legal en el Km. 555 Panamericana Norte Moche — Trujillo, y
debidamente representada por el Sr. Mg. JORGE ISAAC MANRIQUE CATALAN, identificado con
DNI N° 18890009 en calidad de Gerente General:

CERTIFICA:

Que, ZAVALETA LLANOS, NILA YUSEY identificado con DNI N° 45633694, ha prestado servicios
laborales en esta institucion desde el dia 12 de agosto del 2024 hasta el 15 de diciembre del
2024, siendo su ultimo cargo DOCENTE TIEMPO PARCIAL.

Su trabajo ha sido desempefiado con eficiencia, honestidad e idoneidad, expidiéndose el
presente Certificado en conformidad con lo dispuesto en la Tercera Disposicion Complementaria
del D.S. N2 001-96-TR.

Trujillo, 15 de diciembre del 2024.

n

L UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO
q BENEDICTO XVI
/

Mg. Jorge Isaac Manrique Catalan
GERENTE GENERAL

© Carretera Panamericana Norte Km. 555 & rectorado@uct.edu.pe
Moche - Trujillo - Pert & www.uct.edu.pe




Direccion Regional de Educacion Apurimac
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

#.,umu DEL g,

Resolucion Directoral Regional N° 1651-2023-DREA
Abancay, 2 5 ABR 2023

Vistos, el Informe Técnico N°044-2023-ME/GORE-ADRE-A/GDA/APER-JAQJ, de fecha 18 de abril
de 2023, Memorando N°042-2023-ME/GORE-A/DREA/APER-JAQJ, de fecha 18 de abril de 2023, Oficio N°
71-2023/ME/GRA/DREA/DGP, de fecha 14 de abril de 2023, Informe Técnico N°033-2023-ME/GRA/DREA-DGP-EDSUP,
de fecha 22 de marzo de 2023, con Informe Final del Comité a cargo del Concurso Piblico de Contratacion Docente, Oficio
N° 002-2023/IESPPGM-DG, de fecha 07 de marzo de 2023, con Expediente Administrativo N° 03149-2023, en 056 folios
utiles que se acompaiia, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Plblicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de
Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran
los Institutos de Educacidn Superior Pedagbgica, los Institutos de Educacién Superior Tecnologico, los Institutos

de Educacion Supenor Pedagog:ca publicos™ el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y
responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacién con el prop6sito de garantizar el servicio educativo de
calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
=== Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N°

Que, el concurso de confratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
sicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512,

Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del

Estando a lo solicitado por el director de Gestion Pedagogica, lo Informado por el director del Instituto
g Y ucacion Superior Pedagogica Publico “Gregorio Mendel” de Chuquibambilla - Grau, lo aprobado por el Especialista de
.'t # “Edugacion Superior de la Direccion Regional de Educacion Apurimac, lo actuado por el Area de Personal y visado por la
iregcion de Gestion Institucional, Direccién de Administracion y la Oficina de Asesoria Juridica de la DREA, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2023, Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior
y de la Carrera Publica y sus Docentes, y su Reglamento Aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, y
Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, Ley N°
7783-Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867-Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales y su modificatoria
27902, Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-Ley del
cedimiento Administrativo General; y en uso de las facultades conferidas por el Decreto Supremo N°
015-2002-ED-Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales y la Resolucion Ejecutiva Regional
o JFE W w‘ 083-2023-GR-APURIMACIGR.

TA?_‘??)? o F\(




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente del Instituto de Educacién Superior Pedagogica
Publico “Gregorio Mendel” de Chuquibambilla - Grau, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el
personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : ZAVALETA LLANOS, NILA YUSEY
DOC. DE IDENTIDAD © D.N.I N° 45633694

SEXO © FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 23/01/1989

CODIGO MODULAR ;1045633694

REGIMEN PENSIONARIO . AFP_HABITAT MIXTA F. AFIL: 4/07/2015
CUISSP C ) 625230NZLANZ

FORMACIGON ACADEMICA ¢ <~ LICENCIADA EN PSICOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO : PSICOLOGIA

N° CTA . 04187213547

Ne Cel : 018187004187213547-54

1.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA

NIVEL : Educacién Superior Pedagagica

INSTITUCION EDUCATIVA . GREGORIO MENDEL

CODIGO DE LA PLAZA 827201214510

CARGO :  DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE: SILVA CAYTUIRO, MARIO

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 03149-2023 N° DE FOLIOS: 131

REFERENCIA : INFORME TECNICO N° 033-2023-ME/GR-A/DREA-DGP-EDSUP

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 8/03/2023 hasta el 31/12/2023

GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 de las IES, segun lo dispuesto en el articulo 103 de la
Ley 30512 respecto al tipo de confrato.

JORNADA LABORAL . 40 Horas Cronoldgicas.

ARTICULO 2. - AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del
Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

= . afo fiscal 2023,

% _FUCNION : 22-Educacion

PLIEGO : 442-Gobierno Regional de Apurimac
UNIDAD EJECUTORA : 300-Educacion Apurimac
META : 0041-Pedagdgica-Grau.

ARTICULO 3.- ESTABLECER, las causales de extincion de contrato y de la relacion laboral establecidas por la Ley N°
30512, y su Reglamento y la norma vigente de la materia, segiin corresponda.

ARTICULO 4.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la interesada e instancias administrativas pertinentes para su
conocimiento y fines consiguientes de Ley.

Registrese y Comuniquese.

YACHIADM
JAQUAPER



4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por medio del presente documento, LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
con R.U.C N220462509236, debidamente representada por su Gerente General, JORGE ISAAC

MANRIQUE CATALAN, con DNI N218090009, certifica que:

Dofia ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N.2 45633694, ha laborado en esta
Casa Superior de Estudios, como docente tiempo Parcial desde el 14 de agosto del 2023 hasta

el 15 de diciembre del 2023:

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Trujillo, 17 de enero del afio 2024.

Jorge Isaac Manrique Catalan
Gerente General

DNI N° 18090009

EL EMPLEADOR

© Carretera Panamericana Norte Km. 555 & rectorado@uct.edu.pe
Moche - Trujillo - Pert & www.uct.edu.pe




COLEGIO PARTICULAR
g T T I I
"ANGEL DE JESUSH
R.D. 260-93-ED R.D. 2891-93-ED

Av. Gran Chimia N° 1954 - Teléf.: 271705
La Esperanza

La Directora del Colegio Particular “Angel de Jesiis”

Certifica

Que, la sefiorita ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY, trabaijé en
esta Institucidn Educativa como Profesora por horas, dictando
la asignatura de Persona Familia y Relaciones Humas, segun
consta en Contrato de trabajo a Tiempo determinado, desde el
06 de abril hasta el 11 de diciembre, del presente afio
académico, fecha en que concluyd su contrato.

Durante el tiempo que trabajo, demostrd eficiencia vy
espiritu de colaboraciédn que nuestra institucién educativa
agradece.

Se expide el presente a solicitud de la interesada para
los fines que estime conveniente.

La Esperanza, 11 de diciembre de 2015.
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El Vicerrectorado de Investigacién de la Universidad Catoélica de
Trujillo

otorga el presente certificado a:

\ NILA YUSEY ZAVALETA LLANOS

f{ por su participacion en calidad de ASISTENTE en el VII Congreso Internacional
e) de Investigacién Cientifica “Inteligencia Artificial Aplicada a la Investigacion
\ B Cientifica”, realizado el 14 al 16 de noviembre del 2024, con una duracién de

’ cuarenta (40) horas académicas.

Este certificado reconoce la dedicacion y el compromiso demostrado durante el
evento y se emite en mérito a la Resolucion Vicerrectoral N°023-2024/UCT-VRI

Truijillo, 14 de noviembre del 2024

Dra. Mariana Geraldine Silva Balarezo Dra. Ena Cedilia Obando Peralta V17X o
Rectora Vicerrectora de Investigacion i | ® /9%




PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

Grau - Antabamba - Cotabambas

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

GRAU - ANTABAMBA - COTABAMBAS
CHUQUIBAMBILLA — APURIMAC — PERU

CONSTANCIA

Por medio del presente documento, LA PRELATURA DE
CHUQUIBAMBILLA, debidamente representada por su Obispo Prelado
MONS. EDINSON EDGARDO FARFAN CORDOVA, hace constar que:

Dofia ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N°
45633694, ha laborado en la Prelatura de Chuquibambilla, como RESPONSABLE
DE LA GESTION DE PROGRAMAS DE DESARROLLO
SOCIOEMOCIONAL para las Instituciones Educativas que administra la
PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA, desde el 02 de enero de 2024 al 31 de
diciembre de 2024, actuando con integridad y vocacién de servicio, cumpli6 de
manera ejemplar las responsabilidades inherentes al cargo asignado.

Asimismo, las instituciones que abarcé el programa fueron:

N° INSTITUCION LUGAR
1 | IESPP Gregorio Mendel Chuquibambilla
2 | IEAC San Antonio de Padua Tambobamba
3 | [EAC Santa Rita de Cascia Cotabambas

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Chuquibambilla, 31 de diciembre de 2024.

Administrador Apostodlico de la Prelatura de Chuquibambilla
Obispo de la Didcesis de Chiclayo

SEDE: Plaza de Armas N° 116, Chuquibambilla - Grau - Apurimac - Peru

e-mail: prelaturadechuquibambilla@gmail.com




PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

Grau - Antabamba - Cotabambas

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

GRAU - ANTABAMBA - COTABAMBAS
CHUQUIBAMBILLA — APURIMAC — PERU

CONSTANCIA

Por medio del presente documento, LA PRELATURA DE
CHUQUIBAMBILLA, debidamente representada por su Obispo Prelado
MONS. EDINSON EDGARDO FARFAN CORDOVA, hace constar que:

Dofla ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N°
45633694, ha laborado en la Prelatura de Chuquibambilla, como DIRECTORA
DEL PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL: “FORMACION DE EQUIPOS DE
ATENCION DE DENUNCIAS DE VIOLENCIA DE LA MUJER Y
SENSIBILIZACION EN LENGUA NATIVA DE LAS COMUNIDADES DE
CHUQUIBAMBILLA"” desde el 02 de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2024,
demostrando profesionalismo y una actitud de servicio de sus funciones del
cargo encomendado.

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Chuquibambilla, 31 de diciembre de 2024.

Administrador Apostélico de la Prelatura de Chuquibambilla
Obispo de la Didcesis de Chiclayo

SEDE: Plaza de Armas N° 116, Chuquibambilla - Grau - Apurimac - Peru

e-mail: prelaturadechuquibambilla@gmail.com




PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

Grau - Antabamba - Cotabambas

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

GRAU - ANTABAMBA - COTABAMBAS
CHUQUIBAMBILLA — APURIMAC - PERU

CONSTANCIA

Por medio del presente documento, LA  PRELATURA DE
CHUQUIBAMBILLA, debidamente representada por su Obispo Prelado
MONS. EDINSON EDGARDO FARFAN CORDOVA, hace constar que:

Dofia ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N° 45633694,
ha laborado en la Prelatura de Chuquibambilla, como DIRECTORA DEL
PROYECTO: “PREVENCION DEL ABUSO SEXUAL A MENORES DE EDAD
Y PERSONAS VULNERABLES EN ENTORNOS ECLESIALES DE LA
PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA” desde el 02 de enero de 2023 al 31 de
diciembre de 2023, demostrando conocimiento en dominio de sus funciones del
cargo encomendado.

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Chuquibambilla, 30 de diciembre de 2023.

Administrador Apostélico de la Prelatura de Chuquibambilla
Obispo de la Didcesis de Chiclayo

SEDE: Plaza de Armas N° 116, Chuquibambilla - Grau - Apurimac - Peru

e-mail: prelaturadechuquibambilla@gmail.com




PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

Grau - Antabamba - Cotabambas

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

GRAU - ANTABAMBA - COTABAMBAS
CHUQUIBAMBILLA — APURIMAC — PERU

CONSTANCIA

Por medio del presente documento, LA PRELATURA DE
CHUQUIBAMBILLA, debidamente representada por su Obispo Prelado
MONS. EDINSON EDGARDO FARFAN CORDOVA, hace constar que:

Dofia ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N°
45633694, ha laborado en la Prelatura de Chuquibambilla, como RESPONSABLE
DE LA GESTION DE PROGRAMAS DE DESARROLLO
SOCIOEMOCIONAL para las Instituciones Educativas que administra la
PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA, desde el 02 de enero de 2023 al 31 de
diciembre de 2023, con una conducta profesional y orientada al bienestar
institucional, asumi6 con entrega y responsabilidad las tareas propias del puesto.

Asimismo, las instituciones que abarcé el programa fueron:

N° INSTITUCION LUGAR
1 | IESPP Gregorio Mendel Chuquibambilla
2 | IEAC San Antonio de Padua Tambobamba
3 | [IEAC Santa Rita de Casia Cotabambas

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Chuquibambilla, 31 de diciembre de 2023.

¢ &:’rd‘o F‘arfén Cordova, O.S.A.
Administrador Apostdlico de la Prelatura de Chuquibambilla
Obispo de la Didcesis de Chiclayo

SEDE: Plaza de Armas N° 116, Chuquibambilla - Grau - Apurimac - Peru

e-mail: prelaturadechuquibambilla@gmail.com




PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

Grau - Antabamba - Cotabambas

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

GRAU - ANTABAMBA - COTABAMBAS
CHUQUIBAMBILLA — APURIMAC — PERU

CONSTANCIA

Por medio del presente documento, LA PRELATURA DE
CHUQUIBAMBILLA, debidamente representada por su Obispo Prelado
MONS. EDINSON EDGARDO FARFAN CORDOVA, hace constar que:

Dofla ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N°
45633694, ha laborado en la Prelatura de Chuquibambilla, como DIRECTORA
DEL PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL: “FORMACION DE EQUIPOS DE
ATENCION DE DENUNCIAS DE VIOLENCIA DE LA MUJER Y
SENSIBILIZACION EN LENGUA NATIVA DE LAS COMUNIDADES DE
CHUQUIBAMBILLA"” desde el 02 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023,
demostrando profesionalismo y una actitud de servicio de sus funciones del
cargo encomendado.

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Chuquibambilla, 31 de diciembre de 2023.

A
~==—FFdinson Edgaido Farfan Cérdova, O.S.A.
Administrador Apostélico de la Prelatura de Chuquibambilla

Obispo de la Didcesis de Chiclayo

SEDE: Plaza de Armas N° 116, Chuquibambilla - Grau - Apurimac - Peru

e-mail: prelaturadechuquibambilla@gmail.com




PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

Grau - Antabamba - Cotabambas

"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

GRAU - ANTABAMBA — COTABAMBAS
CHUQUIBAMBILLA — APURIMAC — PERU

CONSTANCIA

Por medio del presente documento, LA PRELATURA DE
CHUQUIBAMBILLA, debidamente representada por su Obispo Prelado
MONS. EDINSON EDGARDO FARFAN CORDOVA, hace constar que:

Dofia ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N°
45633694, ha laborado en la Prelatura de Chuquibambilla, como RESPONSABLE
DE LA GESTION DE PROGRAMAS DE DESARROLLO
SOCIOEMOCIONAL para las Instituciones Educativas que administra la
PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA, desde el 02 de enero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022, evidenci6é un elevado sentido del deber y una disposicion
constante al servicio, desempefiando sus funciones con eficiencia y compromiso.

Asimismo, las instituciones que abarcé el programa fueron:

N° INSTITUCION LUGAR
1 | IESPP Gregorio Mendel Chuquibambilla
2 | IEAC San Antonio de Padua Tambobamba
3 | IEAC Santa Rita de Casia Cotabambas

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Chuquibambilla, 31 de diciembre de 2022.

SEDE: Plaza de Armas N° 116, Chuquibambilla - Grau - Apurimac - Peru

e-mail: prelaturadechuquibambilla@gmail.com




PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

Grau - Antabamba - Cotabambas

"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

GRAU - ANTABAMBA - COTABAMBAS
CHUQUIBAMBILLA — APURIMAC - PERU

CONSTANCIA

Por medio del presente documento, LA PRELATURA DE
CHUQUIBAMBILLA, debidamente representada por su Obispo Prelado
MONS. EDINSON EDGARDO FARFAN CORDOVA, hace constar que:

Dofia ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N° 45633694,
ha laborado en la Prelatura de Chuquibambilla, como DIRECTORA DEL
PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL: “MUJERES LIBRES DE VIOLENCIA”
desde el 02 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022, demostrando
responsabilidad, honestidad y dedicacion en las labores que le fueron
encomendadas.

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Chuquibambilla, 31 de diciembre de 2022.

SEDE: Plaza de Armas N° 116, Chuquibambilla - Grau - Apurimac - Peru

e-mail: prelaturadechuquibambilla@gmail.com




PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

Grau - Antabamba - Cotabambas

Ao del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia.

PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

GRAU - ANTABAMBA - COTABAMBAS
CHUQUIBAMBILLA — APURIMAC - PERU

CONSTANCIA

Por medio del presente documento, LA PRELATURA DE
CHUQUIBAMBILLA, debidamente representada por su Obispo Prelado
MONS. EDINSON EDGARDO FARFAN CORDOVA, hace constar que:

Dofia ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N° 45633694,
ha laborado en la Prelatura de Chuquibambilla, como DIRECTORA DEL
PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL: “MUJERES LIBRES DE VIOLENCIA”
desde el 02 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2021, demostrando
responsabilidad, honestidad y dedicacion en las labores que le fueron
encomendadas.

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Chuquibambilla, 31 de diciembre de 2021.

SEDE: Plaza de Armas N° 116, Chuquibambilla - Grau - Apurimac - Peru

e-mail: prelaturadechuquibambilla@gmail.com




PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

Grau - Antabamba - Cotabambas

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

GRAU - ANTABAMBA - COTABAMBAS
CHUQUIBAMBILLA — APURIMAC - PERU

CONSTANCIA

Por medio del presente documento, LA PRELATURA DE
CHUQUIBAMBILLA, debidamente representada por su Obispo Prelado
MONS. EDINSON EDGARDO FARFAN CORDOVA, hace constar que:

Dofia ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N° 45633694,
ha laborado en la Prelatura de Chuquibambilla, como DIRECTORA DEL
PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL: “MUJERES LIBRES DE VIOLENCIA”
desde el 02 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020, demostrando
responsabilidad, honestidad y dedicacion en las labores que le fueron
encomendadas.

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Chuquibambilla, 31 de diciembre de 2020.

SEDE: Plaza de Armas N° 116, Chuquibambilla - Grau - Apurimac - Peru

e-mail: prelaturadechuquibambilla@gmail.com




PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

Grau - Antabamba - Cotabambas

“Afo de la Lucha contra la Corrupcion e Impunidad”

PRELATURA DE CHUQUIBAMBILLA

GRAU - ANTABAMBA - COTABAMBAS
CHUQUIBAMBILLA — APURIMAC - PERU

CONSTANCIA

Por medio del presente documento, LA PRELATURA DE
CHUQUIBAMBILLA, debidamente representada por su Obispo Prelado
MONS. EDINSON EDGARDO FARFAN CORDOVA, hace constar que:

Dofia ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY identificado(a) con DNI N° 45633694,
ha laborado en la Prelatura de Chuquibambilla, como DIRECTORA DEL
PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL: “MUJERES LIBRES DE VIOLENCIA”
desde el 02 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2019, demostrando
responsabilidad, honestidad y dedicacion en las labores que le fueron
encomendadas.

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Chuquibambilla, 31 de diciembre de 2019.

SEDE: Plaza de Armas N° 116, Chuquibambilla - Grau - Apurimac - Peru

e-mail: prelaturadechuquibambilla@gmail.com




CID-2020.02-LE-473

EI UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSTANCIA

La Jefa Nacional del Centro de Idiomas de la Universidad
Cesar Vallejo

Hace Constar:

Que la Sra. ZAVALETA LLANOS NILA YUSEY; estudiante del Programa de Maestria
en Psicologia Educativa de la Universidad César Vallejo; con codigo N° 7000740283, ha
aprobado satisfactoriamente el curso de 200 horas Inglés Posgrado, obteniendo la nota de
18/20, lo que equivale al nivel A2 del MCER.

Se expide la presente constancia a solicitud de la parte interesada para los fines que estime

conveniente.

Lima, 14 de octubre de 2020

Atentamente,

Juana Milagros Diaz Delgado
Jefa Nacional del Centro de Idiomas
Universidad César Vallejo



IESPP GM

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO GREGORIO MENDEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°041- 2020 — DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 24 de agosto de 2020

VISTO:

El informe emitido por la Coordinacion Académica del Instituto de Educacién Superior Pedagogico Pablico
“Gregorio Mendel”, respecto al desempefio profesional de la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos, durante el
semestre I del afio académico 2020;

CONSIDERANDO:

Que, el desempefio docente constituye un componente esencial en la mejora de la calidad educativa, siendo
deber institucional reconocer a quienes ejercen su labor con excelencia y compromiso;

Que, la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos ha demostrado durante el primer semestre del afio 2020 un alto
nivel de responsabilidad, dominio pedagégico, creatividad e innovacién en el desarrollo de sus actividades
académicas, incluso en el contexto adverso generado por la emergencia sanitaria;

Que, su trabajo ha contribuido significativamente al aprendizaje de los estudiantes y al fortalecimiento
institucional;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Felicitar a la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos, por su desempeifio destacado
en el campo pedagégico durante el semestre I del afio académico 2020, en el Instituto de Educacion

Superior Pedagégico Publico “Gregorio Mendel”, sede Chuquibambilla, reconociendo su esfuerzo,
vocacién docente y compromiso institucional.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la presente Resolucién en su legajo personal y en los archivos
oficiales del Instituto.

ARTICULO TERCERO: Disponer que la Secretaria Académica emita la constancia respectiva y difunda
esta Resolucion por los canales internos correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

/ o uﬂ-cyr}u NEP A

CREADO MEDIANTE D.S. N°193- 81. DEL 22 — 02 — 198]

- Calle Tohuaray:s/n - Chuqulbambrllc
_ Cofreo electrénico: iespp@gmendel. edu pe

Portol Web:

https://gmendel.edu.pe/




IESPP GM

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO GREGORIO MENDEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°096- 2020 — DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 29 de diciembre de 2020

VISTO: _

El informe presentado por la Coordinacion Académica del Instituto de Educacion Superior Pedagogico
Pablico “Gregorio Mendel”, respecto al desempefio de la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos, durante el
semestre Il del afio académico 2020;

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto valora y promueve el reconocimiento al desempefio profesional de los docentes que
contribuyen activamente al desarrollo académico y formativo de los estudiantes;

Que, la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos ha demostrado un desempefio docente eficiente, responsable e
innovador, adaptdndose adecuadamente a los retos de la educacion remota en el contexto de emergencia
sanitaria;

Que, su vocacion de servicio, entrega profesional y compromiso con la calidad educativa han sido evidentes
a lo largo del semestre, constituyéndose en un referente de excelencia docente en la institucion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Felicitar a la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos, por su destacado desem pefio
pedagégico durante el semestre I del afio académico 2020, en el Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico Publico “Gregorio Mendel”, sede Chuquibambilla, valorando su dedicacién y aporte
significativo a la educacion.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la presente Resolucién en su legajo personal y en los archivos
administrativos del Instituto.

ARTICULO TERCERO: Encargar a la Secretaria Académica la emision de la constancia correspondiente
y la difusion de la presente Resolucion mediante los canales institucionales.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

uym, A GRLOUN e LHUQUIBAMBILLA

/J’: mw
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Dr. Cesaf Augusto Portocaysefo Guerrer
DIRECTOR T NER AL
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IESPP GM

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO GREGORIO MENDEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°064- 2023 — DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 27 de agosto de 2021

VISTO:

El informe emitido por la Coordinacion Académica del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
“Gregorio Mendel”, sobre el desempefio de la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos durante el semestre I del
afio académico 2021,

CONSIDERANDO:

Que, la evaluacion del desempefio docente tiene como finalidad garantizar la calidad educativa,
reconociendo a los profesionales que demuestran compromlso ética y efectividad pedagdgica en el
cumplimiento de sus funciones;

Que, la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos ha destacado durante el primer semestre de 2021 por su
participacion activa en el proceso de ensefianza-aprendizaje, su adaptacion a las modalidades virtuales, asi
como por su vocacion pedagogica y responsabilidad profesional;

Que, su labor ha contribuido significativamente al desarrollo académico de los estudiantes y al
fortalecimiento institucional, siendo pertinente emitir el reconocimiento correspondiente;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Felicitar a la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos, por su desempefio destacado
en el campo pedagogico durante el semestre I del afio académico 2021, en el Instituto de Educacién

Superior Pedagdgico Publico “Gregoric Mendel”, sede Chuquibambilla, en reconocimiento a su
profesionalismo, compromiso y aporte a la mejora continua de la calidad educativa.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la presente Resolucion en su legajo personal y en los archivos
institucionales correspondientes.

ARTICULO TERCERO: Disponer que la Secretarfa Académica emita la constancia respectiva y
comunique la presente Resolucién mediante los medios internos de difusién del Instituto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

4 CHUGUIBAMBILLA
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IESPP GM

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO GREGORIO MENDEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°095- 2021 — DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 30 de diciembre de 2021

VISTO:

El informe de la Coordinacién Académica del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico
“Gregorio Mendel”, que detalla el rendimiento y desempefio profesional de la Lic. Nila Yusey Zavaleta
Llanos, correspondiente al semestre II del afio académico 2021;

CONSIDERANDO:

Que, es deber institucional promover el reconocimiento al esfuerzo, la responsabilidad y el compromiso
que demuestran los docentes en su labor pedagdgica;

Que, la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos ha mostrado un desempefio profesional destacado durante el
segundo semestre del afio 2021, reflejado en su liderazgo pedagdgico, calidad académica y apoyo
permanente al fortalecimiento de los aprendizajes de sus estudiantes;

Que, en el marco de las acciones de mejora continua de la calidad educativa, corresponde felicitar
publicamente a los docentes que constituyen ejemplo de vocacién y compromiso;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Felicitar a la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos, por su desempefio destacado
en el campo pedagégico durante el semestre II del afio académico 2021, en el Instituto de Educacion

Superior Pedagoégico Publico “Gregorio Mendel”, sede Chuquibambilla, reconociendo su compromiso
con la formacién docente y su valiosa contribucién al quehacer institucional.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la presente Resolucién en su legajo personal y en los archivos
institucionales correspondientes.

ARTICULO TERCERO: Encargar a la Secretaria Académica la emision de la constancia correspondiente
y la difusion de esta Resolucidn por los medios oficiales del Instituto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

7. (B Augusto PortocaseeButiamer
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IESPP GM

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO GREGORIO MENDEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°072- 2022 — DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 26 de agosto de 2022

VISTO:

El informe presentado por la Coordinacién Académica del Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico “Gregorio Mendel”, sobre el desempefio profesional de la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos
durante el semestre I del afio académico 2022;

CONSIDERANDO:

Que, reconocer el desempeiio profesional de los docentes fortalece la cultura institucional orientada a la
calidad educativa y promueve buenas practicas pedagdgicas;

Que, la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos ha demostrado un alto grado de responsabilidad, eficiencia y
compromiso durante el desarrollo de sus funciones en el semestre I del presente afio, destacando por su
participacion activa en actividades académicas, metodologicas y formativas;

Que, su labor ha contribuido de manera significativa a los aprendizajes de los estudiantes y al
fortalecimiento de la institucion;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Felicitar a la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos, por su desempeifio destacado
en el campo pedagdgico durante el semestre I del afio académico 2022, en el Instituto de Educacion

Superior Pedagdgico Piblico “Gregorio Mendel”, sede Chuquibambilla, reconociendo su aporte valioso
a la formacion docente y al desarrollo institucional.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la presente Resolucion en su legajo personal y en los archivos
académicos del Instituto.

ARTICULO TERCERO: Disponer que la Secretaria Académica emita la constancia respectiva y difunda
la presente Resolucién por los canales oficiales de la institucidn.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCH{VESE.
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IESPP GM

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO GREGORIO MENDEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°089- 2022 — DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 29 de diciembre de 2022

VISTO:

El informe académico emitido por la Coordinacién Académica del Instituto de Educacién Superior
Pedagégico Publico “Gregorio Mendel”, sobre el desempefio de la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos,
correspondiente al semestre Il del afio académico 2022;

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto reconoce y valora el esfuerzo y la dedicacién de los docentes que, con responsabilidad y
compromiso, contribuyen activamente al cumplimiento de los objetivos institucionales y la mejora continua
del proceso educativo;

Que, la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos ha destacado por su profesionalismo, creatividad metodolégica
y adecuada planificacion académica, cumpliendo a cabalidad sus funciones durante el semestre II del
presente afio;

Que, su desempefio ha impactado positivamente en la formacién de los estudiantes, aportando a la
consolidacion del modelo educativo institucional;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Felicitar a la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos, por su desempefio destacado
en el campo pedagégico durante el semestre IT del afio académico 2022, en el Instituto de Educacion

Superior Pedagégico Publico “Gregorio Mendel”, sede Chuquibambilla, reconociendo su esfuerzo,
compromiso institucional y valiosa contribucién a la formacion inicial docente.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la presente Resolucion en su legajo personal y en los archivos
académicos institucionales.

ARTICULO TERCERO: Encargar a la Secretaria Académica emitir la constancia correspondiente y
difundir la presente Resolucion por los canales oficiales del Instituto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

CREADO MEDIANTE DS N° 193- 81, DEL 22 — 02 — 1981
_Culle Tahuaray s/n - Chuguibambilla
Correo electrénicon. iespp@gmendel edu.pe

_ Portal Web:

https: //gmendel edyupe/ '




IESPP GM

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO GREGORIO MENDEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°063- 2023 — DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 17 de agosto de 2023

VISTO:

El informe de desempefio docente emitido por la Coordinacién Académica del Instituto de Educacién
Superior Pedagogico Publico “Gregorio Mendel”, referido a la labor pedagdgica de la Lic. Nila Yusey
Zavaleta Llanos durante el semestre I del aiio académico 2023;

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico “Gregorio Mendel” promueve el
reconocimiento a los docentes que demuestran excelencia, compromiso y responsabilidad en el ejercicio
de sus funciones;

Que, la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos ha evidenciado un alto nivel de desempefio académico y
profesional en el desarrollo de sus sesiones de aprendizaje, planificacién, evaluacién y participacion
institucional, siendo un ejemplo de vocacion pedagogica;

Que, su labor docente ha contribuido significativamente al desarrollo de competencias en los estudiantes y
al fortalecimiento de la calidad educativa de la institucién;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Felicitar a la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos, por su destacado desempeiio
en el campo pedagoégico durante el semestre 1 del afio académico 2023, en el Instituto de Educacién

Superior Pedagogico Publico “Gregorio Mendel”, sede Chuquibambilla, reconociendo su compromiso
institucional, calidad profesional y aporte a la formacion integral de los futuros docentes.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la presente Resolucién en su legajo personal y en los archivos
correspondientes de la institucion.

ARTICULO TERCERO: Encargar a la Secretaria Académica la emision de la constancia correspondiente
y la difusion de la presente Resolucion por los medios oficiales del Instituto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO GREGORIO MENDEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°091- 2023 — DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 29 de diciembre de 2023

VISTO:

El informe presentado por la Coordinacién Académica del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Piblico “Gregorio Mendel”, sobre el desempefio de la Lie. Nila Yusey Zavaleta Llanos, correspondiente
al semestre II del afio académico 2023;

CONSIDERANDO:

Que, el reconocimiento institucional fortalece la cultura de mérito y calidad educativa, motivando a los
docentes a mantener y elevar sus niveles de desempefio;

Que, la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos ha demostrado una participacion activa y comprometida en los
procesos pedagdgicos, cumpliendo con eficiencia, puntualidad y calidad sus funciones durante el segundo
semestre del presente afio;

Que, su labor ha sido valorada positivamente tanto por los estudiantes como por el equipo académico del
Instituto, contribuyendo asi al fortalecimiento institucional y a la formacidn integral de los futuros docentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO: Felicitar a la Lic. Nila Yusey Zavaleta Llanos, por su desempefio destacado
en el campo pedagégico durante el semestre II del afio académico 2023, en el Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Pablico “Gregorio Mendel”, sede Chuquibambilla, reconociendo su compromiso,
responsabilidad y valiosa contribucién al quehacer educativo.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la presente Resolucion en su legajo personal y en los archivos
institucionales correspondientes.

ARTICULO TERCERO: Encargar a la Secretaria Académica la emision de la constancia respectiva y su
difusién mediante los medios oficiales del Instituto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

0SBt IO BREUN BAMb
,3 \ONG;,;;"E WU e, CHUGQUIBAMBILL,
()

Z

o
.
2

O,

g %
£ %

£

- DIRECTOR
P, ppesths

CREADO MEDIANTE D'S. N°193- 81 DEL 22 — 02 — 1981

‘Calle Tahuaray s/n - Chuguibambilla :
 Correo electronico: - iespp@gmendel.edu.pe
- Portal Web: - https://gmendeledu pe/




IESPP GM

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO GREGORIO MENDEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°073- 2024 — DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 22 de agosto de 2024

VISTO:

El informe académico emitido por la Coordinacion Académica del Instituto de Educacion Superior
Pedagogico Publico “Gregorio Mendel”, respecto al desempefio profesional de la Mag. Nila Yusey
Zavaleta Llanos durante el semestre I del aifio académico 2024;

CONSIDERANDO:

Que, el reconocimiento al mérito docente es una practica institucional que promueve el fortalecimiento de
una cultura de calidad, compromiso y vocacion de servicio en el ambito educativo;

Que, la Mag. Nila Yusey Zavaleta Llanos ha demostrado un trabajo responsable, innovador y
comprometido con los fines y objetivos institucionales, destacando durante el primer semestre del presente
afio por su desempefio pedagégico, ética profesional y participacién activa en la mejora continua de la
ensefianza;

Que, su labor ha contribuido positivamente al desarrollo de capacidades en los estudiantes y al prestigio de
la institucién;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Felicitar a la Mag. Nila Yusey Zavaleta Llanos, por su desempeiio
destacado en el campo pedagégico durante el semestre I del afio académico 2024, en el Instituto de

Educaciéon Superior Pedagdgico Publico “Gregorio Mendel”, sede Chuquibambilla, reconociendo su
valiosa contribucién al proceso formativo de los futuros docentes.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la presente Resolucién en su legajo personal y en los archivos
institucionales correspondientes.

ARTICULO TERCERO: Disponer que la Secretaria Académica emita la constancia correspondiente y
difunda la presente Resolucién por los medios oficiales del Instituto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO GREGORIO MENDEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°0112- 2024 — DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 30 de diciembre de 2024

VISTO:

El informe presentado por la Coordinacién Académica del Instituto de Educaciéon Superior Pedagogico
Publico “Gregorio Mendel”, sobre el rendimiento y desempefio docente de la Mag. Nila Yusey Zavaleta
Llanos durante el semestre II del afio académico 2024;

CONSIDERANDO:

Que, es deber de la Direccion del Instituto promover el reconocimiento al mérito docente como una
estrategia institucional que fortalece el compromiso profesional y la mejora continua de la calidad
educativa;

Que, la Mag. Nila Yusey Zavaleta Llanos ha desarrollado sus actividades académicas con un alto nivel
de responsabilidad, ética, compromise pedagdgico y vocacion de servicio, cumpliendo eficientemente con
sus funciones durante el segundo semestre del presente afio;

Que, su desempefio ha sido valorado positivamente por la comunidad educativa, contribuyendo
significativamente al desarrollo integral de los estudiantes y al fortalecimiento institucional;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Felicitar a la Mag. Nila Yusey Zavaleta Llanos, por su destacado
desempeifio en el campo pedagdgico durante el semestre Il del afio académico 2024, en el Instituto de
Educacién Superior Pedagégico Publico “Gregorio Mendel”, sede Chuquibambilla, reconociendo su
profesionalismo, liderazgo pedagé6gico y valiosa contribucién a la formacién inicial docente.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la presente Resolucién en su legajo personal y en los archivos
académicos correspondientes.

ARTICULO TERCERO: Encargar a la Secretaria Académica la emisién de la constancia correspondiente
y la difusion de la presente Resolucién mediante los canales institucionales.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHiVESE.
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO

RESOLUCION DIRECTORAL N°118-2023 - DG - EISPP
"GREGORIO MENDEL" - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla 22 de diciembre de 2023

Visto: La necesidad de poder establecer los lineamientos de las Unidades de servicio en el Instituto de
Educacion Superior Pedagogico Gregorio Mendel de Chuquibambilla.

CONSIDERANDO:

Que es politica del instituto de Educacion Superior Pedagégico Gregorio Mendel de
Chuquibambilla, de la provincia de Grau, departamento de Apurimac, poder reconocer a docentes,
estudiantes y profesionales en las actividades extra curriculares realizadas en nuestra casa de formacion.

Que, de conformidad a la solicitud de reconocimiento, que solicita el reconocimiento a
docentes y profesionales que han participado como asesor del proyecto integrador 2023 “Aplicamos
estrategias para mejorar la redaccion en la produccion de textos argumentativos: Ensayos y discursos™ y que
ha tenido 1 afo de duracion.

SE RESUELVE:

1. Reconocer y felicitar, a los siguientes docentes:
Mag. Jesus Milena Rabanal Holguin.
Lic. Ronal Aramburu Inquil.
Lic. Rafael Veldsquez Barra.
Mag. Nestor Yim Costilla Ventura.
Mag. Nila Yusey Zavaleta Llanos.
Mag. Hernest Flores Peralta.
Dr. César Augusto Portocarrero GutierreZ
Lic. Hildaluz Ferrel Tapia.
Lic. Marlin Marcosa Cuellar.
Lic. Catia Margot Peralta Alfaro.
Lic. Diana Bernardita Aliaga Sdnchez

2. TRANSCRIBIR Y COMUNICAR, a las diferentes instancias organizativas del Instituto de
Educacion Superior Pedagogico Gregorio Mendel. Consejo Directivo y a los interesados.

REGISTRESE, ARCHIVESE Y COMUNIQUESE
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RESOLUCION DIRECTORAL N

Chuquibambilla, 3 0 DIC 2020

2020-UGEL-GRAU

VISTO:

El  Memorandum N° 139-2020-ME/GRA/DREA/D-UGEL-G, Carta N° 063-
2020/GRA/DREA/UGEL-G-AGP y otros actuados;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el Articulo 79° de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, el Ministerio de Educacién es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad
definir, dirigir y articular la politica de educacion, cultura, recreacién y deporte en concordancia
con la Politica General del Estado;

Que, es funcion de la:Unidad de Gestion Educativa Local de Grau, promover y fomentar
" acciones educativas y culturales que contribuyan a la mejora de la calidad educativa, en las
diferentes instituciones educativas y programas educativos de su ambito jurisdiccional, en
concordancia con la politica del sector educativo; ’

Que, en el marco del Estado de Emergencia Nacional dispuesto mediante Decreto
Supremo N° 044- 2020-PCM del 15 de marzo del 2020, por las graves circunstancias que afectan
la vida de la Nacion a consecuencia de la actual pandemia originada por el COVID-19, y sus
prorrogas, en este contexto por la imposibilidad de congregarse y llevar actividades con
normalidad, se plantea el “PLAN DE APOYO SOCIOEMOCIONAL PARA DIRECTORES Y
DOCENTES DE TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS DEL AMBITO DE LA UGEL GRAU, EN
~. EL MARCO DE LA EMERGENCIA POR EL COVID 19", a fin de fortalecer la competencias
emocionales y bienestar socioemocional;

Que, es politica de la Unidad de Gestién Educativa Local de la Provincia de Grau, valorar
capitalizar, reconocer, felicitar y comunicar las buenas practicas de educacion a distancia que se
realizan en favor de directores y docentes de las instituciones educativas de educacion basica
de la jurisdiccion;

Que, mediante Carta N° 063-MED/GRA/DREA/UGEL-G-AGP, la Directora del Area de
Gestion Pedagodgica de la UGEL Grau, recomienda reconocer al grupo organizador y los
destacados docentes por las sesiones de videoconferencia en favor de directores y docentes del
ambito de la Provincia de Grau;

Estando a lo autorizado por la Direcciéon de la Unidad de Gestion Educativa Local de
Grau y de conformidad con la Ley N° 27444- | ey de Procedimiento Administrativo General, D.S.
N° 022-2003-ED, D.S. N° 015-2002 ED Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Direcciones Regionales.de Educacién y las Unidades de Gestion Educativa Local y de acuerdo
a las facultades conferidas a la Direccién de la UGEL Grau;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER y FELICITAR, por contribuir al desarrollo apropiado
de competencias emocionales en los directores y docentes del ambito de la UGEL Grau, para
mejorar la relacion maestro — estudiante; a los profesionales que a continuacién se detalla:
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- EQUIPO ORGANIZADOR ESPECIALISTAS DE EDUCACION Y PSICOLOGA CAS

JEC:
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEL CARGO
DOCENTE
01 | Prof. Alicia Ysabel Escalante Palomino | Jefa del Area de Gestién Pedagégica UGEL
Grau.
02 | Mg. Liliam Magali Quispe Salvador Especialista Responsable de Convivencia
’ Escolar UGEL Grau.
03 | Prof. Edgar Castillo Huillca Especialista AGP UGEL Grau.
04 | Prof. Sonia Huallpa Moreano Especialista AGP UGEL Grau.
05 | Prof. Hermitario Villavicencio Serrano | Especialista:AGP UGEL Grau.
06 | Lic. en Ps. Nila Yusey Zavaleta Llanos | Psicéloga CAS JEC UGEL Grau.
- DOCENTES EXPOSITORES:
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEL TEMA FECHAY HORA
DOCENTE
01 | Lic. Nila ZAVALETA LLANOS. “BIENESTAR 9/05/2020 — 4 pm
) 3 ) ) PSICOLOGICO DOCENTE”.
Licenciada en Psicologia egresada “LA EMPATIA EN LA |19/05/2020 - 4 pm
de la Escuela de psicologia de la| DOCENCIA”.
Universidad Catélica de Trujillo, | - “LA COMUNICACION | 26/05/2020 -4 pm
con experiencia laboral en diversas | ESTRATEGICA EFECTIVA
Instituciones Educativas como: IEP | EN EL DOCENTE”.
Nuestra Sefiora de Fatima de »
Trujillo, IEP Angel de Jesus La
Esperanza — Trujillo, CETPRO
Nuestra Sefiora de la Misericordia
Alto Trujillo, JEC-UGEL GRAU-
APURIMAC - José = Maria
Arguedas y LE “Micaela Bastida”
02 | Dr. Lizardo Abigail ROMERO |- “COMO DISFRUTAR EL | 12/05/2020 - 4pm
URRUTIA. TRABAJO Y NO MORIR EN

Licenciado en Educacion de la
UN.C.P. Facultad de Pedagogia
Escuela profesional de Ciencias
Sociales, Magister en
Administracién Estratégica, Doctor
en Administraciéon, especialista
motivacional y Director General de
la organizacion RIE — Red

EL INTENTO”.
“LIDERAZGO 28/05/2020 - 4pm
DESCRIPTIVO™.

“LA GRAN RENTABILIDAD | 30/05/2020 - 4pm
DE SER MAESTRO’.
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Internacional de Estrategas.

03 |Lic. Ps. Roxany CASTILLO |- “ESCUCHA A TU SER Y | 14/05/2020 - 4pm
RIMARACHIN. CONQUISTA EL MUNDO”.

Lic. en Psicologia, egresada de la
Universidad Peruana Unién — Lima,
Psicdloga del Colegio Peruano
Americano — Lima, del colegio San
Pedro de Perico de San Ignacio, del
colegio adventista de Ucayali, ex
especialista de Convivencia de la

UGEL Grau
04 | Mg. Ps. Lucia Antonieta LOO |- “POSIBLES RESPUESTAS | 16/05/2020 - 4pm
MARTINEZ. , PSICOLOGICAS FRENTE

. : AL COVID-19 Y COMO
Lic. En Psicologia egresada de la| AFRONTARLAS”.

Universidad Nacional Federico
Villareal - -Lima, Magister en
Investigaciéon = = 'y . Docencia
Universitaria de la UPCI, Magister
en Psicologia de la UPLA, jefe del
Servicio de Psicologia del Hospital
Domingo Olavegoya -Jauja, Past
Coordinadora de la Estrategia
Sanitaria Nacional de Salud Mental
y Cultura de Paz, docente
coordinadora de la linea clinica de la
Escuela Profesional de psicologia de
la Universidad Continental.
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= & &é 05 | Mg. Carlos Alberto CASTILLO |- “COMPETENCIAS 21/05/2020 - 4pm
 AnsTRacy CARHUAMACA. DOCENTES PARA LA
o e . : , DOCENCIA VIRTUAL”.
L Lic. en Psicologia egresado de la

Universidad Peruana “Los Andes”,
Magister en Educacion Superior de
la UN.C.P. egresado del Doctorado
en Administracion - U.N.C.P.,
consultor experto en programacion
neurolingiiistica, gerente de la
organizaciéon  Contacto S.A.C.,
Docente universitario adscrito a la
Facultad de ingenieria de la
Universidad Peruana “Los Andes”.

06 | Ps. Daysi Carolina DAMAS | - “AUTORREGULACION 23/05/2020 - 4pm
CONTRERAS. ' EMOCIONAL”.
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Lic. en Psicologia, egresada de la
Universidad Peruana Los Andes —
Hyo — Junin, Psic6loga del COAR -
Junin, ex especialista  de
Convivencia de UGEL Huancayo,
con experiencia de trabajo en
programas del Ministerio de
Educacién  como:  “Asistencia
Técnica a DRE y UGEL para la
implementacién del Compromiso 5
en la IIEE” y en colegio JEC.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que el Area de Administracién a través del Equipo de
Tramite Documentario y Archivo de la UGEL Grau notifique la presente resolucién a los
profesionales mencionados, para su conocimiento y fines convenientes. Transcribir la presente
resolucion a los interesados e instancias administrativas respectivas para su conocimiento.
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