Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
“Gregorio Mendel”

CURRICULUM VITAE

1. DATOS GENERALES

1.1. Nombres y Apellidos . Hernest Flores Peralta

1.2. Lugar de nacimiento : Abancay

1.3. Fecha de nacimiento : 10 de junio de 1964

1.4. Tipo de documento de identidad : DNI

1.5. NUimero de documento de identidad ~ : 29672013

1.6. Domicilio : Coop. V. A. Belaunde H-6, Umacollo - Yanahuara
1.7. Teléfonos : 959853157

1.8. Correo institucional : h.flores@gmendel.edu.pe

2. FORMACION ACADEMICA

2.1 Grados y Titulos

. FECHA DE

GRADOS Y TITULOS CENTRO DE ESTUDIOS OBTENCION
Maestr,o en Gerencia Educativa Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo 27/03/2018
Estrategica
Licenciado en Educacion,
especialidad Lengua, Literatura | Universidad Cat6lica de Santa Maria 26/01/2006
y Filosofia
Licenciado en Teologia Universidad Catolica de Santa Maria 29/12/2005
Bachiller en Filosofia Universidad Nacional de San Agustin 23/04/1999

2.2 Diplomaturas, cursos o equivalentes
FECHA DE
NOMBRE CENTRO DE ESTUDIOS OBTENCION
Constancia del Programa de Formacion DIFODS - MINEDU 22-07-2024
Continua.
Diplomado de postgrado: “Desarrollo de Organizado por el Centro de Desarrollo Enero 2021
habilidades digitales para el aprendizaje — Académico de la Universidad Catdlica de
Modalidad de estudios a distancia”. Santa Maria.
Diplomado: Economia Social y ética. Universidad La Salle, IESC y la Fundacion | 21-11-2015
Konrad Adenauer.

Diplomado: Especialidad en Doctrina Social | Universidad La Salle, IESC y la Fundacion | 20-12-2014
de la Iglesia. Konrad Adenauer
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Diploma en Tecnologia de la informaciony | Rectorado, VR Académico y Escuela 02-2014
comunicacion para procesos educativos Trabajo Socia
Diploma en Educacién Escuela de capacitacion - UNSA 02-2008
Diploma de Identidad cultural peruana Universidad catélica de San Pablo - CEPC | 03-1999
Certificado de estudio concluidos de Universidad nacional de San Agustin 03-12-2018
maestria en ciencias mencién Etica y Politica
Certificado del Aula de pensamiento y Fundacion Fernando Rielo- Madrid 09-06-1997
pedagogia
Certificado del Programa de informatica Centro de informaética de la UCSM 21-07-2004
bésica para graduados
Certificado: "Herramientas tecnolégicas y Rectorado, VR Académico, 03-2021
pedagdgicas digitales UCSM
Certificado: "Microsoft Project " Rectorado, VR Académico y Escuela 03-2021
Trabajo Social
Certificado del Curso: "El Estudio de Casos | Centro de Desarrollo Académico de la 2021
en la Formacion Universitaria" UCSM.
Certificado: "Gestion e implementacién de VR Académico y FCSTSyH, UCSM 01-2021
recursos en un aula virtual para la EA"
Certificado del Curso: "La Gamificacion en Centro de Desarrollo Académico de la 12-2021
la Formacioén Universitaria”. UCSM.
Certificado del Curso: "Recursos Centro de Desarrollo Académico de la 11-2020
Tecnoldgicos para el Aprendizaje (Nivel UCSM
Basico)".
Certificado del Curso: "Evaluacion Centro de Desarrollo Académico de la 10-2020
Formativa en la modalidad virtual UCSM
Certificado del Curso: "La Sesion de Centro de Desarrollo Académico de la 09-2020
Aprendizaje en la modalidad virtual”. UCSM
Certificado del Curso: "El Aula Invertida Centro de Desarrollo Académico de la 08-2020
(Flipped Classroom)", UCSM
Certificado del Curso: "Gestién e Centro de Desarrollo Académico de la 12-2020
implementacion de recursos en aula virtual” | UCSM
2.3 Estudios en cursos concluidos
Estado
Nombre Centro de Estudios Fe_che} de
Inicio En curso Concluido
Maestria en qiencias, filosofia. Universidad Nacional San
Mencién en Etica y Filosofia Agustin, Arequipa. 1994 X
Politica.
Doctorado en Administracién de Uniersidad Catélica de Santa
empresas y negocios Maria 2020 X
internacionale.s
3. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Nombre de la . o Cargos Fecha de Fecha de
L, Tipo de Institucion o L L
Institucion desempefiados inicio término
Instituto de Educacion Jefe de unidad de
Gregorio Mendel Superior Pedagogico r s . 02/05/25 31/12/25
L ormacion continua
Publico
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Instituto de Educacién
Gregorio Mendel Superior Pedagogico Docente 02/05/2025 | 31/12/25
Publico
Instituto de Educacién Jefe de unidad de
Gregorio Mendel Superior Pedagogico . . . 03/11/2024 | 31/12/24
L ormacion continua
Pablico
Instituto de Educacién
Gregorio Mendel Superior Pedagdgico Docencia 03/05/2024 | 31/12/2024
Publico
;J;r:;/;:\s/llgzg'cmohca de Universidad - UCSM Docencia 380%4 (2)(7)0%7
Seminario Institucion de formacion 01-08- H-12-
Arquidiocesano de L Docencia 2006 2006
. teoldgica
Arequipa
Escuela superior de Institucion de formacion 01-01- 30-03-
educacién religiosa - Docencia 2004 2004
docente
ESER
. A . 18-08- 14-12-
Universidad La Salle Universidad Docencia 2014 2014
. A . 18-03- 14-12-
Universidad La Salle Universidad Docencia 2015 2015
Instituto de Educacion Docencia en 01-08- 31-08-
ISPPA de Arequipa Superior Pedagdgico comunicacion y 2010 2010
Pablico otros
Instituto de Educacion Docencia en 01-09- 31-08-
ISPPA de Arequipa Superior Pedagdgico comunicacion y 2010 2010
Publico otros
Instituto de Educacion Docencia en 01-03- 31-07-
ISPPA de Arequipa Superior Pedagdgico comunicacion y 2011 2011
Publico otros
Instituto de Educacién Docencia en 01-08- 31-12-
ISPPA de Arequipa Superior Pedagdgico comunicacion y 2011 2011
Publico otros
Instituto de Educacion Docencia en 01-03- 31-12-
ISPPA de Arequipa Superior Pedagogico comunicacion y 2012 2012
Pablico otros
Instituto de Educacion Docencia en 06-03- 31-08-
ISPPA de Arequipa Superior Pedagogico comunicacion y 2013 2013
Pablico otros
Instituto de Educacion Docencia en 01-08- 31-12-
ISPPA de Arequipa Superior Pedagogico comunicacion y 2013 2013
Publico otros
4. EXPERIENCIA DOCENTE
4.1 Docencia Superior
Institucion Area Asignatura Semestre
Literatura y Sociedad en 11
Institucion Educativa Superior Contextos Diversos.
Pedagogico Publico “Gregorio Comunicacion Préactica e Investigacion V. v
Mendel” Teoria e Interpretacion v
Literaria l.
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Comunicacion Social I1l. VI
Literatura I11. 1
Otros
Comunicacion Comunicacion. v
Ciencias Sociales Comunicacion. 11
Instituto Superior Pedagdgico EBA _Comu_nlca_cllon ¢
o . investigacion Vi
Publico de Arequipa. L AN . .
Primaria Comunicacion y sociologia \Y%
Inglés. Comunicacion 11
Educacion fisica. Comunicacion VII
Matematica. Comunicacion
Psicologia Etica profesional. 1
Contabilidad Doctrina Social de la Iglesia 11
Publicidad y medios Doctrina Social de la Iglesia 1l
Universidad Catolica de Santa Turismo y Hoteleria Doctrina Social de la Iglesia 1l
Maria. Odontologia. Doctrina Social de la Iglesia 1l
Farmacia y Bioquimica | Historia de la Iglesia Vil
Teologia Medieval
Filosofia VI
Derecho Filosofia Il
L Administracion y Filosofia 1
Universidad La Salle negocios Doctrina Social de la Iglesia v
internacionales
Umvgrmdad Particular de Enfermeria Parasitologia VIl
Apurimac
4.2 Otras Actividades o encargaturas académicas (nivel superior)
Institucion Area Responsabilidad Fecha de inicio F?Ché} el
término
Instituto de Educacion Comité de
Superior Pedagogico . N Vocal 01-03-2023 31-12-2023
. investigacion
Gregorio Mendel
Escuela de
UCSM - Arequipa Comunicacié Jurado de cursos 01-08-2019 31-08-2019
n
Instituto de Educacion Jefatura de
Superior Pedagogico unidad Revisor de tesis 01-03-2011 18-03-2011
Arequipa académica
Instituto de Educacion Responsable del equipo
Superior Pedagogico Direccién del PEI 14-11-2012 31-12-2012
Arequipa
Instituto Superior
Pedagdgico Publico de Direccién Asesoria de tesis 04-02-2013 31-12-2013
Arequipa.
Instituto de Educacion
Superior Pedagogico Direccién Revisién del PEI 14-11-2012 31-12-2012
Arequipa
Instituto de Educacion
Superior Pedagogico Direccién Jurado de tesis 10-11-2011 10-11-2011
Arequipa
Instituto de Educacion Jefatura de
Superior Pedagogico unidad Jurado de tesis 10-11-2011 10-11-2011
Arequipa académica
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Instituto Superior
Pedagogico Publico de Direccion Asesoria de tesis 07-04-2011 31-12-2011
Arequipa
Municipalidad distrital de CEECD Evaluador de expedientes 25-02-2010 15.03-2010
Paucarpata de contrato docente
ESER Cusco ODEC Docente de antropologia 05-01-1997 21-03-1997
4.3 Docencia No Superior

Institucién Area Asignatura Semestre
Direccion Regional de Educacion — Cusco. RD Educacion religiosa 2 semestres-
N°1468 1990
Direccion Regional de Educacion — Arequipa. RD | Educacion religiosa 2 semestres-
N°1096 1996
Direccion Regional de Educacion — Arequipa. RD | Educacion religiosa 2 semestres-
N° 0759 1997
Direccion Regional de Educacion — Arequipa. RD Educacion religiosa 2 semestres-
N° 01011 1998
Direccion Regional de Educacion — Arequipa. RD Educacion religiosa 2 semestres-
N° 01116 1999
Direccion Regional de Educacion — Arequipa. RD Educacion religiosa 2 semestres-
N° 0987 2000
Direccion Regional de Educacion — Arequipa. RD | Educacion religiosa 2 semestres-
N° 04213 2001
Direccion Regional de Educacion — Arequipa. RD | Educacion religiosa 2 semestres-
N° 01371 2004
Direccion Regional de Educacion — Arequipa. RD | Educacion religiosa 2 semestres-
N° 02361 2009
Municipalidad distrital de Paucarpata. RA-N°414- | Comunicacion y Educacion religiosa | 2 semestres-
2010-MDP 2010

4.4 Publicaciones

Libros/Articulo/Tex

. ISBN / Resolucion Titulo Afo de publicacion
tos/ Guias

Articulo 2015-08241 Justicia social e Junio 2015
inclusion

4.5 Participacion en Congresos Nacionales e internacionales, seminarios y cursos
(organizador, asistente, ponente)

. Modalidad de eIl )
Institucién R Nombre del Evento (Nacional o ARfo
participacion .
Internacional)
IESPP Gregorio Ponente Educacion en tiempos | Nacional 2022
Mendel de pandemia
Universidad Ponente 111 Congreso internacional 2024
Nacional de internacional de
Huancavelica investigacion
cientifica.
Universidad Organizador Desarrollo de Diplomado 2020
Catolica de Santa habilidades digitales | Internacional
Maria. para el aprendizaje.
4.6 Participacion en Proyectos
Titulo Fecha Institucion Rol Documento
sustentatorio
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Proyecto de sesiones al aire libre. 05-11-2011 ESPP.A § Docente Proyecto
requipa
Ero_yecto_ capacitacion en prevencion e 20-05-2013 IESPPA - Docente y Informe.
incidencia en vulcanologia. Arequipa conductor
IESPP Vocal
Proyecto de planes de tesis. 28-03-2022 | Gregorio comisién de | Oficio
Mendel investigacion
Proyecto de organizar lineamientos de IESPP . Miembro del | Resolucién
. 28-05-2022 | Gregorio . .
proyectos educativos. equipo Directoral
Mendel
Universidad Decreto
Proyecto de tesis de posgrado 03.08-2024 | Catdlica de Asesor N
; N°013298
Santa Maria
Universidad Decreto
Proyecto de tesis de posgrado 23-09-2024 | Cat6lica de Asesor .
. N°13305
Santa Maria
Proyec_to _Semmarlo taller MBPP-Rutas de 2014 IESPPA - Ejecutor Proyecto
aprendizaje Arequipa
Proyecto percentil ortogréfico en IESPPA - .
- : . Ejecutor Proyecto
estudiantes de semestres impares Arequipa
4.7 Actividades de Extension y Proyeccién Social
Nombre Institucién Institucién Modalidad de Documento
actividad organizadora beneficiaria participacion sustentatorio
Cuidado del | UNESCO e IESPPA | Comunidad de | Asesorias Carta UNESCO
agua Cayma

5. EXPERIENCIA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

5.1 Participacion en proyectos financiados y no financiados en convocatorias competitivas de

administracion o entidades publicas y/o privadas

Denominacion del Persona o Entidad Fecha Fecha de Tipo financiamiento
Proyecto Ejecutora de inicio | termino | Financiado | Autofinanciado
Muestras y andlisis de | Clinica Santa Teresa
enfermedades del Arzobispado de 238%6 238%1 X
tropicales Abancay
Instituto de
Diagnéstico y cooperacion y 01-08- 29-12- X
desarrollo del PEI formacion - 2009 2009
INCOFOR
Diagnéstico y 01-04- 08-06-
desarrollo del PEI INCOFOR 2010 2010 X
Capacitacion de 01-08- 29-09-
docentes UGEL-AN UGEL-AN 2011 2011 X
Mantenimiento el | UNEscoelESPP | 25.05- | 3112- “
agua Biepresa Aguada | gy, 2012 2012
blanca
Proyecto del agua:
Capacitaciones UNESCO e IESPP 15-03- 22-04- X
pueblos jovenes- Agp 2013 2013
CAYMA
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Diagndstico y COPALE Provincial | 01-03- 18-06- X
elaboracién del PEL de Arequipa 2015 2015
Diagndstico de
elaboracion del X
COPALE
6. IDIOMAS ACREDITADOS
Idioma Nivel Institucion Fecha_Qe
obtencion
Ingles Intermedio UCSM 2019
7. RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES
Institucién Denominacién Documentg Fecha
sustentatorio
Universidad Nacional de | Reconocimiento ler puesto Diploma Nov 1996
San Agustin
Universidad Nacional de | Reconocimiento 2do puesto Diploma de honor Nov 1998
San Agustin
Universidad Nacional de | Reconocimiento ler puesto Diploma Nov 1997
San Agustin
Universidad Nacional de | Diploma 2do puesto - ensayo Diploma Nov 1998
San Agustin
Colegio Nacional Diploma de honor Diploma 23-Nov 1999
Ludwig van Beethoven
IESPA - Arequipa Felicitacion Oficio N°040-DG- 23-12-2011
IESPPA
IESPA - Arequipa Reconocimiento laboral RD N°329-DG- 23-12-2011
IESPPA
IESPA - Arequipa Felicitacion y reconocimiento RD N°0139-2012- 08-05-2012
DG-IESPPA
Municipalidad Distrital Reconocimiento y felicitacion RA N°640-2010-
de Paucarpata MDP
Universidad Cat6lica San | Reconocimiento por actividad Diploma 10-12-2006
Pablo docente
MINEDU Reconocimiento por actividad Diploma Julio - 2001
docente: Plan piloto de
bachillerato
MINEDU Carta reconocimiento Oficinade | Carta 06-07-2001
Plan piloto de bachillerato
ODEC Felicitacion DD N°01-ODEC/A- 18-12-2004
2004
USE-AN Agradecimiento y felicitacion Oficio N°08-97- 07-04-1997
CDND-USE/AS
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Municipalidad provincial | Reconocimiento de docencia Diploma de honor de | 04-07-2015

de Arequipa la ciudad de Arequipa

IESPP GM . GRAU FELICITACION RD N°050-2023-DG- | 17-08-2023
IESPP GM

IESPP GM . Grau FELICITACION RD N°072-2023-DG- | 31-12-2023
IESPP GM

IESPP GM . Grau FELICITACION RD N°043-2024-DG- | 19-08-2024
IESPP GM

IESPP GM . Grau FELICITACION RD N°064-2024-DG- | 28-12-2024
IESPP GM

Municipio de Paucarpata | Capacitador docente Resolucion de 19-04-2010

Arequipa alcaldia N° 640-2010-
MDP

Chuquibambilla, 2025.
Nombre y apellidos del docente Hernest Flores Peralta

Firma

Numero de Colegiatura:
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A NOMBRE DE LA NACION

EL Reclor do la Univeridad Nacional Pedro Ruiyy Galle

Por cuanto el Consejo Directivo de [a Escuela de Postgrado, confecha 75 de  Febrero
del aito 2048 , ha aprobado el grado acadéwmico de:

adona) (\%@/me/si/ @Zom @m&w

Por tanto el Consejo Universitario [e confiere el wencionado grado académico, a cuyo efecto se [e excpide el
presente Diploma para que se e veconozca como tal.

Dado y firmado en Lambayeque, el 27 de  Marge el aio 20ss.

DRA. ARQ. HAYDEE SABEL DEL P INTERESADO

Registrado a fojas 74 dellibroN° 25 Registrado a fojas /98 dellibroN° 24




REPUBLICA DEL PERU
A NOMBRE DE LA NACION
La Universidad Catodlica de Santa Maria
POR CUANTO:
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REPUBLICA DEL PERU
A NOMBRE DE LA NACION

La Universidad Catédlica de Santa Maria
POR CUANTO:

E bacheller don
mw/&)‘fl.,.az &« 77-/= MW A mn/z;ﬁm%/(/ con la 3 c;/ lyéa}xw('/aﬂ}z; o gﬁ-h/a/o e
b UCSoM ¥ of .%tfv//rmeﬂ/o e (&ﬁ;vm@ ¥ FHlutes de b Faculbad de.

Ciancias y Taenologias Sociales y Hamanidades
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POR TANTO:
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REPUBLICA | ‘S8 | DEL PERU

EN NOMBRE DE LA NACION

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
DE AREQUIPA
POR CUANTO:

T ernes?ﬁ%res'%e tatta

ha aprobado las previas respectivas el 08 de th 1 de 1999, de conformidad con la Ley
Universitaria vigente, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Agustin y los Reglamentos General
de la Universidad y el de Grades y Titulos de la Facultad.

Estando a lo acordado por ¢l Consejo Universitario en sesion del 23 de  abrif de 1999,

le otorga el Grado Académico de: — 4
BACHILLER EN: jl‘omfla
POR TANTO:

Le expide el presente DIPI.OM A para que se le reconozea como tal y goce de los derechos y
prerrogativas que las leyes le conceden.

Dado y firmado en Arequipa, a 23 de t : de 1999

e JQWJ]HWM-L

q;m nd Cornefs Coarrre e 4§ T Invenssapo
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POR HABER APROBADO SATISFA

CONSTANCIA

Se otorga a:

HERNEST FLORES PERALTA

EL PROGRAMA NACIONAL

DE FORMACION DOCENTE EN SERVICIO 2023 (RESOLUCION
VICEMINISTERIAL N° 089-2023-MINEDU) EN LA MODALIDAD A DISTANCIA
CON MESA DE AYUDA PEDAGOGICA Y DESARROLLADO POR EL MINISTERIO
DE EDUCACION DEL 28 DE JUNIO DE 2023 AL15 DE MARZO DE 2024, CON UN

o UL LR DL Sy

e

S lSMAEL{NRIQUE MARNUICO ANGELES

Deeccion @& Formaoion Docente en Se

TOTAL DE 230 HORAS.

T ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA
Director

| 1 &4
rvicio Dirnccion Ganaral de Desarrafie Dotevio
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Universidad Catoélica u c s <
. de Santa Maria Académico

Escuela De Post Grado
Centro de Desarrollo Académico

DIPLOMA

Regi2ro Nro. 2020-CDA-37941-1076

DIPLOMADO DE POSTCGRADO: “DESARROLLO DE HABILIDADES DICITALES
PARA EL APRENDIZAJE" - MODALIDAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA

Se otorga el presente a:

FLORES PERALTA HERNEST

Por haber concluido satisfactoriamente el programa del DIPLOMADO DE POSTGRADO
EN LA MODALIDAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA, “DESARROLLO DE HABILIDADES
DIGITALES PARA EL APRENDIZAJE", PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA 2020,
de la Universidad Catdlica de Santa Maria; aprobado por Resolucion N 7424-CU-2020,
realizado del mes de agosto del 2020 hasta el mes de enero del 2021; cuyo Plan de
Estudios comprende de seis modulos de aprendizaje, 24 créditos equivalentes a 432
horas académicas, acreditandose con un nivel de: EXCELENTE

Arequipa, Enero del 2021

T e
Dr. Jorge Cécer%s Arce Dr. Jose Vallah[ueva Salas
Vicerrctlor Academico Director de s Escuels de Post Grado
lr’ 3 '
P, itde

g
Dr. Alberto Briceno Ortega

Rector
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La Dweccién de Extension Profesional y Formacidn Continua
Olorga el presente certificado a

HERNEST FLORES PERALTA

Por haber participado y aprobado en el Diplomado “Economia Social y Etica”.
Realizado del 29 de agosto al 17 de octubre de 2015 en el campus de la Universidad La Salle.
Con una duracdn de 98 horas academicas equivalente a 6 créditos.

Arequpa, 21 de noviembre de 2015

e : TS

Lic. Radl Javregul Mercado Lic. Armando Borda Herrada
Oiyrecior Academicn Presdente
Universidad La Salle Institno o Estudios Socal Cratanos
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Extension Profesional y Formacion Continua

Confiere el

Diploma de Especialidad en Doctrina Social
de la Iglesia

a Hernest Flores Peralta

Por haber aprobado y concluido satisfactoriamente los estudios correspondientes al Diplomado de Especialidad en
Doctrina Social de la Iglesia, realizado del € de setiembre al 13 de diciembre de 2014 en el campus de
la Universidad La Salle, con un total de 168 horas académicas equivalente a 24 créditos.

Arequipa, 20 de diciembre de 2014

Or Ivan Montee Turrzaga f

N el

Lic. Raul Jauregui Mercado
Diractor Académico Presicainte
Urwersicag La Salle

Unmwersdad La Sake
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CATOLICA DE SANTA MARIA

Facultad de Ciencias y Tecnologias Sociales y Humanidades
Programa Profesional de Educacién

) 1 PLOMADO

TECNOLOGIAS DE LA INFODEMACION ¥ COMUINICACION
PAaRAs LOS PROCESOS EDUCATIVGS

Otorgado a: Flores Peralta Hernest

Por haber participado y aprobado el *"DIPLOMADO EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION PARA LOS PROCESOS EDUCATIVOSY, con un
total de 204 horas académicas equivaientes a 17 créditos desarrollados en &
perodo comprendido entre agosto y diciembere del 2010

Arequipa, febrero del 2014,

A e

0 00 MUY Decaudn b fasslut o Lo y M‘.w e 4-0-i-u i Ntv "
e a Secnd ¢ Haadiude. et s I8 Pragrss ookl S0 Crapwciay oy Inchnde Lt
N Dhding



T e X S 0 A A A A A A A S S S S SR e

UNIUERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN e

: CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACION HORIZONTE ECONOMICO UN.SA, "
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San Pablo

CENTRO DE ESTUDIOS PARA LA PERSONA Y LA CULTURA

DIPLOMA DE ESTUDIOS EN IDENTIDAD CULTURAL PERUANA
La Universidiad San Pablo otorga ¢l presemse Diploma u:
HERNEST FLORES PERALTA
Por kaber concluido satisfactoriamente sus estudios en Identidad Cultural Perunna con urs duracion de 126 horas academicas
Arequips, marzo de 1999
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Directors del Centro de Estudios Presideste de la C omisién
Para la Persona y la Cultera Organizadora
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CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Nro. 101766
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Yo, JESUS M* GONZALEZ GOMEZ como Director Ejecutivo de
la FUNDACION FERNANDO RIELO, fundacién cultural privada,
reconocida e inscrita en el Ministerio de Cultara con Orden del 4 de marzo
de 1982,

CERTIFICO;

Que D, Hermest Flores ha participado con aprovechamiento en los
ciclos organizados por fas Aulas de Pensamiento y de Pedagogia de csta
Fundacidn, impartidos desde el curso 1989-90 hasta ¢l curso 1992-93 para
estudiantes universitarios, con una duracidn de 40 horas lectivas por curso
El contenido de los mismos ha sido el siguiente:

- Aportaciones de pensadores espaioles del siglo XX a ta filosofia, curso]989-90
- Diversas claves del Pensamiento espaiol contempordneo 1, curso 199091

- Hacia una Pedagogia Prospectiva, curso 1990-91,

- Diversas claves del Pensamiente espaiol conrempordneo 11, curso 1991-92,

- Filosofia v Poesia, carso 1992-93.

- Comenio v la Pedagogia, curso 1992-93.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo la presente en
Madrid, a nueve de janio de mil novecientos noventa y siete.

FL DIRECTOR EJECUTIVO

UNUACTON FEENANDO N0 hage s, 10 n AN MAISID PSS oy a1



l U NIV ERSTIDAD
Qg CATOLICA DE SANTA MARIA

INSTITUTO DE INFORMATICA

CERTIFICADO

Se otorga el presente a:

FLORES PERALTA HERNEST

Por haber aprobado el PROGRAMA DE INFORMATICA BASICA PARA GRADUADOS (Windows, Word,

Excel, Power Point e Internet), en el Médulo 21091BB; desarrollado del 27 de Abril al 06 de Junio
del 2004, con una duracién de 72 horas.
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Arequipa, 2004 Junio 11
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) d e San ta Maria Instituto de Docenciay

Extension Universitaria

UcsM
CERTIFICADO
Otorgado a:
Por haber participado como ASISTENTE en el Curso Internacional de Capacitacion

Docente “HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PEDAGOGICAS DIGITALES UCSM", organizado por
el Vicerrectorado Académico, el Instituto de Docencia y Extension Universitariay la Direccion de
Informatica, aprobado por resolucidon N° 27776-R-2021, realizado del 03 al 15 de marzo del 2021,
con una duracion de 48 horas académicas equivalentes a 3.0 créditos.

Arequipa, Marzo de 2021

Dr. Manuel Alberto Bricefio Ortega Dr. Jorge Luis Caceres Arce
Rector Vicerrector Académico
Universidad Catdlica de Santa Maria Universidad Catdlica de Santa Maria




Universidad Catolica u csM ‘ xgzae‘;;ﬁ?g‘;ado

de Santa Maria

Escuela de Postgrado
Centro de Desarrollo Académico ESCALA DE
CATEGORIZACION

ACREDITADO

CERTIFICADO A\l

19-20 Excelente

Otorgado a:

Por haber participado en el Curso de Postgrado denominado; “El Estudio de Casos en la Formacion
Universitaria”, correspondiente al Diplomado de Postgrado en la Modalidad de Estudios a Distancia
“Desarrollo de Habilidades Digitales para el Aprendizaje”, correspondiente al Programa de Formacion
Continua 2020, de la Universidad Catdlica de Santa Maria; aprobado por Resolucion N° 7424-CU-2020,
realizado en el mes de enero del 2021, con un valor de 4.0 créditos equivalentes a 72 horas académicas;

habiendo obtenido en la escala de evaluacién el nivel de:

Arequipa, Enero del 2021

Dr. José Villanueva Salas

Dr. Jorge Caceres Arce

Dr. Manuel Bricefio Ortega
Rector Vicerrector Académico Director de la Escuela de
Post Grado




Universidad Catolica U c s M Vicerrectorado
i Académico
de Santa Maria

Escuela de Postgrado —
Centro de Desarrollo Académico ESCALA DE
CATEGORIZACION

ACREDITADO

CERTIFICADO A\l

19-20 Excelente

Otorgado a:

Por haber participado en el Curso de Postgrado denominado; “Recursos Tecnolégicos para el Aprendizaje
(Nivel Basico)”, correspondiente al Diplomado de Postgrado en la Modalidad de Estudios a Distancia
“Desarrollo de Habilidades Digitales para el Aprendizaje”, correspondiente al Programa de Formacion
Continua 2020, de la Universidad Catélica de Santa Maria; aprobado por Resolucion N° 7424-CU-2020,
realizado en el mes de noviembre del 2020, con un valor de 4.0 créditos equivalentes a 72 horas académicas;

habiendo obtenido en la escala de evaluacion el nivel de:

Arequipa, Noviembre del 2020

Dr. Manuel Bricefio Ortega Dr. Jorge Caceres Arce Dr. José Villanueva Salas
Rector Vicerrector Académico Director de la Escuela de
Post Grado
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UniverSidad Caté]ica UCSM | Escuela Profesional
1 de Trabajo Social
de Santa Maria e Trabajo Socia

CERTIFICADO

Otorgado a:

Por haber participado en el CURSO “MICROSOFT PROJECT”, organizado por la Escuela
Profesional de Trabajo Social, aprobado por resolucién N° 27644-R-2021, realizado del 04
al 16 de enero del 2021, con un valor de 30 horas académicas equivalentes a 1.5 créditos.

Arequipa, Marzo de 2021

OﬂM ? A }Lm«wxw

Dr. Manuel E\I’gerto Briceno Ortega Dr. Rémulo Pari Flores Mtra. Sara Yanina Medina Gordillo
Rector UCSM Decano de la Facultad de Cs. y Tecnologias Directora de la Escuela Profesional
Sociales y Humanidades de Trabajo Social




de Santa Maria

w ‘ Universidad Catolica UCSM | Veersctorado
| adémico

Escuela de Postgrado f—
Centro de Desarrollo Académico ESCALA DE
CATEGORIZACION
ACREATADO
CERTIFICADO %l
Registro Nro. 2020-CDA-37941-1045 19.20 Excelente

Otorgado a:

FLORES PERALTA HERNEST

Por haber participado en el Curso de Postgrado denominado; “Evaluacion Formativa en la Modalidad
Virtual", correspondiente al Diplomado de Postgrado en la Modalidad de Estudios a Distancia
“Desarrollo de Habilidades Digitales para el Aprendizaje”, correspondiente al Programa de Formacion
Continua 2020, de la Universidad Catdlica de Santa Maria; aprobado por Resolucion N° 7424-CU-2020,
realizado en el mes de octubre del 2020, con un valor de 4.0 créditos equivalentes a 72 horas
académicas; habiendo obtenido en |la escala de evaluacion el nivel de: EXCELENTE

Arequipa, Octubre del 2020
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Dr. Manuef Briceno Ortega Dr.Jorge Caceres Arce S
Rector Vicerregtor Academico Director de 1a Escueda de
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Escuela de Postgrado —
Centro de Desarrollo Académico ESCALA DE
CATEGORIZACION

ACREDITADO

CERTIFICADO A

19-20 Excelente

Otorgado a:

Por haber participado en el Curso de Postgrado denominado; “La Gammificacion en la Formaciéon
Universitaria”, correspondiente al Diplomado de Postgrado en la Modalidad de Estudios a Distancia
“Desarrollo de Habilidades Digitales para el Aprendizaje”, correspondiente al Programa de Formacion
Continua 2020, de la Universidad Catdlica de Santa Maria; aprobado por Resoluciéon N° 7424-CU-2020,
realizado en el mes de diciembre del 2020, con un valor de 4.0 créditos equivalentes a 72 horas académicas;

habiendo obtenido en la escala de evaluacion el nivel de:

Arequipa, Diciembre del 2020

Dr. Manuel Bricefio Ortega Dr. Jorge Caceres Arce Dr. José Villanueva Salas
Rector Vicerrector Académico Director de la Escuela de
Post Grado




. de Santa Maria
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Escuela de Postgrado BETT—
Centro de Desarrollo Académico ESCALA DE

CATEGORIZACION
ACREDITADO
CERTIFICADO T
17-18 Muy busno
Registro Nro. 2020-CDA-37941-229 1920 Excelente

Otorgado a:

FLORES PERALTA, HERNEST

Por haber participado en el Curso de Postgrado denominado; “La Sesion de Aprendizaje en la modalidad
virtual”, correspondiente al Diplomado de Postgrado en la Modalidad de Estudios a Distancia “Desarrollo de
Habilidades Digitales para el Aprendizaje”, correspondiente al Programa de Formacion Continua 2020, de la
Universidad Catdélica de Santa Maria; aprobado por Resolucion N° 7424-CU-2020, realizado en el mes de
setiembre del 2020, con un valor de 4.0 créditos equivalentes a 72 horas académicas; habiendo obtenido en |la

escala de evaluacion el nivel de: EXCELENTE

Arequipa, Setiembre del 2020
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Dr. Manuef Briceno Ortega Dr.Jorgp Cacerés Arce Drilosé Vi Iavr(e;a Salas
Rector Vicerrextor Académico Director de la Escueia de i &
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magd ‘ Universidad Catolica UCSM cicciordo
. Académico
, de Santa Maria

Escuela de Postgrado Jr—
Centro de Desarrollo Académico ESCALA DE
CATEGORIZACION
ACREATADO

15-16 Buemo

CERTIFICADO

Registro Nro. 2020-CDA-37941-053 19.20 Excelente

Otorgado a:

FLORES PERALTA, HERNEST

Por haber participado en el Curso de Postgrado denominado; “El Aula Invertida (Flipped Classroom)”,
correspondiente al Diplomado de Postgrado en la Modalidad de Estudios a Distancia “Desarrollo de
Habilidades Digitales para el Aprendizaje”, correspondiente al Programa de Formacion Continua 2020,
de la Universidad Catdlica de Santa Maria; aprobado por Resolucion N° 7424-CU-2020, realizado en el
mes de agosto del 2020, con un valor de 4.0 créditos equivalentes a 72 horas académicas; habiendo

obtenido en |a escala de evaluacion el nivel de: EXCELENTE

Arequipa, Agosto del 2020
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Dr. Manuef Briceno Ortega
Rector Vicerregtor Academico
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de Santa Maria EVALUACION

15-16 Bueno
17-18 Muy bueno

19-20 Excelente

S )’

CERTIFICADO

Otorgado a:

FLORES PERALTA, HERNEST

Por haber participado en el taller “GESTION E IMPLEMENTACION DE RECURSOS EN
UN AULA VIRTUAL PARA LA ENSENANZA APRENDIZAJE", aprobado por resolucién
N° 27517-R-2020, con un total de 35 horas académicas equivalentes a 2.0 créditos,
habiendo obtenido en la escala de evaluacion el nivel de EXCELENTE

Arequipa, Diciembre de 2020

=
a .
Dr. Jorg Luos-éaAeres Arce Dr. Romulo Elias Pari Flores
Vicerrecor Académico UCSM Decano de la Facultad de Cs. y Tecnologias

Sociales y Humanidades




GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC
“Aio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

Resolucion Directoral Regional N° 11338 2025-DREA
Abancay, () 3 JUN 2025

Vistos, el Informe Técnico N° 207-2025-ME/GR-A/DRE-A-DGP/ESUP, de fecha 30 de mayo de 2025,
con Expediente Administrativo N° 6546-2025-DREA, de fecha 28 de mayo de 2025, en 03 folios Gtiles adjuntos, y;

a GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los
Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asimismo, establece en su
articulo 88 de la Ley N° 30512 que, la encargatura es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el
cargo de un fitular mientras dure la ausencia de este. El encargo es de carécter temporal y excepcional, no genera
derechos y se realiza como maximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo Unicamente
entre instituciones del mismo tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, en su
T Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se implemente la seleccion y designacion
*“f\ de &g “/\ de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los IEST, IESP, IES
32 y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, con Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, de fecha 14 de diciembre de 2023, en su
o anC 4art|culo primero aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales
L g y puestos de gestion pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedag6gica Publicos”, y;

Que, el numeral 5.1.4 Alcance de la postulacién. literal b) Encargo de funciones de director general y
- puestos de gestion pedagégica. En los procesos de encargo de funciones de director general y de gestion pedagogica
‘o\participan los docentes de la CPD de la institucion a la que postula. En los procesos de encargatura sefialados en los
2 7Miterales a) y b) del numeral 5.1.4, pueden postular como maximo a dos (2) plazas convocadas de director general y/o de
stion pedagogica, segun corresponda, de detectarse tres (3) o méas postulaciones, se validan solo las dos (2) primeras
ue haya elegido el postulante. y;

Que, asimismo, el numeral 5.3 de la misma norma sefiala que: Determinacion de los puestos de
gestion pedagégica para encargatura de funciones. Los puestos de gestion pedagégica que no se encuentren en el
CAP/PAP de la IESP/EESP, podran ser cubiertas por encargatura de funciones, y;

Que, con Oficio N° 050-2025IESPPGM-DG, de fecha 28 de mayo de 2025, el director del Instituto de
ucacion Superior Pedagogica Publico Gregorio Mendel de Chuquibambilla-Grau, solicita designacion de encargatura
r funcion, y;

Que, mediante Informe Técnico N° 207-2025-ME/GR-A/DRE-A-DGP/ESUP, de fecha 30 de mayo del

ministerial N° 109-2024-MINEDU, que la modifica, el Director General remite el informe de Encargatura
, por lo cual sugiere la aprobacion mediante acto resolutivo;

Resolucién
or Funcién

Estando a lo remitido por la directora de Gestion Pedagégica, lo solicitado por el Director General del
SPP Gregorio Mendel, lo actuado por el Area de Personal y visado por la Direccién de Gestion Institucional, Direccién
/de Administracion y la Oficina de Asesoria Juridica de la de la Direccion Regional de Educacion Apurimac, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica y sus Docentes, y su Reglamento Aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la
Resolucion Viceministerial N 167-2023-MINEDU, Ley N° 27783-Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867-Ley
Orgénica de los Gobiernos Regionales y su modificatoria N° 27902, Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General; y en uso de las facultades



conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED-Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones
Regionales y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 266-2024-GR-APURIMAC/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR, la Funcion de JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA, en el Instituto de
Educacién Superior .Psdafégica Publico “Gregorio Mendel” de Chuquibambilla-Grau, al personal que a
continuacién se indica.{' € 3

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

PELLIDOS Y NOMBRES ! FLORES PERALTA, HERNEST
OC. DE IDENTIDAD : DNI N° 29672013

FECHA DE NACIMIENTO : 10/06/1964

SEXO : MASCULINO
CATEGORIA CPD . 1

PUESTO g DOCENTE SUPERIOR
CODIGO DE PLAZA : 827201214513
CODIGO AIRHSP : 000667

INSTITUCION EDUCATIVA : GREGORIO MENDEL
JORNADA LABORAL : 40

DATOS PARA LA ENCARGATURA POR FUNCION:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior Pedagogica
INSTITUCION EDUCATIVA ; GREGORIO MENDEL
PUESTO Y/O FUNCION : JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA

VIGENCIA : Desde el 02/05/2025 hasta el 31/12/2025

Mag. Sandra RIVAS MEDIN.
ora Regional de Educacion de Apurimac

SRMIDIR
EMLLIOAJ
YCP/DGI
DRRHIADM
EGWAPER
ATCIProy.



Gobierno Regional de Apurimac
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

Gobis e '?n?;c"“' “Afo del Bicentenario, de la Consolidacion de nuestra Independencia,
y de la Conmemeoracién de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho™.

"'} { I~ i
Resolucion Directoral Regional N°  “*°~  .2024-DREA.

Abancay, 2 C ﬁ:; 2024

Vistos, el Oficio N°925-2024-ME/GRA/DREA/DGP, Informe Técnico N°500-2024-ME/GR-
A/DRE-A-DGP/ESUP, Expediente Administrativo N° 15335-2024, y demas documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacion Superior plblicos y
‘%rwados asimismo, establece en su articulo 88 de la Ley N° 30512 que, la encargatura es la accion de
Jpersonal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de
ste. El encargo es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como maximo por
- periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo Unicamente entre instituciones del mismo
tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo N°
.. 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se
~~implemente la seleccion y designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las
% “unidades, areas y coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES piblicos, dicho proceso se rige por las
“normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, la Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, en su articulo primero aprueba
Ia norma técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos
/ de gestion pedagogica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica Publicos”;

Que e] numeral 5.1.4 de la norma en mencion, establece los alcances de la postulacnon

3 edagog:ca En los procesos de encargo de funciones de director general y de gestion pedagdgica
”‘,‘ﬁarﬁmpan los docentes de la CPD de la institucion a la que postula. En los procesos de encargatura
o+ sgfialados en los literales a) y b) del numeral 5.1.4, pueden postular como méximo a dos (2) plazas
=1 "2onvocadas de director general y/o de gestion pedagdgica, seglin corresponda, de detectarse tres (3) o

mas postulaciones, se validan sélo las dos (2) primeras que haya elegido el postulante;

Que asmsmo el numeral 5.3 de la misma norma sefala lo siguiente: Determmac:[on de

Que, a través del Oficio N°0253-2024/IESPPGM-DG, el Director General de IESPP
“Gregorio Mendel "de Chiguibambilla Grau, solicita encargatura de puesto de gestion por funcién a los
docentes que cuentan con vinculo laboral para asumir los diferentes cargos de gestores pedagégicos, con
el fin de cumplir con las condiciones basicas de calidad en el cumplimiento del proceso de licenciamiento
institucional;

Que, mediante Informe Técnico N° 500-2024-ME/GR-A/DRE-A-DGP/ESUP, el Especialista
de Educacion Superior de la Direccion Regional de Educacion Apurimac, hace de conocimiento a la

:'a-'di

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION APURIMAC b 'E]E




Direccion de Gestion Pedagdgica de la Direccién Regional de Educacion Apurimac, que estando la peticion
realizada por la Direccion General del IESPP "Gregorio Mendel” de Chuquibambilla Grau, quien remite
propuesta de encargatura por invitacion a docentes que cuentan con vinculo laboral para asumir los cargos
de gestores pedagdgicos, se debe reconocer mediante acto resolutivo la encargatura de gestores
pedagogicos por funcion en el marco de lo establecido por la Resolucion Viceministerial N°
167-2023-MINEDU, con vigencia a partir del 01 de noviembre al 31 de diciembre del 2024;

Asimismo, la Direccion de Gestion Pedagogica de la Direccion Regional de Educacion
Apurimag, con Oficio N° 925-2024/ME/GR-A/DREA/DGP/ESUP, solicita el reconocimiento mediante acto
resolutivo de encargatura de gestores pedagogicos del [IESPP "Gregorio Mendel” de Chuquibambilla Grau,
en el cargo de Jefe de Unidad de Formacién Continua, Coordinador de Area de Calidad y Jefe de Unidad
de Bienestar y Empleabilidad, considerando que los puestos que pueden ser cubiertos por encargos, son
establecidos por el Reglamento de la Ley N° 30512;

Estando a lo solicitado por la Directora de Gestion Pedagogica, lo informado por el
Especialista de Educacion Superior, lo actuado por el Area de Personal y visado por la Direccion de Gestion
X Instltucmnal Dlrecmon de Administracion y la Oficina de Asesoria Juridica de la de la Direccion Regional

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 31953, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2024, Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica y sus Docentes, y su Reglamento Aprobado por Decreto
e SUpremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, Ley N° 27783-Ley
de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867-Ley Organica de los Gobiernos Regionales y su
'mkg\dlﬂcatona N°® 27902, Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
'«Ley[ N° 27444-L ey del Procedimiento Administrativo General; y en uso de las facultades conferidas por el
:,_; " Decreto Supremo N° 015-2002-ED-Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones
Regronales y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 266-2024-GR-APURIMAC/GR.

2 " SE RESUELVE:
‘J : (i ARTICULO 1°.- ENCARGAR, las Funciones de JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA, en el

_ '-Jnstli to de Educacion Superior Pedagdgica Piblico "Gregorio Mendel™ de Chuquibambilla Grau, al
N ersdrwa! que a continuacion se indica:

DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES ; FLORES PERALTA, HERNEST
DOC. DE IDENTIDAD : 29672013
FECHA DE NACIMIENTO : 10/06/1964
SEXO : MASCULINO
CATEGORIA CPD : 1
PUESTO : DOCENTE SUPERIOR
CODIGO DE PLAZA : 827201214514
CODIGO AIRHSP ; 001514
INSTITUCION EDUCATIVA : IESPP “Gregorio Mendel” de Chuquibambilla Grau
JORNADA LABORAL : 40
1.2. DATOS PARA LA ENCARGATURA POR FUNCION:
NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior Pedagdgica
INSTITUCION EDUCATIVA : IESPP "Gregorio Mendel” de Chuquibambilla Grau
PUESTO Y/O FUNCION : JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA

VIGENCIA : Desde el 01/11/2024 hasta el 31/12/2024




ARTICULO 2°. -TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la administrada y a las instancias administrativas
pertinentes para su conocimiento y acciones correspondientes de Ley.

O Registrese y Comupiguese.

Mg. Sandra RIVAS MEDINA.
DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION
DE APURIMAC

. SRMIDIR
{7 DRHIADM

[ _EGMIAPER
LBVIPROY




Direccion Regional de Educacion Apurimac

"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

‘tpukl-'-cl DEL gy o

Resolucién Directoral Regional N° 1067-2025<DREA
Abancay, ‘l B MAY 2025

Vistos, el Oficio N° 483-2025-ME/GRA/DREA/DGP-ESUP, de fecha 07 de mayo de 2025, Informe
Técnico N° 182-2025-ME/GR-A/DRE-A-CE/IESPP, de fecha 07 de mayo de 2025, del Comité a cargo del Concurso
Publico de Contratacion Docente, con Expediente Administrativo N° 5076-2025-DREA, de fecha 29 de abril de 2025, en
049 folios dtiles y deméas documentos que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacidn Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién Superior y
Escuelas de Educacion Superior plblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, el concurso de contratacion docente para los Institutos y Escuelas de Educacion Superior se
marca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

LY Que, el comité de Seleccidn adjudica la vacante obtenida. A traves del contrato de servicio suscrito por
— el candidato ganador con la DRE y con la revision del expediente final, la DRE da conformidad para la emisién de la
resolucion correspondiente;

s Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 024-2025-MINEDU, de fecha 14 de marzo de 2025, se
‘2", aprueba la Aprobar la norma técnica denominada “Disposiciones que regulan el proceso de contratacion de docentes
+ \regulares en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica publicas”;

Que, el numeral 5.1.10. Condiciones del proceso de contratacion de docente regular. Sub numeral
5.1.10.1. Sobre el contrato del docente regular en una plaza vacante presupuestada. Indica que: El contrato que se
suscribe para cubrir una plaza vacante presupuestada tiene una jornada laboral a tiempo completo de 40 horas
pedagbgicas, las mismas que deben asegurar el cumplimiento de las horas lectivas (méaximo 20 horas) y no lectivas de los
programas de estudio segun la necesidad institucional y que se encuentran sustentadas en los cuadros de distribucién de
horas. Si solo se sustenta la necesidad del perfil en uno de los semestres, la contratacion sera semestral;

Que, asimismo el numeral 5.1.10.3. Suscripcion del contrato del docente regular. Del mismo cuerpo
normativo indica que: El contrato en plaza vacante presupuestada u horas disponibles lo suscribe la DRE y el docente a
jen se le adjudico dicha plaza u horas disponibles en el concurso publico de méritos (Anexo N° 13) realizado en el

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director/a Regional de Educacion o quien
\haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

§;- Estando a lo remitido por la Directora de Gestion Pedagdgica, lo informado por el Especialista de
,- ‘Educacién Superior, o actuado por el Area de Recursos Humanos y visado por la Direccién de Gestion Institucional,
Z Direccion de Administracian y la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién Regional de Educacion Apurimac, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N® 32185, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el afio Fiscal 2025, la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
30512 y la Resolucién Vieeministerial N° 024-2025-MINEDU, Ley N° 27783-Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N°



27867-Ley Organica de los Gobiernos Regionales y su modificatoria N* 27902, Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General; y en uso de las
facultades conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED-Reglamento de Organizacion y Funciones de las
Direcciones Regionales y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 266-2024-GR-APURIMACI/GR.

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante de docente del Instituto de Educacion Superior Pedagégica Pablico
Gregorio Mendel-Chuquibambilla-Grau, por servicios personales suscritos por fa unidad ejecutora y el personal que a continuacién

seindica:

11. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . FLORES PERALTA, HERNEST

DOC. DE IDENTIDAD DN N° 29672013

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : 10/06/1964

CODIGO MODULAR + 1029672013

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P. PROFUTURO FLUJO

CUSSPP . 535361HFPRAZ

FECHA DE AFILIACION . 25/09/1996

FORMACION ACADEMICA - MAESTRO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
PROGRAMA DE ESTUDIO . GERENCIA EDUCATIVA ESTRATEGICA
N° CTA ;04113364950

DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL . Educacion Superior Pedagogica
INSTITUCION EDUCATIVA - GREGORIO MENDEL

CODIGO DE LA PLAZA . B27201214513

CODIGO DE PLAZA AIRHSP  : 000667

CARGO : DOCENTE SUPERIOR

MOTIVO DE LA VACANTE . ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE: MOI NA HUARANCCA, VICTORIANO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 5076-2025-DREA N° DE FOLIOS: 04%

REFERENCIA - INFORME TECNICO N° 182 2024 ME/GR A/DRE A CE/IESPP

VIGENGIA DEL CONTRATO . Desde el 2105/2025 hasta el 31/12/2025

GRUPO REMUNERATIVO . Equivalente ala categoria 1 de las IES, seguin lo dispuesta en el articulo 103° dela
Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL - 40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2°. - AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del
Clasificador de Gastos, tal comoa lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2025.

FUNCION + 22-Educacion

PLIEGO . 442-Gobierno Regional de Apurimac
UNIDAD EJECUTORA :  300-Eduaccidn Apurimac

META + 0021-IESPP-Gregorio Mendel.

ARTICULO 3°. - ESTABLECER, las causales de Extincion de contrato y de la relacion laboral establecidas por la Ley N°
30512, y su reglamento y la normativa vigente de la materia, segin corresponda.

ARTICULO 4°. - TRANSCRIBIR, la presente resolucién al administrado e instancias administrativas pertinentes para su
conacimiento y fines consiguientes de Ley.

Registrese y Comuniquese.
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CONSTANCIA

El que suscribe, Pbro. Paolo Borelli, Rector del Seminario San
Jeronimo de Arequipa - Peni, hace constar que el Sr. Hermest Flores
Peralta, ha prestado servicios profesionales en esta Casa de Formacion
sacerdotal, con el dictado de las siguientes asignaturas en ¢l presente afo
académico 2006.

Iniciacion Filosofica. ... 3 horas

Complementacion Filosofica.......iusrmrmmrenss 3 horas

Historia de la Filosofia Latinoamericana ... 3 horas

Se expide la presente, a solicitud del interesado para los fines que le
convengan

Arequipa, |1 de diciembre de 2006

AV, San Jerdaime 5158 Umacolhs - Arequips « Telefa 55« 54 - 250004, 159868 Apado. 210



ARZOBISPADO DE AREQLIPA
ESCUELA SUPERIOR DE EDUCACION CATOLICA DE AREQUIFA
Fewizoen N 0235051
Sants Marta N'211 Telefas N° (054) 292003
Arequips -~ Perd

CONSTANCIA

EL DIRECTOR DE 1A ESCUELA SUPERIOR DE EDUCACION RELIGIOSA
(E.S.E.R.) DEJA CONSTANCIA QUE:

El Sefis FLORES PERALTA HERNEST: Profesoc de ln ODEC (Oficing Diocesana de
Educacion catdlica), forma pane del equipo de Docentes de W ESER. En ) presemie a0
2004, dicto comn profiescr de Tas asignaturas de .

ETICA DOCENTE Y AXIOLOGIA Y FILOSOFIA (11 Y 111 ciclos)
ANTROPOLOGIA TEOLOGICA Y FILOSOFIA (1 C1C1L0)

Sccwideclmmenwlicinﬂddm.mlmﬁuaqwmmm

Arequipa, 017 de septiembre de 2004

| S DIRECTOR
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Corate por @l presente documento, el Contrato & Tiempo Parvek_«nnahm S
amparo ded art. 4 Texto Unice Ordenado de ln Ley de Productiviced ¥
Competitrwdad Laboral (D. S. 80 003-97-TR):

* UNIVERSIDAD LA SALLE, <on RUC N° 20456344004, con domicilio en la
Avenida Alfonso Ugarte N° 517, Distrito, Prowincia y Depertamento de
Arequipa, representada por el Dr. IVAN MONTES ITURRIZAGA con D.N.1
09378716, como Presidente de la Comisider Organizadora y el Hno. JORGE
ARTURO RIVERA MUROZ FALCONI, identificado con D.N.I. 31027012,
wma  Gerente General, quienes en  adelante se denominaran LA
UNIVERSIDAD; v,

* Flores Peralts Hernest, identificado con D.N.L. N929672013, de profesion:
Tedlogo, que en adefarte serd EL DOCENTE

En los términos y condiciones siguientes:-

PRIMERA - LA UNIVERSIDAD, 05 una persona juridca de derecho privado que
va a8 inkiar en la cudad de Arequipa actividades dedicadas 2 la Educadin Superor
para o cual necesita contratar & docentes,

SEGUNDOQ.- EL DOCENTE desempefiars tabores de ersefanza, a Tempo Pardal
en la carrera profesicosd de Administracion y Negocios Internacionales y
Derecho con 21 horas semansles, Conforme & Articulo 82 del Eststuto de LA
UNIVERSIDAD, |a Ley Universitaria, tercer parrafo del Adt, 4 ded TUC del Decreto
Legisiative N° 728, aprobedo por Decreto Supremo N2 003-97-TR, vy con la
observanca a Be demds Leyes existente, Reglamentas y dsposiciones emitidas par
LA UNIVERSIDAD,

JERCERA.- LA UNIVERSIDAD an cormsidernodn de la presente cidusula cormviens
&0 conlratar los servicos de EL DOCENTE a tiempo Parcial y a Plazo determinado,
con uns vigencks ded 18 da Agosta al 13 de Diclembre del 2014,

- EL DOCENTE perubtsrd una remuneracion de S/, 27,00 (VEINTISIETE
NUEVOS SOLES) & hors, Lo remuneraodn total @ encuentrs sujets a los
descuentos disposstos por ley.
Al términe del presente contrato, LA UNIVERSIDAD proceders & cancelae fos
beneficics sodales que corresponden 2 EL DOCENTE de acuerdo a Ley,

QUINTA - Ambas partes conviensn en gue 8 vigenda del presente contrsto se
entuentrs supeditada 2 la Autorizackin Provisional de Fundonaamiento de la
UNIVERSIDAD LA SALLE, & cusl, en ef Improbable case de no clorgarse, ma
generard responsabilidad a ésta, ro pudiendo EL DOCENTE reclamar pago alguno
par ningun conceplo.

SEXTA - LA UNIVERSIDAD esth facultada a efectuar modficacones razonablies a
las labores ce EL DOCENTE, en funcidn a su capacidad, aptitud y a las necesidades
y requevinmientos de la misma, sin gue dichas variadicrss signifiguen menoscaba e
categoria y/o remuneracion. Como tambidn rescindir el Presente por motives de
evaluacién y rendimiento,

SETIMA.- EL DOCENTE se compromets a cumpdr con sus obligaciones v daberes
sefialades an ol Art, 56 del estatuto y Art, 66 del Reglamento Interno de Trabajy de
LA UNIVERSIDAD todas asi como todes las normas, pautas, horancs y deméas
direclivas establecidas por esta, respetando y dando cuenta de su labor al Director
Académico, quien estd facultado de wvalusr en forma permanente, a puntushcsd,



EL DOCENTE osume especisl obligagidn de guardar reserva y confidencislidac
respecto de toda lo informacion y/o documentacidn que canazca en el ejercico ce
sus funciones y en general de tode la iInformackin de cardcter ceservado a la que
tuviara acceso de LA UNIVERSIDAD,

La laboe prestada por EL DOCENTE, pors efectas de sy régimen abonl, jernada
ardinacis y horano de trabajo, derechos y obligaciones, régimen disopiinadio, faltas
y sanciones, remuneraciones y demds benefides, se rigen por las normas del
régimen laboral de la actividad privada.

OCTAVA.~ Corste por la presente cdusula, s decaracdn Jurada que hace LA
UNIVERSIDAD sobre la naturaleza del Contrato de Trabaje a Tempo Parcial
matera de la prasente, o mismo que celebra exclusvaments de conformicdad con
In normatividoed wgente.

MNOYENA.- No obstante ¢l plaze de vigenda estipulado en la cidusula tercers, las
partes podran resolver el contrate conforme a los dspostivos legales vigentes, que
antecede, fas partes de mutuo acuerdsa podrin an cualquier momento dejar sin
efecto ¢l presente contrato de corformidad al Art. 19 dad Decreto Supremo 003-97-
TR,

RECIMA.~ La resclucitn de contrato que & produzca con armglo a 1o pravisto en la
cdusula antencr as sin parjuicio que LA UNIVERSIDAD exis & EL DOCENTE, s
danos y perjuicos resultantes de su incumplimiento.

DECIMA PRIMERA.- £l presente Contrato serd presentado ante la Autoridad
Adménstrativa de Trabago pars su respectiva aprobacén de conformidad con & Art,
73 dal TUO del Decreto Legesiativo K¢ 728 (0.5, KO 003-97-TR).

- En caso de existic nlgund controversia entre 1as partes, se
someten an forma expeosa a a competencis de los jueces y salas de 2 Corte
Superior del Distrate Judicial de Arequipa.

En sefnl de conformidad, las partes suscriben o presente conlrato en res
elemplares orginales en la cudad de Arequipa el 18 de Agosto cel 2014,




\

Conste por e presente documento, el Contrato & Tiemgoe Pardal, que celebran al
omparc del art, 4 Texto Unico Ordenado de la Ley de  Productividad vy
Compettividad Laboral (D, 5. N° 003-97-TR):

« UNIVERSIDAD LA SALLE, con RUC N® 20456344004, con domciba en a
Avenida Alfonso Ugarte N° 517, Distrto, Provincia y Depactamento @
Arequipa, representada por ¢ Hno. JORGE ARTURO RIVERA MUNOZ
FALCONI, imerntificado con D.N.I. 31027012, <omo Gerente General,
quienes en adelante s¢ denominardn LA UNIVERSIDAD; v,

« FLORES PERALTA HERNESY, ideniificado con DNI N° 29042013, ce
profesian: Teclogo, gue en adelante w=ré EL DOCENTE

£n los términes v condiciones sigukentes:

PRIMERA - LA UNIVERSIDAD, &3 una persona juridica de derecha privade an vias
da InstitucikanaiZacon manudandd esle semesire acividades dedicades & e
Educacdn Superor én i cudad de Araquipa, en tal sentdo para midar las labores
proplas de su giro requiere coniratar, para el pancco 2015 - B & docentes Que
colaboran al oo de sus ojelvos

SEGUNDOQ.- EL DOCENTE desempefard labores, a Tempo Parcial con 22 horas
académicas semanales. Conforme al  Estatuto dé LA UNIVERSIDAD, Ley
Universitana, y tevcer pierafo del Art, 4 del TUO del Decreto Legisiativo N© 728,
aprcbade por Decretlo Supremo N9 003-97-TR, y won ls observance a las demas
Leyes existente, Reglamentos y disposicones emitidas por LA UNIVERSIDAD.,

TERCERA.- LA UNIVERSIDAD en consideracion de la presente cldusula conviens
en contratar los servicios de EL DOCENTE a tiempo Parcial y a Plazo determinado,
con wna vigencis del 17 de agosto del 2015 al 12 de diciembre del 2015,

CUARTA.~ EL DOCENTE parcibird una remuneracidn de S/, 26.00 (Ventrueve
0O/100 nueves scles) W hora, La remuneracian total se encuentra sujets a los
descpentos  dispuestos por ey, Al término gl presente contrato, LA
UNIVERSIDAD proceders o cancelar los beneficios sociales gue corresponden a EL
DOCENTE de nouerdo o Ley.

QUINTA - LA UNIVERSIDAD estd facultada a efeciuar modficacones razonables
2 las fabores ce EL DOCENTE, en funcidn a su capacdad, aptitud v a las
necesidades y requerimientos de la misma, sin que dichas variacomes signifiguen
mencscabe dae categoria y/o remwnaracidn, Como tambidn rescindir ol Presente por
metivas de evaluacdn y rendimiento,

SEXTA - EL DOCENTE se compromete a cumplir con sus ablgaciones y debenss
safialados en @l estatuto v Reglamento Interno deé LA UNIVERSIDAD, asi como
todas las noemas, pautas, horencs y demés drectives establecidas por ests,
respetando v dando cuents de su labor al Director Académico, quien estd facultado
de evalusr en forma permanente, la puntuslidad, idenbficacién con LA
UNIVERSIDAD, honestidad, responsabllidades y valores que declara conocer EL
DOCENTE.



EL DOCENTE asume especial obligacidin de guardar reserva y confidencalidad
respecto de tode la Informacidn /o documentacdn que ondaca en ¢l ejercicio de
Sus fundones y en general de tods la infarmacdn de caricter raservado a la que
tuviera acceso de LA UNIVERSIDAD,

La labor prestads por EL DOCENTE, para efectos da su ndgiman laboral, jormada
ordinana y horaro de trabajo, derechos y obligacionas, régimen disaplinario, faltas
y sanclones, remuneraciones y demds beneficios, se rigen por les normas del
régimen laboral de o actividad privada y las contemplades en el Estatuto,

SETIMA.- Conste por la presente cléusule, la dedaracién Jurada que hace LA
UNIVERSIDAD sobre la naturslezs del Contrato de Trabaje & Tiempo Parcial
materia de la presente, el msmo que osbebra exclusivamente de conformidad con
la normativicad vigente.

= No abstante el plazo de vigencia estipulado en Is cidusule tercera, las
partes podran resolvar ol contrate conforme a los dspostivas legnles vigentes, gue
antecede, las partes de mutuo acuerdo podrdn en cualquier momento dejar sn
efecto o prasents cantrato de cooformidad al Ast. 19 del Decreto Supremo 003-57-
TR.

MNOVENA.- Lo resclucidn de ondralo que S8 produzda con aragho 2 lo pravisto en
la dausuls antenior &5 sin perjuioo que LA UNIVERSIDAD oxija a EL DOCENTE,
los daftos y perjulccs resultantes de su Incumplimienta.

PECIMA.- El presente Contrato serd presentado ante la Autondad Administrativa
de Trabajo para su respectiva aprobacion de conformicad con el Art, 73 ged TUD del
Decrate Logisiativa N® 728 [D.5. N° 003-97-TR).

PECIMA PRIMERA.- £n cas0o de existir alguna controversia entre s partes, e
someten en forma expresa @ la competenca de los jueces y sals de la Corne
Superiar det Distrito Judicial de Arequipa.

En sefal de conformidad, ‘s partes suscriben o presents contrato en tres
ejemplores originales en la dudad de Araguipa o 17 de agosto dal 2015,

._F-—T,Tfli— ™ 5'3-'
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@ (51 54) 382038 Fax:(51 54) 251213 EJucsm@ucsm.edu.pe @http://www.ucsm.edu.pe Apartado:1350

=== AREQUIPA - PERU

ESCUELA PROFESIONAL
COMUNICACION SOCIAL

EXPEDIENTE No 20190000025898

DE 1 JUAN DIEGO MENDOZA CARRERA
Arequipa, 09 de agosto del 2019

NOMBRAMIENTO DE JURADO

Dando cumplimiento al Decreto que antecede No 1034-ORAA-VRAcad-2019, la
Direccion de la Escuela Profesional de Comunicacion Social, autoriza a los Srs.
Catedraticos, que a continuacion se mencionan, a fin de que puedan recepcionar los

exdmenes.

DOCENTE ASIGNATURA
-Mg.Hernest Flores Peralta Doctrina Social de la Iglesia
-MgMiriam Flores Castro Linares Doctrina Social de la Iglesia

XXXXXXXXXXXXXXXX'K'XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXX

Para la evaluacion correspondiente se servird tener en cuenta los Arts. No 9 y 10 del
Reglamento de Exdamenes de Suficiencia con Jurado, que se detalla a continuacion:

Art. No 09 : El plazo maximo para la recepcion de exdmenes de suficiencia con Jjurado, serd de sesenta dias

calendario, los que se cuentan desde el momento de la recepcion del presente.

Art. No 10: El procedimiento académico a seguir por los profesores designados para la programacién y recepcion de
los examenes de suficiencia con jurado, es el que se detalla a continuacion:

a)  Para el caso de asignaturas tedricas y tedrico-practicas cuyo desarrollo esta a cargo de un profesor, los docentes
designados:

- Dosifican el contenido del silabo en tres partes, y sefialan la bibliografia a usar.
Establecen los criterios y procedimientos para cada parte (pruebas, ejercicios, reseiias, informes, monografias,

estudio de casos, etc.)
- Recepcionan las evaluaciones en las fechas fijadas.

d) Los docentes entregan a la Direccion de la Escuela las notas (tres y el promedio final), no existiendo aplazados,
acompafiadas de los instrumentos de evaluacion a las veinticuatro horas de culminado el proceso.

Hecho, se serviran emitir su informe a esta Direccién, adjuntando las pruebas
correspondientes para la prosecucion del tramite.

Atentamente,

c.c.Archivo
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para efectuar licénéia y contrato.

“-. . CONSIDERANDO :

i . _ Que, mediangéddéumcmo de {axfefer':h‘cia, la Diréctora del 1.S.P. “Arequipa”, hace
' de conocimiento que.la Profesora’ Wilma Eudocia Borda Soaquita, Docerite Estable 40 hrs. del 1.S.P

- docente'seleccionado para ¢] PRONAFCAP; a partir.del 14-06-2610_al 30-09-2010. . - < R

Que, a fin de garantizar el normal desarrolld de.las acciones educativas, es: de
- necesidad contar cén los servicios de Personal capacitado, calificado’y que cumpla con los requisifos

dispositives vigentes; con’ Oficio N° 194-DG-ISPA-2010 de fecha 04-08:2010 la Directora del 1.S:P
- “Arequipa”, eleva la propuesta de-contrato a favor del Profesor Hernest Flores Peralta, Licenciado én
Educacién Sccundaria Especialidad Lengua Literatura -y Fildsofia; quien ha-resuitado ganador del

Directiva N° 012-10-ME-SG-OGAUPER. '~

L , " Qué,.de acuerdo a la Proppésta-feléyadé por la Directora del. Instituto Sitperior; 1o |
- Decreiado por la Oficitia de Personal de la Gerericia Regional de Educacién Aregiiipay ; Lo
. -Dé¢ conformidad con la Leyes N°: 27783 Ley de Bascs de la Desceritralizacion
27867 Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, Ley 24029 ‘del Profesoradoy su madificatoria
-25212, 27444 Procedimientos Administrativds,'D.'S.'O39#85—ED\'Reglame'nto especial para Docentés
de Educacién Superior R.M.N® 0712-06-ED aprueba la Directiva'N° 035-OAAE-QOA-UPER-02-ED, -}.
Directiva  N°* 104-08-DIGESUTP-DESTP/DESP, Directiva N° ~013-09-ME/SG-OGA-UPER,
Ordenanza Regional N° 10 Areqipa, Oficio Circular N° 0434:07-GRA/PR-GGR, R.D.N° 2598-07-
"SE RESUELVE: .
'1° CONCEDER LICENCIA : Sin goce de haber por motivos particulares a la_
. profesora Wilma Eudocia Borda Soaquita; Docente Estable 40 Hrs. Dél ISP “Arequipa”; a partir del-
14 de Junio al 30 de Setiembre del 2010, . - T A
7 ... . 2°APROBAR CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES, al peisonal qiie
_ se indica 4 continuacién: e SR L Ee o
01 FLORES PERALTA; HERNEST = - e
" CARGOJORN.LABORAL _: Docente40Hrs. © OB g ome A
. GRADO DE INSTRUCCION - :' Licenciado en Educacién Secundaria N° 30593-P:GREA. . -
D.N.IL oo “w.o% 29672013 0 T . L. v T s . g,
INSTITUCION EDUCATIVA : ISP “Arequipa” '
NIVEL MAGISTERIAL ~ ~ : Il Nivel Magisterial : ‘ =
. MOTIVO DE VACANCIA : Licencia sin Goce de Wilma Eudocia Borda Soaquita ;
ks SISTEMA DE PENSIONES  : AFP Horizonte N° 535361 HFPPRA2 . - :
: FECHA DE NACIMIENTO : 10-06-1964 Abancay Apurimac 5
CODIGO MODULAR . : 1029672013 - |
CODIGO DE PLAZA ¢ T16211E351A3 ' ;
) VIGENCIA . : - 04-08 al 30:09-2010 E

'-Vism, el expedicnte N° 19161 y‘»démésgg&lggefrgos adjimio’is en (158) folios wtiles, f

. “Areqtipa” solicita licencia sin goce de haber al amiparo.del D.S.N® 05-2010 al haber sido’perscnal *

exigidos de acuefdo a Ley, siendo procedente y.atendible expedir'la resolicion en base a las normas y

v
)
{
1
[

proceso de secleccion y evaluacion, siendo procedente expédir la- correspondiente  Resolucion ¢
Gerencial Regional,-en concordancia con lo establecido-en la RJ.N° 0126-10-ED. que aprueba la’
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3“ ESTA;BLECER que el pr:,ScmS c%r‘gan? ﬁ:}igcda resuclto por causal - de”
mcurrphmxemo de funciones, inasistencias’ contim,as, procesos Pdmlmstratwos de naturalezza =
disciplinaria. . . . _ L E

e . ‘ )

_ "El egréso, que genere la presenie, Resolucién afect ard a las asignaciones |.
. co*respondlentes al Sector:01 Presidencia Consejo \fhfnstroc ~Pliego:443 Gobiémo Regmrxal;"_
* % Areguipa, U. E.300-Regién Arequipa Educacién, Funuén 22, Programa 048, Sub- Programa 0108, !
A Actividad: 1000201 Campomme 3.000498, Céd de rmal dad 00592, Céd. Meta: 00001; Umdad de'«:
' Costeo Instmxtos Sun riores Peéaﬁoglcos Puros g1 ’\fhxtos Fte De Fto OD Clamﬁcador del Gasto
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th, el expediente N° 19161_ y,demas ao:Lgnentos adjuntos en ( 158) folics utiles, r

;7 para efectuar licenéia y contrato.
ST, ' CONSIDERANDO :

Que, medlanru documcnto de a ref; erencis, la Diréctera del I 3P “Arequlp_i” hace
de conocxmlemo que.la Profesora Wilina Eudocia Boida Scaguita, Doceme Estable 40 hrs. del LS. Pik, g v
.. “Arequipa” solicita licencia sin goce de haber al amiparo dei D.S.N° 05-2010 al haber sido’ persona R -
- docente: selecmonado para ¢l P‘{O\ AFCAP; a pertir.del 14- 06 2010 al 30-09- 2010 A E S e

Que a fin de garantizar el normal uesarrollo de .las "acciones’ educatwa% es' de L
- necesidid contar con los servicios de Personal capacitado, calificado’ ¥ que cumpla con los requ:s;tos
exigidos de acuerdo a Ley, siendo procedente y.atendible expedir'la resoliucién en base a las normas y
dispositivos vigentes; con’ Oficio N°® 194-DG-ISPA-2010 de facha 04-08:2010 la Directora del 1.S:P
- “Arequipa”, eleva la propuesta de.contrato a favor del Profesor Hernest Flores Peralta, Licenciado én i
Educacién Sccundaria Especialidad Lengua Literatura - <y Filosofia; quien ha- resultado ganador del
proceso de seleccién y evaluacién, siendd procedente expédir la- correspondiente Resolucién
Gefencial .Regional, -en concordancia con lo establecido-¢n la RJ, \“ 0126- lO-ED que aprueba
Dlrecnva N°012-10-ME-SG- OGA UPER :

. " Qué, de actierdo a la Propucsta ele\ada por la D;rectora del: lnst:tuto buperlor 10
g Decretado por la Of' icinia de Personal de 1a Gerenc:a Regzona] de Educamon Areqmpa v, ’

e g P W

De ccnf'onmdad con la Lcyes N°: 27783 Ley de Bases de la Deseentrahzacnon )
27867 Ley Orgamca de los Gobiernos Refionales, Ley 24029 ‘del Profesorade y su inadificatoria
-25212, 27444 Procedlmxcnt% Administrativas, D.S." 0359-85- FD ‘Reglamento especial para Docentés
de Educacién Stuperior R.M.N° 0712-06-ED aprueba la Directiva N° 035-OAAE-OA-UPER-02-ED, -
Directiva  N°: 104-08-DIGESUTP-DESTP/DESP, Directiva N° 013-06-ME/SG-OGA- UPER,
Ordenanza Remona Ne 10 Arequ:pa Oﬁc;o Circular Ne 0434-07-GRA/PR-GGR, R.D.N° ”‘98 07-
WDREA .

-

'SE RESDELVE:

C e A e i,

'1° CONCEDER LICENCIA : Sin ‘goce de haber por motivos particulares a la,
" profesora Wilma Eudocia Borda Soaquita; _Docente Esta blc 40_Hrs. Del ISP o Areqmpa a pamr'dcl» !
-14 de Jumo al 30 de Setiembre del 2010, -

.2° APROBAR CO\'TRATO POR SERVICIOS PLRSGNAI ES, ‘al petsonal qie .
~se indica a cannnuacmn . w P 5 : _ . A

=

01 FLORES PERALTA; HERNEST =~~~ " R TP

CARGO JORN. LABORAL _: Docente , 40 H'a '
. GRADODE NSTRUCCIC}\ -t Licenciado en Educdcién Secundarm N° 30593 p- GREA . I i
D.N.L B ;29672013 . . , v b v, LE
INSTITUCION EDUCATIVA : ISP “Arequipa” T T
NIVEL MAGISTERIAL  ~ : I Nivel Magisterial ‘ B
" g MOTIVO DE VACANCIA : Licencia sin Goce de Wilma Eudocia Borda Soaquna J
A SISTEMA DE PENSIONES ;. AFP Horizonte N° 53536 1HFPPRA2 - -
; FECHA DE NACIMIENTO  : 10:06-1964 Abancay Apurlmac
CODIGO MODULAR : 1029672013 ) K J
CODIGO DE PLAZA © 116211E351A3 ‘s : 1

VIGENCIA _ : - 04-08 al 30:09- 2010
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. 3;“‘ ESTABLECER. que el pres@r;ts' &ﬁ&miﬁ&da resuelto por causal “de”

incumplimiento ~ de funciones, inasistencias ‘continuas, procesos administrativos de naturaleza
disciplinaria. P .
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3 ; .-El dgreso, que genere la presente, Resolucién afectard a las asigriaciones
" _ correspondientes al Sector:01 Presidencia Consejo Ministros, "Pliego:443 Gobiémo Regional
* % Arequipa, U.E.300-Regién Arequipa Educacién, Funcién: 22, Programa: 048, Sub-Programa:. 0108,
Actividad: 1.000201, Componenté: 3.000498, Céd de Finalidad 00592, C6d. Meta: 00001, Unidad de - -

' Césteo: Institutos Superiores Pedagdgicos Puros y Mixtos, Fte! De Fro.: 00, Clasificador del Gasto: :
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GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSOMNAL

LS S

Fsolcion Grencial Fginggt SV

Arequipa; Zuw

Visto, el expediente N° 24296 y demés documentos adjuntos en (15) folios ttiles,”
para efectuar ampliacion de licencia y contrato. ; ' :

CONSIDERANDOQO :

Que, mediante documento de la referencia, la Directora del LS.P. “Arequipa”, hace
de conocimiento que la Profesora Wilma Eudocia Borda Soaguita, Docente Estable 40 hrs. del 1.S.P
“Arequipa” sclicita licencia sin goce de haber al amparo del D.S.N® 05-2010 al haber sido personal |
docente seleccionado para el PRONAFCAP; a partir del 1°-10-2010 al 16-12-2010.

_ Que, a fin de garantizar ¢l normal desarrollo de las acciones educativas, es de |
necesidad contar con los servicios de Personal capacitado, calificado y que cumpla con los requisitos
exigidos de acuerdo a Ley, siendo procedentc y atendible expedir la resolucion en base a Jas normas y |
dispositivos vigentes, con Oficio N® 242-DG-ISPA-2010 de fecha 30-09-2010 la Directora del LS.P ;
“Arequipa”, eleva la propuesta de contrato a favor del Profesor Hernest Flores Peralta, Licenciado en
Educacién Secundaria Especialidad Lengua Literatura y Filosofia; quien ha resultado ganador dél |
proceso de seleccién y evaluacién, siendo procedente expedir la correspondiente Resolucién

Gerencial Regional, en concordancia con lo establecido -en la RJ.N° 0126-10-ED que aprueba la
Directiva N° 012-10-ME-SG-OGA-UPER. 5 Bt

-Que, de acuerdo a la Propuesta elevada poi la Directora del Instituto Superior, lo
Decretado por la Oficina de Personal de la Gerencia Regional de Educacién Arequipa y ;

De conformidad con la Leyes N°s: 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion
27867 Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, Ley 24029 del Profesorado y su modificatoria
25212, 27444 Procedimientos Administrativos, D.S. 039-85-ED Reglamento especial para Docentes
de Educacién Superior RM.N? 0712-06-ED aprueba la Directiva N° 035-OAAE-QA-UPER-02-ED,
Directiva N° !04-08—D!GESUTI’:DES']'P/DESP, Directiva N° 013-09-ME/SG-OGA-UPER,
Ordenanza Regional N® 10 Arequipa, Oficio Circular N® 0434-07-GRA/PR-GGR, R.D.N® 2598-07-
DREA . )

SE RESUELVE :

[

1° AMPLIAR LICENCIA : Sin goce de haber por motivos particulares a la :
profesora Wilma Eudocia Borda Scaquita; Docente Estable 40 Hrs. Del ISP “Arcquipa”; a partir del
[ de octubre al 16 de Diciembre del 2010. '

2° AMPLIAR CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES, al personal que
se indica a continuacién:

01 FLORES PERALTA, HERNEST

. CARGO JORN. LABORAL : Docente , 40 Hrs.
GRADO DE INSTRUCCION  : Licenciado en Educacién Secundaria N° 30593-P-GREA
D.N.L : 29672013 !
INSTITUCION EDUCATIVA : ISP “Arequipa”
NIVEL MAGISTERIAL : 11 Nivel Magisterial ‘ h
MOTIVO DE VACANCIA + Licencia sin Goce de Wilma Eudocia Borda Seaquita ‘
SISTEMA DE PENSIONES : AFP Horizonte N° 535361 HFPPRA2
FECHA DE NACIMIENTO : 10-06-1964 Abancay Apurimac : {
CODIGO MODULAR ;1025672013 _
CODIGO DE PLAZA ¢ 116211E351A3 : .

VIGENCIA . ¢ 1°-10 al 16-12-2010 ; ' [
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Resotucion gﬁm %ma/ W 6035 .
- T . D4 Noy, 2010 | '
3° ESTABLECER que- el presente conirato queda resuclte por causal de;

incumplimiento de funciones, inasistencias continuas, procesos administrativos de naturaleza
- disciplinaria.

El egreso, que genere la presente Resolucion afectard a las asignaciones’
correspondicntes -al  Sector:01 Presidencia Consejo’ Ministros, Pliego:443 Gobierno Regional i
Arequipa, U.E.300-Regién Arequipa Educacion, Funcién: 22, Programa: 048, Sub-Programa: 0108,
Actividad: 1.000201, Componente: 3.000498, Cod de Finalidad 00592, Céd. Meta: 00001, Unidad de b

B Whxtos, Fte. De Fto.: 00, Clasificador del Gasto:

GERENTE HE

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA :
P-3964-2010 ' ;
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA OE PERSONAL -
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sdtesolucion Gerencial Regional N° ——-—--

A, | o1 MAR. 200

Visto los  Exptes. 04835, 07413, 07016 presentados por el Institute de Educacisn Superior
Sgico de Arequipa, referente a propuestas de contrato de persoral docente en plazas vacantas

CONSIDERANDO:

: Que, dentro del marco de adecuacion de os Institutos y Escusles de Educacion Superior Publicos a
“ 12 Ley 28394, mediante R.G.R.N° 0685 de fecha 17-02-2011 se Aprueba el Cuadro de Horas del Instituto de

gy a,_';_f__';‘a""EducacIén Superior Pedagogico Publico Arequipa Ciclo impar 2011, con un teial de 1004 horas aprobadas,
y distribuidas de Ia siguiente manera: 01 Personal Directivo: 00 horas; 01 Jefe de la Unidad Académica: 00
horas; 01 Secretaria Académica: 00 horas; 01 Jefe de Unidad Administrativa: Dictz 12 Horas; 01 Jefe de
Area Académica de Educacion Fisica: Dicta 12 horas; 01 Jefe de Area Académica de Educacion Inicial

x e\ Dicta 12 horas; 01 Jefe de Area Académica de Educacién Primaria y Educacion Especial: Dicta 12 horas;
EETH 5;) 01 Jefe de Area Académica de Idiomas: Dicta 12 horas; 01 Jefe de Area Académica de Educacion
(* ~» %/ Secundaria: Dicta 12 horas; 01 Jefe de Formacion en Servicio: Dicta 12 horas: 32 Docentes de 40 horas

PN
)

. “\Gt
270032 nombrados: Dictan 640 horas; 14 Docentes Contratados con 40 horas: Dictan 280 horas;

Que, Ia Direccion Generel def Instituto ha efectuado un proceso de seleccién de personal docente
para cubrir las plazas vacantes, asimismo, en aplicacion de la Ordenanza Regional N° 041-2008-Arequipa,
) elevan la propuesta de contrato para los docentes seleccionados, asi como de los docentes con megida

cautelar judicial, procediendo se expida la Resolucion de aprobacion de los contratos presentados;

Estando a las propuestas presentadas, lo decretado por la Coordinacién de Personal: y

De conformidad con la Ley 28044 Ley General de Educacién, Ley 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacién, Ley 27967, Ley Organica de Gobierno Regicnales, Leyes 27444 D. Ley 25762, modificada
por la Ley 26510 Organizacién del Ministerio de Educacian, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion
y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de Gestion Educativa Local, R.S. N°
204-2002-ED, Ley 243442, su modificatoria la Ley 25212, D.S.N°® 019-90-ED, Ley 29394, D.S.N° 004-2010-
ED, R.M.N® 0023-2010-ED,R. M.N° 0296-2010-ED, R.J.N° 0452-2010-ED que zprueba la Directiva N° 022-
ME/SG-OGA-UPER, Ordenanza Regiona! N° 041-Arequipa’y deméas nomas conexas;

SE RESUELVE:
l. APROBAR, EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES, a partir del 01 de Marzo al 31 de

Julic del 2011, en e Instituto de Educacidn Superior Pedagogico Plblico Arequipa, a favor del personal
docente que se menciona a continuacion:

1._APELLIDOS Y NOMBRES : AGUILAR MESCCO, LUISA NATALY

D.N.L ; : 40456438

CODLIGO MODULAR : 1040456438

FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 26-12-1979 :
CARGO-JORNADA LABORA . Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULG/ESPECIALIDAD . Licenciada en Literatura y Linglistica

NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente al Il Nivel Magisterial - 40 horas
VACANTE . CAP-PAP 2011, R.G.R.N°0685-2011
AUTOGENERADO : 7912280AIMCLOO7

REGIMEN DE PENSIONES . D.L. 19990

DIRECCION . Cooperativa Riego Chili F-6 J.Luis Bustamante y Rivero

CODIGO DE PLAZA NEXUS © 116211E361A0



APELLIDCS Y NOMBRES

D.NL

CODIGC MOBULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGC-JORNADA LABORA
TITULO/ESFECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE

DURAND GOMEZ, ERMA LOURDES
28420362

1023420382

Arsquipa, 26-11-1870

Docante 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
Lic. Educ.Sec. Espec. Len.LitFil. N° 019923
Equivelente al Il Nivel Magisterial - 40 horas
CAP-PAP 2011. R.G.R.N°(0585-2071

0817 01 MAR. 20if

FECHA DE NACIMIENTG
CARGO-JORNADA LABCRA
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE
AUTOGENERADO
REGIMEN OE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

4 APELLIDOS Y NOMBRES
D.MN 1 - CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE
AUTOGENERADO
REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CEDIGO DE PLAZA NEXUS
OBZERVACIONES

5. APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.L

CODIGO MCDULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORA

TITULC/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE
AUTOGENERADO
REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

6. APELLIDOS Y NOMBRES
DN

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE
AUTOGENERADO
REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

oSt &%, AUTOGENERADG 7011280DAGEE00
) T2 \REGIMEN DE PENSIONES AFP INTEGRA CUSPP. 553950EDBAES
e Y ipreceion . Las Palmeras A-21, Miraflores
Y2 £ £CODIGO DE PLAZA NEXUS . 116211E371A2
T
o B S g i
THgEF" 3 APELLIDOS Y NOMBRES FLORES PERALTA, HERNEST
DL 39672013
CODIGO MODULAR 1029672013

Abancay, Apurimac: 10-06-1964

Dacente 20 horas lectivas, 20 horas ne lectivas.
Lic.Educ. Espec Leng.Lit. Filos. N° 30593-G-GREA
Equivalente al Ill Nivel Magisterial — 40 horas
CAP-PAP 2011, R.G.RN°0685-2011
64C6101FRPAHO01

AFP HORIZONTE CUSPP.535361HFPPRAZ
Cocp. V.A Belaunde A-6 Umaccllo
116211E311A6

VILCA JIMENEZ, MARCOS MAGNQ
28403148 - 1028409148

Arequipa, 12-03-1968

Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
Licenciado en Literatura y Lingilistica-UNSA
Equivalente al Ill Nivel Magisterial - 40 horas
CAP-PAP 2011, R.G.R.N°0685-2011
6803121VGJEMO03

AFP PROFUTURO. CUSPP. 548071MV.JCES
Rodriguez Ballen N° 114-Miraflores
116211E361A8

Cumplimiento Medida Cautelar Judicial

LAURA ANCO, ALFREDO HENRY

20575707 :
1029575707

Areuipa, 14-08-1967

Daocente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.

Lic.Educ. Espec.Ciencias Sociales N° 10597-P-DREA
Equivalente &l Il Nivel Magisterial — 40 horas
CAP-PAP 2011, R.G.R.N°0885-2011

670614 1LRADACOS

AFP PROFUTURO CUSPP. 546351ALARO4

Avda, Arequipa N¢ 410 - California-Paucarpata
116211E3T1A3

ZEVALLOS LUNA, MARIO ALFREDO

29557118

1028557119

Arequipa, 17-07-1970

Docenie 20 haras lectivas, 20 horas no lectivas.
Bislogo N° 070-98-CTAR/PE-ST-DIRSA/OPER-BIOL
Equivalente al Il Nivel Magisterial - 40 horas
CAP-PAP 2011, R.G.R.N®0685-2011

7007141 ZALAMOCO

AFP PROFUTURO. CUSPP 557611MZLAA2

San Pedro N° 200, P.T. Pachacutec Viejo. C.Colorado
116211E381A3
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7. APELLIGOS Y NCMERES
DN

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

ARGO-JORNADA LABORA
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE
AUTOGENERADD
REGIMEN DE PENSIONES

BBSERVACIONES

APELLIDOS Y NOMBRES

“FDNL

CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTC
CARGO-JORNADA LABORA
TITULC/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE
AUTOGENERADD
REGIMEN DE PENSICNES
DIRECCION

CCGDIGO DE PLAZA NEXUS

9. APELLIDOS Y NOMBRES
ONL

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE

AUTOGENERADO

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

10. APELLIDOS Y NOMBRES
DN

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE
AUTOGENERADO

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

11. APELLIDOS Y NOMBRES
DN,

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE

AUTOGENERADO

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

e 0817
sssd NV

COASACA ALARCON, SANDRA MARGOT
20595413 - 1025595413

Arsquipa: 30-12-1968

Decente 20 noras lectives, 20 horas no lectivas.
Profesora de Educecion Iniciz! N® 04769-P-DREA
Equivalenie al il Nivel Magisterial - 40 horas
CAP-PAP 2011, R.G.R.N®0585-2011
6812300CSARSE00

AFP PRIMA CUSEP. 5530008CAS
Urbanizasién Cooperativa Calegio Ingenieros A-4-Cayma
116211E351AC

Cumplimientc Medida Cautslar Judicial

HUAMAN BARRIGA, YERONICA MARIELA
29621153

1028621153

Arequips, 04-02-1674

Docente 2€ horas lectivas, 20 noras no lsctivas,
Prof. Educ.idicomas. Espec. Inglés N° 23428-P-DREA
Equivalente at !l Nivel Magisterial - 40 horas
CAP-PAP 2011. R.G.R.N°0835-2011
7402040HMBRVA03

AFP HORIZONTE. CUSPP. 571820VHBMRS
Calle Victeria N® 323 Pachacutec Viejo. C.Colorado
116211E371AT

OLIN ZEGARRA DE LEVANO, ISABEL GRIMANESA
29562928

1029562928

Arequipa. 02-11-1881

Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
Lic.Educacién. Espec. Inglés N° 0694-P-DREA
Equivalente al Il Nive! Magisterial — 40 horas
CAP-PAP 2011. R.G.R.N° 0885-2011
611110200ZAI004

AFP INTEGRA. CUSPP: 22585010ZNA4

Urb, Santa Maria Il F1-13 José L. Bustamante y Rivero
116211E3681A2

PALOMINO TANCO, MERCEDES OLGA
29547224

1028547224

Arequipa, 29-09-1969

Docents 20 horas lectives, 20 horas no lectivas.
Lic.Educ.Sec. Espec. Ciencias, Matematica y Naturales
Equivalente al {ll Nivel Magisterial ~ 40 horas
CAP-PAP 2011, R.G.R.N°0685-2011
6908250POTCMO07

AFP HORIZONTE, CUSPP 554890MPTCCA
Urb. 12 de Octubre E-10 Cerro colorado
116211E371A6

ARIZAKA RIQUELME, JORK ANTHOLEK
29847106

10296471086

09-10-1974

Dacente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
Lic.Educ. Sec. Espec. Cs.Matem.Nat N°15592-P-DREA
Equivalente al 11l Nivel Magisterial - 40 heras
CAP-PAP 2011, R.G.R.N°0685-2011
7400341AZRUJ00D

AFP INTEGRA. CUSPP. 573091JARZUZ
Calle Panama N° 306 Mariano Melgar
116211E381A0

01 MAR. 2011
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CARDENAS TICOHA, CLAUDIA PATRICIA
25220557
* " CCDIGO MODULAR . 1029220357
A ;EF,ECHA DE NACIMIENTO ! Arequipa 22.10.1965 _
== {EARGC-JORNADA LABORAL : Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
o {ﬁ STITULO/ESPECIALIDAD © Lic.Educ. Espec. Fisico Matemé&icas N° 07557-P-DREA
f ,,m;\-‘zj NIVEL REMUNERATIVC © Equivalente al !l Nivel Magisterial-40 Hrs.
= YACANTE . CAP-PAP201%. R.G.R.N°0885-2011
AUTOGENERADO : §510220CDTOCO04 s
REGIMEN DE PENSIONES © AFP INTEGRA CUSPP 540350CCTDDO
DIRECCION © Urbanizacion Los Gladiolos B-8 Yanenahuara
CODIGO DE PLAZA NEXUS . 116211E381A6
13. APELLIDOS Y NOMBRES . CARFIQ BARREDA, Oscar Noe
DN.L o 28543171 '
CODIGO MODULAR T 1029543171
FECHA DE NACIMIENTO © Punta de Bombon-Islay: 02-03-1368
CARGO-JORNADA LABORAL . Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD . Lic.Educ. Espec. Fisico Matematicas N° 10883-P-CREA
+ 2% NIVEL REMUNERATIVO © Equivalente al I Nivel Magisterial-40 Hrs.
W VACANTE . CAP-PAP 2011. R.G.R.IN°0585-2011
AUTOGENERADG . B803021CPERCOO7
REGIMEN DE PENSIONES . AFP HORIZONTE CUSPP 5489710CBPRS 7
DIRECCICN . Calle Chancay N° 429-Mariano Melgar
CODIGO DE PLAZA NEXUS : 116241E371AS5
14. APELLIDOS Y NOMBRES  TEJADA LOPEZ, DORIS LILIANA
D.NL . 20251256
CODIGO MODULAR 10209251256
FECHA DE NACIMIENTO . 16-04-1857
CARGO-JORNADA LABORAL . Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD . Lic.Educ.Sec. Espec. Leng.Lit.Fil.N® 25563-P-DREA
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al [l Nivel Magisterial — 40 horas
VACANTE . CAP-PAP-2011. R.G.R.N° 0685-2011
AUTOGENERADO © 5104160TALCDOOT
REGIMEN DE PENSIONES . AFP PROFUTURQ. CUSPP. 509240DTLAES
DIRECCICN © Roma N° 206 Santa Rosa. Mariano Melgar
CODIGO DE PLAZA NEXUS . 116211E381A3

I. DISPONER, que los contratos quedan resushos por incumplimiento de funciones,
inasistencias continuas, proceses administrativos de naturaleza disciplinara, racionalizacién, reubicacidn o
reasignacion de y/o cualquier forma de desplazamiento de personal nombrado.

Aféctese el egreso a la Cadena Presupuestal correspondiente al Sector 01 Presidencia del
Consejo de Ministros, Pliego 443 Gobiemo Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacién Arequipa, Funion 22,
Programa 048, Sub Programa 0108, Actividad 1.000201, Componente 3.000498, Cédigo Finalidad 00607,
Meta 00001, Fuente de Financiamiento 00, Clasificador de Gasto 2.1.12.12 del presupuesto anual vigente.

Registrese y Comuniguese,

s/ VY
G [AA LA \ Vi
4 DE ALARCON
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GOBIERNO REGIONAL DE ARZQUIPA SELIES 0
CERENCIA REGICNAL DE EDUCACION i
OFICINA DE PERSONAL

Resolucion Gwmcml Regional N*- 4182
Arequipa, 19 AGO. 201

Viste el Expediente 21115 presentado por el Instituto de Educacidn Superior
Pedagégico Publico de Arequipa, referente a propuestes de contratos de personal docents para el Semestre

G ONAL
-GN BE
~ Ol

[P
’E; 49("

;ar 2011;
COMNSIDERARDO:

Que, mediants R.G.R.N® 3818 de fecha 05-08-2011 se aprusba el Cuadre ds Distribucién
de Horas Ciase Ciclo Par 2011, de! INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR FPEDAZCSICO PUBLICO ds
“AREQUIPA® con un total de 984 horas lectivas aprobadas, distribuidas de la siguiente manera: 01 Dirsctor General;
Dicta 00 horas; 01 Jefe de Unidad Académica: Dista 00 horas; 01 Secretaria Académica: Dicta 00 horas; 01 Jefe de
Unidad Administrativa: Dicta 12 Horas; 01 Jefe de Area Académica de Educacion Fisica: Dicta 12 horas; 01 Jefe de
Area Académica de Educacion Inicial; Dicta 12 horas; 01 Jefe de Area Académica de Educacion Primaria y Educacion
Especial: Dicta 12 horas; 01 Jefe de Area Académica de Educacidon Secundaria: Dicta 12 horas; (1 Jefe de Area
Académica de ldiomas: Dicta 12 horas: 01 Jefe de Area Académica de Educacion Secundaria: Dicta 12 horas; 01 Jefe
de Formacién en Servicio: Dicta 12 heras; 31 Docentes de 40 horas nombrades: Dictan 620 horas; 14 Docentes
Coniratados con 40 horas: Dictan 280 horas; .

Que, a fin de garantizar el servicic educativo, la Directora General de! Instituto-eleva las
propuestas de contrato para cubrir las plazas vacantes producidas por encargaturas en cargos jerarquices de personal
f dacente nombrado, asi como en plazas docentes vacantes por Aprobacion de Cuadro de Horas, a favor del personal
docente que ha sido evaluado y calificado para continuar con sus servicios en el Semestre Académico Par 2011, en
aplicacién de la Ordenanza Regional N° 041-AREQUIPA, asi como del nueve seleccionado por concurso

Estando a las propuestas presenfadas, (o decretado por la Coordinacién de Personal; y

De conformidad con la Ley 28044 Ley General de Educacidn, Ley 27783, Ley de Bases de Ia
escenfralizacion, Ley 27967, Ley Orgénica de Gobierno Regionales, Leyes 27444, D. Ley 25782, modificada por la Ley
_ 26510 Organizacion del Ministerio de Educacién, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de Organizacidn y Funciones de las

".':.ff 43\, Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de Gestion Educativa Local, R.S. N° 204-2002-ED, Ley 243442, su
L fv c\medificatoria Ia Ley 25212, D.S.N°® 018-80-ED, Ley 25394, D.S. N° 004 2010-ED, R.MN® 0023-2010-ED,RM.N® 0295-

SE RESUELVE:

I. APROBAR EL CONTRATO POR SERVICICS PERSCNALES; de personal docente para en
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO DE AREQUIPA, en la forma que se indica 2

continuacién:

01. APELLIDOS Y NOMBRES . MONTESINOS CHAVEZ, MARIA ELENA
D.N.L ;28390261

.CODIGO MODULAR ;1028390261

FECHA DE NACIMIENTO : 01-11-1960

CARGO-JORNADA LABORAL ¢ Docents 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD . Asistenta Social

NIVEL REMUNERATIVC . Equivalente al lll Nivel Magisterial — 40 horas
VIGENCIA . A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2011
VACANTE . Encargatura de Graciela Barrios Vera
AUTOGENERADO : 6011010MTCVMO05

REGIMEN DE PENSIONES . D.L. 19890

DIRECCION ¢ Calle Teniente Rodriguez N°® 1111, Miraflores -

CODIGO DE PLAZA NEXUS o 116211E341A7
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2. APELLIDOS Y NOMBRES

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION
CODIGO DE PLAZA NEXUS

+ SILVA CHULLUNQUIA, WALTER JACINTO

DL . 29404820

CODIGO MODULAR 1029404820

FECHA DE NACIMIENTO . Arequipa, 13-05-1860

CARGO-JORNADA LABORAL . Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD : Bidlogo

NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente af ||l Nivel Magisterial - 40 horas
VIGENCIA - A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2011
VACANTE . Encargatura de Mary Socorro Rosado Lazo
AUTOGENERADO . 60051215VCLWO007

REGIMEN DE PENSIONES - AFP PROFUTURO. CUSPP. 52047105CVL2
DIRECCION - Francisco Mostajo N° 113-Edificadores Misti
CODIGO DE PLAZA NEXUS : 116211E351A8

3. APELLIDOS Y NOMBRES . FLORES VERA, Luls Rodolfo Bemabe

DAL . 29487162

CODIGO MODULAR . 1029487162

FECHA DE NACIMIENTO . Arequipa, 11-06-1961

CARGO-JORNADA LABORAL - Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD . Profesor de Educ.Fisica N° 04101-P-DDEA

NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente al lll Nivel Magisterial - 40 horas
VIGENCIA . A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2011
VACANTE . Encargatura de Olivia Manrique Perea
AUTOGENERADO . 6106111ERVALOQO

REGIMEN DE PENSIONES . AFP HORIZONTE CUSSP 524411LFVRA1
DIRECCION - C.H. Dean Valdivia Sec.7 H-13 Cayma

CODIGO DE PLAZA NEXUS : 116211E341A9

4._APELLIDOS Y NOMBRES . AGUILAR MESCCO, LUISA NATALY

D.N.L . 40456438

CODIGO MODULAR 1040456438

FECHA DE NACIMIENTO . Arequipa, 26-12-1979

CARGO-JORNADA LABORA - Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD - Licenciada en Literatura y Lingiistica

NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente al lll Nivel Magisterial - 40 horas
VIGENCIA . A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre de! 2011
VACANTE . CAP-PAP 2011. R.G.R.N° 3818-2011
AUTOGENERADO : 7912280AIMCLOC7

REGIMEN DE PENSIONES : D.L. 19990

DIRECCICN . Cooperativa Riego Chili F-6 J.Luis Bustamante y Rivero
CODIGO DE PLAZA NEXUS . 116211E361A0

5. APELLIDOS Y NOMBRES - DURAND GOMEZ, EMMA LOURDES

O.N.L . 29420362

CODIGO MODULAR . 1029420362

FECHA DE NACIMIENTO . Arequipa, 26-11-1970 .
CARGO-JORNADA LABORA - Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD . Lic.Educ.Sec. Espec. Len LitFil. N° 016923

NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente al lll Nivel Magisterial - 40 horas
VIGENCIA . A partir del 01 de Agosto a! 31 de Diciembre del 2011
VACANTE _ CAP-PAP 2011. R.G.R.N° 3818-2011
AUTOGENERADO . 7011260DAGEEQ03

. AFPINTEGRA CUSPP. 558360EDBAE4

Las Palmeras A-21, Miraflores
116241E371A2
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APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABCRA
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA
VACANTE
AUTCGENERADO
REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION
CCDIZO DE PLAZA NEXUS

7. APELLIDOS Y NOMBRES
DN

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABCRA

TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANTE
AUTOGENERADO ,
REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

8. APELLIDOS Y NOMBRES
DN

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABCRAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANTE
AUTOGENERADO
REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

8. APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.L

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORA
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANTE
AUTOGENERADO
REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION :
CODIGO DE PLAZA NEXUS
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FLORES PERALTA, HERNEST v -
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: 29672013

1029672013

: Abancay, Apurimac: 10-06-1964 ;

. Dccente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.

: Lic.Educ. Espec.Leng.Lit.Filos. N® 30593-G-GREA

. Eguivalente al ll] Nivel Magisterial - 40 horas

. A partir dal 01 de Agosio al 31 de Diciembre del 2011
. CAP-PAP 2011. R.G.R.N°3818-2011

. B406101FRPAHGO1

. AFP HORIZONTE CUSPP.535361HFPPRAZ

Coop. V.A Belaunds A-6 Umaeollo
116214E311A6

. LAURA ANCO. ALFREDC HENRY ./
. 28575707

1029575707

. Areuipa, 14-06-1867

. Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.

. Lic.Educ. Espec.Ciencias Sociales N° 10597-P-DREA
_© Equivalente al !l Nive! Magisterial - 40 horas

. Apartir da! 01 de Agoste al 31 de Diciembre del 2011

CAP-PAP 2011. R.G.R.N® 3818-2011

. 6706141LRADAQOS

. AFP PROFUTURO CUSPP. 546351ALARO4

. Avda, Arequipa N° 410 - California-Paucarpata
. 116211E371A3

. ZEVALLOS LUNA, BARIO ALFREDO /
| 29557119

1029557119

T Arsquipa, 17-07-1570

Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lactivas.,

: Bidlogo N° 070-98-CTAR/PE-ST-DIRSA/CFER-BIOL

. Equivalente al lll Nivel Magisterial -~ 40 horas

. A partir del 01 de Agosto al 51 de Diciembre del 2011
. CAP-PAP 2011. R.G.R.N® 3818-2011

. 7007141ZALAMGOO

. AFP PROFUTURO. CUSPP 557611MZLAA2

. San Pedro N° 200, P.T. Pachacutec Viejo. C.Celorado

. 29621153

116211E381A5
HUAMAN BARRIGA, VERONICA MARIELA v

1028621153

Arequipa, 04-02-1874

Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.

. Prof. Educ.ldicomas. Espec. Inglés N° 23428-P-DREA
. Equivalente al Il Nivel Magisterial - 40 horas

: A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2011

. CAP-PAP 2011. R.G.R.N°3818-2011

. 7402040HMBRVI03

. AFP HORIZONTE. CUSPP. 571820VHBMRB

= Calle Victoria N° 323 Pachacutec Viejo. C.Colorado

: 116211E3T1AT
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NN & 0. APELLIDOSY NOMBRES . OLIN ZEGARRA DE LEVANO, ISABEL GRIMANESA v
SEHONL ;29562928
Jona 527 CODIGO MODULAR . 1029562928
FECHA DE NACIMIENTO . Arequipa. 02-11-1861
C‘ARGO-JORNADA LABORAL © Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD . Lic.Educacion. Espec. Inglés N° 0894-P-DREA

s 3 NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente al lll Nivel Magisterial - 40 horas
%% WIGENCIA : A partir del 01 d& Agosto al 31 de Diciembre del 2011
¢t IWACANTE . CAP-PAP 2011. R.G.R.N®3818-2011

| of/AUTOCENERADO © 611110200ZA1004

N\Jowun 50 REGIMEN DE PENSIONES . AFP INTEGRA. CUSPP: 22585010ZNA4
* DIRECCION - Urb. Santa Maria il F1-13 José L. Bustamante y Rivero
CODIGO DE PLAZA NEXUS : 116211E361A2
11. APELLIDOS Y NOMBRES . PALOMINO TANCO, MERCEDES OLGA v
D.N.I . 28547224
CODIGO MODULAR 1029547224
FECHA DE NACIMIENTO . Arequipa, 28-08-1369
CARGO-JORNADA LABORAL . Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD . Lic.Educ.Sec. Espec. Ciencias, Matematica y Naturales
NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente al lll Nivel Magisterial — 40 horas
VIGENCIA . A partir de! 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2011
VACANTE . CAP-PAP 2011. R.G.RIN° 3818-2011
AUTOGENERADO : 6909250POTCMO07
REGIMEN DE PENSIONES . AFP HORIZONTE. CUSPP 554630MPTOCS
DIRECCION ~: Urb. 12 de Octubre E-10 Cerro colorado
CODIGO DE PLAZA NEXUS : 116211E371A6
12. APELLIDOS Y NOMBRES . CARDENAS TICONA, CLAUDIA PATRICIA y
DN ‘ . 29220557
CODIGO MODULAR 1029220557
FECHA DE NACIMIENTO . Arequipa 22.10.1965
CARGO-JORNADA LABORAL - Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD © Lic.Educ. Espeac. Fisico Matematicas N° 07557-P-DREA
NIVEL REMUNERATIVO - Equivalente al lll Nivel Magisterial-40 Hrs.
VIGENCIA . A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2011
VACANTE . CAP-PAP 2011. R.G.R.N° 3818-2011
AUTOGENERADO . 6510220CDTCCO04
REGIMEN DE PENSIONES . AFP INTEGRA CUSPP 540350CCTDDO
! DIRECCION | - Urbanizacién Los Gladiolos B-6 Yananahuara
CODIGO DE PLAZA NEXUS . 116211E381A6
13. APELLIDCS Y NOMBRES - CARPIO BARREDA, Oscar Noe /
D.N.I . 20543171
CODIGO MODULAR 1029543171
FECHA DE NACIMIENTO Sl © Punta de Bombon-Islay: 02-03-1968
CARGO-JORNADA LABORAL - Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas. -
TITULO/ESPECIALIDAD - Lic.Educ. Espec. Fisico Mateméticas N° 10883-P-DREA
NIVEL REMUNERATIVO. : Equivalente al Il Nivel Magisterial-40 Hrs.
VIGENCIA - A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2011
VACANTE . CAP-PAP2011. R.G.R.N°3818-2011
AUTOGENERADO © 6803021CPBROOO7
REGIMEN DE PENSIONES - AFP HORIZONTE CUSPP 5488710CBPRS
— —DIRECCION : Calle Chancay N° 429-Mariano Melgar

CODIGO DE PLAZA NEXUS : 116211E3T1AS
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. TEJADA LOPEZ DORIS LILIAKA

.{FEC}-'A DE NACIMIENTO

& o QVL ,) 3
*‘“\g‘_w CARGO-JORNADA LABORAL

oyl

TITULC/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO

VIGENCIA

= AUTOGENERADO
7 £ SREGIMEN DE PENSIONES
“. </DIRECCION

cODIGD DE PLAZA NEXUS

15. APELLIDOS Y NOMBRES
DA,

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENGIA

VACANTE

AUTOGENERADO

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCICN

CODIGO DE PLAZA NEXUS

18 . APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I.

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULC/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANTE
AUTOGENERADO

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

17 . APELLIDCS Y NOMBRES
D.N.I.

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANTE

AUTOGENERADO

REGIMEN DE PENSIONES

~ DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

- 41562255

oo 19 AGO, 208

. 29251258

1029251256

16-04-1957

Docente 20 horas leciivas, 20 horas no lectivas.
Lic.Educ.Sec. Espec. Leng.Lit Fil.N® 25563-P-DREA
Equivalante al ill Nivel Magisterial — 40 horas

A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2011

CAP-PAP 2011, R.G.R.N®3818-2011

- 5104160 TALCDOO1
. AFP PROFUTURO. CUSPP. 5092400TIAES

Roma N°® 206 Santa Rosa. Mariano Meigar
116211E381A3

REYES ARCO, ROCIO ELENA ¥

1041562255
23-07-1982
Docents 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
Profescra de Idiomas: Inglés Francés N° 27065-P-DREA
Equivalente al |l Nivel Magisterial — 40 horas

A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2011

Designacién de Juana Antenieta Chirines Redriguez

D.L. 19880

Calle Cartagena N° 225-Hunter

116211E321A0

. PARIENTE ARENAS, Ivette Shiriey .

29641186
1029641186

Areguipa, 07-12-1973

Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
Profescra de Educacion Especial N° 13931-P-DREA
Equivalente al Il Nivel Magisterial - 40 horas

: A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembra dal 2011

Encargatura de Amparo Medina Huanqui

. 7312070PIANI004
. AFPINTEGRA CUSPP. §700301PAINO

Calle Miguel Grad 401-Acequia Alta
116211E331A0

: MOSCOSC ZAPANA, Padl Gilbert »
;29472116

1029472116

. Arequipa, 05-04-1973

Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
Profesor de Educ.Fisica N° 24329-P-DREP
Equivalente al Ill Nivel Magisterial — 40 horas

: A partir del 01 da Agosto al 31 de Diciembre del 2011

Encargatura de Edelicia Gutierrez Ale. Direccion Gral.

No indica

DL. 19980
Avda. Puno N° 707-Alto Libertad-Cerro Colorado

116211E311A0
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18 . APELLIDOS Y NOMBRES SUCA YAMPAS|, Edith Ange!a

DML . 42085702

CODIGO MODULAR . 1042095702

FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 02-10-1983

C'ARGO-JORNADA LABORAL - Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD . Profesora de Idiomas: Inglés-Frances. N° 13931-P-DREA
NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente al Il Nivel Magisterial - 40 horas
VIGENCIA . A partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2011
VACANTE . Encargatura de Elia Morales Lix RGR. 2734-2011
AUTOGENERADO : B3100205AYPEQO4

REG!MEN DE PENSIONES . D.L. 19990

DIRECCION . Urb. San Luis Mz C-4 Lote 8 ASA

CODIGODE PLAZA NEXUS : 116211E341A3

19 . APELLIDOS Y NOMBRES . TICONA OVIEDO, Flor Amparo

D.N.L 28411380

CODIGO MODULAR 1029411380

FECHA DE NACIMIENTO . Arequipa, 25-07-1569

CARGO-JORNADA LABORAL - Docente 20 horas lectivas, 20 horas no lectivas.
TITULO/ESPECIALIDAD - Licenciada en Educacion .Leng Lit.N® 2876-P-DREA
NIVEL REMUNERATIVO © Equivalente al lll Nivel Magisterial — 40 horas
VIGENCIA ©: Apartirdel 01 de Agesto al 31 de Diciembre del 2011
VACANTE . 'CAP-PAP 2011, R.G.R.N®3818-2011
AUTOGENERADO : Noindica

REGIMEN DE PENSIONES : AFP PROFUTURQ CUSPP. 554070FTOOES
DIRECCION . Urb. Piedra Santa Q-2

CODIGO DE PLAZA NEXUS o 116211E311A4

Il. DISPONER, que los contratos quedan resueltes por incumplimiento de funciones,
inasistencias continuas, procesos administratives de naturaleza disciplinaria, racionalizacion, reubicacién ¢
raasignacion ylo cualquier forma de desplazamiento de personal nombrade.

Aféctese el egreso a la Cadena Presupuestal correspondiente al Sector 01 Presidencia del
Consejc de Ministros, Pliego 443 Gobierno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacion Arequipa, Funion 22,
Programa 048, Sub Programa 0108, Actividad 1.000201, Componente 3.000458, Codigo Finalidad 00607,
Meta 00001, Fuente de Financiamiento 00, Clasificador de Gasto 2.1.12.12 del presupuesto anual vigente.
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

Resolucién gerencm[ Q{egzona[ 1560
Arequipa, 29 FEB' 2012

Visto, el expediente N2 06675-2012, presentado por la Directora del Instituto de Educacién Superior
Pedagégico Publico de “Arequipa”, referente a propuesta de cohtrato correspondientes al Afio Académico 2012.

CONSIDERANDOQ:

Que, con la R.G.R. N2 6343-2011-GREA se aprueba el PAP'del afio 2011 del Instituto de Educacion Superior Pedégégico
Pablico de “Arequipa” en la gue existen plazas vacantes que deben ser cubiertas mediante contrato;

Que, con fecha 24 de febrero del 2012 mediante R.G.R. N2 1163-2012-GREA, se aprueba el cuadro de horas del Instituto
de Educacidn Superior Pedagdgico Piblico de “Arequipa”, con ufl total de 1004 horas lectivas, donde se evidencian plazas
vacantes, las mismas que deben ser cubiertas mediante contrato: la Directora del Instituto eleva las propuestas a favor del personal
docente que cuenta con evaluacion favorable de desempeiio del afio 2011 y cumple con todos los requisitos exlgudos por la
: Ordenanza Regicnal N2 041-2008-AREQUIPA;

Estando a la propuesta presentada, lo decretado por la Coordinacién de Personal de Gerencia Regional de
Educacidn Arequipa;

Fitiatezas; |
L o

(‘—:‘m,h L

De conformidad con la Ley N? 28044 Ley General de Educacién, ley 27783, Ley de Bases de la..
Descentralizacion, Ley 27967, Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Ley N2 27444, D. Ley 25762, modificada por la
\gl.ey 26510 Organizacion del Ministerio de Educacién, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de Qrganizacion y funciones de las

P;Blrecc:ones Regionales de Educacidn y Unidades de Gestion Educativa Local, R.S. N2 204-2002-ED, Ley 29394, D.S. N2
jﬁ 094-2010-ED, R.M. N2 0023-2010-ED, R.M. N2 0256-2010-ED, R.J. N2 0452-2010-ED que aprueba la Directiva N2 022-
E/SG OGA-UPER “Normas que regulan la seleccién de personal para la Encargatura en Puesto y Funcicnes de los

4 gy Wlnstltutos y Escuelas Nacionales de Educacion Superior”, R.J. N® 0898-2010-ED, R.J. 1053-2011-ED, R.D. N® 1067-2010-
ED, R.D. N2 1071-2010-ED, Ordenanza Regional N2 010-2007-AREQUIPA, Ordenanza Regional N2 041-2008-AREQUIPA,

R.S. 0298-96-DREA, Ley de Presupuesto N? 29812 para el afio fiscal 2012 y demis normas conexas; -

SE RESUELVE:

1. APROBAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES del personal DEL INSTITUTO DE EDUCACION
RIOR PEDAGOGICO PUBLICO DE “AREQUIPA”, al personal que se indica a continuacion:

CARI MOGROVEIO, LENIN HENRY

APELLIDOS Y NOMBRES

D.N.I. : 40286093 CODIGO MODULAR : 1040286099
) SEXO : Masculine  FECHA DE NACIMIENTO : 01/09/1578
DIRECCION Av. Dolores 170 Zona 1 B José Luis Bustamante y Rivero
TITULO/ESPECIALIDAD : Licenciado en Educacion N2 21539-P-DREA Especialidad Fisico-
) Matematica

Equivalente al Il| Nwel 40 horas ‘
20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. TIC-MATEMATICA.

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral

VIGENCIA A partir del 01 de marzo al 31 de Diciembre del 2012
VACANTE CAP-PAP-2011 R.G.R N2 1163-2012

REGIMEN DE PENSIONES D.L. N2 19990

CODIGO PLAZA NEXUS AUTOGENERADO : 7809011CIMRLIO07

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I

SEXO

DIRECCION
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

116211E311A4

ZEVALLOS LUNA, MARIO ALFREDO

29557119  CODIGO MODULAR : 1029557119
Masculino  FECHA DE NACIMIENTO : 31/03/1975

San Pedro N2 200 Pachacutec Viejo Cerro Colorado
Licenciado en Educacion Especialidad Ciencias Naturales
Equivalente-al Il Nivel — 40 horas

20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. TIC- CIENCIAS NATURALES.
A partir del 01 de marzo'al 31 de Diciembre del 2012
CAP-PAP-2011 R.G.R N2 1163-2012

AFP PROFUTURO CUPSS 557611MZLAA2

116211E381A5 .. .-__AUIOGENERADO : 7007141ZALAMO00

o
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

OFICINA DE PERSONAL
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APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.L

SEXO

DIRECCION
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I.

SEXO

DIRECCION
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

D.N.I.

SEXO

DIRECCION
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I

SEXO

DIRECCION
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES -

1 29390261

PALOMINO TANCO, MERCEDES OLGA

29547224 CODIGO MODULAR : 1029547224

Femenino FECHA DE NACIMIENTO : 29/09/1969

Urb. 12 de Octubre E 10 Cerro Colorado

Licenciada en Educacién Sec. Espec. Ciencias, Matematica y Naturales
Equivalente al Il Nivel — 40 horas '

20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. IDIOMAS

A partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2012

CAP-PAP-2011 R.G.R N2 1163-2012

:  AFP HORIZONTE CUPSS 554690MPTOCS

116211E371A6 AUTOGENERADQ: 6909250POTCMO07
HUAMAN BARRIGA, VERONICA MARIELA

29621153  CODIGO MODULAR : 1029621153

Femenino FECHA DE NACIMIENTO : 04/02/1974

Calle Victoria N2 323 Pachacutec Viejo Cerro Colorado
Prof. Educ. Idiomas. Espec. Inglés N2 23428-P-DREA
Equivalente al Il Nivel - 40 horas

20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. IDIOMAS

A partir del 01 de marzo al 31 de Diciembre del 2012

CAP-PAP-2011 R.G.R N21163-2012

- AFP Horizonte CUSPP N2 571820VHBMRB

116211E371A7 -  AUTOGENERADO : 7402040HMBRV903

OLIN ZEGARRA DE I.EVAN_O, ISABEL GRIMANESA
29562928 CODIGO MODULAR : 1029562928
Femenino FECHA DE NACIMIENTO : 02/11/1961
Urb. Santa Maria Il F-1 -13 JLB y Rivero

Licenciada en Educg_cién Espec. Inglés N2 0694-P-DREA
Equivalente al Il Nivel — 40 horas

20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. IDIOMAS

. A partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2012

CAP-PAP-2011 R.G.R N2 1163-2012
AFP INTEGRA CUPSS 22585010ZNA4
116211E361A2 AUTOGENERADO: 611110200ZA1004

MONTESINOS CHAVEZ, MARIA ELENA
CODIGO MODULAR : 1029390261

Femenino  FECHA.DE NACIMIENTO : 01/11/1960

. Calle Tnte. Rodriguez N2 1111 Miraflores

Asistenta Social _

Equivalente al Ill Nivel — 40 horas

20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. Cultura Emprendedora y Prod.
A partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2012

: CAP-PAP-2011 R.G.R N2 1163-2012

D.L. N2 19990

116211E361A0 AUTOGENERADO : 6011010MTCVMO05
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APELLIDOS Y NOMBRES

MOSCOSO ZAPANA, PAUL GILBERT

D.N.L 1 29472116 ~ CODIGO MODULAR : 1029472116
SEXO Masculino FECHA DE NACIMIENTO : 05/04/1973
DIRECCION Av. Puno 707 Alto Libertad — Cerro Colorado

TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES

Profesor de Educacidn Fisica N2 024329-P-DREA
Equivalente al lll Nivel — 40 horas

20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. ED. FiSICA

A partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2012
CAP-PAP-2011 R.G.R N2 1163-2012

D.L. N2 19990 '

116211E391)‘3.0 AUTOGENERADO : 7304051MCZAP003

DURAND GOMEZ, EMMA LOURDES

D.N.L 25420362  CODIGO MODULAR : 1029420362
SEXO Femenino  FECHA DE NACIMIENTO : 26/11/1970
DIRECCION Las Palmeras A-21 Miraflores

TITULO/ESPECIALIDAD Lic. Ed. Secundaria —Espec. Lengua Lit. Fil. N2 019923

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES

Equivalente al 1l Nivel = 40 horas

20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. COMUNICACION

A partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2012
CAP-PAP-2011 R.G.R N2 1163-2012

AFP Integra CUSPP 558960EDGAE4

116211E371A2 AUTOGENERADO : 7011260DAGEE0Q03

FLORES PERALTA, HERNEST

D.N.L. 29672013  CODIGO MODULAR : 1029672013

SEXO Masculino  FECHA DE NACIMIENTO : 10/06/1964
DIRECCION Coop. Victor A. Belaunde A-6 Umacollo - Yanahuara
TITULO/ESPECIALIDAD Lic. Ed. Secundaria - Espec. Lengua Lit. Fil. N2 30593-G-GREA

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

Equivalente al il Nivel — 40 horas

20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. COMUNICACION
A partir del 01 de marzo 2l 31 de diciembre del 2012
CAP-PAP-2011 R.G.R N21163-2012

AFP Horizonte CUSPP 535361HFPPRAZ

116211E311A6 AUTOGENERADO : 6406101FRPAH001

: TEJADA LOPEZ, DORIS LILIANA

10. APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.L 29251256 CODIGO MODULAR : 1029251256
SEXO Femenino FECHA DE NACIMIENTO : 16/04/1557
DIRECCION Roma N2 206 Santa Rosa — Mno. Melgar

TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

Lic. Ed. Secundaria —Espec. Lengua Lit. Fil. N2 25563-P-DREA
Equivalente al 11l Nivel — 40 horas

20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. PSICOLOGO

A partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2012
CAP-PAP-2011 R.G.R N2 1163-2012

AFP Profuturo CUSPP S09240DTLAEG

116211E381A3 AUTOGENERADO : 57104160TALCDOO1



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

Arequipa,

APELLIDOS Y NOMBRES

D.N.I.

SEXO

DIRECCION

TITULO/ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO

CARGO/Jornada Laboral
. VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES

CODIGO PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.L.

SEXO

DIRECCION
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/Jornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I.

SEXO

DIRECCION
TiITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/lornada Laboral
VIGENCIA

VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO PLAZA NEXUS

Resolucion Gerencial Q{egi’ona
29 FEB.

—

[ 1960

CARPIO BARREDA, OSCAR NOE
29543171 CODIGO MODULAR : 1029543171
Masculino  FECHA DE NACIMIENTO : 02/03/1968
Calle Chancay N2 429 - Mno. Melgar
Lic. Ed. Secundaria - Espec. Fisico - Matematica N2 10883-P-DREA
Equivalente al Il Nivel — 40 horas
20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. MATEMATICA
A partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2012
: CAP-PAP-2011 R.G.R N21163-2012
. AFP Horizonte CUSPP 5489710CBPR5
116211E371A5 AUTOGENERADO : 6803021CPDRO007

2012

OCSA INCA, LUIS ALONSO
43317759 CODIGO MODULAR : 1043317759
Masculino  FECHA DE NACIMIENTO : 25/07/1985
Calle 1ro. de Mayo 341, Miguel Grau Zona B - Paucarpata
Lic. Ed. Secundaria — Espec. Fisico - Matematica N2 05564-P-DREA
Equivalente al Ill Nivel - 40 horas
- 20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. MATEM/'\_TICA
A partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2012
CAP-PAP-2011 R.G.R N2 1163-2012
D.L. N2 19990
116211E381A6

AUTOGENERADOQ : 85072510AIAL008

LAURA ANCO, ALFREDO HENRY

29575707 CODIGO MODULAR : 1029575707
Masculino  FECHA DE NACIMIENTO : 14/06/1967

Av. Arequipa 410 Urb. California — Cerro Colorado

Lic. Ed. Secundaria — Espec. Cs. Sociales N2 10597-P-DREA
Equivalente al Il Nivel — 40 horas

20 horas lectivas y 20 horas no lectivas. INVESTIGACION
A partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2012
CAP-PAP-2011 R.G.R N21163-2012

AFP Profuturo CUSPP 546351ALAR04

116211E371A3 AUTOGENERADO : 6706141LRA0OAD09

L 2. ESTABLECER gue los presentes contratos quedardn resueltos por causal de incumplimiento de funciones, inasistencias
injustificadas continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, por racionalizacién, reubicacién o reasignacion de
personal nombrado titular y/o cualquier otra forma de desplazamiento administrativo.

Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente al: Sector 01 Presidencia del Consejo de Ministros, Pliego 443 Gobierno
Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacidn Arequipa, Categorfa: Asignaciones Presupuestales que no resultan en productos,
Programa Presupuestal: 9002, Producto; 3.999998, Actividad: 5.000673, Funcidn: 22, Divisién Funcional: 048, Grupo Funcional:
0108, Meta: 00001, Finalidad: IS Pedagdgicos y de Arte, Fte. de Fto. 00, Clasificador de Gasto 2.1.12.12 del Presupuesto Anual

Vigente.
Registrese y Comuniquese,
—— AL OE EDUCACION
MFM, . Rl "
om0 G{oNAL AREQUIPA 7+ '
acmch. . e
P.1107-2012 4 £ e '/ et
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esentado por la Directora del Instituto de Educacién Supe'ri“o_r-"
puesta de contrato correspondientes al Afio Académico 2013

Arequipa,

2\

i Visto, el expediente N2 05232-2013, pr
Pgdagogico Publico “Arequipa”, referente a pro

”’:‘..?.,7“ @‘}Gido Impar,

CONSIDERANDO:

N2 6530-2012-GREA se aprueba el PAP del afio 2012 del Instituto de Educacion
en la que existen plazas vacantes que deben ser cubiertas

Que, con la R.G.R.
oS{uperior Pedagégico Publico “Arequipa”,
mediante contrato;

Rﬁ Que, con fecha 24 de febrero del 2012 mediante R.G.R. N2 0707-2013-GREA, se aprueba el cuadro
acién Superior Pedagégico Publico “Arequipa”, con

R . .
dniu” ge horas para el semestre impar del Instituto de Educ
lazas vacantes, las mismas que deben ser cubiertas

un total de 984 horas lectivas, donde se evidencian p
‘mediante contrato;

Que, el instituto ha realizado la seleccion de personal idéneo para cubrir las plazas vacantes de
stablecida con R.M. N2 0503-2012-ED, que aprueba la Directiva N? 018-2012-
“Normas para la Contratacion de Personal Docente de Institutos y Escuelas de
£ducacién Superior Publicos”, y mediante Oficio N2 066-2013-DG/IESPPA eleva las propuestas a favor del
. personal docente que cuenta con evaluacion favorable de desempefio del afio 2012y cumple con todos los
requisitos exigidos por la Ordenanza Regional N2 041-2008-AREQUIPA;

esentada, lo decretado por la Coordinacién de Personal de Gerencia

‘acuerdo a la norma e
MINEDU/SG-OGA-UPER

Estando a la propuesta pr
Regional de Educacién Arequipa;

De conformidad con la Ley N2 28044 Ley Genera! de Educacién, Ley 27783, Ley de Bases de la
ganica de los Gobiernos Regionales, Ley N¢ 27444, D. Ley 25762,

modificada por la Ley 26510 Organizacién del Ministerio de Educacién, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de
"éirganizacién y funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestién Educativa Local,
GRS, Ne 204-2002-ED, Ley 29394, R.M- N2 503-2012-ED que aprueba la Directiva N2 018-2012-MINEDU/SG-
' DGA-UPER, Ordenanza Regional N 010-2007-AREQUIPA, Ordenanza Regional N¢ 041-2008-AREQUIPA, R.S.
0298-96-DREA, Ley de Presupuesto N2 29951 para el afio Fiscal 2013 y demas normas conexas;

Descentralizacién, Ley 27967, Ley Or

SE RESUELVE:

1. APROBAR EL CONTRATO POR
Superior Pedagégico Publico “Arequipa”
se indica a continuacion:

SERVICIOS PERSONALES del personal del Instituto de Educacién
, con vigencia a partir del 01 de Marzo al 31 de Julio del 2012, que

. MAMANI CHIRE, GLENDY JANET

1. APELLIDOS Y NOMBRES
: 29603170 CODIGO MODULAR : 1029603170

DNI

SEXO ’ : Femenino FECHA DE NACIMIENTO: 25/03/1972
DIRECCION . Las Esmeraldas N-19, José Luis Bustamante y Rivero - Arequipa
TITULO / ESPECIALIDAD - P.E.S. N2 14568-P-DREA, Especialidad: Biologia y Quimica
NIVEL REMUNERATIVO . - Equivalente al !l Nivel

CARGO/ JORNADA LABORAL . Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N¢ 0707-2013-GREA

: AFP Horizonte CUSSP N2 563810GMCARS8

REGIMEN DE PENSIONES \
-116211E391A0  AUTOGENERADO : 7203250MACRG006

cADIGO DE LA PLAZA




. '2;6

- P,
i P L.
| L)
o
i
T

i

§
P,
-9

P
o
Ea

RPLT

oy

L0 4
(“‘ .
. A S
”"’:’Mcm“/‘ 2

8

GOBIERND REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

OFICINA DE PERSONAL

Arequipa,

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

' TITULO / ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL

" VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

eana) %,

e

Resolucion gecia[ Regional _ 1030

0 6 :MAR. 2013 -

: DURAND GOMEZ, EMMA LOURDES
: 29420362
: Femenino
: Las Palmeras A-21 Miraflores - Arequipa

: Licenciada en Educacion Secundaria N2 27637-P-DREA,

CODIGO MODULAR : 1029420362
FECHA DE NACIMIENTO: 26/11/1970

Especialidad: Leng., Literatura y Filosofia

: Equivalente al 1ll Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Integra CUSSP N2 558960EDGAE4
:116211E371A2

AUTOGENERADO: 7011260DAGEEQQ3

: FLORES PERALTA, HERNEST
129672013
: Masculino
: Coop. Victor Andres Belaunde H-6 Umacollo — Yanahuara - Arequipa
: Licenciado en Educacién Secundaria N2 30593-P-DREA,

CODIGO MODULAR: 1029672013
FECHA DE NACIMIENTO: 10/06/1964

Especialidad: Leng., Literatura y Filosofia

: Equivalente al Il Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Horizonte CUSSP N2 535361HFPRA2
:116211E311A6

AUTOGENERADO: 6406101FRPAH001

: LAURA ANCO, ALFREDO HENRY
: 29575707
: Masculino
: Urb. California Av. Arequipa N2 410 — Paucarpata - Arequipa )

: Lic. en Educacién N2 10597-P-DREA, Especialidad: Ciencias Sociales
: Equivalente al 11l Nivel -

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N° 0707-2013-GREA

: AFP Profuturo CUSSP N2 546351ALAR04

:116211E371A3

CODIGO MODULAR: 1029575707
FECHA DE NACIMIENTO: 14/06/1967

AUTOGENERADO : 6706141LRAOCAQ09

: PARIENTE ARENAS, IVETTE SHIRLEY
129641186
: Femenino
: Av. Miguel Grau 401 Acequia Alta — Cayma - Arequipa

: P.E.E. N2 13931-P-DREA, Especialidad: Retardo Mental.

: Equivalente al lil Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas) )
: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA '
t AFP Integra CUSSP N2 570030IPAINO

:116211E311A4

CODIGO MODULAR: 1029641186
FECHA DE NACIMIENTO: 07/12/1973

AUTOGENERADO: 7312070PIANI0O04



) 4
GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA e o S
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION a7

OFICINA DE PERSONAL

Arequipa,

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
"DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
DN

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

Resolucion Gerencial Q{egiona[.— 1030

5D 6 MAR. 2013

: REYES ARCO, ROCIO ELENA
: 41562255
: Femenino
: Calle Cartagena 225 — Jacobo Hunter - Arequipa

: P.E. Idiomas N2 27065-P-DREA, Especialidad: Inglés - Francés
: Equivalente al ill Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cese de Rebaza Gonzales Susana Beatriz, R.G.R. N2 7759-2012-GREA
:D.L. 19990 i
:116211€E341A0 AUTOGENERADO : 7110050CARRQ008

CODIGO MODULAR: 1041562255
FECHA DE NACIMIENTO: 23/07/1982

: MENA ALARCON, ARABELLA BRIDGET
: 29248306
: Femenino
: Urb. AVIDGE D-5 Cayma - Arequipa

: P.E.S. N? 146B88-P-DREA, Especialidad: Inglés - Francés

: Equivalente al Il Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Integra CUSSP N2 540220AMAARO

:116211E361A0 AUTOGENERADO : 6510090MAARA004

CODIGO MODULAR : 1029248306
FECHA DE NACIMIENTO: 09/10/1965

: HUAMAN BARRIGA, VERONICA MARIELA
129621153
: Femenino
: Calle Victoria 323 — Pachacutec Viejo - Arequipa

: P.E. Idiomas N2 23428-P-DREA, Especialidad: Inglés

: Equivalente al Il Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Horizonte CUSSP N° 571820VHBMR8
:116211E371A7 AUTOGENERADO : 7402040HMBRV003

CODIGO MODULAR : 1029621153
FECHA DE NACIMIENTO : 04/02/1974

: PALOMINO TANCO, MERCEDES OLGA
129541224
: Femenino
: Ur. 12 de Octubre Mz. E Lt. 10 - Cerro Colorado - Arequipa

: Lic. Educ. Secundaria, Especialidad: Ciencias Matemdtica y Naturales

CODIGO MODULAR : 1029541224
FECHA DE NACIMIENTO : 25/09/1969

Segunda Especialidad en Idiomas: Inglés.

: Equivalente al 11l Nivel

: Docente 40 Horas {20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Horizonte CUSSP N2 554690MPTOCS
:116211E371A6 AUTOGENERADO: 6909250POTCMO07
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Arequipa,

APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

. APELLIDOS Y NOMBRES

DNI ~
SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

. APELLIDOS Y NOMBRES

DNI
SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

0.6 MAR. 2013

: OLIN ZEGARRA DE LEVANO, ISABEL GRIMANESA
: 29562928
: Femenino .
: Urb. Santa Maria Il F1-B - José Luis Bustamante y Rivero - Arequipa
: Lic. Educaciéon N2 18942-P-DREA, Especialidad: Inglés

: Equivalente al lll Nivel ‘

: Docente 40 Horas {20 horas lectivas y 20 no lectivas) ;

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Integra CUSSP N2 22585010ZNA4

:116211E361A2 AUTOGENERADQ : 61110200NZAI004 1

CODIGO MODULAR : 1029562928
FECHA DE NACIMIENTO : 02/11/1961

: CARPIO BARREDA, OSCAR NOE
129543171
: Masculino
: Av, Piura N2 701 Mariano Melgar - Arequipa )

: Lic. Educacion N2 10883-P-DREA, Especialidad: Fisico Matematica
: Equivalente al 1l Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Horizonte CUSSP N2 5489710CBPR5

:116211E371A5 AUTOGENERADO : 6803021CPBROQ0O7

CODIGO MODULAR : 1029543171
FECHA DE NACIMIENTO: 02/03/1968

: TEJADA LOPEZ, DORIS LILIANA

: 29251256 CODIGO MODULAR : 1029251256

: Femenino FECHA DE NACIMIENTO:

: Calle Roma 206 urb. Santa Rosa — Mariano Melgar - Arequipa '
: Psicélogo

: Equivalente al til Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Profuturo CUSSP N2 509240DTLAE6G
:116211E381A3 AUTOGENERADO : 5704160TALEDOO7

: CARI MOGROVEJO, LENIN HENRY
+ 40286099
: Masculino
: Urb. Rosario Il 0-10 — Cerro Colorado - Arequipa

: Lic. Educacion N2 21539-P-DREA, Especialidad: Fisico Matematica
: Equivalente al I}l Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: D.L. 19990

:116211E381A6 AUTOGENERADO : 7906271CUAPJC0S

CODIGO MODULAR: 10402860599 .
FECHA DE NACIMIENTO : 27/06/1979



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
N OhcN DE PERSONAL :
Resolucion Gerencial Regional 1048

m Arequipa, {U 6 MAR. 2013

ssvf‘?f:“" “**;}44. APELLIDOS Y NOMBRES : ZEVALLOS LUNA, MARIO ALFREDO

L *} DNI 129557119 CODIGO MODULAR : 1029557119

; VA8 SExo : Masculino FECHA DE NACIMIENTO: 14/07/1970

4 y '5!/% DIRECCION : San Pedro 200 — Pachacutec Viejo — Cerro Colorado - Arequipa

SNy TITULO / ESPECIALIDAD : Lic. Educacién N2 9447, Especialidad: Ciencias Naturales

NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA
REGIMEN DE PENSIONES : AFP Profuturo CUSSP N2 557611MZLAA2
CODIGO DE LA PLAZA :116211E381A5 AUTOGENERADO : 7007141ZALAMO0O ¢

3. ESTABLECER que los presentes contratos quedaran resueltos por causal de incumplimiento de
“funciones, inasistencias injustificadas continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, por
racionalizacion, reubicacién o reasignacion de personal nombrado titular y/o cualquier otra forma de
desplazamiento administrativo. '

Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente al: Sector 01 Presidencia del Consejo de
“S\WMinistros, Pliego 443 Gobierno Regional de Areguipa, U.E. 300 Educacidn Arequipa, SIAF: 074, Categoria
.=Asignaciones Presupuestales que no Resultan en Procesos, Programa Presupuestal 0107, Producto

REGIONAL DE EDUCACION
O REGIONAL AREQUIPA

PMFM/GREA
LM8B/OPER
acmch.
P.0544-2013

Sl e
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OFICINA DE PERSONAL

Resolucion Gerencial Regiona
Arequipa, 05 ABR. 2013

Vista, la R.G.R. N2 0735-2013-GREA, sobre contrato de personal docente para el Programa Especial
“Educacién a Distancia” y la R.G.R. N2 1030-2013-GREA sobre contrato de personal docente del Instituto de

Mo %ducacién Superior Pedagdgico Publico “Arequipa”, sobre modificatoria de datos;

(06 1<
A, €5

o

e

CONSIDERANDO:

Tee =B Que, con R.G.R. N2 0735-2013-GREA en el numeral 1.11 se contrata al docente MIGUEL ANGEL LIZARRAGA
__M[I,RANDA, Docente Contratado en el Programa Especial de Educacidn a Distancia, figurando como CARGO/Jornada
Laboral: Docente Tutor 30 horas [Ciencias Sociales), debiendo ser CARGO/Jornada Laboral: Docente Tutor 24 horas
(Ciencias Sociales), asi mismo en el numeral “3. DISPONER, que el parte de asistencia sea remitido a la Gerencia
Regional de Educacion dentro de los cinco primeros dias habiles def mes siguiente, bojo responsabilidad. El personal
con contrato de Jornada Laboral completa, permanecerd 30 horas de conformidad a los dispositivos vigentes, siendo
de responsabilidad del Director de cada institucién educativa ef cumplimiento”, existiendo error material debiendo
decir: 3. DISPONER, que el parte de asistencia sea remitido a la Gerencia Regional de Educacién dentro de los cinco
primeros dias habiles del mes siguiente, bajo responsabilidad del Director de la Institucién Educativa, errores
material que deben ser subsanados;

B Que, mediante R.G.R. N2 1030-2013-GREA de fecha 06 de marzo del 2013, se contrata al personal docente
> 6% del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Pablico “Arequipa”, existiendo error material en el numeral 1, en la
gngencia DICE: a partir del 01 de marzo al 31 de julio del 2012, DEBIENDO DEC!R: DEL 01 DE MARZO AL 31 DE JULIO

Que, de conformidad con el Articulo N2 201 de la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
sobre revisién de oficio “los errores materiales o aritméticos en los actos administrativos pueden ser rectificados con
efecto retroactivo en cualquier momento de oficio y/o a instancia de los administrados siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decisidn, siendo necesario expedir el correspondiente acto
administrativo, a fin de velar por la buena marcha administrativa de la institucion”;

Estando a lo decretado por la Oficina de Personal y;

De conformidad con las Leyes 27783 Ley de Bases de Descentralizacidn, Ley 27867 Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, modificada por la Ley 27902, Ley 28926, D. Ley 25762, modificada por la Ley 26510 Ley
Organica del Ministerio de Educacion, D.S. N2 015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las
Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de Gestidn Educativa, R.V.M. N2 081-2002-ED, Ley N2 27444, |a R.D.
1978-2006-DREA;

SE RESUELVE:

1. MODIFICAR, en parte el.numeral 1.11 de la R.G.R. N2 0735-2013-GREA, de fecha 26 de Febrero del 2013,
sobre el contrato del docente MIGUEL ANGEL LIZARRAGA MIRANDA, Docente Contratado en el Programa Especial
de Educacion a Distancia, que DICE: CARGO/Jornada Laboral: Docente Tutor 30 horas {Ciencias Sociales), DEBIENDO
DECIR: CARGO/Jornada Laboral: Docente Tutor 24 horas (Ciencias Sociales). -Asi mismo MODIFICAR el numeral 3
que DICE: “3. DISPONER, que el parte de asistencia sea remitido a la Gerencia Regional de Educacién dentro de los
cinco primeros dias hébiles del mes siguiente, bajo responsabilidad. El personal con contrato de Jornada Laboral’
completa, permanecerd 30 horas de conformidad a los dispositivos vigentes, siendo de responsabilidad del
Director de cada institucion educativa el cumplimiento”, DEBIENDO DECIR: “3. DISPONER, que el parte de
asistencia sea remitido a la Gerencia Regional de Educacién dentro de los cinco primeros dias hdbiles del mes
sigulente, bajo responsabilidad del Director de la Institucidn Educativa”, quedando subsistentes los demds

extremos.
2. MODIFICAR, en parte la R.G.R. N2 1030-2013-GREA de fecha 06 de marzo del 2013 sobre el contrato de

personal docente del 1.E.S.P.P. “Arequipa”, DICE: a partir del 01 de marzo al 31 de julio del 2012, DEBIENDO DECIR:
DEL 01 DE MARZO AL 31 DE JULIO DEL 2013, quedando subsistentes los demas extremos.

Registrese y Comuniguese,

PMFM/GREA
LMBB/OPER
acmch,

P. 0975-2013
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i Vists, 2l exgecienie NF $3232-2013, presentado por ls Directora del instituzo de £duczcidn Superior

2edgico Publico “arequipa”, referente a propugsia de contrato correspondiantes ai Afic Académico 2613

COMNSIDERARNDO:

Que, zon la R.G.R. N2 6530-2012-GREA se zorueba el PAP del afc 2012 de! astiiute de Educacion
Superior Pedagdgics Publico “Arequina”, en la cue existen plazas vacanies que cebzn ser cubiertas
(] <@ g

te contrato;
Que, con facha 24 da febrero del 2012 meciante R.G.R. N2 0707-2013-GREA, se aprueka el cuadro
de horas para el semesire impzr del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Plblico “Areguipa”, con
un totai d= 984 horas lectivas, donde se evidencian plazas vacantes, las mismas que deben ser cublertas
‘mediantz contrato;

‘ Que, el instituto ha realizado la seleccidn de personal idéneo para cubrir las plazas vacantés de
acuerdo a3 la norma establecida con R.M. N2 0203-2012-ED, gue aprueba la Direciiva N 018-2012-
MINEDU/SG-OGA-UPER “Normas para 12 Contratacién de Personal Docente de institutos y Escuelas de
Educacidn Superior Publicos”, y mediante Oficio N¢ 065-2013-DG/IESPPA eieva las propuestas 2 favor del
personal docente que cuenta con evaluacién favorable de desempefio del afic 2012 y cumple con todos los
requisitos exigidos por la Ordenanza Regional N2 041-2008-AREQUIPA;

Estando 2 la propuesta presentada, lo decretado por la Coorcinacidn de Persona! de Gerencia
Regional de Educacién Areguipa;

De conformidad con la Ley N2 28044 Ley General de Educacién, Ley 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacién, Ley 27967, Ley Orgdnica de los Gobiernos Regionales, Ley N2 27444, D. Ley 25762,
modificada por fa Ley 26510 Organizacién del Ministerio de Educacién, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de
z\Drganizacién y funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de Gestién Educativa Local,
8 5. N 204-2002-ED, Ley 29394, R.M- N2 503-2012-ED que aprueba la Directiva N2 018-2012-MINEDU/SG-
GA-UPER, Ordenanza Regional N2 010-2007-AREQUIPA, Ordenariza Regional N2 041-2008-AREQUIPA, R.S.
£258-56-DREA, Ley de Presupuesto N2 29551 para el afio Fiscal 2013 y demas normas cenexas;

SE RESUELVE:

1. APROEAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES del personz| del instituto de Educacidn
superior Padagégico Publico “Arequipa”, con vigencia a partir dal 01 de Marzg 21 31 de Julio del 2012, que
se indica a continuacion: s

1. APELLIDOS Y NOMBRES . MAMANI CHIRE, GLENDY JANET
DNI 1 29603170 CODIGO MODULAR : 1028603170
SEXO ' : Femenino FECHA DE NACIMIENTO: 25/03/1972
DIRECCION . Las Esmeraldas N-19, José Luis Bustamante y Rivero - Arequips
TITULO / ESPECIALIDAD . . P.E.S. N® 14568-P-DREA, Especialidac: Biologia y Quimica
NIVEL REMUNERATIVO . : Equivalente al I!l Nivel
CARGO/ JORNADA LABORAL - Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE - Cuadro de Horas R.G.R. N¢ 0707-2013-GREA
REGIMEN DE PENSIONES . AFP Horizonte CUSSP N2 563810GMCARS
CODIGO DE LA PLAZA -116211E391A0 AUTOGENERADO : 7203250MACRGJ06
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Resolucion Gerencial Regional _ 1036

Arequipa, . 18 6 HAR. ng ~ |
APELLIDOS Y NOMBRES : DURAND GOMEZ, EMMA LOURDES
DNI : 29420362 CODIGO MODULAR : 1029420362
SEXOC : Femenino FECHA DE NACIMIENTO: 26/11/1970
DIRECCIGN ' Las Palmeras A-21 Miraflores - Arequipa
: Licenciada en Educacion Secundaria N 27637-P-DREA,
\ TITULO / ESPECIALIDAD Especialidad: Leng., Literatura y Filosofia
NIVEL REMUNERATIVC : Equivalente al lll Nivel
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA
REGIMEN DE PENSIONES . AFP Integra CUSSP N2 558960EDGAES
CODIGO DE LA PLAZA :116211E371A2  AUTOGENERADO: 7011260DAGEEQO3
APELLIDOS Y NOMBRES : FLORES PERALTA, HERNEST
DNI : 29672013 CODIGO MQODULAR: 1028672013
SEXO : Masculino FECHA DE NACIMIENTO: 10/06/15864
DIRECCION : Coop. Victor Andres Belatnde H-6 Umacollo - Yanahuara - Arequipa
: Licenciado en Educacion Secundaria N2 30593-P-DREA,
TITULO / ESPECIALIDAD Especialidad: Leng., Literatura y Filosofia
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA
REG!MEN DE PENSIONES : AFP Horizonte CUSSP N2 535361HFPRA2
CODIGO DE LA PLAZA :116211E311A6  AUTOGENERADQC: 6406101FRPAHC01
APELLIDOS Y NOMBRES : LAURA ANCO, ALFREDC HENRY
DN : 29575707 CODIGO MODULAR: 1029575707
SEXO : Masculino FECHA DE NACIMIENTO: 14/06/1967
DIRECCIGN : Urb. California Av. Arequipa N2 410 — Paucarpata - Arequipa
TITULO / ESPECIALIDAD : Lic. en Educacién N2 10597-P-DREA, Especialidad: Ciencias Sociales
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 11l Nivel
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
" VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA
REGIMEN DE PENSIONES ; AFP Profuturo CUSSP N2 546351ALAR04
CCDIGO DE LA PLAZA :116211E371A3 AUTOGENERADO : 6706141LRAOCAQGS
5.  APELLIDCS Y NOMBRES : PARIENTE ARENAS, IVETTE SHIRLEY
DN| 29641186 CODIGO MODULAR: 1029641186
SEXO : Femenino FECHA DE NACIMIENTO: 07/12/1973
DIRECCION 1 Av. Miguel Grau 401 Acequia Alta — Cayma - Arequipa
TITULO / ESPECIALIDAD : P.E.E. N2 13931-P-DREA, Especialidad: Retardo Mental.
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al il Nivel
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas) _
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R, N2 0707-2013-GREA .
REGIMEN DE PENSIONES : AFP Integra CUSSP N2 570030IPAINO
CODIGO DE LA PLAZA :116211E311A4 AUTOGENERADQ: 731207CPIANIO04
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VACANTE
RES! MFN DE PENSIONES
CODIGC DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES

"DNY

SEXO
DIRECC!ON

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIG0 DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVD
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

APELLICOS ¥ NOMBRES
DNI

SEXC

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

\J\

on

: Calie Carizgena 225 - Jacobo Hunie
: B.E Idicmes
: Equivalents a2l {{l Nivel

: Docente 40 Horas {20 horas lactivas v 290 no lectivas)
: Cese de Rebaza Gonzales Susana Beatriz, R.G.R. N2 7758-2012-GREA

: D.L. 19590 \
:1262311E241A0 AUTOGENERADC : 7110050CARRCOCE

‘5‘?\‘%
g
= A_
£ —— AS N
&56”8?’36167[ Regional, 18340
6 MAR. 291z
F?.E":"l'ﬁ CG, ROCIC ELENA
1582255 CODIGO MODULAR: 1041562255
Fernering FECHA DE NACIMIZNTD: 23/07/1982

r- Areg LIDE

e Z7065-P-DREA, Especialidad: Inglés - Francés

- RIENA ALARCON, ARABELLA BRIDGET

: 29248306 CCDIGO MODULAR : 1025248306
: Femenino FECHA DE NACIMIENTO: 09/10/1965

: Urb. AVIDGE D-5 Cayma - Arequipa

: P.E.S. N@ 146B8-P-DREA, Especialidad: inglés - Francés

: Equivalente al ill Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas v 20 no lectivas)

: Cuadre de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Integra CUSSP N¢ 540220AMAARD

:116211E361A0 AUTOGENERADO : 6510030MAARACQ4

: HUAMARN BARRIGA, VERONICA MARIELA
129621153
: Femenino
: Calle Victoria 323 — Pachacutec Viejo - Arequipa

: P.E. Idiomas N2 23428-P-CREA, Especialidad: Inglés

: Equivalente al If] Mive!

: Docente 40 Horas {20 horas lectivas y 20 no lectivas)
: Cuadre de Ho
- AFP Horizonte CUSSP N°571820VHBMRS
1116311527147 AUTCGENERADO

CODIGO MODULAR : 1029621153
FECHA DE NACIMIENTO : 04/02/1874

ras B.G.R, N2 £707-2013-GREA

7402040HMBRVOC3

: PALOMIND TARNCS, MERCEDES OLGA
129541274
: Femening
s Ur. 12 de QOctubre Mz, E Lt. 10 = Cerro Colorzdo - Arequipa

: Lic. Educ. Secundaria, Especialidad: Clencies Matematica y Naturales

CODICO MODULAR 1 1025541224
FECHA DE NACIMIENTO : 25/02/196% 8

Segunda Especialidad en Idicmas: Inglés.

: Equivaiente al 1! Mivel

: Docente 40 Horas {20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Horizonte CUSSP N2 554690MPTOCS
;116211837146 AUTOGENERADO: 690925CPOTCMEOY
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. APELLIDOS Y NOMBRES

DNI
SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

. APELLIDCS Y NOMBRES

DNI :
SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

. APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

1030

——

{06 MAR. 2013

: OLIN ZEGARRA DE LEVANO, ISABEL GRIMANESA
1 28562928
: Femenino
: Urb. Santa Maria Il F1-8 - José Luis Bustamante y Rivero - Arequipa
: Lic. Educacién N2 18942-P-DREA, Especialidad: Ingiés

: Equivalente al 11l Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Integra CUSSP N2 225850I0ZNA4

:116211E361A2 AUTOGENERADO : 61110200NZAI004 ;

CODIGO MODULAR : 1028562928
FECHA DE NACIMIENTO : 02/11/1961

: CARPIO BARREDA, OSCAR NOE
125543171
: Masculino
S Av. Piura N2 701 Marianc Melgar - Arequipa ,

. Lic. Educacion N2 10883-P-DREA, Especialidad: Fisico Matemaética
: Equivalente al lil Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: AFP Horizonte CUSSP N2 5488710CBPRS

:116211E371A5 AUTOGENERADO : 6803021CPBRO0OO7

CODIGO MODULAR : 1029543171
FECHA DE NACIMIENTO: 02/03/19568

: TEJADA LOPEZ, DORIS LILIANA

129251256 CODIGO MODULAR : 1029251256

: Femenino FECHA DE NACIMIENTO:

: Calle Roma 206 urb. Santa Rosa — Mariano Melgar - Areguipa
: Psicologo

: Equivalente al il Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N® 0707-2013-GREA

: AFP Profuturo CUSSP N2 509240DTLAE6
:116211E381A3 AUTOGENERADO : 5704160TALEDOO7

: CARI MOGROVEJO, LENIN HENRY
: 40286099
: Masculing
: Urh. Rosario Il 0-10 - Cerro Colorado - Arequipa

: Lic. Educacién N2 21539-P-DREA, Especialidad: Fisico Matemiatica
: Equivalente al il Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 0707-2013-GREA

: D.L. 18990

:116211E381A6 AUTOGENERADO : 7906271CUAPIQ0S

CODIGO MODULAR: 1040286099 .
FECHA DE NACIMIENTO : 27/06/1979
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Arequipa,

LIDOS Y NOMBRES

TITULO f ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO

VACANTE

ion uﬁencz / gﬁr’,‘iﬁ?zﬁ[

%350;:::

cZEVALLCS LUNA, MA
: 29557118
: pMasculino
:San Pedro 200 - Pachncn_tfc‘“e'a Cerro Colorado - Areguipa
: Lic. Educacion N& 9447, Espec
: Eguivalente al
: Docente 40 Hores (20 horas lectivas v 20 no lectivas)
: Cuadro de Heoras R.G.R. N2 GY07-2013-GREA

CARGO/ JORNADA LABORAL

1636

. /-\

U6 R, 2013

RiC ALFREDD
CODIGO MCDULAR : 1029557119
FECHA DE MACIMIENTO: 14/07/1370

iglidad: Ciencias Naturales
al il Niyel

: AFP Profuture CUSSP N2 557811MZLAA2
c1iRZI1E3RIAS AUTOGENERADGD : 7007141ZALAMOOC

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGODE LA PLAZA

2, ESTABLECER que los presentes contratos quedaran resueltos por causal de incumplimiento de
- funcicnes, inasistencias injustificadas continuas, procesos administratives de naturalzza disciplinaria, por
racicnalizacion, reubicacién o reasignacidn de personal nombrado titular y/o cualquier otra forma de

Aféctese a3 la cadena presupuestal correspondiente al: Sector 01 Presidencia del Consgjc de
“\Ministros, Pliego 443 Gobierno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacion Arequipa, SIAF: 074, Categoria
i ignacicnes Presupuestales gue no Resultan en Procesos, Programa Presupuestal 0107, Producto
'55.000389, Actividad 5003152, Funcion 22, Division Funcicnel 048, Grupo Funcxona 0108, Meta 00001,
~/5vQIL.ac= ¢n de Competencias al Egreso: IESFPA, Fte. de Fro. CO, Claslfucador de Gasto 21.12.12 del

Presupuestoc Anual Vigente. ' -

Registrese v Comuniguese, .

AAN L!-'L“-. rLOP ES MIELGAR

GERENTE RiGIONAL B EDUCACION
GRBIE oat(,.o;fAL AREQUIPA

f:::a%ii? ~ Secretaria Biimr_ai ‘
acmch. Gerencia Regional de mm Arequips
p.0544-2013

T
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’-ﬁ-’-‘!wi m‘m“
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lc LIS MARGOT BUSTAMANTE BEIRANG
C.M. 1029279420
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-GREA sobre contrato Ze persone

i ~ Joa bmpa
t ae Gziss

, score modificatoriz

SeS5)
COMEIDERANDO:

Cug, con R.G.R. N2 0735-2013-CEREA en el nw:
MIRAMDA, Docentz Contratado en el Prog I ia, i
Liboral: Dacente Tutor 30 horas {Clencias Sacizles), deblendo ser CARGO/Jornzda Laboral: Docente Tutor 24 horas
(Ciencias Saciales), asl mismo en el numeral “3. DISPONER, que ef parte de asistencia sz remitide a lo Gerencia
Regionol de Educacida dentro de los cinco primeros dias hébiles del mes siguiznte, bajo responsabilidod. Ef perscnal
con controto de Jornzde Loboral complets, perraanecerd 30 horas de conformidad a fos dispositives vigentes, siende
de responsabilidad det Director de cada institucisn educativa ef cumplimients”, existisndo error material debiendo
decir: 3. DISPONER, que el parte de zsistencia sea remitido a |z Gerencia Regional de Educacién dentro de los cinco
primeros dias hdbiles del mes siguierts, bajo respansabilidad del Director de la Institucidn Educativa, erraras

IS L
< SfaruRt,
Fequiek

material que deban ser subsanzados;

Que, madiante R.G.R. N2 1030-2013-GREA de fecha 06 de marzo del 2013, se contrata al personal docente

Que, de conformidad con el Articulo N2 201 de la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
sobre revisidn de oficio “los errores materizles o aritméticos en los actos administrativos pueden ser rectificadas con
efzcto retroactive en cualguiar momento de cficic y/o a instancia de los administrados siempre gue no se aitere lo
susiancial de su contenide ni el sentido de la decisidn, siendo necesario expedir el correspondiente acto
administrativo, a fin de velar por la buena marcha administrativa de la institucicn”;

Estando a lo decretado por la Oficina de Personal y;

De conformidad con las Leyes 27783 Ley de Bases de Descentralizacion, Ley 27867 Ley Orgénica de los
Gebiernos Regionales, modificada por la Ley 27902, Ley 28926, D. Ley 25762, modificada per la Ley 26510 Ley
Orgénica del Ministeric de Educacién, D.S. N¢ 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las
Direcciones Regionales de Sducacién y Unidades de Gestion Educativa, R.V.M. N2 081-2002-ED, Ley N2 27444, la R.D.

1573-2006-DREA;
SE RESUELVE:

1. MODIFICAR, en parte el.numeral 1.11 de [z R.G.R. N2 0735-2013-GREA, de fecha 26 de Febrero del 2013,
sobre el contrato del docente MIGUEL ANGEL LIZARRAGA MIRANDA, Docante Contratada en el Programa Especial
de Educacién a Distancia, que DICE: CARGO/Jornada Laboral: Dacente Tutor 3C horas {Ciencias Sociales), DERIENDO
DECIR: CARGO/Jornada Laboral: Docente Tutor 24 horas (Ciencizs Sociales). -Asl mismo MODIFICAR el numeral 3
que DICE: “3. DISPONER, que el parte de asistencia sea remitido o fa Gerencia Regionel de Educacidn dentro de los
cinco primeros dics hdbiles del mes siguiente, bajo responsabilicad. Ef personal con contrete de Jornada Laboral
completa, permaneceré 30 horas de conformidad a los dispositivos vigentes, siendo de responsabilidad del

l Director de cada institucidn educativa el cumplimiento”, DEBIENDC DECIR: “3. DISPONER, que el parte de

'ENTREGADO 7 1 Jun 2018

s asistzncia sea remitido a ta Gerencia Regional de Educacidén dentro de los cinco primeros dias hdbiles del mes
sigulenta, bajo respensabilidad del Director de la Institucién Educativa”, quedando subsistentes los demas
extremos.
2. MODIFICAR, en parte |a R.G.R. N2 1030-2013-GREA de fecha 06 de marzo del 2013 sobre ¢! contrato de
nersonal docente del LE.S.P.P. “Arequipa”, DICE: 3 partir del 01 de marzo al 31 de julio del 2012, DEBIEMDO DECIR:
DEL 01 DE MARZO AL 31 DE JULIO DEL 2013, quedando subsistentes los demds extremaos.
Reglstrese y Comuniquese,
PMFM/GREA AegH B2 273_,3?0
LMBS/OPER o L i
% acmch. Y Sgc;gmnaﬁﬁf‘-e i Areguiga S
¥ Gerencia Réqmﬂdgiducam n

P. 0375-2012
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e
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GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION ] 4 {
OFICINA DE PERSONAL -

Resolucion Gerencial Regional 391!

Arequipa, . ({0 b Aou, i3
Visto, el expediente N2 18113-2013, presentado por la Directora del Instituto de Educacion Superior
edagégico Publico “Arequipa”, referente a propuesta de contrato correspondientes al Afio Académico 2013
=Ciclo Par. . -

CONSIDERANDO:

s
! Que, con la R.G.R. N2 6530-2012-GREA se aprueba el PAP del afio 2013 del Instituto de Educacion
‘ ’mjﬁ_§g \erior Pedagégico Publico “Arequipa”, en la que existen plazas vacantes que deben ser cubiertas
mediante contrato; '
)

4 2 B Que, con fecha 05 de agosto del 2013 mediante R.G.R. N2 3477-2013-GREA, se aprueba el cuadro de

SNERY ¢

\,_.gl'{;hor'é'_‘! para el semestre par del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Arequipa”, con un total
de 984 horas lectivas, donde se evidencian plazas vacantes, las mismas que deben ser cubiertas mediante

e
=contrato,;

) Que, el instituto ha realizado la seleccién de personal idoneo para cubrir las plazas vacantes de
Wcuerdo a la norma establecida con R.M. N2 0503-2012-ED, que aprueba la Directiva N2 018-2012-
; INEDU/SG-OGA-UPER “Normas para la Contratacién de Personal Docente de Institutos y Escuelas de
. y Ytducacion Superior Publicos”, y mediante Oficio N2 066-2013-DG/IESPPA eleva las propuestas a favor del
personal docente que cuenta con evaluacién favorable de desempefo del afio 2013 y cumple con todos los
‘requisitos exigidos por la Ordenanza Regional N2 041-2008-AREQUIPA;

A Estando a la propuesta presentada, lo decretado por ja Coordinacién de Personal de Gerencia
Hegional de Educacion Arequipa;
De conformidad con la Ley N2 28044 Ley General de Educacion, Ley 27783, Ley de Bases de la

modificada por la Ley 26510 Organizacién del Ministerio de Educacién, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de
Organizacidn y funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestién Educativa Local,
IR.S. N2 204-2002-ED, Ley 29394, R.M- N2 503-2012-ED que aprueba la Directiva N2 018-2012-MINEDU/SG-
# OGA-UPER, Ley 29944, D.S. 004-2013-ED, Ordenanza Regional N® 010-2007-AREQUIPA, Ordenanza Regional
N2 041-2008-AREQUIPA, R.S. 0298-96-DREA, Ley de Presupuesto N2 29951 para el afio Fiscal 2013 y demas

normas_conexas;

SE RESUELVE:

1. APROBAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES del personal del Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Publico “Arequipa”, con vigencia a partir del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del

* 112013, que se indica a continuacién:

1. APELLIDOS Y NOMBRES : MAMANI CHIRE, GLENDY JANET
DN : 29603170 CODIGO MODULAR :1029603170
SEXO : Femenino FECHA DE NACIMIENTO: 25/03/1972
DIRECCION - Las Esmeraldas N-19, José Luis Bustamante y Rivero - Arequipa
TITULO / ESPECIALIDAD -P.E.S. N@ 14568-P-DREA, Especialidad: Biologia y Quimica
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al lll Nivel Magisterial
CARGOQ/ JORNADA LABORAL - Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA
REGIMEN DE PENSIONES : AFP Horizonte CUSSP N2 563810GMCARS

CODIGO DE LA PLAZA :116211E391A0 AUTOGENERADO : 7203250MACRG006
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; Arequipa, hu b Aﬁﬂ zma_
2.  APELLIDOS Y NOMBRES : DURAND GOMEZ, EMMA LOURDES J
DNI 129420362 CODIGO MODULAR :1029420362
SEXO : Femenino FECHA DE NACIMIENTO: 26/11/1970
DIRECCION : Las Palmeras A-21 Miraflores - Arequipa
‘Licenciada en Educacién Secundaria N2 27637-P-DREA,
TITULO / ESPECIALIDAD Especialidad: Leng., Literatura y Filosofia
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Ill Nivel Magisterial
CARGO/ JORNADA LABORAL : Dacente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA
REGIMEN DE PENSIONES : AFP Integra CUSSP N2 558960EDGAE4
CODIGO DE LA PLAZA :116211E371A2  AUTOGENERADQ: 7011260DAGEE003
3. APELLIDOS Y NOMBRES : FLORES PERALTA, HERNEST
DNI : 29672013 CODIGO MODULAR: 1029672013
SEXO : Masculino FECHA DE NACIMIENTQ: 10/06/1964
DIRECCION : Coop. Victor Andrés Belainde H-6 Umacollo - Yanahuara - Arequipa
: Licenciado en Educacion Secundaria N2 30593-P-DREA,
TITULO / ESPECIALIDAD Especialidad: Leng. Literatura y Filosofia
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Ill Nivel Magisterial
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA
REGIMEN DE PENSIONES : AFP Horizonte CUSSP N2 535361HFPRA2
CODIGO DE LA PLAZA :116211E311A6  AUTOGENERADO: 6406101FRPAH001
APELLIDOS Y NOMBRES :LAURA ANCO, ALFREDO HENRY
DNI : 29575707 CODIGO MODULAR: 1029575707
SEXO : Masculino FECHA DE NACIMIENTO: 14/06/1967
DIRECCION : Urb. California Av. Arequipa N2 410 - Paucarpata - Arequipa
TITULO / ESPECIALIDAD : Lic. en Educacién N¢ 10597-P-DREA, Especialidad: Ciencias Sociales
_NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al lll Nivel Magisterial
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA
REGIMEN DE PENSIONES : AFP Profuturo CUSSP N2 546351ALAR0O4
CODIGO DE LA PLAZA :116211E371A3  AUTOGENERADO : 6706141 LRAOA009
-51.\ APELLIDOS Y NOMBRES : PARIENTE ARENAS, IVETTE SHIRLEY
: DNI 129641186 CODIGO MODULAR: 1029641186
SEXO : Femenino . FECHA DE NACIMIENTO: 07/12/1973
DIRECCION : Av. Miguel Grau 401 Acequia Alta - Cayma - Arequipa
TITULO / ESPECIALIDAD : P.E.E. N2 13931-P-DREA, Especialidad: Retardo Mental.
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al lll Nivel Magisterial
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE -~ :Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA
REGIMEN DE PENSIONES : AFP integra CUSSP N2 570030IPAINO
CODIGO DE LA PLAZA :116211E311A4

e bl
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Arequipa,

APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CADIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES

DN! ;

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES

- CODIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO ,

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

18 by
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06 AGD. 2013

: REYES ARCO, ROCIO ELENA
141562255
: Femenino
: Calle Cartagena 225 - Jacobo Hunter - Arequipa

‘P.E. Idiomas N2 27065-P-DREA, Especialidad: Inglés - Francés

: Equivalente al lll Nivel Magisterial

: Docente 40 Horas {20 horas lectivas y 20 no lectivas)

- Cese de Rebaza Gonzales Susana Beatriz, R.G.R. N2 7759-2012-GREA

: D.L. 19990 _ _
1 116211€341A0 AUTOGENERADO : 7110050CARRO008

CODIGO MODULAR: 1041562255
FECHA DE NACIMIENTO: 23/07/1982

: MENA ALARCON, ARABELLA BRIDGET
- 29248306
: Femenino
: Urb. AVIDGE D-5 Cayma - Arequipa

-P.E.S. N2 14688-P-DREA, Especialidad: Inglés - Francés

: Equivalente al Iil Nivel Magisterial

- Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA

: AFP Integra CUSSP N2 540220AMAARO

-116211E361A0 AUTOGENERADO : 6510030MAARAQO4

CODIGO MODULAR : 1025248306
FECHA DE NACIMIENTO: 09/10/1965

- HUAMAN BARRIGA, VERONICA MARIELA
£ 29621153
: Femenino
« Calle Victoria 323 — Pachacltec Viejo - Arequipa

. P.E. Idiomas N2 23428-P-DREA, Especialidad: Inglés

: Equivalente al Ill Nivel Magisterial

. Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

- Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA

- AFP Horizonte CUSSP N° 571820VHBMRS
+116211E371A7 AUTOGENERADO : 7402040HMBRV003

CODIGO MODULAR : 1029621153
FECHA DE NACIMIENTO : 04/02/1974

- PALOMINO TANCO, MERCEDES OLGA
129541224
: Femenino
- Ur. 12 de Octubre Mz. E Lt. 10 — Cerro Colorado - Arequipa

- Lic. Educ. Secundaria, Especialidad: Ciencias Matematicay Naturales

CODIGO MODULAR : 1029541224
FECHA DE NACIMIENTO : 25/09/1969

Segunda Especialidad en Idiomas: Inglés.

' Equivalente al lIl Nivel Magisterial

- Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

- Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA

- AFP Horizonte CUSSP N2 554690MPTOCY
-116211E371A6 AUTOGENERADO: 6909250PQTCMO0G7

3
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Arequipa,

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

2l TITULO / ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

. APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

. APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

. APELLIDOS Y NOMBRES

DNI
SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

: OLIN ZEGARRA DE LEVANO, ISABEL GRIMANESA
: 29562928
: Femenino
: Urb. Santa Maria Il F1-B - José Luis Bustamante y Rivero - Arequipa
» Lic. Educacion N2 18942-P-DREA, Especialidad: Inglés

: Equivalente al Il Nivel Magisterial

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA

: AFP Integra CUSSP N2 22585010ZNA4

:116211E361A2 AUTOGENERADO : 61110200NZAI004

)
3641

CODIGO MODULAR : 1029562928 -
FECHA DE NACIMIENTO :02/11/1961

: CARPIO BARREDA, OSCAR NOE
129543171
: Masculino
: Av. Piura N2 701 Mariano Melgar - Arequipa

: Lic. Educacion N2 10883-P-DREA, Especialidad: Fisico Matematica
: Equivalente al lll Nivel Magisterial

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA

. AFP Horizonte CUSSP N2 5489710CBPRS

:116211E371A5 AUTOGENERADO : 6803021CPBROQO7

CODIGO MODULAR :1029543171
FECHA DE NACIMIENTO: 02/03/1968

: TEJADA LOPEZ, DORIS LILIANA

129251256 CODIGO MODULAR :1029251256

: Femenino FECHA DE NACIMIENTO:

: Calle Roma 206 urb. Santa Rosa — Mariano Melgar - Arequipa
: Psicologo

: Equivalente al lll Nivel Magisterial

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA

: AFP Profuturo CUSSP N2 509240DTLAE6
©116211E381A3 AUTOGENERADO : 5704160TALEDOQO7?

: CARI MOGROVEJO, LENIN HENRY
: 40286099
: Masculino
: Urb. Rosario Il 0-10 - Cerro Colorado - Arequipa

: Lic. Educacidn N2 21539-P-DREA, Especialidad: Fisico Matematica
: Equivalente al lll Nivel Magisterial

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA

: D.L. 19990

:116211E381A6 AUTOGENERADOQ: 7906271CUAPJO09

CODIGO MODULAR: 1040286099
FECHA DE NACIMIENTO : 27/06/1979
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Arequipa, ; A
0 6 AGD. 2013
314. APELLIDOSY NOMBRES : ZEVALLOS LUNA, MARIO ALFREDO
DNI : 29557119 CODIGO MODULAR : 1029557118
SEXO : Masculino FECHA DE NACIMIENTO: 14/07/1970
DIRECCION . San Pedro 200 — Pachacutec Viejo - Cerro Colorado - Arequipa
TITULO / ESPECIALIDAD - Lic. Educacion N2 9447, Especialidad: Ciencias Naturales
G NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel Magisterial
" 2% CARGO/JORNADA LABORAL - Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
Fay B) VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 3477-2013-GREA
F// REGIMEN DE PENSIONES : AFP Profuturo CUSSP N2 557611MZLAA2

2 R4
@}/ CODIGO DE LA PLAZA
ey

2. ESTABLECER que los presentes contratcs quedaran resueltos por causal de incumplimiento de
, nciones, inasistencias injustificadas continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, por
¥acionalizacion, reubicacién o reasignaciéon de personal nombrado titular y/o cualquier otra forma de

: 116211E381A5 AUTOGENERADO : 7007141ZALAMO0OO

/ . .
#*# desplazamiento administrativo.

Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente al: Sector 99 - Gobiernos Regionales, Pliego 443
obierno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacién Arequipa, SIAF: 0074, Categoria Asignaciones
esupuestales que no Resultan en Procesos, Programa Presupuestal 0107, Producto 3.000389, Actividad
&91003152, Funcion 22, Divisién Funcional 048, Grupo Funcional 0108, Meta 00001, Evaluacién de
< S ompetencias al Egreso: IESPPA, Fte. Fto. 00, Clasificador de Gasto 21.12.12 del Presupuesto Anual Vigente.

Registrese y Comuniguese,

IARCO WILLYN MONTANEZ MACEDO

2\ Gerenc, GERENTE REGIONAL DE EDUCACION
S #30BIERNO REGIONAL AREQUIPA

“r, T MWMM/GREA i
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RESOLUCION DIRECTORAL N°038- 2024 — DG- IESPP >
“GREGORIO MENDEL” - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla 22 de abril de 2024

Visto: El reglamento de Investigacion e innovacion del IESPP Gregorio Mendel de
Chuquibambilla.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a los establecido en el articulo 9 del reglamento de
Investigacion e innovacion del IESPP Gregorio Mendel “el comité de investigacion esta
compuesta por tres miembros: presidente, secretario y vocal. Y son propuestos por el jefe de
la unidad después de la votacién democrética entre todos los docentes de la Institucién, bajo
respaldo de la Direccion General, mediante resolucion directoral. Con una vigencia de |
afio”.

Por lo expresado, y teniendo en cuenta que la investigacion se convierte en parte esencial y
primordial de la casa de formacion la investigacion continua.

SE RESUELVE:

I. CONFORMAR, el comité de investigacion e innovacién del IESPP Gregorio
Mendel para el periodo 2024.
2. DESIGNAR, a los siguientes profesionales:
e Mag. Nestor Yim Costilla Ventura — presidente.
e Mag. Jesis Milena Rabanal Holguin.
e Mag. Hernest Flores Peralta.
3. COMUNICAR, al Consejo Directivo, a la DRE Apurimac y la parte interesada.

REGISTRESE, ARCHIVESE Y COMUNIQUESE




VUnsversidad Catélica doe Tontn Mt
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=== AREQUIPA - PERU

ESCUELA PROFESIONAL
COMUNICACION SOCIAL

EXPEDIENTE No 20190000025898

DE :  JUAN DIEGO MENDOZA CARRERA
Arequipa, 09 de agosto del 2019

NOMBRAMIENTO DE JURADO

Dando cumplimiento al Decreto que antecede No 1034-ORAA-VRAcad-2019, la
Direccion de la Escuela Profesional de Comunicacion Social, autoriza a los Srs.
Catedraticos, que a continuacién se mencionan, a fin de que puedan recepcionar los

examenes.

DOCENTE ASIGNATURA
-Mg.Hernest Flores Peralta Doctrina Social de la Iglesia
-MgMiriam Flores Castro Linares Doctrina Social de la Iglesia

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXI{XXXKXXXXXXXXXXXX

Para la evaluacion correspondiente se servira tener en cuenta los Arts. No 9 y 10 del
Reglamento de Exdmenes de Suficiencia con Jurado, que se detalla a continuacion:

Art. No 09 : El plazo méximo para la recepcion de exdmenes de suficiencia con Jjurado, sera de sesenta dias
calendario, los que se cuentan desde el momento de la recepeion del presente.

Art. No 10: El procedimiento académico a seguir por los profesores designados para la programacion y recepcion de
los examenes de suficiencia con jurado, es el que se detalla a continuacion:

a) Para el caso de asignaturas tedricas y tedrico-practicas cuyo desarrollo estd a cargo de un profesor, los docentes
designados:

- Dosifican el contenido del silabo en tres partes, y sefialan la bibliografia a usar.
- Establecen los criterios y procedimientos para cada parte (pruebas, ejercicios, resefias, informes, monografias,

estudio de casos, etc.)
- Recepcionan las evaluaciones en las fechas fijadas.

d) Los docentes entregan a la Direccién de la Escuela las notas (tres v el promedio final), no existiendo aplazados,
acompanadas de los instrumentos de evaluacion a las veinticuatro horas de culminado el proceso.

Hecho, se serviran emitir su informe a esta Direccion, adjuntando las pruebas
correspondientes para la prosecucion del tramite.

Atentamente,

¢.c.Archivo




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO “AREQUIPA”

MEMORANDO NRO. 055-2011-JUA-IESPA

A : PROF. HERNEST FLORES PERALTA
DE : PROF. ALIDA BELLIDO CACERES
JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
REF. : REGLAMENTO DE TITULACION DEL IESPA.
ASUNTO  : NOMINA INFORMANTE DE TESIS ESPECIALIDAD DE CIENCIAS
SOCIALES EGRESADOS 2010
FECHA : AREQUIPA, MARZO 18

Por el presente me dirijo a Ud., para nominarlo como Informante del
siguiente grupo de la Especialidad de Ciencias Sociales - Promocion 2010:

l TIPO DE j
NRO. ESPE- INTEGRANTES DE INVESTIGA-
CIALIDAD TiTULO GRUPO CION
LA ENSENANZA DEL AREA [ DEL CARPIO LINARES, | Aplicada
01 DE EDUCACION | Juan Rubén ) accion  en
CS. RELIGIOSA  EN  LOS | MALAGA CHAVEZ, | aula

SOCIALES ' | ESTUDIANTES DEL 5TO. Merly Cinthya
ANO DE SECUNDARIA DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS  PUBLICAS
DEL DISTRITO DE CERRO
COLORADO.  AREQUIPA
2010.

Para el informe correspondiente tiene el plazo de diez dias habiles como maximo
para poder reunirse con los autores del trabajo y realizar las correcciones
necesarias y remitir su informe a este despacho para luego proseguir con la
publicacion de sustentaciones.

Se le adjunta el ejemplar y ficha de evaluacion correspondiente.

= Atentamente —

i
e

Jefati S e /3 yull &
;[ ¢unPROF:ALIDA BELLIDO CACERES
A JEFE DE UNIDAD ACADEMICA

JUA/ABC
Sec.ll/mir
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=/ INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

x PEDAGOGICO PUBLICO
“AREQUIPA”

¥ \}) D.S. 08-83-ED

“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0315-2012-DG/IESPPA

Arequipa, 2012 Noviembre 14.
VISTO:

El Proceso de Autoevaluacion del IESPPA 2012 y la Organizacion Institucional
por areas para el Proceso de Autoevaluacion IESPPA 2012 rumbo a la
Acreditacion.

CONSIDERANDO:

Que, en los afios 2004 y 2008 el Instituto de Educacion Superior Pedagégico
de Arequipa respondié a la Autoevaluacion dispuesta por el Ministerio de
Educacion obteniendo como resultado la notacion de optimo satisfactorio.

Que, para el Proceso de Autoevaluacion a la cual el IESPPA responde
afirmativamente ingresar es necesario nombrar un equipo de docentes que
revisen y actualicen el Proyecto Educativo Institucional.

De conformidad a Ia Ley 28740 la ley del Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa — SINEACE, Proceso de
Adecuacion a la Ley 29394 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior
y su Reglamento aprobado con D.S. 04-2010-ED., R.M. 023-2010 Plan de
Adecuacion de los Actuales Institutos y Escuelas de Educacion Superior,
Informe N° 225-2012-MlNEDUNMGP-DIGESUTP-DESP-!BP.

SE RESUELVE:

PRIMERO: Nombrar el equipo de revision y actualizacién del Proyecto
Educativo Institucional de la siguiente manera:

Prof. Hernest Flores Peralta Responsable

Prof. Alfredo Henry Laura Anco

Prof. Mario Zeballos Luna

Prof. Oscar Noe Carpio Barreda

Prof. Verénica Huaman Barriga

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

; EDEL! IA GUVMERREZ ALE

\<\\DIRE RA-GENERAL

.»_\\‘ Ramon Castilla N 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Ielefax (054) 457058 - 457749 /7 15 - mail: isparcquipat:yahoo.cs
Web: www.ispa.edu.pe



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO DE
AREQUIPA

) . DS.08-83-ED
‘Afio de la Integracion Nacional Y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0020

MINISTERIO DE EDUCACION

Arequipa,E:{ FEB 2913

Visto el Expediente N° 627, de fecha 27 de Diciembre del 2012, presentado por el Area
Académica de Idiomas , acompaiiando los Proyectos de Investigacién de los estudiantes de]
VII Semestre, Disefio de Investigacién Accidn; correspondiente a las siguientes estudiantes:
RODRIGUEZ HUARACA, Elizabeth Katherine ¥ VELASQUEZ LEON, Cinthya
Marylin, perteneciente a la Promocién — 2013 de la Especialidad de Idiomas Inglés - Francés

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento para optar el Titulo de Profesor (a) del Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Publico de Arequipa, aprobado mediante Resolucién Directoral N°
0151/GD-ISPA-2011, dentro de [os documentos de Gestién que norman el Funcionamiento y
Desarrollo Académico y Administrativo del IESPA, donde en el Titulo Segundo Art.7,8,9 y 10
de la Elaboracién y Ejecucién de los Proyectos de Investigacién; como también en el Capitulo IT
de la Elaboracién y presentacién de Proyectos de Investigacién; asi como en el Capitulo ITI Art.
18, 19,20 y 21 del Asesor de los Trabajos de Investigacion, constituye las Bases Normativas en
la Institucién, fundada bajo la normatividad vigente ¥ contexto de nuestra localidad. E] presente
Reglamento para optar el Titulo en el IESPA, evidencia también el perfil del futuro docente
como Investigador, con la finalidad de Innovar ¥ Mejorar su desemperio Pedagégico, capaz de
reconocer la realidad ligada a la practica.

Que, ~las estudiantes RODRIGUEZ HUARACA, Elizabeth Katherine y
VELASQUEZ LEON, Cinthya Marylin, han presentado su Proyecto de Investigacion de
Accién Titulado: “DESARROLLANDO LA ACTITUD FRENTE AL APRENDIZAJE DEL
AREA INGLES A TRAVES DE HABILIDADES ARTISTICAS EN LOS ESTUDIANTES
DEL 5° DE EDUCACION SECUNDARIA DE LA LE LEON XIIL- CIRCA, CAYMA

,ATRQUIPA 2013

De conformidad con la Ley General de Educacién 28044, Reglamento General de
Educacion Superior de los Institutos Superiores Pedagdgicos y Escuelas de Formacién Docente
Pablicas y Privadas N° 29394, R.D N° 0296-2010-ED; R.D. N° 592-2010-ED, R.D.N° 0910-
2010-ED y deméds Normas vigentes.

SE RESUELVE;:

1° Aprobar el Proyecto de Investigacién Titulado : * DESARROLLANDO LA
ACTITUD FRENTE AL APRENDIZAJE DEL AREA INGLES A TRAVES DE
HABILIDADES ARTISTICAS EN LOS ESTUDIANTES DEL 5° DE EDUCACION
SECUNDARIA DE LA LE LEON XIII. CIRCA CAYMA AREQUIPA 2013”; de caracter
Aplicado, Disefio de Investigacién Accién.

2° Autorizar a las estudiantes RODRIGUEZ HUARACA, Elizabeth Katherine y
VELASQUEZ LEON, Cinthya Marylin; de la especialidad de Idiomas: Inglés — Francés VIII
Semestre, proxima Promocién 2013, a ejecutar su Proyecto de Investigacién, bajo el
lineamiento general que sobre Investigacién contempla las politicas, Institucionales del [ESPA.

VAN...

Av. Ramén Castilla N° 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058 - 457749 / E - mail: isparequipa@yahoo.es
Web: www.ispa.edu.pe



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR B
PEDAGOGICO PUBLICO DE B
AREQUIPA R
D‘S' 08_83__ED MINISTERIO DE EDUCACION

VIENEN...

3° Designar como Asesor al Profesor Hernest FLORES PERALTA

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

arecvor /SN Prof. EDELICIA GUTIERRE
(! Directora Genera

DISTRIBUCCION:

Asesora: Prof. Hernest FLORES PERALTA
Interesados:

Archivo

DG/EGA

JUA/SQF
Gladys. Sec.

Av. Ramén Castilla N° 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058 - 457749 / E - mail: isparequipa@yahoo.es
Web: www.ispa.edu.pe



DIRECCION GENERAL

MEMORANDO MULTIPLE N° 053-2012/DG-IESPPA

A : PROF. HERNEST FLORES PERALTA

REF. :  RESOLUCION DIRECTORAL N° 315-2012-DG/IESPPA
ASUNTO ¢ REVISION Y ACTUALIZACION PEI.
FECHA ¢ 2012, Diciembre 11.

Me dirijo a ustedes, para saludarlos y alcanzarles adjunto la RESOLUCION
DIRECTORAL N° 315-2012-DG/IESPPA en la que se les nombra integrantes del
equipo de revision y actualizacién del Proyecto Educativo Institucional, debiendo
coordinar, revisar y actualizarlo, teniendo como fecha de entrega el 18 de diciembre
del 2012.

Atentamente,

DGIESPPA/EMGA
Sec.Il/mlir



DIRECCION GENERAL

“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”

RESOLUCION DIRECTORAL NRO. 261 /DG-IESPA-2011

Arequipa, 2011 Noviembre 10

VISTO, el expediente N° 0899 presentado por los estudiantes: BEGAZO CRUZ Renzo Kenneth,
CERDAN QUISPE José Luis, MALDONADO CONTRERAS Marili, MAMANI MAMANI Tito
Luis; de la Carrera Profesional de Educacién Secundaria CIENCIAS SOCIALES FILOSOFIA Y
RELIGION, quienes solicitan nombramiento de jurado y fecha de sustentacion para su trabajo
de investigacion titulado: “ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO DE LA DISCIPLINA ESCOLAR
POR LOS PROFESORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION PUBLICA
DEL DISTRITO DE AREQUIPA, AREQUIPPA 2010".

CONSIDERANDO:

Que, en el expediente N® 0899 presentado por los estudiantes: BEGAZO CRUZ Renzo Kenneth,
CERDAN QUISPE José Luis, MALDONADO CONTRERAS Marilu, MAMANI MAMANI Tito
Luis; de la Carrera Profesional de Educacion Secundaria CIENCIAS SOCIALES FILOSOFIA Y
RELIGION, solicitan nombramiento de jurado y fecha de sustentacién.

De conformidad con lo dispuesto por la Comisién de designacion de jurado de grado, Ley 29394
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior, Reglamento de la Ley 29394, R.M. 0023-
2010-ED Plan de Adecuacion de los Actuales institutos y Escuelas de Educacion Superior, R.D.
0592-2010-ED Normas Nacionales para la Titulacién y Otorgamiento de Duplicado de Diploma
de Titulo en carreras docentes y artisticas en institutos y Escuelas de Educacién Superior
Publicos y Privados, R.D. 0910-2010-ED Modificatoria de Normas Nacionales, el Reglamento
para Optar Titulo Profesional de Profesor en el ISPA y demas normas vigentes y pertinentes.

SE RESUELVE:

PRIMERO.- Designar como jurado para la sustentacion del presente trabajo de investigacion a
las docentes que a continuacion se indica y en la forma siguiente:

PRESIDENTE(A) Form. EDELICIA GUTIERREZ ALE
VOCAL Form. HERNEST FLORES PERALTA
SECRETARIO(A) (INFORMANTE)  Form. GRACIELA BARRIOS VERA

SEGUNDO.- Los Jurados atenderan a la egresada en las instalaciones del Instituto

TERCERO.- La sustentacién del trabajo de investigacion se realizard maximo a los diez dias de
entregado la tesis a los jurados, caso contrario se anulara el tramite

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

c.c.: Archivo
DGIESPA/JEMGA
RNF/e



DIRECCION GENERAI

MEMORANDO MULTIPLE N° 082/DG-IESPA-2011

A . FORM. ERNEST FLORES PERALTA
ASUNTO . NOMBRA MIEMBRO DE JURADO.
FECHA : 2011, NOVIEMBRE 10

Por el presente me dirijo a Usted, para comunicarle que ha sido designado (a) como
miembro del Jurado para la Sustentacién de los (as) egresados (as) de la
especialidad de CIENCIAS SOCIALES FILOSOFIA Y RELIGION promocién 2010.

BEGAZO CRUZ RENZO KENNETH
CERDAN QUISPE JOSE LUIS

MALDONADO CONTRERAS MARILU
MAMANI MAMANI TITO LUIS

Atentamente,

PROF. EDEL|CIA GUTIERREZ ALE
DIRECTORA GENERAL

EMGA/DG
RNF/e
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INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO
AREQUIPA

@ D.S. 08-83-ED
“ANO DEL CENTENARIO DE MACCHU PICCHU PARA EL MUNDO"

"
RESOLUCION DIRECTORAL N 1177
Arequipa 2011 Abril 07

Visto el expediente Nro. 011, presentado por un grupo de alumnas de la especialidad
de Educacién Primaria - Promocién 2011, solicitando aprobacién de su proyecto de
investigacion y nombramiento de asesor.

CONSIDERANDO:

Que, las alumnas DEL CARPIO MEDINA Zenaida Isabel, ESQUICHA VELASQUEZ
Mileny Madait, de la especialidad de Educacion Primaria - Promocion 2010, solicitan la
aprobacion de su proyecto de investigacion titulado: FORTALECIMIENTO DE LA
IDENTIDAD CULTURAL MEDIANTE TECNICAS VIVENCIALES EN LAS NINAS DE 4TO.
GRADO DE LA |.E. 40015 VALLECITO DEL DISTRITO DEL CERCADO AREQUIPA -
2011

De conformidad con la Ley General de Educacién 28044, el Reglamento General de
Educacion Superior de los Institutos Superiores Pedagoégicos y Escuelas de Formacién
Docente Publicas y Privadas N° 29394, R.D. N° 0296-2010-ED, R.D. N° 592-2010-ED,

SE RESUELVE:

1° Autorizar a las alumnas DEL CARPIO MEDINA Zenaida Isabel, ESQUICHA
VELASQUEZ, Mileny Madait; de la especialidad de Educaciéon Primaria - Promocion
2011 a realizar su Proyecto de. Investigacion Accion en Aula Titulado:
FORTALECIMIENTO DE LA |[IDENTIDAD CULTURAL MEDIANTE TECNICAS
VIVENCIALES EN LAS NINAS DE 4TO. GRADO DE LA I.E. 40015 VALLECITO DEL
DISTRITO DEL CERCADO AREQUIPA - 2011.

2° Designar como asesor al Prof. Hernest Flores Peralta.

- § ABR 2011

TN
b5 (g
orccoon PROF, EDELICI GUTIEI%EZ ALE

DIREC OI}A GENERAL

;w».- COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

DISTRIBUCION:

Prof. Hernest Flores Peraita
Interesadas

Arch. Exp. 11

DG/EGA
JUA/ABC
Sec.Il/mlir

Av. Ramén Castilla N° 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058 - 457749 / E - mail: isparequipa@yahoo.es



INFORME-001-2010 -MDP-CEECD

Al SECRETARIO TECNICO DEL CEM
Sr. Narciso Ramirez Apaza .

DE: COMISION ESPECIAL DE EVALUACION DE CONTRATOS DE DOCENTES
2010.

ASUNTO: RESULTADO DE EVALUACION DE EXPEDIENTES Y ADJUNDICACION DE
PLAZAS DE DOCENTES.
FECHA: 25 de I'Cbrc_ro c_lgl 2010.

Que, habiendo concluido la EVALUACION DE EXPEDIENTES, recepeionados desde el dia lunes 22 al
mi¢rcoles 24 de febrero hasta las 15:00 horas. Dichos expedientes Tucron evaluados cn mérito al
cumplimicnto del proeceso de contratacion de docentes dt.l presente aio 2010, scgin indicamos en ¢l cuadro
y con los indicadores siguicntes: e

[ NIVELES ESTATAL CONVENIO | TOTAL
INICIAL M 9. .
PRIMARIA 58 14
SECUNDARIA 55 36

Pasumos a informarle a su despacho que la evaluacion fue lranspéremc y objetiva, ajustindonos a los
indicadores de la Directiva N° 0126-2010-ED, emitida por la Oficina General de Administracion y Unidad
de Personal de la Secretaria General del Ministerio de Educacion.

Terminado el proceso de evaluacion, los miembros adjuntos de los cquipos pasaron a formar parte del
PROCESO DE ADJUDICACION DE LAS PLAZAS DE CONTRATO ¢l dia sibado 17 de febrero,
desde las 07.30 hasta las 14:30 horas, final del proceso de adjudicacion de plazas.

Por lo que, las personas abajo indicadas han cooperado en este arduo proceso de evaluacion mostrando
orden en las disposiciones dadas por la COMISION PRINCIPAL del proceso, demostrando asi, saber
trabajar en cquipo, con eficiencia, cficacia y entrega puntual de los trabajos cncomendados, y son las
siguicntes personas:

. MIEMBROS DE LA COMISION PRINCIPAL:
a. Proll 1. Luis Aquisc Quispe.
b. Prof. D. Narciso Ramircz Apaza
¢ Prof. D. Aura Genoveva Chéaver Oliveros
d. Prof. D. Victor A. Zegarra Bernedo
2. MIEMBROS ADJUNTOS A LA COMISION:
a. Prof. Hernest Flores Peralta
b. Prof. Ludwing Cornejo Tapia.
c. Prof. Camilo Valerio Vera Cardenas
3. MIEMBROS ADJUNTOS ADMINISTRATIVOS: i
a. Srta. Gludy Lida Jiménez Montes de Oca (especialista administrativo)
b.  Srta. Elizabeth Ramos Medina (secretaria)
¢ Srta. Sonia Fely Herrera Pérez (Especialista en planillas)
d. Sr. Benito Pefialva Pefialva (Fedatario)

Por lo expuesto en el informe, solicitamos a su despacho, para los miembros de las comisioncs adjuntas, ¢l
reconpeimiento de Resolucidn de Alealdia por la labor ejecutada con éxito. '

Integrante Comision

je

[NE T
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ARZOBISPADO DEL CUSCO

OFICINA DEPARTAMENTAL DE EDUCACION CATOLICA

CONVENIO IGLESIA CATCLICA - ESTADO PERUANO
D.L. 23211 - 19-07-80 y R.M. 3210-T7-ED

ESCUETL A SUPERTIOR R EL 0 S A
S

"S AN JUAN DON B O
cCcusco

IG
co™"

CONSTANCTI A
El seflor director de la ESCUELA SUPERIOR RELIGIOSA"SAN JUAN
DON BOSCO" y de la OFICINA DIOCESANA DE EDUCACION CATOLICA
CUSCO, que suscribe, hace CONSTANCIA:

con L.E.No,29672013, ., .... LABORO. . 14, ., .. HORAS, en la

mencionada Escuela, con mucha eficacia y responsabilidad en
las asignaturas, ¥

...........................................

de acuerdo a la distribucién de horas.
SE OTORGA LA PRESENTE CONSTANCIA A SOLICITUD DEL INTERESADO.

‘o } Cusco,2l. de ..Maxzo.,.de 1997.










DIRECCION R|GIOMALL DW TWDUCLZICI :
LImQUIZA OFICINA DW P RSON4LL

HESQLUON DIRECIOAL Bay ' 106

hLraquipa, 2 3 SE_T- 1998

Viste el Oficio No. 127-96-OD7Cs- 21 Oficio No;024-°5
CCH -USE -4 UIPA SUR y su ampliatoria Oficid No. 026-96—CGH—referente a Contra
toss

CONSIDWRLNDOS
Que, en diferentes Centros ZTducativos del Zmbite deo

la jurisdiccidn de la Unidad de Servicios Bducativos USE LIEAUIPA SUR existen —
Plazas vacantes por dl“erentrfs mo‘h.voq"r ¢

Que a fin de garantizar el normal desarrollc de-las—
actividades “duoat...vas, @s procedente reconocer paiam cfectos de pagos los-servi-
cios eventuales que Vvienen prestando el porsonal g 8¢ indica en la parte reso—
lutiva de la presente, a propuesta pcr Conv:am.o entre el Ministeric de Bducacidn

¥ la Iglesia Catdélioca, segin la R.M. 483-89-%D, debicndo expedirse la correspon—

ENTREBADQ p 9 SEb 996,

diente Resolucidng

Estando a los informes correspondientes y lo dispu. -
esto por la Cficina - de I’ersonal;y

‘ Do conformidnd con les Leyes 24029, 25212 ol D.Sx OlC‘

90-FD, R.M. 015—06-ED 7 la R.D. 298 Leglamento de Organizacién y funciones de la
Dircccidn Regional de Bducacidn do Arequipas

ST RESUTINE:
‘RECONOCRR BLRL EFECTOS DE PACO , los sorvicios even-

tuales que vienen prestando sl personal docente gus = continuacidn se mencionans
JURTSDICCION USE ARBQUIPA SUR p

01.- HN&, AYISTIABLL DU” U"‘»Harla Colina.

TITULO 5SPRCIALIDID - 5 Lic. on Educ.Xo. 1?6120— Tsp.Historia y Geo-
; : grafia (Univ.Pontificia Belivariana Golombia)
CLAGO JORNADA ILBORLL 5 Profasora 18 Frs. (Auc.nghglosa.;
NIVRL MLGISTERILL 3 "IY Hivol Magisterial
CEINTRC TDUCLTIVO UST : Cologio “Arcquipa' -Cemcado- (loHs)
; Colegin "Feo.Iluna Pizarro'-03Hs.) UST 5UR.
VACANTE ¢ Digtribucidn-cusdro do horas . :
VIG™NCIL DEL 3 01.04.96, al 31.12.96.
OBSMRVACTONTS 3 Propussta la ODTIC,

02.— MLDERL GUARDAMLULL, purelio
TITUIO0 TSPECLLLIDD

Certificado de la Wscuela Suporior 6@ Tvango-
lizacidn y Catoguesis).

Prcfesor 10 Hrs. (Tducacidn i ol:.noea)
Categoria "D".

Colegio "Indepcndoncia Amoricani lOHm’Ui"iT:' L

CGARGO JORIADL LLIGO‘L;
NIVSL MLGIST RILL
CENTR0 BDUCLTIVO USW

w e e

ViCLNTE : Distribucic: de cusaic: de Tozas.
VIGENCILA DEL § 01.04:95 al 31./12,95.
ODSRRVLCICHES 5 Propuceta = ODEJD. o

aft




.

03.—

04 .-

050"

06.~

07~

08.-~

BULEJE MAXINO. Daniol.
TITUIC T“SPRCIALIDLD

CARGO JORMADA LiBORLL
NIVEL MiGISTTRIAL
CENTRC TWDUC..TIVO USH
VACLNTS FOR
VIGENCIL DBL
OBSERV.CIONSS

VERA GALLEGOS,César Augusto.

TITULO BSPRCIALIDLD

CARGO JORNLDLA I«BORALL
FIVEL MAGISTERILL
CBNTRO ™DUCLTIVO USE

VACLNT® POoRR
VIGRNCIA DEL
OBSEXVACICITES

VR T

: Bachiller en Teolag:.a. (Pontificia v Civil de

0 63 w0 00 e s

T er 0e we

RAMOS HUARTICALIO,Nancy Teresa.

TITULO ESFRCIALIDLLD
CALGO JORNLDL ILBORLL
NIVEL M4GISTERIAL
CENTRO TDUCLATIVO USZ
VACLYTS PO

VIGRHCIL DL
OBSEVLCIONES

GUEVARA CIfl,Fidelina.
TITUIC “SPICLLLIDLD
CLRGO JORNLDL IABORLL
NIVSL MAGISTWRILL
CBUNTRO <DUCLTIVO USE

VLCLNTS PO’
VIGENCIA DRL
OBSERVACIONSS

ALLSQURZ LIAACON, Reauel.

TITUIO WSFRCIALIDLD

CLRGO JORNLDL LiBO WL
NIVEL MiGISTTRILL
CRNTR0 —DUCLTIVO USH

VLCLNTRE FOR

VIGWNCIL DBL
OBS™MRVACIOES

ABVILL: ARI0YO, Josusa
TITUIO ®3PSCIALIDLD
CLAGC JORNLDL L.BORLL
NIVEL M:iGISTTRILL
CRNTIO WDUCATIVO USE
VAC. NTT FOR

VIGEHCL: DRL
OBSTL{VLCTIOS

© 0 o o3

w B e

9w w e

Lima).
Profesor 24 Hrs (Educ. Religién )
Categoria "B",

Colegio Juana Corvantes do Bolognnsi (USE SUR
Gyadro de hiras (of. 024=9f~USE~B8UR.

0l. 04. 96 al 31. 12, 96.

Provuecsta ODTC,

Po B.S: No. 09799—”“”
gion.

Profesor 22 H.rs (Religién )

"I" Hivel Magisterial

Col.Juan Manuel Polsr (04Hs)

Colifndrds L.Cdcores (T2M) (14Hs)
Col.Nanuel Gonzales Prada (04Hs) USE SUR
Distribucién de cuadro dd horas.

Ol. O4. 96 al 31, 12. 96.

Propuesta de ODRC,

Bsp.Filosofia y Noli-

Profosional de Psicdloga "UNSLM

Profesora 20 Hrs. (Recligidn )

I". Nivel Magistorial

Ccl.Amistad Perd Sovidtica (USE SUR)
Distribucidn de cuadro de horas.Of. 24-96w
0l. 04. 96 al 31. 12, 96. /USE=SUR/
Propuesta de ODBC,

Bachiller en Teologfa (U/C/S/¥).
Profesora 18 Hrs. (Religidn)
Categoria 3% = 2

.Col.lep.Fod.de Llemania (02Hs) Col.41010-Tingo

O6Hs) Col. Juan P. Vizcardo y Guzman 10Hs.) .
US®E SUa,

Distribucidn de cuadro do horns.
0L, 04+ 96 al 31,5 12. 96,
Prcpuesta de ODTC,

Cortificade dc Capacitacidn Doctrinal y Tecni7
co Prdagégica on Bducacién Roligiosa.
Profesora 16 Hrs. (Religifn)

Categoria "D"

Col.San Lgustin 40033 (08Hs). Col.P T l‘ﬁlguel——
Grau 4C 300 (08Hs) (USE sSuu)
Distribuciin.cuzdres de horas

01.04. 96 al 31.12:¢ 96,

Propucsta dec OD7C,

P.7.S. N0.4608%-G, Tsp.Fisica Matemdticas

3 Profesora ¥4 Hrs. ( Religidn)

W o e

"I". Nivel Magistcrial
Col.40139-Andrds L. Cacnres.:
Distribucidn cuadr: d- horas.
0l. 04, 86 al 31. 12, 96,
Propussta 2o 0O7C,

(Us® sum)

.'.'//




09.~ LiCR OTLZU, Hilda Lily
TITUIO “SPRCIALIDLD

CL3GC JORN'DL L:BORLL
NIVTL MAGISTRRIAL
CENT20 TDUC.TIVO US®

V.CLNT® POR
VIGENCIA DEL
OEBSTLVACIONTS

- ALARCON POIRAS Hormy
TITUIO ‘SI"Z‘.CILID.’D
C4RG0 JORNLDL LABOWLL
NIV®L Mu&IST"IIlIAL
CENTYO "DUCATIVO SR

VLCANTR POR
VIGENCIL D3IL
CBS™RVACIONES

o w b ow

=3 -

9v0 Ciclo do Profes:umal:.zaclon Docente (Uni
versidad de Tacna).

Profesora 18 Hrs. (Roligidn)

Categoria "C". . =
Col.indree Valdiviese (02Hs), Col.Florentino ~
Portugal (14Hs), C-1l.Bonigno Ballon Farfan ——
(108s.) USE SU»

Distribneidn de cuadro de heoras.

Ql., 04. 96 al 31. 12. 96.

Propussta de ODEC.

® 8 e

Iiploma de Wgresado de Derecha (U(SH)
Trofasor 24 Hre. {Roligidn)

Categoria "B"

Pronog Rafael Inayza (IAHB.), Cnl.Alfred Bingt
Talentos (10Hs). USE SUR,

Digtribueidn d- eurdrs de horas.of,oza-gé-

$ 01, 04. 96 al 31. 12. 96. / USE=SUR.

H Propuoeta do ODRC,

»

11~ QCHLRLY NILIDL fbrahan Pedro.

TITULO WSPRCILLID.D
CARGO JORWLDL ILBORLL
NIVEL HLGISTRILL
CRNTRO WDUGATIVO USD

VACLENT® IO
VIGENCIL DBL x
OBSTRV..CIONTS

12.~ FIOXWS Fliborio fpolipar.

TITCIO “SPMCLLLIDLL

CLARGO JOLUADL LLBOWLL
NIVBL *.GIS1 RILL
CRUTR0 MDUCLRIVO UIm

VLCLNTR TOR
VIGSNCLL DML
OBSFRVA:CIONTS

~ QUZUAN . AITIRRZ . Juan Jogd

TITULC TSFRCIALIDLD

NIVSL HLGISTRRIAL
CTNTR0 ™DYSTIVQ US™

YLACLNTF 201

VIGRECT; DBL
ons%:mr..clo'rs

HIQLFIOR®S ITRLIT. Aornest.
TITUIO WSPrCILLIDLD

CLRG0 JOLILDL ILBORLL
NIVZL MLGISTRRIL

CRNTRC VDUCLTIVC UST

P.ReS.Ce N0.57458-G. “'ky.&iolo"‘ia y Filosofia
Prufosor 14 Hre. (Rpligidn)

"I" Nivel Magistorial

Col. 40159-jéreito (USE SUR)

‘wadzo de hoyris. e

0l. 04. 96. al 31. 12, 96,
Prcpussta de 0DTC,

Cortificado de Capavitacidn y Téonioco Pedagd —
gico on Wducacidn Religiosa.

Profesor 18 Hrs. {Rwligidn )

Catogoria "D"

C01.40220~ Campo Marts /{O4He), Col.Polobaya—
(10Hs), Fco. Salaverry (0435), (vsm sur)
Disiribucidn dao nuadro de horas.

Ol. 04. 96 al 31, 12. 95.

Propussta dn 0D™C,

w » e

W e s

Certificado de Capacisacidn Nosirinal y Técni-
co Padagdigica en Bducacidn Religicsa. :
Profesor 18 Hrs. (Roligidn)

Catogoria "pu

Col.Sn Juan de Tarwoeni (10We), Q:l,Salim ~
Huito 40217-(084rs.) USm SUZ,

Dispanibilid=d de horasc.

01.04. 96 al 31.12.96,

Propucets ds ODRG,

o 00 pe

@ e e

1er Afi> de Teologia .{San Busnavontura Madrid
Profesor 19 Hrs. (Religién)

Cat~goria "p" - .

Col.Gmo.Marcado B-.(OZHIs.),Col.Gmo.Morcadb B.

Noct.03Frs.); Col.Ludwin Van Beethoven 14Hs -
(tsm sun). //

W 60 we 08




Vi CLITE™- 101
VIGRECLL DT
OBETLV .CIOH=

Jizt-ibueiin €2 cvadro- de horas.

: O1. 04.°96 al 31.12.96.

Propucsta de OIZEC. -

15.~ ROGUT VLIWNCIL ,Buenaventura Rosa.

TITUIO BST3CILLIDLD
CLRG0 JORU:DL LLBOLL
NIVRL ¥ GISTRATLL
CENGHO WDUCLTIVO UST .
VACANTS TOR .
VIGTNCI: D7L

OESWRVL CLONTS

W 8 G w to Be e

Egrosada sn el Programa de Teciogia .
Profesora 24 Hrs: (1eligidn)

Categoria "DV,

Golegio Misuel Grau—(US®E STR)

Distribtucidn de cuadro do horas.0f.024-26-
01.04.96. =21 21.12.96. /USE-SUR.
Propuesta de 077C.

16.- DP,PaTL TIGUTR0L, Demingo.

- TITUION TSTHCLLLIDLD
CLRGO JORNADA ILBORLL

: T{tulo de Frasbitore (Arzobispado de Arequipa)

: Profesor 24 Hrs. (Raligién)

NIVRI, MLGISTRALLL § "I" fMivel lagisterial
“GUNIRC TDUCLTIVO USE "} Col.Indspendencia lmericana (Use SUi)
VLCLNEZ FOR 3 Distpibucién cuadro do horas.0f. 026-96-USE~
VIGTINCIA DBL 3 0l. 04, S€ al 31.12,96. /SUR.
ODBSERVACIONTS : “ropussia de OUFC,

17.- HNGPIOLTS CONZLINS Marserite dal Rogio

TITCLO WSFACLLLID.LD
CAGO JORNLDL LLBORL
NIVEL [L.GISTERIAL
CENTRO TIDUCATIVO USH
VACANET POR 1
VIGENCI: DEL e
ORSERVACIONTS ‘

H
2

Tic.en Rdveacidn No,C4579-1-DAW. ™sp.Lletras.
Profssora 10Hrs. (Roligidn)

3 "IN Nivel Magistarial

Col. Julio C.Telle 40159- (USE SUR)
Nistribucifa ds horas. 0f. 026-96-USF-SUR.
01.04.96 al-31.12.96.

:Propuesta de ODEC, -

W1 egraso que origine la prosante Resolucién -

sc afocterd a las Asignacisnss correspondisntes al Volumen 02, Pliego 04, Trogra
ma 17, Sub Programa 004, Lctividad 03 ‘G2l Iresupussto finual Vigento.

P-766
DRBA (TEIS
07=R/IiF2
TsE JLEV
96.08,22.
tip/Ets.

Rogistresc y Comuniquose

JESUS DTWITC CONZLL™S SALINAS
Dircctor 2gionzl da Tducaci’n (o)
Arequip2.




12 ASO, 1987,

1©
R

A

ENTREG

1 &\\ ~ A
pesoLucton weectone, K0 Q799 USE- AS

uA%0 4 TA- AEFOAISLACIAT 4T JULLC 63 L ARBOTSS®

SEGTICY as@LTEN ) ’
UNIDAD OB 3IBVTICICS BUCLIVNE o3 : IBRA B PERSQVAL
ABQIPA-IT

(C} \QQ

Jee.ouipay Yj ~ JUL. ‘937 3 x

/1=r Tes axro-isntino LRcsl05%74, 07923, 05973, X0053,-
07566 {2), 09726-07, =eié-anto a Booomcoivdente le Iagoe

COTSI akFiv0 3

Qie, on difosentes Gonires D:ucativos de Eduoaai&x Se oun
darie, aunsd:.ocnﬁn ol im:.uo de la Unidad d&” Servicios Biuoxtivos Amouipa Sur,
existen horzs vacanteg por liversnss metivoss

Do, e la fine1lidad de no Zesatenver ol servicio, los
Directores we log Oentros R‘;catlvos, aan olevade lag nropuestas fle ommtrato de -
los Qocontes ~ue han vesignado para aten<er las horas vmoantes, .dentras se oober
‘ture de amueric a ley, y se leda reconossox paia efectos de pago lcs somd.os quo
vienen prestandos

MBtando a las propucatus pesentadas ocm:foma a I.ey, a -
10 disw.esto por la &ficina <e Fe®sonzl; y ¥

. De gonformidad oon lc Tey 24029, ley 25212, D S. 019-90~
Roli. 016-96-m, R,H. 248-87-80, 2,M. 105-8)-H0, HSt. 082—91—Gd5/sms, RSB, -
6-9 SRAS, Virectiva 1o 004-37—AS-CPBRe

SB ABSUEIVE «

© 1o RECAVOGBR PARA MJ‘I'OQ JB PAGO, loe serviciog eventug
les que viene prestcrde el personal que se menciona.a omtimaeién ¢
a) RIOS ANGUL® Antonie, ¥em. 1167-97-JAPRA-UID-AS, Brp. 05974

CARGO-JON,LAB, : Profesor <e 24 haras (ITnz14s) '
1T TULO-BSPEC. t Wo Giene {3ex=. afio Prd’oai&x.noomte-U‘tSA, Capacitacibn en
; Ing?8s -- TOR'A).

NIVEL REUY o ¢ Hofiivalonto a Ja Omtayoria "GV

CEVIRO IRABAJO : C.B. Toptelf Valldorrams Lmpuoro

IUGAR : Porongocnhe, P'rxo‘*vbata - 'u\.,qt..xpa

VACANTE TOR s Tnereronto l9”b, segin Ryo o 649-TSB-AS.

VIGETCTA : A partir el 31 S marzo. do 1997, hasta uwe la plan se qo

Yordure de acucrsiv 2 Ioya
b) TALAVIRA R0UAIGUEE aﬁl Yo, 1164-97-JA 2L U33-AS, &p. 07923

CAHGO-JOMN ,LAB, ¢ F“mcsor BT S § h-r=a,\40n°.0)h, Ei para el Prabajo 02hy —
. H,d0"7 Tomf 04).

ITIULO-E3P3C, : lioc cizdo on WHucagilnm P O)Ok;)—P—JP.m. Mpecialidads Te-
tras.

NIVEL RBIN, ; I'Nivol Magiste:zdial

CINIRO TBABATD s Cel. 7 do Agcatc

IUGAR : Urh. Gan%a Catalina., Joad Tuig Bastamanto y Rivero-Araecuipa

VAQANTE PJUR .. : Tnoverc-tc plezs ovemtaal, R.l. 1309-96

VIGENCIA : A pavtiz el 31 o Harzo. s "997, hasta tue la plaza se 09
berturc &3 acuer<o o Ioy.

¢) MURTLIO LINASBS Bronly iatitha, Lem. 1160-97-JAFIR.USE-AS, Ex‘p. 05973

CARGO-JOAY,LAB. : Profosors fe 24 horas (Ienguo-Iiteratura)

TTTUIA-ESPC. : Licenoinda en Huoczeifn Foundaidia No 07900-P—DREA

WIVEL «@&UN, : TNWivol wegistorial

CETTRO TRABAJO : C.Ie Foptalf Vallelroza Azmiers

IUGAR : Porongocha, T=ioalpait s

VACANTS PCR 3 OPocoid: fo Plama, R0 1000-96.

VIGEICTA s A purwiz lel 21 s vamso to 13597, busta ona la plaza el @9

s




S \
//0.-
d) VALOIVIA DUBPAS Jerly Ssbsmdis. e LaT.d

CABGO-JOMN . IAB, : Pwcicaor de 24 how . |
. TTILO-B3PC. = LR

""";EJJ‘SB«AS, Bzp. 10053
e .fd'
»oaTams (P 00012 0-UPBA, Bspooia~

. e

NIVEL <EIN7, 3 :

CENIRO IRABAJO = K “ie G darsons >

I0GAR gt PuJe e\u"’.Cm‘, ,ﬂ.u Jrvs Ricgie - Arogquaipa

VACANTA POR : Guudro de Ssocnililea, Redls 625-97-IURFA.

VIGAICTA ¢ A raetir -el 23 J& funio de 1997, hegba que la plaza se co-

borture -g ameiss o lay,
. OB3BAV, 2 Anpliecifn de 1i R0 0500 97-UIB-AS.
©) JARA NINA iatce Bugerdo, wol, 1:11-97-3iP,USB-4S, dxp. 07586
CARGO-JON.LAB. : Profesnr < 14 homag (Relird’n)
ITTULO-ZSPIC t Yo tiene (Certific C.a do Bstulim-Seminerio Arquidioceseno
3 “ "San Jerénimo! 3
NIVEL 4B-I1T. t Buivalonte a la Catogarfa "DM
CENTRO TRABAJO 0;B.8¢ 40193 Florentino Portugal

t

IJGAR : %bmxﬂfa — Aresuin:
VACAYTS POR- 1 Cuadro “e Horas — 1""(
VIGENCIA :

A pardir <el ’1 3o marzo de 1997, msta que la plaza se @O
borture -e amierc a Icy.

£) FLORES PBRALNS Hemmosk, o2, 1114-9:- iPIR.UIB-AS, Brp. 07566

CASG@-JOW,IAR, 5 Profescr de 24 zomas (Relisién)
TTTULO-S5P4C. : Bo tiene (3er 230 do Fstudiods en la Facultad de Filosoffa
3 ¥y BEamanidades-UN3A),

NIVEL REWON, -~ 3 Buivalente z 1= G«f)sor:[v non
OBYIRO TRABAJO  : C.3, 47029 L. Vi Tcetnoven (20n.)
i C.d. 40025 Guillczio ~szgeda Bzrvose, Toot., (04n). Z
CADGAR . C - o3 Bedle I'lw..’p(}"—'(‘.“ncl«. ¥ Fole .ml‘_tm\.c, Albs Slva Alegre-Are-
3 guipc.
VACANTE PCR : Cuzdrc de Horas 1297
VIGENCIA : L partir del 31 - Ravzo-fe. 1997, hosta que la plaza se go

terture de .cus>-o a Isy.
@) RAMTREZ OLIVARES FoTnando Bigar , soR, 1160-97-&.?&14151345, Bxp. 09726
CAHGO-JOMT. LAB, : Axilia® Je Blucacifn — B0 horas®

TTTULO-BSPEC . Wc)tiene (ler =fio en la Bscusla Profosional de Historia-UN-
34). 3

NIVIL 2BUN. : Beuivalente a 1z G- tegona nin’

CEANIRO TRABAJO t CeB. AMndrea Vailiviezo Ze lalgar Rl

TUGAR : Wariano selgar — Arecuipa

VAGANTE POR : Gese de 1a Pror. Yolandza Pascuala AGUITAR DHL CARPTO, R.D.

VIGSICTA t 4 partir -el 0L Je abril.de 1957, hasta que la plaza se 0o

borture do acizrdo a Ley.

. 20 AFGCIN 21 egredo a lag partidas correspondientes
a la Unidad Gestora 04, Unidad Bjearber 001, Farcifn 09, Pregra®e 003, Sub-Pro-
grafla 0006, Actividcd 1,020057 Colposenie 3.,5836, Tocgralia 028, Sub~Prografa —
0074, Ant:.viiad 1.12005, Cua, »m\é:,'t‘be. Se33. Sabivigad 1,12047, Collponenta 3.5)28,-
lieta 01511 del Tresumiestc simal vigents. :

‘

DUSB-AS /BT Factatmone v CGemanfrucse
JAPER/VCHC g

BATT/AAR i
TATT/THGG ~

P. 663 (97'07'08) QGIATD J. w8)INA RCIAS
Oop.035 »a.'r-‘ootor 2a la Unidad e

Fol.134

g § JuL. 1997

Lo que transcribo » msted pars sm e
wsocimiento y demés fnes.




>

" wsChnid OE LA rUREB FAGIUN Dew FEAU o ACCION DELA ESCUELA 19804909 « |

MINISTZ7IC PE EDUCACION
UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS AREA DE PERSONAL
AREQQ\:;)- SUR

=

v-j_:;:j
o —_— —_ o Re
Lo 7 @awmw pirectonal 01011 psg-zs!
QY '
£,
S 10 JuL. 1398
: Areguipa,

13 JUL. 1998

FNTREGADOQ

Vizlos, fos expedienies No. 08530, 03553, 08403-08 referente a
Recoreci icn'o de Papos;
LUNDIDERANDC :

Que. en algunor Tentros Educatives de Sducacién Secundaria, del
Servicios Educatives Ar:quipz Sur, existen horas vacanies por diferentas

dmbite de fa {inidad d2
Que, 2 1 de carantizar el normat! desarrolio de las acciones educativas,

motivos;
es procedenie reconocer pera efecicc de pagus, %3 servicios eventuales gque vienen prestande el
personai dooente yus se indica en 2 natte Rescistha da & prasente, a propuesta de fos Directores de

Centros Educativos, debiendo expedir:¢ a respadtivz Resolucidn;

' Cus.a presan‘!é Resshkicién Directeral terminara su vigencia, cuande
fas plazas de Crecimiente Vegsistize, Desdabizmizrte, Creacion, Cese y Reasignacién, sean
soberiuraZas por nersenal docente excedente, Nombrzc i o Reasignado;

Esiando 2 ias propuscs.cs presentada por los Direciores de ios Centros
Educativos, conforme a Ley, Vv is dispuests por ¢ fsractor de i3 Unidad de Servicios Educatives
Arequipa Sur; >y : 3 ;
Ze conformidad con = ley 24029, Ley 25212, DS, 018-80-ED, RM.
018-98-£D, R M. 243-87-ED, R A 105-20-50 -

SE RESLELVE:

1. RECONOCER , pzara efectos
vienen prestande €l persenal docenie que a ccitinuacién se indica

a} APELLIDOS Y NOMBRES - RUELAS CHAMBI, §idia Giovanna

FECHA Y LUGARDE NAC.  :11-28-72 Cercade, Arequipa

de pags, los servicios eventuales que

LIBRETAELECTORAL 128517840
LIBRETAMILITAR - 3011928720
CODIS0 MODUIAR NC REGISTRA

AUTOGZNCRADO DEL IPSS. | TZ03110RLCM 303
SISTEMA DE PENSJAFP. D INTEGRA: EN TRAMITE
: Licenciads en Fruoacién No. 08080-P-DRES, Espec. Ciencias

TITULD ESPECIALIDAD
Sociales
CARGOC JORNADA LAB. . Profesora de 24 Hrs. de Clencias Soriales
NIVEL MAGISTERIAL . I Nivelbag'steriat
CENTRO DE TRABAIO :C.E. 40222, “Liego Thomson™, Allo Selva Alegre, Arequipa
NIVEL MODALIDAD : Sscund-riz dn [fenaras
ORDEN DE EJECUCION :Merroraado He. (089-98-JAPER-USEAS
MOTIHO DE VACANTE : Por Aprobacion ie Cuadro de Horas segin RD. 0581-83-USE-AS.
VIGENCIA : A pariir dei 18 de "ar=~ al 21 de diciembre de 1888
EXPEDIENTE No. 1 0S3C0-88-USE-AS

4.




b) APCLLIDGS Y NOMBRES
FECHA Y LUGAR DE NAC.
LIBRETA ELECTORAL
LIBRETA MILITAR
CODICT MODULAR

PUT UGENERADO DEL 1PSS.
£t A DE FENSAFP.
Z SPLECIALIDAD
CARZ( JORNADALAB,
rivEL MAGISTERIAL
CENTRT DE TRABAJD

NIVEL MODALIDAD
ORDERN DE EJECUCION
MOTHO DE VACANTE

VIGENCIA
EXPEDIENTE No.

¢} APELLIDTS Y NOMBRES
FZOHA Y LUGAR DE NAC.
LIBRETAELECTORAL
LIBRETAMILITAR
CODIGO MODULAR

AUTOGENERADO DEL IPSS.

SISTEMA DE PENS /JAFP.
TITULO ESPECIALIDAD

CARGO JCRNADALAB.
NIVEL IMAGISTERIAL
CENTRO DE TRABAJO

NIVEL MOUALIDAD
CORDEN OE EJECUCION
MGTIVO DE VACANTE
VIGENCIA
EXPEDIENTE Mo.

: ROS2DO LAZO, Mary Socomro

1 27-03-83, Mariane Melgar, Arequipa
1 28541797

: 30102822684
-1 88815404

. G308270RALOMOO1

D INTEGRA : 550140MRLAG3

:P.ES., No. 04180 P-DREA Espec. Biolbogfa y Quimica

: Profesor de 24 horas de Biologia v Quimica

. | Miuvel Magisterial

: C.E.. "Rafael Loayza Guevara”, Urb. Santa Rosa, Mariano Melgar,

Arequipa

: Segundaria de Menores
: Memorando No. 1074-83-JAPER-USE AS
: Por Ascenso de Sub-Direciora de Formacidn General ia Prof.

Martinez de Torres Noemi Andrea, a la ciudad de Lima segin RD.
00573-88-SAN BORJA.

A partir del 02 de abril al 31 de diciembre de 1888
: 08558-88-USE-AS

: FLORES PERALTA, Hernest

: 10-8G-84, Abancay, Apurimac

128872013

14000248642

. 89815337

- PIORIDIFRPALNT

: HORIZONTE : 53538 1HFPRA2

: Tio Tiene { Jer. Afic de Estudios en la Facultad de Filosoflay

Humanidades-UNSA)

: P’rofesor de 24 Horas de Educ. Refigiosa
: Categoria ‘D"
:CE., 40028 “Ludiing Van Beethoven”, P J. Independencia, Alto

Selva Alegre, Areguipa

: Secundaria de Menores

: Memorande No. 1083-88-IAPER-USE AS

: Por Cuadro d2 Horas segun RD. 059198 USE-AS.

L A parlir del 30 de marzo al 31 de dlciembro de 19883
: 08408-88-USE-AS

2. AFECTESE el egreso a las parlidas comrespondientes at

Sector 10 Educacién, Plego 0180 M.E., Unidad Ejecutora 037, Funcidén 08, Programa 028, Sub-
Programa 0074, Actividad 1.00195, Componente 3.0514 Cod. Final 00873, Meta 00001, Fte. Feto. 00,
Ciasil. Gaste 5.1.11.10 dei Presupuesto Anual Vigente.

DUSE-AS/PMGC

JAPER/AAR.

TAIVLHCC Areqmps
beg. ¢

P. 854 {03-06-24) st

Cop. 035 i3 yensen e

Folio 88

Regfstrese y Comuniguese

PEDRO M. GUTIERREZ CALDERON
Director de ia Unidad de Servicios Educativos
AREQUIPA - SUR
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{;‘; “ANO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA INTERNA"

o “WINISTERIO DE EDUCACION

URIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS AREA DE PERSONAL
o=y AREQUIPA - SUR
-4
|lmwc|ou DIRECTORAL #° 0] 1.16SE- u\

bl

—
S

Arequips, 17 JUN.1999
Vistos , los expedientes No. 06698, 06987,07352-99-USE-
AS, referente a Reconocimiento de Pago;

CONSIDERANDO :

Que, en algunos Centros Educativos de Educacién
Secundaria, del ambi’o c'e la Unidad de Servicios Educativos Arequipa Sur, existen horas
vacantes por diferenizs motivos;

Que, a fin de garanfizar el normal desarrollo de las
acciones educativas, es procedente reconocer pare efectos de pagos, los servicios
eventuales que vienen prestando el personal docente que se indica en la parte
Resoiutiva de Is -~>sente, a propuesta de ios Directores de Centros Educativos,
debiendo expediis: ‘. respectiva Resolucién ;

Que, las vigencias de los contralados en plazas de
crecimiento vegetativo, ~sdoblamiento, creacién, Cese, Reasignacién, desempefio
deficiente de las funciones ssignadas y abandono de cargo, terminaré en el momento
que las mismas sesn coberturades por ei personal docente excedenie, nombrado o

reasignado.

Estando a las propuesias presentadas por ios Directores
de los Centros Educ:/,o: conforme a Ley y lo dispuesto por el Director de la Unidad
de Servicios Educativuc rrequipa Sur; y

De conformidad con la ley 24029, Ley 25212, D.S. 019-90-
ED, R.M. 016-86-ED, R.M. 248-87-ED, R.M. 105-8S-ED :

SE RESUELVE :

. 1. RECONOCER , para efectos de pago de haberes, los
servicios eventuales jue vienen prestando el personal docente que a continuacién se
indica :

a) APELLIDOS Y NOMBRE 7
FECHA Y LUGAR DE NAC. :10-06-64 Abancay

LIBRETA ELEC | JRAL 129672013
LIBRETA MILIT 2R - 4000248643
CODIGO MODULAH 199915337

AUTOGENERADO DEL iPSS. : 6406101FRPAH001
SISTEMA DE PENS JAFP : HORIZONTE :535361HFPRA2
TITULO ESPECIALIDAD - Bachiller en Filosofia

CARGO JORNAT A LAB. : Profesor de 24 Horas

NIVEL MAGISTER!AL : Categoria C

CENTRO DE TRAEAJO :CE. “40029 Ludwig Van Beethoven-J
Independencia

NIVEL MODAL:: AD : Secundaria de Menores

ORDEN DE EJECiL . ’N : Memorando Nro. 1070-99-JAPER-USE.AS

MOTIVO DE VACANTZ : Por cuadro de horas

VIGENCIA . Apartir del 01 de abril al 31 de diciembre de 1999.

EXPEDIENTE No. : 06698-99-USE-AS ...




b) APELLIDOS Y NOMBRES :MONTANO ENRIQUEZ.Luz Marina
FECHAY LUGAR DE NAC. :73-06-11 Arequipa

LIBRETA ELECTORAL : 29612042
LIBRETA MILITAR 19000351888
CODIGO MODULAR : 99987834

AUTOGENERADTO DEL IPSS. : 7306110MTEIL00S
- SISTEMA DE Fii:C JAFP.  : Intagra 568240LMETI3

TITULO ESPEC /v LAD : Licenciada en Educacién Especialidad BioQuimica
; 11718-P-DREA

CARGO JORNADA LAB. : Profesor de 24 Horas

NIVEL MAGISTERIAL . I Nivel

CENTRO DE TRABAJO . CE. Juana Cervantes de Bolognesi

NIVEL MODALIDAD : Secundaria de Menores

ORDEN DE EJEC'UCION : Memorando No. 1071-99-JAPER-USE .AS

MOTIVO DE VACANTE . Incremento de horas de uloria de Bachillerato

VIGENCIA : A partir del 01 de abril al 31 de diciembre de

1999
EXPEDIENTE plo : 06987-99-USE-AS.

¢) APELLIDOS Y NOMBRES
FECHAY LUGAR DE 1NAC.  :47-07-20 Omate

LIBRETA ELECTORAL 129361415
LIBRETA MILITAR . No registra
CODIGO MODULAR 199914318

AUTOGENER200 DEL IPSS. : 4707200MACEE009
SISTEMA DE ~ "~ .S/AFP.  :Nueva Vida 17366DEMCAE4

TITULO ESPEC!".. 'DAD . Profesor de Educacién Primaria 09160-P-DREA

CARGO JORNAL/. A2, : Profesora de 20 horas

NIVEL MAGISTERIA. : Inivel

CENTRO DE TRABAJL: : CE. Juan Manuel Poler (16 horas) , CE Ludwig Van
Beethoven(04 horas)

NIVEL MODALIDAD . Secundaria de Menores

ORDEN DE EJECUCION . Memorando No. 1067-1074-99-JAPER-USE .AS

MOTIVO DE VA™.ZNTE . Por cuadro de horas

VIGENCIA . A partir del 05 de abril al 31 de diciembre de 1999

EXPEDIENTE No. : 07352

2- DISPONER, que las vigencias de los
contratados en plazas de Crecimiento Vegetativo, Desdoblamientc, Creacién, Cese y
Reasignacion, desempefio deficiente de las funciones asignadas y abandono de
cargo, termineré ~n el momenio que las mismas, sean coberturadas por personal
docente, excedente, Mombrado o Reasignado.

3- AFECTESE el egreso a las partidas
comrespondientes al Sector 25 M. Presidencia, Pliego 443-CTAR, Unidad Ejecutora
300-DREA, Funcién 09, Programa 028, Sub-programa 0074, Actividad 1.00195,
components 3 0514 Cod. Final 00381, Meta 00001, Fte. Fcto. 00, Clasif. Gasto,
5.1.11.15 del Presu; =¢fo Anual Vigente.

Registrese y Comuniquese
DUSE AS/EDGL
JAPER/JRMC
EAIJAAR
TAIALHCC EDGAR QUICANO LAGUNA
echg.. Director de la Unidad de Servicios Educativos
P-1138 (99-06-07> Arequipa-Sur
Cop. 030 =%
Folio 82 18 J™ 199944




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AREA DE PERSONAL
UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS

&~ 0987

12 JUN. 2009

visto, los expadiantez a3maos;

CORSIDERANDO

Que, ez propésito de la Unided de Servicios Educafivos Areguipa
Norte, garantizer el normal desarrolio de las labores académicas para el presente afio, en los Centros
Educarivos de su dmbite jurisdiccional . las mismas que deben ser cubiertas con personal idoneo a fin
de velar por el notwal funcionandenty Téenico —Pedazégice y Administrativo de {a Educacién:

Que. de acuerdo a la solicitid presentada por los postmlantes, a
propuesta de los Directorss de los Planieies v en complimisnto a lo normado por laRM 016-26-ED,
5 procedente expedir la respectiva Resoluzién Directoral de Contrafo, al personal que figwa ea la
parte reselutiva, los mismos que reunen los requisitos exigidos por Lay;

Estando a Ie Informado por 21 Area de Personal y lo dispuesto por ia
Direccion de Ia Unidad de Servicics Sdneativos Areguipa Norte, vy

De conformidad con fa Tey N° 27212 gel Presupusste de la Repiblica,
Leyes 24029, 25212, D.S 019-90-ED, RER N° 026-¢1-GRA/CR F_ M 016-96-ED. v las facultadss
conferidas por laR M. N° J42-27.ED_ R M. N 105-29.ED.

SERESUELVE :

: IEQ. RECONOCER FARA £FECTO BE PAGOS, los Servicios
dei Personal Docenfe Gue a continuacion se mndica: :

L. FLORESPERAITA ., Hornest : (Exz. 1-8733 , Memo 8485, F15.23)
LUGAR Y FECHA UE NACIMIENTO - 104= junto de 1964 — Abancay
LIBRETAFIECTORAL N o 28672012
ILIBRETAMILITARN® : o 40002486432
CODIGO MODTULAR N° T 90015327
AUTOGENERADO FSSALUD N° :  G4810iFRPAHC01
SISTEMA DE PENSIONES / AFP N° - AFP Eorizoate N° 535361HFPRA2
TITULQ - ESPECIALIDAD . Bachiller e Filosofia
CARGO / JORNADA LABORAL :  Profesor por horas — 24 Horas — Religién
NIVEL MAGISTERIAL :  Nivel Remuaeraiivo “D”

CENTRO DE TRARBAJO :  Col. NiraSra de loz Dolorss — 16 Hrs _

Col. Honorio Delgado — 08 Hrs
ORDEN DE EJECUCION : DREA
MOTIVO DE VACANTE . Coadro de Horas RD. N° 335 . 794 USE. AN,
VIGENCIA ;03 de sbril al 31 de diciembre del 2000 -
NIVEL Y/O MODALIDAD :  Secundaria Menorss

OBSERVACIONES > Propuesta por ODEC




AFECTESE, a la Estructura Institucioral Frogramitica
v del Gastc corvespondiente al:

I A

SECTOR 223
PLIEGO : 44R
UNIDAD EJECUTORA : 300
FUNCION : 09
PROGRAMA : 028
SUB-PROGRAMA : 0074
ACTIVIDAD %i'no0103
COMPONENTE : 3.0498
FINALIDAD ¢ 00278
META : 00001
FTE.FIO : 00
CLASIFICACICN DE GASTOS s 311115
del presupuesto annal vigente.

REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE

Lo ¢ue Touneeribo a Ud. pera su
CONLCHCn ¥ Culisds lines

t

,*v i o > 40 '

,_‘ 5 ‘ GiS CIVDENAS A

Y ' /u-x via .(- ’mxu‘l"('a‘) DIOSELmA PACHECO ZUI\"IGA

G DIRECTORA DEL PROGRAMA SFCTORIAL I
USE AREQUIPA - NORTE

"/.an,”“; ,

DPZDPS It
IMVP/TAPER
IMEQ'EA T
@jucecartip.

P - 9322000




| DIRECCION REGIONAL DE

EDUCACION DE AREGUIFA AREA DE PERSONAL
Bre &l RIDFEATAD »
RESOLUCION DIRECTORAL Bo- . 4213
. 06 JUN. 200
Arequipa.
S Vistos. jos Memordndums Nros. 1855, 1852, 1797: y
deméas Expedientes adjuntos; .

CONSIDERANDC

Qie. 25 propdsite de ja Unidad de Servidos Educatives
Areguipa Norte, garantizar al normai desarroflo de 1as jabores académicas para el presente afio, en
ios Centros Educatives de su 3mbito  jurisdiccional . ¥ exisbends piaras vacartes, las mismas que
deben ser cubiertas por personal idénec a fin de velar por e nommal funclonamiante, Pedagdgico y
Administrative de ia Educacion:

s Que de acuerdo & jas solidtudes presentadas por los
Postudantes , 2 Ias propuestss de jos Directores de los diforentes Centros Educstivos ¥y en
cumpiirmiento a lo nommnado por & D.5. 007-2001-ED, Normas para /a Gestidn: y Desarroflo de Ja
Actividades en Centros y Programas Fducativos , Ley NC 27257, D.S, 024-2000-ED Art. 59, sobre
Renovaddn Avtomdiica y Coniratacion de Docentes de Centros Educativos Riblicos es procedente
expedir la respectiva Resofucicn Directoral de Contrato, af personal gue figura en la parte
Resoiutiva, e mismo que reune fos requisitos exigidos por Ley ;

Zstando a io actuado por i Area de Personal, y fo dispuesto
per ia Direccidn de la USE Areguipa Norts, y

Le conformidad con el D.leg. N° 909-2000, que aprueba
&l Presyguesto del Sector Publice para el Afio Fiscal 2007 : Ley NO 27427, de Raconalidad ¥ Limites
en & Gasto Publico para e aiic Fiscal 2007, Leyes N 29029, 252iZ, 0.5, N° OI9-90-ED , RER N°
D26-0F-LRA/CR. DS DO7-200i1-ED y ias Faciitades conferidas por ja R.M. MO 248-87-£0, R.M.
WT IO5-85-ED .

SE RESUELY

i- RENOVAR EL CONTRATQO , & Personal Docente que
3 conlinuacion se indica: -

1. FLORES PERALTA HERNEST {EXF. 1-8551, Memo 1855, Folios 35)

LUGAR Y FECHA DE RACIMIENTD
LIBRETA ELECTORAL MO
1IERETA MILITAR NO

CODIGO PODULAR N°
AUTOGENERADOD ESSALUD 4
SISTEMA DE PENSIONES 7 AFZ2 i5¢
TITULC-ESPECIALIDAD
CARGO/JORNADA LABORAL
NIVEL MAGISTERIAL

CENTRO DE TRABAIO

CROEN DE ZIECUCION

MOTIVO DE {A VACANTE
VIGENCIA

MIVEL Y20 MODALIDAD
CBIEERVALICNES

: AFP Horizonte

: Abancay - 10/06/1964
: 29672033

4000248642

SO8I 5357

£406101 FRPAHOO1

CUSPFP : 535361 HFPRA2
Zachiller en Filosofia

Profesor por horas — 24 horas- Religion

Hivel Remmunerativo " D7

(. £, Honorio Deigado Espinoza - Cayma
DREA z
FPor Incremento Sequn R.D. 156-2001 USE-AN
Dei 01 de Marze 5i 27 de Didembre del 2603
Educagon Secundana de Menores,

Renovadon de Contrato




2. SURAUSTE YUPARQUIRDSALUZ
LUGAR Y TECHA DE HATINIENTO

{5X7, 12928 Memmo 1852, Folios 25)

: Uma - 13/08:2971

LiIBRETA ELFCTORAL N FOG7Z5857

LIERETA MILITAR NO ;2827220732

CUDIGO MOGODULAR K° : O6EIE5Z7

AUTOGENERADC ESSALUD MO : 7108100SAYARDOS

SISTEMA GﬁPEﬁSJOMS 7/ AFP N° : AFP Horicorte CLUSPP : 5361530RSYAAL
TITULC-ESFECIALIDAL P N2 3KQTE-P -OLEOD Educscicon Fsics
CARGC JORNADY, LABORAL : Pofesor por horas — 16 horas.

NIVEL MAGISTERIAL . Frimer Nivel,

CENTRO DE TRABAIOD : O E. Sanea Dorotea - Carcado

OROEN LF EI5CUCT P DREA

MOTIVO DE LA VACANTE
YIGENCIA

WIVEL ¥/'O MODALIDAD
OBSERVACIORES

: Par Cuadre de Horas

. De: O2de Abnil ai 31 de Cicizmbir: del 200%
: Educador: Secunaaric de Menores,

. Renovadién de Contrato.

3. COAGUILA VALDIVIA, Eriic Marisol {EXP. 2-C517, Memo 1797, Folios 28)

LUGAR ¥ FECHA DE NACIMISNTO

: Arequipa — 26/02/1978

{IBRETA ELECTORAL NO : 297149894
LIBRETA MILITAK NO© : 30102359730
CODIEO MODULAR N° : 99Q15086
AT OGENERALC ESSALUD Av ;. 7882260CGVDESOS
FISTEMA DE PENSIONES ! AFP NO * AFP Horizonte CUSPP : 585450ECVGD2
TITULO-ESPECIALIDAD : Certificados en Computacion -
CARGO/IJORNADA LABORAL : Profesor por horas — 06 horas - Computo
MIVEL MAGISTERIAL » Nivel Remunerativo "D *
CENTROC DE TRABAID : C.E, La Recoleta - Yanshuara
ORDER DE EIECUCIOR s DREA
HMOTIVC DE LA YACANTE : Por Cuadro de Horas
vIGENCIA : Del 02 de Abril al 31 de Diciemnbre del 2001
NIVEL ¥/0 MODALIDAD : Fducacion Secundaria de Menores.,
OBSERVACIONES : Renovadon de Contrato - Convenio.
AFECTESE , a ia &structuracién Institucionat
Programatica y del Gasto:
SECTOR 25
PLIEGO 443
UNIDAD 2ECUTORA 300
FUNCION o9
PROGRAMA 0z8
SUR-PROGRAMA 0074
ACTIVIDAD 1.00185
COMPONENTE 32.0408
FINALIDAD > 56611
META 00001
FIE, FT0. o0
CLASIFICACION DE GASTOS 51.111%
Dei Presupueste anuai vicents
Areqaipe, .. 0.6 UL, 2001 FEGISTRESE Y COMUNIQUESE
Lo gu: Tesvscribo @ Ud. r':rn su
conucinaiLi ¥ Hws haes

4.

Ze.0ia General (e)
vee - Ahmkm

CLeiiNaS

P: 21238 - 2002

SOSE FMARIA ELIAS VALDIVIA HERRERA
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

AREQUIPA




MINISTERTO N EDUCATION
it DE GESI LG L LU0 AVA LOGAL
AREQUIPA NORTE AREA DE ADMINISTRACION

EQUIPC DE PERSONAL

RESOLUC;’ON DIRECTORALN® {37 1

T4 3 ABR. 2004
Araguipz;

Vishe, =i Memorando N, 0820 - 2004 UGELAN-
3.EPER, y demads documentss adjunios;

CORSIDERARDO

Que, es propositc de i@ Unidad de Gestion
Pducativa tocat Arequipa Boite, garentizar = nomial desansile de las labores académicas paia el
masente ano 2004, en las Instituciones Educativas de su ambito jurisdiccional, ¥ existiendo plazas
vacanbes las mismas que deben ser cubiertas por personal iddnes a fin de velar ef normal
funcionamienio Pedagdgico y Administrativode ia E!uo;dbn,hastzquedidns piazas sean cublertas
conforme a tey;

Que de acuerdo 3 las solicitudes presentadas por
os postulanbes, 5 lz propuesta de los Directores de las diferentes Instituciones Educativas y en
zumplimiento a lo normado por e DS 007-2001-ED, normas para la gestién y desarmlio de las
achividades en Centros y Programas Sducativos, es procedente expedir ia respectiva Resoiucion de
contrato, al personal que figurs en la parbe Pesoiutive = mismo que redne los requisitos exigidos
por Ley;

Estando 3 o actuado por of Equipo de Personal y o
dispuesto por fa Direccién de ia UGEL Arequipa Norte, ¥

e condoirtudad oot la Ley N¢ Z8044 Lley General
de Educacitn, leyes NO 24029, 25212, DS, NO 019-90-ED, Loy 28128 que aprueba el Presupuesto
del Sector Publico para =t afio fiscal 2004; DS. UL5-2002, DS. 007-2001-E0 y ias Facuitades
conferidas por I3 Res.S N° 204-2002-£D, RER, H° 004 2003 -GRA, Directiva 8° 005-04-DREA-DGA-
OPER, Directiva N® QU3/UGEL &/ 2 ADJEFER/Z20G0S, Uficio Mushipie N° 0054-2004 DREA-D.

BE RESUELVE:

ARTICULT PRIMERO.- CONTRATAR al personal
docente gue 3 continuacicn se indics:

1. FLORES PERALTA, Heamest. Exp. 3-7361, Memo 0820, Folios 16

LUGAR Y FECHA NACIMNIENTC
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
CODIGC MODULAR
AUTOGENERADO ESSALUD 19
SISTEMA DE PENSIONES [ AFP N©
TITULO NO / ESPECIALIDAD

CARGG / IORMADA LABORAL
NIVEL REMUNERATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
ORDEN DE EJECUCIO?N
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGEHCIA

NIVEL Y/ MODALIDAD
UNIDAD DE COSTEC
CODIGO DE UETA
OBSERVACIONES

: Abaixay - 10/06/1954

1 29672013

: 989153357

G436101FRPARGOY

: AFP. AHORIZONTE CUSPP. 535361HFPRAZ

: Bachilier en Fillosofia / Estudios concluidos en
Teolopia. :

: Profesor por horas — 16 horas (RELIGION)

At U

: L.E. Independencia Americana — Cercado

1 362 EDUCACION AREQUIPA NORTE

. Cuadro de howas

D=l 31 de Abril al 33 da Diciembre del 2004

. Educacion Secundana de Menores.

: AREQUIPA 02

- G022

. Propuesis por CREC




ARTICULD SEGUNDD.~ DISPONER, que
sresente contrate Guedare resucite por csusst de mommplinients de fundiones, inssistencias
injustificadas continuas, procesos adminishiativos do naturalezs disciplinaria, por Reestructuracidn,
Racionalizacifn, Reasignacidn yio cualguisr otra forma de desplazamiento,

ARTICULO TERLCERD - AECORDAR 2 los sefiomes
Directores de los distintes Centros Educativos que =3 su obligacion wautelar fas vigencias de los
contrates, debiende informar = iz brevedad posible ia suspension o Iz yariscion de los mismas,
BAJO RESPONSABILIDAD.

BFECTESE | a la Esbruchuracién  Institucional
Programidtica y del Gasto al Sector 01-PCH/ Piiego 443-GRA/S Unidad Ejecutora 302-EAN/ Funcién
08/ Programa 028/ Sub-programa 0074/, Actividad 1.0C155/ Componente 3.0498/¢ Cadenade Gasto

5.1.31.15.
Registrese v Comuniquese,
UNIDAD DE GESTION ERUCATIVA - AREQUIPANORTE
anscnbo a Ud. para cu conccimiento
TEGU ;a.;...z.l...‘.‘.ﬁﬂ.lﬂ
sl ettt CARDEN EDMUNDD SIXTO SALINAS ZUNIGA
s Suaretang Goneial (0) OR DEL PROGRAMA SECTORIAL 111
UGE AREQUIPA NORTE DAD DE GESTION EDUCATIVA LOCSL
AREQUIPA MNORTE

JESSZ/D.UGELAN
PIPB/1.AAD
JACC/IEPER
IMFG/TAL

izfo4

B — 1082 -~ 2004




GOBIERND REGION A3 BREGEFA

GERENCIAREGIONAL DE EDUCACION AREA DF ADMMNBIRACION
UNIDAD DE GESTION FOUCATIVALGCAL FERSONAL
LA 10YA

%sa&eoiéw@mf} Y 236 1
21 ABR. 200y

Visto, = NMemorando N° 334-2009-GRASGRE/DISELLL &l Acta de
Agiudicacion ae Moo, Expedientes Nros. 03622, 03410, Resoiucidn Direcioral N° 0064-2009-
UGELL. 1 de Conformacion dal Comité d= Confratocion ode FParssonal Docente an oz
insfifuciones Fducatvos 8asca v Tacnico Productiva para 2f Feroac tectivo 2009 del ambifo
de la UGEL La Jova, la Propussia de Confatc emitida por io Ofcins Diccssana de Educacion
Catdlica v demds documentos referentes ol confraio de personal docente, adjunics ol
presente en (62) icios.

CONSIDERANDG:

Lregusipa.

Que, conforme a lo estoblecido en af literal o) de io Tercera Disposicion
Transiioria de ia ley N° 23411 "Ley General del Sistermo Nacional de Fresupiuesio”, elingresc de
parscnal conrotado se efactia Unicoments cuando s cusnta con ia piazo presupuesiada,
1o cual es concordonte con & literal o) del numeral 8.1 del arficuic £° de ia Ley N° 29289 “Ley
del Presupuestc del Sactor Pblico para =1 AAo Fiscal 20097

Gue, segun Resclucion Directoral N° 2051-2009-UGEL-AN, ogue aprusba =
Cuadro de Dishibucién de Horas de ias nstituciones Educativas de Educacion Basica Regular
de la Unidad de Costeo Lo Joya del ambito da 1o Unidod de Gesidn Educativa Local Lo
Joya, las mismas Gue deben ser coberixadas con personal idéneo gue relna los requisitos
exigidos por Ley

Snie, mediants Fesciucidn Jefatural N 0161-2009-ED aprueba 1o
Diractiva N© 013-2009-ME/SG-OGA-UPER "Normas y Procedimianizs oara lo Conotacidon de
Docentes en instifucionss Educativas Publicas de Educacidn Basca v Técnico — Productiva en
el Panodo Lectivo 2009 disporniendo qus &l proceso de conrotacion se desarrcilard en
esticto cvden ae menics, establecido mediante &l desarrclio de una prueba regional v en &l
coso de empate o favés de lo evoluocion del legojo dal postuanta, privilegiando o
formocidn profesicnai conforme 1o establecs =t Decreto Suprermo N° 002-2009-ED.

e, en la prueoca Urica Ragional desancliada e dia 15 de febrero detl
2009: el profesor HERMEST. FLORES FERALTA. obluve una calificacon o2 13.550 puntos. por 1o
gue ia Oficina Diocesana de Educacion Cafolica {CONVENKD emite propuesta de confrato
para coberhrar los 16 horas de disponibiiidcod prasupuestol del dive! Secundarno en la
institucion Educativa "B Cruce™ de! Distrito ds Lo Joya, debiendo expedise o presente
resolucion.

Que, ssfando a io actuado por 2 Comité de Confratacion de Personal
Docente en las insttuciones Educativas Basica v Tecnico Productiva para &l Penodo Lechvc
2009 del ambitc de la Uridod de Gestion Educativa Local Lo Jova, Io verificado por el Area
de Gestion insifucional v iC dispuesio por ia Direccidn ge lo Unidad de Gestion Educativa
Llocal La Joya, v,

De conformidad con o Consfitucion Polifica, Ley N° 28044, Ley N° 240292,
Ley M® 25212, Ley N° 29062, ley M® Z3988. Ley N® 28175, Ley N7 28411, Ley N° 29289, ley N°
27444 D, leg. N° 1022 v sus nommas conexas, ley N° 28118, Lley N° 286847, Ley N° 27050, Ltey N°
27911, Ley N° 27942, Decreto ley N° 23211, Decreto Supremo N° 051-91-PEM “Decreto
Supremo N® 00%-2005-ED, Decreto Suprema N2 014-2005-E0, Decreto Supremo N° 003-20068-ED,
Decreto Suoramo N° 002-2005-ED, Decraio Suoremo H° 01890-ED, Resclucion Ministerial N°
0441-2008-ED, Rasclucicn Ministena! N° 483-89-£D v ias Facuitodes conferidas por ia Resoludicn
Suprema N® 204-2002-ED, RER. N® G04-05-CRA, Resclucion lefoheal N® 0141-2009 ED gues
aprueba ia Direciva N 013-200% ME/SG-OGA-UPER. et ol

SERESUELVE:

ARNCULD PRIMERO: APROBAR Bl CONTRATO DE TRABAJO DEL PERSONAL
DOCENIE que forma parte de ia presenis caspiininn oxanin io Unidod Becutora 302
Educacicn Areguipa Norte v 2! parsonal gue a confnuadionse indica:

&




ELLAJ )
i,ERTlFlC%)". 8 as’l'mncam?exﬁxma que

antecede

1.1 DATOS PERSQNALES

APELLIDOE ¥ NOMBRES -{ FLORES PERALTA, HERNEST

DO UMENTO DE IDENT D20 I EFETEOIS

SEXD I MascUing

FECHA DE NATRIUENTG o M0ES1904

CODIGO MODULAR T IL2Par 21 S

REGPAEN FENSONARIS 3 AFPHORIZORTE COSTE M” GG IHFTRAZ

FUNTAD Z 13.550 Furios

THULO Y70 EorECIALIDAD i Licenciado en I CHSN SeCunaana,

: aidad. leng
Regsiro Macit rrn,.

ratiys v Fioschio, con
-P-DEEA.

1.2 | DATOS DE LA PLAZA

MOCalinas i cducacion Basica R
NR/EL Ssecy wxdamx Menor
INSTRUCIOH ED UCATIVA S UHE Cruce”

DISTRI HECuce-1a Jova
CARGO .1 Prof

ESPECIALIDAD :} Educacion Religosa

MOTVO DE LA VACANTE TAprcbadion del Cuodic  de  Horos,  sequn
Resolucion Direciorg! N° 2051-2009-UGELA N,

1.3 | DATOS DEL CONTRATO

N DE EXPEDIENTES FOSE23, TEATD

NEDE RCUDS 162

SRUFPO REASUNERA]T VD i TR CON THULO PEDAGOGE O

JORNADS TAEORAL I 18 Horos Fadagogicos -

VHSENCIA DEL CONTRATD S LEL OS5 DE My 3 ]

TORDEN DE CIECUCEaN A SCZ EDUCACIDON ARELUFS !*’D“"YE
REFERENCIA | Memorando MN? 334-2009-CRA/GRE/DUGEL L)

ARNCULO SEGUNDO: ESTABLECER, gue el contalc sscito puede ser
resuslio por cousal de desempefio deficients de los fimciones osignados, abandono
zryu,ﬁﬁcaco dei cargo, cor re:s;u;fe d= mestos de afencion, d:—.;cuamr'memu de personal fitulor
(\(_.mD'JT"I'E“’Q F“]:SIC]HG‘.;M o, Reubic C:u.,ﬂ uesraqu:, I ¢ mandaio judiciol.
mismo, £of inckbsarvencia de jo astobiss oo de o Funcion Pddlica;

Les Zasion de nfereses en g

ge frevendion v Sancidn dal H. ﬁﬁgcr"upmu \z-
Adrrinistacion Fidica

CORRELATVG
FUNCION i,
PROGRAMA FUNCION AL T 047 Edix N B&sica
SUE PROGRAMA FUHCIONAL 5 0105 Educacicon Sscundaric
PROGRAMA, =
AC‘-'“ SDAD
COMPOMENTE
!*,-‘.L‘i.'-&
UNIDAD DE COSTED - hAs
FUENTE DE FINAMCIARMIEENTO 5 "@ F‘E:CJS\..\' Crdin
Fl

ESO : 443-GRA Gobierns Fagiona! requips
UMNIDAD EIECUTORA 1 302 Educacion Aragupa Norfe

ESPECIFICADETALLEDELGASIO 211212 Parsonal Confratado

REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE

ROGUE MARDIIEZ AUJ
DIRECTOR (&) DEL PROGRAMA
UNIDAD DE GESTION t:D*JC.A‘m

CUiRA MNORTE

PRVCID. A DM
CRCHH/E PER

ai-
F.582 3060%2-1.1




“* o\STRIT

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 414-2010-MDP

Paucarpata, 05 de Marzo del 2010

VISTO: El Expediente N° 00819, Oficio N° 055-2010-ODEC/AQP, Informe N°
“411-2010-STE-MDP, Informe Nro. 224-2010-GPP/MDP, Informe Nro. 53-2010-GAJ/MDP y demds
documentos referentes a la aprobaciéon de conirato de Profesor del nivel secundario en la
Institucion Educativa “Padre Pérez de Guerefu” del Distrito de Paucarpata, adjuntos al
presente en (66) folios.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2010-ED, se dictan normas
para regular la contratacion de personal docente en las instituciones educativas publicas de
Educacion Bdasica Regular, Especial, Alternativa y Educacion Técnico Productiva para el afio
2010.

Que, el articulo primero del Decreto Supremo N° 002-2010-ED, establece
que la contrataciéon de docentes en instituciones educativas publicas de educacién bdsica
-, Tegular se desarrollard en estricto orden de méritos en consideracion a los resultados
\ obtenidos de la prueba Unica nacional aplicada el 15 de noviembre del 2009.

: Que. en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, mediante
‘Resolucion Jefatural N° 124-2010-ED se aprueba la Directiva N° 012-2010-ME/SG-OGA-UPER
“Normas y Procedimientos para la Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas
PUblicas de Educacién Bdsica Regular, Especial, Alternativa y Educacién Técnico Productiva
para el ano 2010".

Que, de conformidad con la Resolucion Ministerial N° 0031-2007-ED, se
resuelve aprobar el Plan de Municipalizacién y Lineamientos del Plan Piloto de
Municipalizacion de la Gestiéon Educativa, en el marco de la descentralizaciéon de la Ley N°
28044 "Ley General de Educacion”.

Que, mediante Resolucién de Secretaria de Descentralizacion N° 018-
2009-PCM-SD se acreditd a diversas municipalidades para la transferencia de la funcién del
arficulo 82° de la Ley Orgdnica de Municipalidades en materia de gestién educativa, dentro
de las cuales se encuentra la Municipalidad Distrital de Paucarpata.

Que, estando a lo propuesto por la Oficina Diocesana de Educacion
Catdlica, y lo actuado por el Comité de Contratacién de Personal Docente en las
Instituciones Educativas de Educaciéon Bdsica Regular para el Periodo 2010 del dmbito del

m Distrito de Paucarpata, y conforme a la parte considerativa de la presente resolucion.
S )

& De conformidad con la Ley N° 29445, "Ley de Presupuesto del Sector
JPUblico para el Afo Fiscal 2010", Ley N° 28044, Ley N° 29062, Decreto Supremo N° 003-2008-ED,
Decreto Supremo N° 002-2009-ED, Decreto Supremo N° 002-2010-ED, Resolucion Jefatural N°
126-2010-ED aprueba la Directiva N° 012-2010-ME/SG-OGA-UPER “Normas y Procedimientos
para la Contratacién de Docentes en Instituciones Educativas PUblicas de Educacion Bdsica
Regular, Especial, Alternativa y Educacién Técnico Productiva para el ano 2010" Decreto
Supremo N° 078-2006-PCM “Autorizan al Ministerio de Educacién con participacion de las
Municipalidades llevar a cabo el Plan Piloto de Municipalizacién de la Gestion Educativa”,
Decreto Supremo N° 031-2007-ED “Autorizan el Plan de Municipdlizacién de la Gestion
Educativa y Llineamientos del Plan Piloto 2007", Decreto Supremo N° 055-2010-EF y las
facultades conferidas por la Ley 27972 “Ley Orgdnica de Municipalidades”;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO DE TRABAJO DEL PERSONAL

DOCENTE, suscrito por la Municipalidad Distrital de Paucarpata  y el personal que a
continuacioén se indica:




RESOLUCION DE ALCALDIA N° 414-2010-MDP

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES : | FLORES PERALTA HERNEST

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1129672013

SEXO : [ Masculino

FECHA DE NACIMIENTO 11 10/06/1964

CODIGO MODULAR 111029672013

REGIMEN PENSIONARIO : | AFP HORIZONTE CUSPP 535361HFPRA2

TITULO Y/O ESPECIALIDAD ‘|Licenciado  de  Educacién  Secundaria.
Especialidad: Lengua, Literatura y Filosofia, con
Registro Nacional N° 30593-P-DREA / Licenciado
en Teologia.

DATOS DE LA PLAZA

MODALIDAD / NIVEL : | Educacién Basica Regular / Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA : | "Padre Pérez de Guerenu"

DISTRITO : | Paucarpata

CARGO : | Profesor

AREA CURRICULAR/ESPECIALIDAD | : | Educacién Religiosa

MOTIVO DE LA VACANTE :| Cuadro de Horas, Resolucion de Alcaldia N° 356-
2010-MDP.

1.3 |[DATOS DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO ;| P "Con Titulo Pedagdgico”

JORNADA LABORAL : | 20 Horas Pedagdgicas

VIGENCIA DEL CONTRATO | DEL O1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2010

REFERENCIA : | Oficio N° 055-2010-ODEC/AQP.

\ ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que el contrato suscrito puede
' ser resuelto por causal de desempefo deficiente de las funciones asignadas, abandono
injustificado del cargo, por reajuste de metas de atencion, desplazamiento de personal titular
(Nombramiento, Reasignacién, Reubicacion, Destaque, Rotacién) o mandato judicial.
Asimismo, por inobservancia de lo establecido en el Cédigo de Etica de la Funcién Publica:
Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual, y a la de Gestién de Intereses en la
Administracién Publica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente:

FUNCION : 22 Educacién

PROGRAMA FUNCIONAL : 047 Educacién Basica

SUB PROGRAMA FUNCIONAL : 0105 Educacién Secundaria

PROGRAMA : 0000

ACTIVIDAD 1 1.000195 Desarrollo de la Educacion Secundaria Menores
COMPONENTE : 3.000498 Desarrollo de la Ensefanza

FINALIDAD : 00607 Desarrollo de la Ensenanza

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 00 Recursos Ordinarios

PLIEGO  Municipalidad Distrital de Paucarpata

ESPECIFICA DETALLE DEL GASTO 1211212 Personal Contratado

Registrese, Comuniquese y COmplase

DAVID G S CONDORI

GERENTE DE SECRETARIA GENERAL
CC. ALC/GGM/GAJ/SGECTYD/STE/SGPC/Interesado/Arch.




manamte Cacla
Pensamiente Soeis

[iff 5001 ALe
INCLUSION

n I nstituto d

— Estudios
Social
Cristianos



Pensamiento Social

Revista del Instituto de Estudios Social Cristianos (IESC)

Afio 2N° 2

Lima, Junio de 2015

Publicacién Anual

Tiraje: 1000 ejemplares

Hecho el Depdsito Legal en la Biblioteca Nacional del Perit N° 2015-08241

IESC

Presidente
Armando Borda Herrada

Vice Presidente
José Luis Pérez Guadalupe (en licencia)

Directores
Francisco Belaunde Matossian
Mauricio Zeballos Velarde

REVISTA PENSAMIENTO SOCIAL

Director
Mauricio Zeballos Velarde

Consejo Editorial

Mons. Norberto Strotmann, MSC
Manuel Monteagudo Valdez
Alberto Ferrand Noriega

Juan Ponce Alcantara

Diseno de Caratula y Diagramacién
Ricardo Cateriano Zapater

Impresion - Tarea Asociacion Grdfica Educativa
Psje. Maria Auxiliadora 156, Lima 5 - Perti

Impreso en Perii

EIIESC agradece el apoyo de Adveniat que ha hecho posible la publicacién de esta edicion

Direccién

Bolivar 298 Of. 301 - Miraflores (Lima 18)
Telefax: 444 4922 - 242 1698

E-mail: institu@terra.com.pe
www.iesc.org.pe

INDICE

Presentacion B 5

Cristianismo y Libertad Econémica
Dr. Dres h.c. Paul KitCROf ......cuvueuevimiunnsssnssssssssssssscsmmsssssssssissssssnssssinss 7

La navaja de Ockham y el derecho mutilado. Las exigencias de la dignidad
humana universal. Mag. Fernando HUACAC GAICa .........ovsvivsiiiissuecinensisnesnnns 23

;Es conservadora la doctrina Social de la Iglesia?
Josef Thesing 41

La persona humana en la Doctrina Social de la Iglesia.
Un acercamiento desde la filosofia sobre la moral.
Hernest Flores Peralta R T SRR T I 57

La Ecologia en la Doctrina Social de la Iglesia.
Lic. Juan Rodriguez Grados 69

El rugido del Leén de Miinster: La Doctrina Social de la Iglesia en las tres
célebres prédicas de 1941 del Beato Clemens August von Galen.

Juan Carlos Nalvarte Lozada 81
Comentarios editoriales sobre publicaciones del IESC...........coooimviminniiiniinnas 98
Reflexiones sobre el Mensaje del Papa Francisco.........cocuusiimmsinsssnsiininns 101

DOCUIMEINEOS ...cocviserrereenesnessassasessssasssssssassassssnesssasssesssssssmsnssssnssssssessassssassasssnssnsiessassas 123

Declaracién de Praga 125

Discurso del Santo Padre Francisco a los estudiantes en el Encuentro Mundial
de Movimientos Populares............cco..... .127




LA PERSONA HUMANA EN LA
DOCTRINA SOCIAL DE LA

IGLESIA
UN ACERCAMIENTO DESDE LA
FILOSOFfA SOBRE LA MORAL

Hernest Flores Peralta
Tedlogo, profesor de la Universidad La Salle, Arequipa

“Platero es pequefio, peludo, suave; tan blando por fuera,

que se diria todo de algodon, que no lleva huesos. Sélo los es-
pejos de azabache de sus ojos son duros cual dos escarabajos de
cristal negro. Lo dejo suelto y se va al prado y acaricia tibiamen-
te, rozdndolas apenas, las florecillas rosas, celestes y gualdas...
Lo llamo dulcemente: ;Platero?, y viene a mi con un trotecillo
alegre, que parece que se rie, en no sé qué cascabeleo ideal...”

“Platero y Yo"
Juan Ramon Jimenez

INTRODUCCION

En el parrafo N°77 del Compendio de la Doctrina Social de la
Iglesia se lee: “Es esencial, ante todo el aporte de la filosofia. .. Afirmar
que la doctrina social debe encuadrarse en la teologia mds que en la
filosofia, no significa ignorar o sub estimar la funcion y el aporte filo-
séfico. La filosoffa en efecto, es un instrumento idéneo e indispensable
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RESOLUCION DIR EC TORAL N"935- 2022 - D G- IESPP
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Ch nguilambills. 15 de maye del 22

VISTO:

H abome prosotads por o Comné Orgam 2ador & ¢ vento acadomco vameal desar ol ado durssie o
02002 oo of ol se detulla kb pant icpaciia ded Mg Hernest Flores Peralts cono poscnte &l
wma “La Edecaciin Secundaria en Tiempes de Pandem o7, deggado 2 los ctadume s dd lasanan
de Blecacede Superar Podaaascs Pablos “Gregarse Mesded™

CONSIDER ANDO:

Que, o Iad 0o de Educacde Suponos Padagdgaco Palilico “Craaoe s Mended™, doento de s plan de
ot redades academuces del aflo 20027, copanind ws cxdo & comforencins vt es con b fimhidad &
Reudocer o formunc e academnca y peok suonal de ks cad e

Que,emed oo de & ho e vento, o Mg Her sest Flores Per sl pasticl pb ¢ amo poscate, desasollando
L vomdes o “La Eduecacibn Socu ndar ia en Tiempos de Pandemi a7, contnboyendo sqamloml o
OO Sk COMOCIILICIOS § ey aoncas & I micpom dof peoce 2 ot Ve o CoRIe IR adve Sos,

Qi €5 SO0 R0 e anocy y dopr cmstancn ofica ] de dicha particpaceden, o sy 0o ol valoso apore
achde mec o besdadoy

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reccsvcer y fehicne of Mz Hersest Flores Peralts por su destacala
panic gucsda como pencole oa o owmo acalémuy vetual dasdd por el IESPP “Gegodio
Meaded™ e o afio 2022, con & poscsca tieladr “la Edecaciin Secundaris en Tiempes de
Pande mis™, Srgndo 2 los cadonies & b i sanacaie

ARTICULO SEGUNDO: Dejar commancia & i peesemte Resodockia oo o i ssaiecional y
exiender ¢ recoencamcnio come spoadicnte ol s csada

ARTICULO TERCERO: Emcagar o b Sccxmra Acalemaca ks accwers potscmes para o
cumplinicnto & L peosonte sosodeciin,

REGISTRESE. COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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OTORGADO A:

FLORES PERALTA HERNEST

En mérito a su part1c1pac1on como PONENTE en el III Congreso Intemaclonal de Investigacion
Cientifica con la investigacion USO DE REDES SOCIALES Y SU RELACION CON LA
ORTOGRAFIA EN DOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS, organizado por la
Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional de Huancavelica, realizado los dias 12,
13y 14 de noviembre de 2024

Huancavelica, noviembre de 2024

FCED-1732312327408-325 ‘B:'%"' mmm “ @’ Fimado ditaimente por CARRILLO
Motivo: Soy el zmssomsz soft
rm 2 201411(5“-(5@
s - rm 21 112024 mzaawsoo
Decano de la FCED Director de la UPGFCED

La autenticidad de este certificado puede ser verificado escaneando el cédigo QR.
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Escuela De Post Grado
Centro de Desarrollo Académico

DIPLOMA

Regate Neo. 020L04-37941-1088

DIPLOMADO DE POSTCRADO: “DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES
PARA EL APRENDIZAJE"™ - MODALIDAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA

Se otorga @l presente a:

FLORES PERALTA HERNEST

Por haber concluldo satsfactorlamente el pragrama del DIPLOMADO DE POSTGRADO
EN LA MODALIDAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA, “DESARROLLO DE HABILIDADES
DIGITALES PARA EL APRENDIZAJE", PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA 2020
de 3 Universidad Catalica de Santa Maria; aprobado por Resclucion N° 7424-CU-2020,
realizado del mes de agosto del 2020 hasta el mes de enero del 2021, cuyo Plan de
Estudios comprende de sels modulos de aprendizaje, 24 creditos equivalentes a 432
horas académicas, acreditandose con un nivel de: ORGANIZADOR

Arequipa, Enero del 2021

—
Or. Jorge Cacerés Arce Dr. José Villdnhueva Salas
Vicerpotar Academico Drector du In Pacuelin e Post Graco

‘ ‘o'~' ] ¢
. .r\’:"";’“t‘h

S - '

Dr. Alberto Bricefio Ortega

Rector




PROYECTO DE PEDAGOGICO INSTITUCIONAL:
SESIONES DE APRENDIZAJE AL AIRE LIBRE, ASCENSO AL WISTI

AREA : INSTITUCIONAL ¥ FEDASOGICO

FESPONSABLES : Profesores: Fad Nescose, Ve Soecsn, Lanin Cas Nogeowsio, Hermeet Fores Poraila § of
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INFORME 02
PROYECTO DE CAPACITACION: PREVENCION DE DESATRES VULCANOLOGIA E INUNDACIONES

A : Profesora Nora Apaza Barriga
Jefa de unidad académica - Secundaria

DE : Profesor Hemest Flores Peralta.
Estudiantes de Ciencias Sociales V
Tatiana Mishel Merma Salas.
Yesenia Susan Gutierrez Chocén.
Katherine Danai Quispe Perez.

ASUNTO : Proyecto de Capacitacion: PREVENCION DE DESATRES
Vulcanologia e Inundaciones

FECHA : 20 de mayo del 2013.

Por medio del presente informe le comunicamos que las estudiantes de Ciencias Sociales V semestre y
profesor de curso Opcional Seminario V, con el objetivo de fortalecer capacidades en la formacion profesional
y académica. Esta programado en el silabo, ademas de conocer como planificar, gestionar y ejecutar el
proyecto de Capacitacion: PREVENCION DE DESATRES, en dos campos, el Vulcanolégico y el de
Inundaciones (adjuntamos proyecto). Este proyecto ya esta en ejecucion y responde aln a otro objetivo,

extension hacia la comunidad.
e INGEMMET es la Institucion de cooperacion, la Sra. Luisa Macedo: Ing. COORDINADORA PROYEGTO de

OBSERVACION VULCANOLOGICA de la Region Arequipa.
e Lacapacitacion, para empezar, esta disefiada para los estudiantes de primaria, cuyos oficios ya

redactados han sido tramitados.
o Tiene dos fecha 24 y 31 de mayo, las horas de ejecucion sera en las horas lectivas. 9:00 (convocatorias)
a 11:20.

Si més que decir, le informo, agradeciendo que nos facilite las acciones que sean oportunas.

Lo K)Z?/(

— | --
MERMA SALAS, Mishely Tatiana GUTIERF{EZ CHOCON, Yesenia Susan
Delegada de aula Adjunta proyecto
. Al 1l 7]
“hdedp] A\ I
QUISPE PEREZ, Katherine Danai F,}LORES PERALTA, Hemest

Adjunta proyecto Docente de curso
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“GREGORI0 MENDEL" CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquiliambilia, 28 de marzo del 2022

Hernest Flores Perabts
Docente del TESPP Gregorse Mendel

Asunto: Designacsen come docente de apuye en ol area de imvestigaciin
Me e+ grato dingrme o | 'sed, pore exgrecrle m commaderaccn

Es cosdormidad, informo que IESPP Gregorio Mendel de Chugeetumbiila viene
puthcands b revista Nawmchay que s encoenira promo o su pubicscin 3 cargo del area
kwwdmdmpmmhmmﬁuh
pebbcaciones v poder gecutar proyecsos de investignostn desde of drea B8 necosario
recordar gue, debe sempre do trabajer de mancra colegiada con o droctor &l area Ing
Nestor Yim Costilla Ventus

Sm otro particular. me despadn

Mg Cesar Augusio Mmm Untserres
Dywector Gemeral

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
: *GREGORIO MENDEL" CHUQUIBANBILLA - GRAU

Aine




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“GREGORIO MENDEL" CHUQUIBAMBILLA - GRAU

RESOLUCION DIRECTORAL N2017- 2022 - DG- IESPP
“GREGORIO MENDEL" - CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuguibambilla 28 mayo del 2022

Visto: La necesidad de poder establecer los lincamientos de las Unidades de servicio en el
Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Gregorio Mendel de Chuquibambilla,

CONSIDERANDO:

Que es politica del Institwto de educacion Superior Pedugogico Gregorio Mendel
de Chuquibambilla, de la provincia de Grau, departamento de Apurimac, poder reconocer las
propuestas de las unidades de ejecucion dentro de la Institucidn.

Que, de conformidad a ko solicitado en ¢l OFICIO N°80-2022/[ESPPGM-LUI
remitido por la unidad de investigacion,
SE RESUELVE:

1. APROBAR, la conformacion de la comisién de investigacion del Instituo de
Educacidn Superior Pedagdgico Gregorio Mendel,

2. RECONOCER, a los siguientes docentes:
Presidente: Ing. Nestor Yim Costilla Ventura
Secretario: Mg, Hemest Flores Peralta
1° Miembro: Mg. Victoriano Moina Huarancea

3. TRANSCRIBIR Y COMUNICAR, a las diferentes instancias organizativas del
Instituto de Educacidn Superior Pedagogica Gregorio Mendel, Conscjo Directivo y
Unidad de Responsabilidad Social.

REGISTRESE, ARCHIVESE Y COMUNIQUESE

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“GREGORIO MENDEL" CHUQUIBAMBILLA - GRAU

wirp,
Cragerio Manchl




UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA

ESCUELA DE POSTGRADO
MAESTRIA EN EDUCACION SUPERIOR

DECRETO DE NOMBRAMIENTO DE ASESOR DE TESIS

Arequipa, 03 de Octubre del 2024
DECRETO: Nra. 013298-2- EPG-2024

Visto el expediente 013298 presentado v en concordancia con lo dispuesto por b Ley 30220, los articulos respectivos
del Estasio de la Universidad Caidlica de Santa Maria v el Reglamenio de Grados v Tiwlos de la Escuela de
Postgrado, se docreia;

PRIMERD
Autrizar el nombramicnto de Asesor de Tesis.
2023001522 - MANSILLA URLA MARIA DEL PILAR
SEGUNDO
Diesigndndose como asesor al docente;
29672013 - FLORES PERALTA HERNEST
El asesor designado en ¢l pémafo anterior se encargard de guiar en ¢l proceso de 1a elaboracidn de la Tesis titulada;

PROGRAMA DE PENSAMIENTO CREATIVO PARA LA PRODUCCISN INTELECTUAL EN DOCENTES
EGRESADOS DE LATERCERA PROMOCIAN BECA MAESTRO 3.0, AREQUIPA 2024

TERCERD

La Direccion y Secrelari de la Escuela de Postgrado se encargaran del cumplimients del presente, Regisirese y
GO quse,

29201360 - VILLANUEVA SALAS JOSE ANTONIO
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSTGRADD




UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA

ESCUELA DE POSTGRADO
MAESTRIA EN EDUCACTION SUPERIOR

DECRETO DE NOMBRAMIENTO DE ASESOR DE TESIS

Arequipa, 02 de Septiembre del 2024

Visto el expedients 013305 presentade v en concordancia con lo dispussto por la Ley 30220, los articulos respectivos
del Estatuto de la Unfversidad Catolica de Sants Mariz v el Reglamento de Grados v Titalos de la Escuela da
Postzrado, se decrata;

FEIMERO
Autorizar &l nombramiento de Asesor de Tesis.
202301551 - MIBANDA ROJAS FERNANDO LUTS
SEGUNDO
Dasignandose como asssor al docente:
29672013 - FLORES PERALTA HEENEST
El asesor designado en el parrafo anterior se encargara de suiar en el proceso de la elaboracion de 1a Tesis dulada:

FROGRAMA DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA FORTALECER EL DIAGNGSTICO DE
HEFATITIS VIRAL EN ESTUDIANTES DEL TERCER AdQ DE LA ESCUELA FROFESIONAL DE
MEDICINA HUMANA DE UNA UNIVERSIDAD FRIVADA DE AREQUIPA - 2024

TERCERD

La Direccion v Secretana de la Escuela de Postgrado se encargaran del cumplimisaio del presente. Reglstraze v
COmuniquess,

219201360 - VILLANTEVA SALAS JOSE ANTONIO
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSTGRADO
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Universidad Catdlica
de Santa Maria

& N

AREQIP-PERO & (51 54) 382038 @ http://www.ucsm.edu.pe B facebook.com/ucsm.edu.pe/

Arequipa, 16 de marzo de 2020

El que suscribe, Rector de la Universidad Catélica de Santa Marfa, solicita a las
autoridades Policiales y Militares, otorgar las facilidades de transito al Sr.

HERNEST FLORES PERALTA
Identificado con DNI 29672013 para que pueda efectuar labores de coordinacidn,
comunicacion e informacién en las instalaciones de la universidad, con todos los
miembros de la comunidad universitaria como consecuencia de las acciones propias
de prevencién y contencién del virus denominado COVID-19, en estricto
cumplimiento del decreto supremo que declara en estado de emergencia al Pafs.

Quedo agradecido por su gentil atencién.

Atentamente,

ReciorS L/ VERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA




Universidad Catolica
de Santa Maria

& (5154) 382038 @ http://www.ucsm.edu.pe € facebook.com/ucsm.edu.pe/

&
AREQUIPA-PERU

“IN SCIENTIA ET FIDE EST FORTITUDO NOSTRA"
(En la ciencia y en la fe estd nuestra fortaleza)

SE APRUEBA EL USO DE LA PLATAFORMA VIRTUAL (AULA VIRTUAL) A PARTIR
DEL INICIO DEL SEMESTRE IMPAR 2020 EN LA UCSM.-

RESOLUCION No. 7337 -CuU-2020
Arequipa, 2020 marzo 12

: Visto el Of. No. 268-VRACAD-2020 mediante el cual el Sr. Vice Rector Académico
hace llegar la propuesta del uso de Aulas Virtuales a partir del Semestre Impar 2020;

CONSIDERANDO:

Que, la Plataforma Virtual es un sistema que permite la ejecucion de diversas
aplicaciones bajo un mismo entorno, dando a los usuarios la posibilidad de acceder a ellas a
través de Internet; g

Que, el Sr. Vice Rector Académico informa que la Comisién Permanente de Asuntos
Académicos, Capacitacién y Perfeccionamiento en su sesién de fecha 05-03-2020 aprobé que a
partir del inicio del Semestre Impar 2020 se implemente el uso de Aulas Virtuales, por lo que los
Docentes de forma obligatoria y bajo responsabilidad deberin hacer uso de ellas, debiendo
incorporar a la citada plataforma el contenide académico correspondiente; )

Que, el Consejo Universitario en su sesion de fecha 10-03-2020 tomé conocimiento de la
mencionada propuesta acordande su aprobacién tanto para pregrado como postgrado;
estableciendo que el incumplimiento de la obligacién de uso de aula virtual dara lugar al retiro
de la carga académica que se asigne;

De conformidad con lo dispuesto por el Art. 89, inc. b) del Estatuto de la UCSM;

SE RESUELVE:
PRIMERO

Aprobar, en forma obligatoria y bajo responsabilidad, el uso de la Plataforma Virtual
(Aula Virtual) a partir del inicio del Semestre Impar 2020, debiendc los docentes incorporar a
la citada plataforma el contenido scadémico correspondiente.

SEGUNDO

Establecer que el incumplimiento de la obligacién de uso de Plataforma Virtual (Aula
Virtual) dar4 lugar al retiro de la carga académica que se asigne.
TERCERO
La disposicién mencionada en el numeral primero alcanza tanto a los Docentes de
Pregrado, de Postgrado y de Postitulo (Segunda Especialidad).
CUARTO
Los Vice Rectorados Académico, de Investigacion y Administrativos y las diferentes >

Unidades Académicas y Administrativas, se encargarin del cumplimiento e implementacién de
Ia presente. x

Registrese y comuniqiiese.




Ministerio de Educacion
Gobierno Regional de Arequipa
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Resolucion Directoral v° 04 373
Arequipa, 3 7 }UL 21'3?8

Visios, el Memorando N°187-2018- GRA/GRE/DUGEL.AN del Director de la
Unidad de Gestion Educativa Local-Arequipa Norte, Oficio N° 093-2018/UGEL-AN/D.AGP, el Informe
N° 011-2018-UGEL-AN-AGP/-ES y demés documentos adjuntos en 07 folios Utiles:

CONSIDERANDO:

Que. segun lo dispuesto por el articulo 13 de ia Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, la calidad de ia educacion ss el nivel dptimo de formacion que deben alcanzar las
personas para enfreniar los retos del desarrollo humano, gjercer su ciudadanic y coniinuar
aprendiendo durante toda la vida, siendo uno de los factores que interactian para el logro de ia
referida calidad educativa la formacion inicial y permanente que garantiza idoneidad de los
docentes y autoridades educativas;

Que. de acuerdo al articulo 7 dle la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magiste ric,
la formacién en servicio tiene por finalidad organizary desarrollar, a favor de los profesores en servicio,
actividodes de actualizacion, capacitacion y especiaiizacion, que responden a las exigencias de
. -aprendizaje de los estudiantes v de la comunidad o a la gastion de la institucién educativa y alas
necesidades reales de la copacitacion de los profesores:

Que. segun el numeral 4.1 del articulo 4 del Reglamento de la Ley N° 29944,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, la formacidn docente es un proceso continuo que
comprende la formacion inicial y la formacion en servicio: tiene oor finclidad promover el desarrollo
de las competencias profesionales establecidas n el Marco de Buen Desempenrio Docente, con un
enfoque integral que o prepare para atender los requermientos compiejos, diversos y camoiantes
del sistema educativo peruano:

Que, segun lo dispuesto oor el numeral 8.1 del articulo 8 del citado
Reglamento, el profesor debe participar en forma activa en los procesos formativos convocados y
orgenizados por la institucion educativa, los Gobiernos Regionales v sus instancias de gestion
educativa descentralizada y el Minisierio de Educacion, 2n ia perspectiva de fortalecar Igs
competencias profesionales estcblecidas en el Marco de Buen Desempeno Dccente y asumir nuevas
responsabilidades profesionales en el sistema educativo publico, que contribuyan a mejorar 10s I0gros
de aprendizaje de los estudiantes;

Que. es politica de la Unidad de Gestidn Educativa Local -Arequipa Norte:
orientar y promover los proyectos de innovacion pedagoégica. como velar porla correcta aplicacion
de los dispositivos legaies vigentes en el desarrollo de las actividades de esta naturaleza a efecto de
garantizar el mejoramiento de la calidad y eficiencia del servicio.

Que, el Equipo de Especialistas de Educacion del Area de Gestion

Pedagdgica, en cumplimiento de sus funciones nha considerado implementar, el Taller de

ctualizacion de docentes de Comunicacion, Matematica, Inglés, CTA, EPT, Educacion Fisica,

Ciencias Sociales. para el afo Lectivo 2018, cuya finalidad es promover, coordinar, ejecuiary evaluar

las actividades destinadas a elevar la calidad educativa, fortalecienco las copacidades de los

docentes sobre aspectos técnico pedagdgicos y éticos orientados a la mejora del desempedro
profesional.

Estando a lo dispuesto por ia Direccion de la Unidad de Gestién Educativa
Local Arequipa Norte. informado y opinado por la Direccion del Area de Gestion Pedagogica y
Especialistas de Educacion.

De conformidad con la Constitucion Politica del Pery, Ley General de
Educacion N° 28044 , Reglomento de la Ley General de Educacion. Decreto Supremo N° 011-2012-
ED. Decreto Supremo N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y funciones de las Direcciones
Regionales de Educacion y Unidades de Gestion Educativa: Decreto Supremo N° 050-82-ED




Educacion Basica.

SE RESUELVE:

Reglamento de Supervision Educativa; Resolucion Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba la
Norma Técnica denominada "Normas y orientaciones para el Desarrollo del Afdo Escolar 2018 erm la

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR EL COMITE DE ORGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION DEL
TALLER DE ACTUALIZACION DE DOCENTES DE LAS AREAS DE COMUNICACION, MATEMATICA, ING LES,
CTA, EPT, EDUCACION FISICA, CIENCIAS SOCIALES

RESPONSABLES

CARGO

Mag.Jorge Luis Choque Mamani

Oirector de la Unidad de Gestidn Educativa Local

Dr. Sonia Castro Cuba Sayco

Jefa del Area de Gestidon Pedagogica

Mag. Maribel Roxani Romero Lopez

Especialista de Comunicacion Educacion
Secundaria

Mag. Zulma Zuly Ferndndez Concha

Especiclista de CTA -Educacion Secundaria

Prof. Carlos Enrique Villegas Aquise

Especialista de Educ. Fisica-Educacidn Secundaria

Mag. Renato Richard Pumarayme Quisoe

Especialista de Matemdtica -Educacion Secundaricy

Mag. Melba de la Cruz Gonzales

Técnica de Cuitura y Deporte

Dr. Victor Correa Vargas

Director

ARTICULO SEGUNDO.- CONFORMAR EL COMITE DE APOYO

COMITE DE APOYO

RESPONSABLES

CARGO

Hna. Bertha Esther Delgado Inga

Promotora de la I.E. Nuestra Sefora de la Asuncion

Kafia Messa Meza

Directora de la I.E. Nuestra Sefora de la Asuncion

Henry Huaman Navarro

Sub Director de la I.E. Nuestra Sefiora de la Asuncidn

Erika Ivonne Bustos Segovia

Coordinadora Pedcgogica de la LE. Nuestra Sefiora de la
Asuncion

Lourdes Grisel Vargas Vizcara

Oficinista de la I.E. Nuestra Sefora de la Asuncion

Susana Lorenza Chuquimia Alvarez

Oficinista de |a I.E. Nuestra Sefora de la Asuncion

Raphnael Sierra Calsina

Encargado de informdtica de la L.E. Nuestra Sefora de la
Asuncion

Carlos Huayhua Huayhua

Personal de la |.E. Nuestra Senora de Ia Asuncion

Lorenza Gonzdles Esquicha

=

Personal de la |.E. Nuesira Senora de Ia Asuncion

Maribel Celia Guevara Delgado

Personal de la |.E. Nuesira Sefora de Ia Asuncion

Gabriela Esther Manrique Aramburu

Administradora de la I.E. Nuestra Senora de la Asuncion

Elizabeth Gina Vargas Arredondo

Personal de Ia I.E. Nuesira Sefora de la Asuncion

Lic. Hermelinda Pari Chambi

Docente del Colegio Trinidad Mordn

Martha Olayunca Peralta.

Docente del colegio Futura School -Tiabaya

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR EL EQUIPO CAPACITADOR

RESPONSABLES

CARGO Y ENTIDAD

Karen Dayana Nunez Lopez

Capacitadora de Comunicacion ,Docente del Colegio
Nuestra Senora de Fatima

Hermelinda Pari Chambi

Capacitadora de Comunicacion |,
Trinidad Mordn

Docente del Colegio

Rubeén David Morales Paredes

Capacitador de Educacion Fisica, Docente de la I E.
Juan XXl - CIRCA

Edwin Christian Revilla Huanuatico

Capacitador de TIC |. E. San Pedro v San Pablo CIRCA

Martha Olayunca Peraita.

Capacitadora de Comunicacion del colegio Futura
School -Tigbaya

Mg. Juan Carlos Alvarez Rivera

Capactiador de TIC del colegio Carlos La Fuente Larrauri

Mag. Renato Richard Pumarayme
Quispe

Capacitador de Matematica -Especialista de Educacidn
Secundaria

$2 PNP Emma Hancco Chuctaya

Capacitador TOE Integrante de la PNP Comisaria de
Familia

S2 PNP Karen Castillo Quispe

Capacitadora TOE Integrante de ta PNP Comisaria de
Fomilia

(

~
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Monicc Mery Delgado Amado

Capacitadoray Docente de la L.E Carlos Echavarry
Osacar

Yris Matilde Rodriguez Bustinza

Capacitadora y decenie de la LE Jesus Maria San Martirm
de Porres

Antonio Daniel Ordonez Benavides

Capacitador de TIC y Docente Colegio Militar Francisco
Bolognesi

Silvia Delia Florez Coyla

Capacitadora de Comunicaciony Docente de la I.E.
Santa Rosa de Viterbo

Saul Angel Cama Ramos

Capacitador de TIC y Docente de la LE. J. D. Zamdcola v
Jauregui

Robert Alfredo Ynquilla Jaén

Capacitador de EPT

Sonia Soledad Cuadros Loayza

Capacitadora

Eliana Marianela Encalada Lazarinos

Capacitadora de Tutoria y Orientacidn Escolar

Yesica Magali Apaza Cadapatana

Capacitadora de Tutoria y Orientacion Escolar

Mirvam Torres Queguezana

Capacitadora de Tutoria y Orientacion Escoiar

Lita Roxana Tejada Lazo

Capacitadora de TIC y Docente de la l.E Jests Maria Sam
Martin de Porres

i Hernest Flores Pergiia

Capacitador de Comunicacion y Docente de INFOCOR

Hercilia Margot Fernandez Cabrera

Capacitadora de EPT y Docente de lal.E. Juan Pablo
Vizcardo y Guzman

Carlos Aiberto Campano Cornejo

Capacitador TIC y Docente de la |.E. Carlos Lafuente
Larrauri

Nérica Amparo Gamero Gomez

Caopacitadora TOE y Directora de la L.E. José Maria
Arguedas

ARTICULO TERCERO.- AUTORIZAR, la

privadas.

ejecucion del Plan de Actudlizacion de docentes
Comunicacién, Matemdatica, CTA, EPT, Educacion Fisica, Ciencias Sociales de las ILEE publicas y

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, gue concluida la ejecucion de los actividades del taller de

actualizacion docente de Comunicacion, Matematica. Ingiés, CTA, EPT, Educacidn Fisica, Ciencias
Sociales; el Comité Organizador del proyecto remita el informe documentado correspondiente para

la respectiva certificacion.

JACHM/D.UGELAN
SECC/1.AGP
MRRU/EES

P-5170-2018.

Regisirese y Comuniguese,

hoque Mamani
Gesdtion Educativa Local

Arequipa - Norte

de




Municipalidad Provincial
de Arequipa

“ANO DE LA DIVERSIFICADCION PRODUCTIVA Y DEL FORTALEC IMIENTO DE LA
EDUCACION”

Arequipa, 23 de noviembre de 2015

OFICIO N° 342-2015-MPA-GDSE/SGEyC

Sefior

HERNEST FLORES
Miembro del COPALE
Presente. .-

A través del presente le hago llegar un cordial saludo a nombre de la Municipalidad
Provincial de Arequipa que me honra presidir, y a la vez comunicarle que en el proceso de
trabajo que venimos desarrollando con el Consejo Participativo Local de Educacion,
COPALE, estaremos emitiendo la Resolucion Municipal que valide el trabajo de los
profesionales participantes en el Consejo en mencion, de manera individual e institucional.

Para el efecto, el jueves 3 de diciembre a las 14:00 horas, en el Portal de la Municipalidad
110, tercer piso, se realizara la sesién de trabajo del COPALE, en la que se hara el registro
definitivo de sus miembros, estableciendo las comisiones de trabajo respectivas de
acuerdo a las pautas acordadas anteriormente.

Agradecernos confirmar su participacion al teléfono 054-204801, de la oficina de
educacion y cultura.

Sin otro particular, quedo de usted.

")

Atentamente,

ora: Fima. _

2850+

“Afio del Bicentenario Patridtico del Sacrificio de Mariano Melgar”



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE AREQUIPA

"Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educaci6n”

Arequipa, 18 de junio 2015

OFICIO N° 116-2015-MPA-GDSE/SGEyC

Sefior

HERNEST FLORES PERALTA
Director de INCOFOR
Presente..-

A través del presente saludo a usted a nombre de la Municipalidad Provincial de
Arequipa, que me honra representar, a la vez que invito a usted a la reunion de
trabajo del Concejo Participativo Local de Educacion, COPALE, que se efectuard el
viernes 26 de junio a las 12:00 horas, en la oficina de la Gerencia de Desarrollo
Social y Educacion, sito en el Portal de la Municipalidad 110, tercer piso.

Esta convocatoria se realiza en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley de
Educacion N° 28044, articulo 75 que establece las normas para la conformacion del
organismo mencionado, cuyo fin es coordinar, concertar y vigilar el Proyecto
Educativo Local de Educacion.

Agradeceré confirmar la asistencia llamando al teléfono 204801, oficina de la
Subgerencia de Educacion y Cultura.

Sin otro en particular, reitero mi atento saludo.

Atentamente,

/ )r. Alfrddo Zegarra Teja

lde de Arequjpa
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ACREDITACION

La Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura, UNESCO - Pert, acredita que el docente Hernest Flores Peralta,
identificado con DNI N° 29672013, del Instituto de Educacién Superior
Pedagégico Publico Arequipa, estd implementando acciones de Incidencia con
enfoque en Educacion para el Desarrollo Sostenible (EDS) en su respectiva
comunidad.

En este marco, se solicita al receptor de esta acreditacién, brindar las

facilidades para que el Lic. Flores pueda lograr sus objetivos.

Lima, 22 de abril de 2013

en Peru

Av. Javier Prado Este 2465 - Lima 41; Apartado Postal 41-0192 — Lima 41
Telfs.: (511) 476-9871, 224-2526; Fax: (511) 476-9872

Direccién Electrénica: lima@unesco.org

WWW.UNesco.org



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
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PEDAGOGICO PUBLICO DE
AREQUEA 2 L% ) MINISTERIO DE EDUCACIO
D.S. 08-83-ED } e

fyyoe
“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0168-2012-DG/IESPPA

Arequipa 2012, Mayo 25.

VISTO: El Informe N° 038-2012-JUA-IESPA de fecha 16 de mayo del 2012 en treinta y
un (31) folios dtiles presentado por la Prof. Silvia Quispe Flores, Jefe de Unidad
Académica en el que remite el Proyecto EDS desde la “Reserva Nacional de Salinas y
Aguada Blanca” y la propuesta del equipo institucional..

CONSIDERANDO:

Que, dentro del marco del Decenio de las Naciones Unidas de la Educacion para el
Desarrollo Sostenible y respondiendo a la propuesta de la red de instituciones
formadoras de docentes en educacion para el desarrollo sostenible convocada por el
area de Formacion Inicial Docente y la Oficina de Coordinacion con Instituciones de la
Sociedad Civil, es que damos cumplimiento al convenio con la Reserva Nacional de
Salinas y Aguada Blanca.

Que, es necesario conformar el equipo institucional que lideren las acciones EDS en
nuestra institucion.

SE RESUELVE:

1. Conformar el equipo institucional que lideren las acciones “Educacion para el
Desarrollo Sostenible desde la Reserva Nacional de Salinas y Aguada Blanca” de la
siguiente manera:

REPRESENTANTE INSTITUCIONAL

Prof. Mario Alfredo Zevallos Luna
PERSONAL DOCENTE

e Prof. Edelicia Gutiérrez Ale Directora General

e Prof. Silvia Quispe Flores  Jefe de Unidad Académica

o Prof. Nora Apaza Barriga  Jefe de Area Académica de Educacion
Secundaria

e Prof. Olivia Manrique Perea Jefe de Area Académica de Educacion
Fisica

e Prof. Friné Ramirez Villanueva Jefe de Area Académica de
Educacion Inicial

o Prof. Bridget Mena Alarcén Jefe de Area Académica de Idiomas

Av. Ramon Castilla N° 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058 - 457749 / E - mail: isparequipa@yahoo.es
Web: www.ispa.edu.pe



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO DE =
AREQUIPA MINISTERIO DEF
D.S. 08-83-ED . ﬁ DUCACION
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DOCENTE

ESPECIALIDAD

e Prof. Alberto Medina Ardiles

Ciencias Naturales

e Prof. Glendy Mamani Chire

Ciencias Naturales

e Prof. Alfredo Henry Laura
Anco

Ciencias Sociales

e Prof. Vilma Sonco

Huillcahuaman

Ciencias Sociales

e Prof. David Rondén Céaceres

Comunicacién

e Prof. Flor Ticona Oviedo

Comunicacién

e Prof. Hernest Flores Peralta

Comunicacién

e Prof. Lourdes Durand Gémez

Comunicacion

e Prof. lvette Pariente Arenas

Educacion Especial

e Prof. Jim Paredes Kusikanki

Educacion Fisica

e Prof. Paul Moscoso Zapana

Educacion Fisica

e Prof. Rodolfo Flores Vera

Educacion Fisica

e Prof. Romie Riega Arenas

Educacion Inicial

e Prof. Ruth Marina Condori

Educacion Primaria

e Prof. Mercedes Palomino Idiomas
Tanco

e Prof. Rocio Reyes Arco Idiomas

e Prof. Verénica Huaman Idiomas
Barriga

e Prof. Luzmila Ortiz Vilca Matematica

e Prof. Olga Chancolla Matematica
Molleapaza

e Prof. Oscar Carpio Barreda Matematica

e Prof. Ulda Obando Manrique Psicéloga

PERSONAL ADMINISTRATIVO

o Sr. Edilberto Delgado Barrios

o Srta. Luzbelinda Cornejo Coaguila

Av. Ramon Castilla N° 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058 - 457749 / E - mail: isparequipa(@ yahoo.es
Web: www.ispa.edu.pe




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO DE =
AREQUIPA BEET
5.8 LT MINISTERIO DE EDUCACION
ESTUDIANTES
ESTUDIANTE ESPECIALIDAD
e Johanna Rodriguez Zegarra Comunicacion |
e Laleshka Valdivia Mahaney Cs. Sociales |
e Nancy Llamacpancca Suya Ed. Basica Alternativa |
e Noemi Centeno Licota Ed. Especial VI
e Helbert Barreda Herrera Ed. Fisica l
e Juan Diego Tejada Vera Ed. Fisica lll
e Jimmy Ticona Pacheco Ed. Fisica VII
e Alexandra Nufez Bernal Ed. Inicial |
e Kelly Roque Polar Ed. Primaria Il
e Magaly Escobar Mamani Ed. Primaria V
e Flor de Maria Vara Llacho Ed. Primaria VII
e Deysi Chullunquia Ramirez Idiomas |
e Sara Minauro Goyzueta Idiomas il
e Raul Enrique de las Casas Idiomas V
e Raquel Arredondo Choque Idiomas VII
e Josue Tapia Quispe Matematica |
e Fiorella Chuctaya Laucata Matematica IX
e Gretta Arenas Begazo Matematica V

2. DISPONER y ENCARGAR a la Jefatura de Unidad Académica la supervisién
del proyecto “Educacion para el Desarrollo Sostenible desde la Reserva Nacional
de Salinas y Aguada Blanca”.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

El Preser ocumento Es CO#v .
FIFL ORIGINAL "NO -F
nienido del misme

)2

(-
L z R

Cod. Mod: 1020552818

Igpn Fég’;ggu
N

DGIESPA/JEMGA
JUA/SQF
sec.|l/mlr

Av. Ramén Castilla N° 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058 - 457749 / E - mail: isparequipa(@yahoo.es
Web: www.ispa.edu.pe




Ministerio de Educacién GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
Unidad de Gestion Educativa Local UNIDAD EJECUTORA 302
Arequipa Norte
Area de Gestién  Institucional

“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”

Arequipa, 29 de Setiembre del 2011

Oficio N°s838 -2011-DUGEL.AN/J.AGI

Sefor:

Hernest Flores Peralta

Docente de la Instituto Superior Pedagégico Arequipa
Cayma

Presente.-

ASUNTO : Invitacién a Reunién de Trabajo

Es grato dirigirme a Usted., para expresatle un cordial saludo y 2 la vez hacer de su conocimiento
que la préxima reunién de trabajo del Equipo Técnico de Asesoramiento para la
Actualizacién del Proyecto Educativo Local 2012-2021 de la Unidad de Gestién Educativa
Arequipa Norte, se realizara el lunes 17 de octubre del presente aflo, en el horario de 9:00 a 13:00
horas en el Pabellon “B” — 408 SUM de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad

Catélica Santa Marfa, ubicada en Urb. San José s/n Umacollo.

Sin otro particular es propicia la ocasién para manifestarle nuestros sentimientos de estima

personal.

Atentamente,

A

7= T e Higuan Alvares
Diractor (€]
UGEL. A‘REOU!PA NORTE

RMA/D (¢) UGEL AN
JLGR/)(¢) AGI
LRR/PLANIF.
AFICAS-ECO.

Direccion: Av. Tahuaycani N° 104 - Urb, Tahuaycani - Sachaca — Arequipa. Central Telefonica: 340597




ORDEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE DIOS
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL PARROQUIAL “SAN JUAN DE DIOS”
RUC. 20370637548

“ANO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA Y SOCIAL DEL PERU”

Arequipa, 8 de Junio del 2010

OFICIO N° 100-2010 CRIP-SID

Seiior Hermes Flores Peralta

PRESIDENTE DE LA ASOCIACION PARA LA COOPERACION Y FORMACION
Ciudad.-

ASUNTO: Solicitamos apoyo para elaboracién del PEI.

Tengo el honor de dirigirme a usted para saludarle cordialmente y lo hago en nombre de la
Comunidad Educativa del CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL PARROQUIAL “SAN JUAN DE DIOS”, y
a su vez le solicitamos su valioso apoyo para la elaboracién de nuestro PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL, la cual regird la buena marcha y desarrollo de nuestra labor educativa en bien de
nuestros Estudiantes con necesidades educativas especiales.

Estoy seguro que tendremos vuestra acogida favorable y por ello le estaremos muy agradecidos,
pedimos a nuestro Padre San Juan de Dios que le bendiga e ilumine en su quehacer diario.

Atentamente,

DIRECTOR (¢)

\O AlLg
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Av. Ejército N° 1020 Cayma - Apartado 656 Telf. 256812 - Telefax 0051-54-255544
crip_sjuandedios@hotmail.com
www.parroqu lgs_l ua'n dedios.com £l anhal5 e iiEs
Arequipa - Peru a los Cristianos



“ANO DE LA UNION NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA”

RESOLUCION DIRECTORAL N?29 - 2009-D/LE. “MB”

Arequipa, 29 de diciembre del 2009.

Visto el proyecto de factibilidad para la ejecucion del Proyecto Educativo Institucional
(PEI ) de la INSTITUCION EDUCATIVA “MICAELA BASTIDAS”, y revisando
los documentos de Gestion de la Institucion, este es un documento que debe ser
actualizado.

CONSIDERANDO:

Que, el PEI e5 el instrumento importante para la Gestion Institucional, porque
nos permitira Planificar, Organizar, Dirigir, Controlar y Evaluar, las politicas de gestion
institucional. Y participaron en su elaboracion, la totalidad de docentes, servidores
administrativos y la APAFA de la LE., con la intencion de hacerlo operativo v funcional
v que responda a las exigencias, necesidades ¢ intereses de la institucion educativa.

De conformidad con la Ley N° 28044, General de Educacion, La Ley 24029 ley
del profesorado, Ley N° 28628 APAFAS, D.S. 09-2005-ED, y demas leyes. decretos y
resoluciones que hacen posible la libre determinacion.

SE RESUELVE:
1°. RECONOCER la labor desarrollada por el bien de la Comunidad Educativa al Lic.
Hernest Flores Peralta, Presidente de la “Asociacién para la Cooperacion y la

Formacion”, en la conclusién del proyecto v por el acompafiamiento posterior a la
representacion plblica del PEL

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

\“-..:'- Y = Maﬂiza
\ d

"/ Directora (¢)




CENTRO MEDICO SANTA TERESA Av. del Estudiante s/n.
Aptdo. 22, Abancay
Apurimac - Pera

El SR. D. Hernest FLORES PERALTA ha realizaco précticas
como Técnico de Laboratorio Clinico en este Centro durante el afio
1.986, asumiendo el servicio durante los dos Ultimos meses por
ausencia del titular. Durante su permanencia ha realizado una
labor docente como profesor de prdcticas de PARASITOLOGIA de la
Universided Particular de Apurimac en la Facgltad de Enfermeria.
Y ha realizado las siguientes pruebas:

# HEMATOLOGIA.- Hemograma, Hematocrito, Tiempo de Sangria, Tiempo -
de Sedimentacidn, Recuentos Leucocitarios, determinacidn de
Factor y Grupos Sanguineos, Aglutinaciones y Serologia.

# PARASITOLOGIA.- BK en esputo, orina y jugo gdstrico, Frotis de
Lehismania, Ghram, Gota Gruesa, deteccién de anélidos, platei-
mintos y artrdpodos.

# MICOLOGIA.- Trabajo en Investigaeidn y cultivos de Sporothrix
Schenki, Candidas y Dermatofitos.

ORINA.- BK, Sedimento, Cintas Reaetivas (Labstix)

BIOQUIMICA.- Ha trabajado con Fotocolorimetro Computarizado
(Dr. Lange) y realizando las siguientes pruebas: Bilirrubinas,
Transaminasas y Hemoglobina.

En todos estos trabajos el Sr. Flores ha mostrado gran
dedicacidn y cualidades para el desempefio de estas tareas y nos
es grato destacarlo como persona de trato muy agradable y atento.

Abancay a 4 de Enero de 1.987 )
| anﬁifﬂn¢G
Su.'\*\ B e
Fdo.: Justo de la Fuente Ferndndez

Médico-Jefe del "Centro Médico Sta.
Teresa"™ del Obispado de Abancay.




The Language Institute
Of
The Catholic University
Of Santa Maria

Proudly awards this

Certificate of English

To :

HERNEST FLORES PERALTA

For  having  successfully  completed  the Intermediate

level of English as a Second Language, with the grade of
66 /100

Given this day, 2004/04/19 in Arequipa - Peru
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_—_Rector -"‘"‘5::’6&;’1’&:Faculty of Technology

and Social Sciences and Humanities of the
Catholic University of Santa Maria

General Secretary
of the Catholic University
of Santa Maria

-y



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA
o Hornost Floves Povalta
por haber ocupado el%mﬁf_ Puesto en el 1% ano de estudios

de su promocién, en la Escuela Profesional de:

Arequipa, noviembre de ,1995'

Dr. Rolando Cornejo Cuervo *
VICE RECTOR ACADEMICO




VUniversidad Nacionad do Sam OQ(?mM
de @QZ@W@

EL CONSEJO UNIVERSITARIO OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA DE HONOR

% _Ggf{crmﬁf gmoreé ?@m&am

por haber ocupado el Sega/tab Puesto en el 4@

aflo de estudios de su promocién en la Escuela Profesional de:

?Vi.fomf o

presente DIPLOMA DE HONOR como
reconocimiento institucional.

Se le exbide

Arequipa, noviembre de 1998

s
uani’ ilér Benavides ;‘P
o I. W
Dr. Rolando Corncjo Cucrvo

Ing. Roberto Kosaka Masuno
NICERRECTOR ACATIEMICO VICFRRECTUR ADMINISTRATIVG
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%3 UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA
Facultad de Filosofia y Humanidades

ESCUELR PROFESIONAL DE FILOSOFIA

1997
DIPLOMA

Otorgado a #evnest _Floves Jlevalta

Por haber obfenido el 1ex puesto
en sy aio de esfvdios durante el ciclo académico 1996

Arequipa, noviembre 1997

'E)U-Ma..- Pacel WX
Dra. Teresa Arricta de [ju
DECANA ||=
FACULTAD DE FILOSOFIA Y HU




Universidad Nacionad do San Slgustin de lreguia

FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES

Festival La Cultura Humanistica en el Pertu, hoy - 1998

Diploma

Otorgado a :
/) St | e il
/f/;wa Fr/eres | enalia
Por

s

, e
Z cyudo Tl o Caestye

Arequipa, 1998 diciembre 30

-
Dr. TITO CACERES CUADROS
Comisidn de Proyeccidn Social




Colegio Nacional 40029
"LWUDWIG YAN BEETHOVEN'

Bfpllnes dv Hisvoss

La Direccién del Coleqio oforga el presente estimulo a:

PROFESOR: HERNEST FLORES PERALTA

Dpofesop(o) cJe‘ Co'eqio en mérifo a su esl(uepzo y

dedicocién en l)eneficio cJe |CI juveniuc] y foc]a la fomi'ia
l)eefoviano, hol)iendo demosimclo su icJeniil(icocién
permanente en el desarrollo de las diferentes actividades

educaiivas clumnie el pPesenie ano ocaclémico.

Apequipo, 23 de Diciemlzre de 1999




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO DE -
AREQUIPA _-
D.S. 08-83-ED MINISTERIO DE EDUCACION

“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”
Arequipa, 2011 Diciembre 23

OFICIO Nro. 40/DG-IESPA-2011

Prof.
Hernest Flores Peralta
Presente.-

ASUNTO: Felicitacion.

Por medio. .del.pf:asente me dirijo a Usted a fin de
FELICITARLO por su participacion en la seleccion de fulbito del IESPA en el
presente afio, asi mismo, lo exhortamos a seguir mostrando su vocaciéon de
servicio e identidad, en bien-de. la iEducaci()n y fortalecimiento del clima
Institucional

Atentamente,

c.c.: Archivo

Av. Ramén Castilla N° 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058 - 457749 / E - mail: isparequipa@yahoo.es
Web: www.ispa.edu.pe



PEDAGOGICO PUBLICO DE il
AREQUIPA |
D.S. 08-83-ED
“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”
RESOLUCION DIRECTORAL N° 329-DG-IESPA-2011

Arequipa, 2011 Diciembre 23

VISTO: El proyecto N° 001 presentado por la profesora Norca Delgado Pizarro Aragdn
denominado JUEGOS FLORALES POR ANIVERSARIO DE LA ESPECIALIDAD DE
COMUNICACION en el que se contempla creacién del Himno Institucional.

CONSIDERANDO:

Que, la visién, mision y politicas institucionales expuestos en los documentos de gestion los
que respondan a las necesidades y demandas de la Educacién local, regional, contemplan el
incentivo al fortalecimiento de la identidad del IESPA.

Que, la Identidad Institucional fortaleceré y estrechara los lazos de fraternidad union y
superacién del IESPA de acuerdo a la normatividad vigente

De conformidad con la Ley 29394, su Reglamento el D.S. 004-2010-ED, Directiva N° 041-2002-
DINFOCAD/UFOD, R.D. 0018-2007-ED, Directiva N°' 189-2006-DINESUTO/DESTP-DESP,
Reglamento General y Plan Anual de Trabajo del IESPA 2011 y demas normas vigentes y
pertinentes. i

SE RESUELVE: 3
1. APROBAR, la Resolucién de Felicitaciones en reconocimiento a la labor realizada en
contribucion al desarrollo Institucional mediante la creacion de nuestro Himno a:

Prof. Norca Delgado Pizarro Aragén.
Prof. Lourdes Durand Gomez.

Prof. Amparo Ticona Oviedo.
Prof. Luisa Aguilar Mesco.

Prof. Alberto Caceres Mendigure.
Prof. David Zegarra Panca

Prof. David Rondon Céceres_

Prof. Hernes Flores Peralta

Prof. Verénica Huaman Barriga
Prof. Ivette Pariente Arenas

Est. Ursula Benigna Yuliana

Est. Choquehuanca Pari Ursula Benigna Yuliana.
Est. Jorge Luis Condorcallo.

Est. Carmen Mabel Ccama

Est. Quico Yucra Carmen Mabel.

Est. Luz Marina Taco yahua

Est. Luis Alfredo Talavera Vilca

SE, CQMUNIQUESE Y CUMPLASE

JEDELICIA GUTI EZ ALE
I TORA ERAL

( INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

MINISTERIO DE EDUCACION

4
DGIESPA/EMGA Av.%stilla 00 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058~ 457749 / E - mail: isparequipa@yahoo.es
Web: www.ispa.edu.pe

1)




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO DE

AREQUIPA

D.S. 08-83-ED

MINISTERIO DE EDUCACION

“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0139-2012-DG/IESPPA

Arequipa 2012 Mayo 08.

VISTA: la Resolucion Directoral Nro. 131-2012-DG/IESPA en el que se determina los criterios
para estimulos a otorgarse al personal de la institucion con motivo de celebrarse el XXIX
Aniversario de creacion del IESPPA.

CONSIDERANDO:

Que el IESPPA se encuentra comprometido con una politica educativa que busca avanzar
hacia los objetivos de calidad, equidad y eficiencia en la formacién de los participantes del
sistema educativo orientados hacia la practica de valores democraticos y respeto de los
derechos humanos, en busca del perfeccionamiento y la actualizaciéon sistematica en la
formacion pedagdgica y proyeccion social a la comunidad y en concordancia con los valores y
principios axiolégicos de la Iglesia Catdlica.

Que, el Reglamento General del IESPPA establece el otorgamiento de estimulos al personal
por servicios destacados en favor de la institucion.

Que, por Resoluciéon Directoral Nro. 131-2012-DG/IESPA se determinan los criterios para
estimulos a otorgarse al personal de la institucién.

De conformidad con lo establecido en la Ley General de Educaciéon N° 28044, Ley 29394 y su
Reglamento, R.M. 0023-2010-ED, Reglamento General del IESPPA y demas pertinentes y
vigentes.

SE RESUELVE:

1. AGRADECER la participacion en la Mesa de Trabajo Regional y Defensa por la Vida al
Profesor HERNEST FLORES PERALTA.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

%< PROF. EDELICIA GUTIERREZ ALE
DIRECCION DIRE T RAGENE

GENERAL

DGIESPPA/EMGA
Sec./mir.

Distribucién:
Interesado
Archivo

Av. Ramon Castilla N° 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058 - 457749 / E - mail: isparequipa@yahoo.es
Web: www.ispa.edu.pe
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 640-2010-MDP

Poucarpaia, 19 de Abril del 2010

VISTOS: El Expedienie S/N; Informe Nro. 644-2010-STE-MDP de la Secretaria
Técnica de Educacion; Informe Nro. 001-2010-MDP-CEECD de la Comision Especial de Evaluacién de
Contratos Docentes, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194°, de la Constitucion Politica del Perd establece que las
Municipalidades Distritales tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; todo ello, concordado con el arficulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, y articulo 9° de la ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Que, mediante Informe Nro. 644-2010-STE-MDP de la Secretaria Técnica de
Educacién, se hace conocer que en reunion del Consejo Educative Municipal llevada a cabo el 12 de
febrero de 2010, presidida por el sefior Alcalde, se acordd nominar las diferenies comisiones y
subcomisiones de trabajo del CEM, dentro de ellos la Sub Comision de Contratos de Personal Docente,
Administrativo y Auxiliares de Educacion; ello en mérito a la Resolucidon Ministerial Nro. 295-2009-ED
(Nombramiento de Personal Docente), Resolucion Jefalural Nro. 0121-2010-ED (Contrato de Personal
Auxiliar de Educacion) y contrato de personal administrativo, y demds normas que indican la
implementacion, ejecucién y Evaluccion de expedientes para contrato del personal docente, auxiliar
de educacion y adminisirativo en el presente ano escolar 2010.

Que, medianie Informe Nro. 001-2010-MDP-CEECD de la Comision Especuol de
Evaluacion de Contratos Docentes se hace conocer la estructura de la referida comision especial,
designandose a los miembros de la comision especial, miembros adjuntos a la comision y miembros
adjuntos administrativos.

Que, el articulo 20° numeral 6 de la Ley Orgénica de Municipalidades ya
referida, prescribe que es afribucion del Alcalde diciar decretos y resoluciones de alcaldia, con
sujecion a las leyes y ordenanzas.

Estando a las facultades conferidas por la Constitucidn Politica del Pery, la Ley
Organica de Municipalidades Nro. 27972 y ¢ la parte considerativa de la presente;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer y Felicitar a! personal directivo, docente y administrativo,
que ha apoyado en las diferentes acciones de Contrato de Personal Docente, Auxiliar de Educacién y
Administrativo de la jurisdiccion de Paucarpata, conforme a la relacion siguiente:

1. MIEMBROS DE LA COMISION PRINCIPAL
> Prof. D. Luis Aquice Quispe
> Prof. D. Narciso Romirez Apaza
> Prof. D. Aurc Genoveva Chavez Oliveros
» Prof. D. Victor A. Zeganrc Bernedo
2. MwL:’\/‘B?OJ ADJUNTOS A LA COMISION
» Prof. Hernes! Flores Peralia
»  Prof. Ludwing Corngjo Tapia

> Prof. Camilo Valerio Vera Cardenas
3. MIEMBROS ADJUNTOS ADMINISTRATIVOS

» Srta. Gludy Lida Jiménez Montes de Oca  (Especialista Administrativo)
> Sria. Elizabeth Ramos Medina (secretaria)

> Srta..Sonia Fely Herrera Pérez (Especialista en Planillas)

> Sr. Benito Penalva Penalva (Fedatario)

Articulo 2°.- Encargar ¢ la Gerencia General Municipal disponer los actos de
administracion pertinentes, para su cumplimiento conforme lo establece la Ley.

Registrese, Comuniquese y CUmplase

/AS CONDORI
ESECRETARIA GENERAL
CCALCIGGM/GANGPPISGECTYDISTE/SGOP Arch

MAYTA LIVISI
CALDE

ALCALDIA
N



EL QUE SUSCRIBE SECRETARIO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE PAUCARPATA, CERTIFICA: QUE LA COPIA DE LA RESOLUCION DE
ALCALDIA N* 640-2010-MDP, EMITIDO EL 19 DE ABRIL DE 2010 A FOLIOS 01, ES
COPIA FIEL DEL ORIGINAL, COMO OBRA EN LOS ARCHIVOS DE ESTA GERENCIA.
POR TANTO SE LE EXPIDE LA PRESENTE PARA LOS FINES PERTINENTES.

Paucarpata, 19 de Abril de 2010




Universidad Catdlica instituto

San Pablo del Sur

DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO

otorgado a

Hernest Flores Peralta

por los afios dedicados al desarrollo de programas educativos, a
cargo del Area de Proyectos Educativos, al celebrarse una década
de capacitacion, en beneficio de la educacién peruana.

Arequipa, 10 de diciembre de 2006

‘Alonso Quintanilla Pérez-Wicht

Rector
Universidad Catdlica San Pablo Consorcio Educativo Instituto del Sife,,
Universidad Catolica San Pablo S




- MINISTERIO DE EDUCACION

REPUBLICA DEL PERU

RECONOCIMIENTO

Otoryadb a: HERNEST FLORES PERALTA

por su parthpacwn en la Implementacion del Plan Piloto de Bachillerato, corno
mtecqmnte del equlpo docente de[C.P."B. HONORIO DELGADO ESPINOZA de la ciudad
de o , durante elpresente aio.

Lima, julio del2001

Guillermo Sdnchez Moreno 1zaguirre
Responsable de (a Oficina def Plar: Piloto
de Implementacidn del Bachillerato



MINISTERIO DE EDUCACION

Vice-Ministerio de Gestion Ped

Oficina de Bachillerato

San Borja, 06 de julio de 2001

Sefior(a) : HERNEST FLORES PERALIA
Estimado colega:

La intencién de estas lineas no pretende, de ninguna manera, insistir en los estériles
saludos protocolares por el DIA DEL MAESIRO sino compartir con usted los
sentimientos que animan a quienes trabajamos en el Plan Piloto de Bachillerato.

Corresponde a todos y cada uno de nosotros , desde el lugar mas humilde o alejado en
que trabajemos, rescatar los indesligables valores de la carrera magisterial. Esta tarea
nos compromete a desterrar ideas y prejuicios que no coinciden con la realidad del pais
para que, en un clima de tolerancia y convivencia democrdtica, asumamos actitudes
responsables frente a los desafios que nos impone la actual coyuntura histérica y el
futuro de nuestros hijos y de los hijos de nuestros hijos.

La labor que venimos desplegando en el ®lan ®iloto de Implementacion del
Bachillerato es una muestra irrefutable de los logros que podemos alcanzar, cuando
tenemos la decision y fortaleza para seguir adelante, a pesar de las dificultades u
obstdculos que se puedan presentar.

Este dia debe de ser de reflexion, y que mejor si lo hacemos mirando las huellas que
fhemos dejado en nuestro caminar, no para afiorar el pasado, sino para comprobar los
agigantados pasos que femos dad. En el trayecto encontraremos la satisfaccion del
propésito logrado, el saludo cordial de nuestros jévenes, las muestras de afecto de la
comunidad que nos rodea, fechos suficientes que muestran que nuestro esfuerzo no fue
en vano.

@or eso, cualquier fomenaje en nombre de ustedes resulta insuficiente, su valia
trasciende las palabras, su labor rebasa los obstdculos y su mistica trabajara sin
desmayo con las nuevas generaciones que estardn orgullosas de nuestra patria y de
nuestra gente. Este es el sentimiento que tenemos para ustedes todos los que
trabajamos en la Oficina del Bachillerato.

Fraternalmente,

G u%[@mo Sdnchez Moreno Izaguirre
Responsable de la Oficina del Plan Piloto
De Implementacion del Bachillerato

HONORIQ-DELBADO ESPINOZA

1LLCrawu



A la atencién de:
Sra. Ada Luz

E
g
]

DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA AREQUIPA o B JO- ¢ e
Remitentes: : 0 Jes )
Jose Ubeda \heee - _’”,QZ o &

Pablo Sanjuanbenito
Hemest Flores

CARTA DE AGRADECIMIENTO EN RELACION CON LA COLABORACION
PRESTADA POR LA INSTITUCION EDUCATIVA AREQUIPA EN LA
CONSTITUCION DE_UN_FONDO DE_AYUDA EDUCATIVA PARA
POBLACIONES DESFAVORECIDAS DE LA SIERRA DEL DEPARTAMENTO
DE AREQUIPA

Mediante la presente nos dirigimos a usted para comunicarle que:

1. Los abajo firmantes somos profesionales dedicados a la investigacién de campo
en el Departamento de Arequipa (Peri), Jose Ubeda investigador de Ia
Universidad Complutense de Madrid con beca FPI del Ministerio de Educacién
y Ciencia del gobierno de Espafia, adscrita al proyecto del Plan Nacional I+D,
con referencia CGL2006/1983, y Pablo Sanjuanbenito ingeniero forestal de la
Consejeria de Medioambiente y Ordenacion del Territorio de la Comunidad de
Madrid (Espafia). El tercero, Hernest Flores, es profesor de Filosofia y Teologia.

2. Durante las actividades desarrolladas en el marco de nuestras campaifias de
trabajo de campo en el complejo Volcanico Nevado Coropuna y en el Valle de
los Volcanes, hemos tenido la oportunidad de conocer la realidad en que se
encuentran las poblaciones ubicadas en estas zonas, realidad que frecuentemente
adolece de lamentables deficiencias, como sucede en relacion con la educacion.

3. Enlos pueblos de Andahua y Ccahllua, lugares de dificil acceso. La APAFA, las
madres de familia, conjuntamente con los docentes, nos solicitaron que les
prestaramos ayuda consistente en conseguir textos y material escolar para el
estudio de sus hijos, fundamentalmente en los grados de primaria y secundaria.

4. Con el fin de tratar de contribuir a satisfacer las necesidades detectadas hemos
recolectado ayuda procedente de particulares de Madrid, constituyendo un fondo
de ayuda educativa. Como consecuencia de ello, aprovechando que tenemos
programada una campaiia de trabajo de campo durante las tres primeras semanas
del mes de octubre de 2007, estamos llevando a estas comunidades material
educativo (lapices, lapiceros, cuadernos, reglas, pelotas de fiitbol e infladores,
entre otras). Sin embargo, los profesores destinados en estas poblaciones
hicieron especial hincapié en la necesidad de conseguir los libros de texto
correspondientes a los niveles educativos indicados con anterioridad, puesto que
gran parte de la poblacion carece de ellos.



5. Gracias a su colaboraci6n, que nos presté desinteresadamente en su calidad de
educadora, hemos podido reunir dos juegos completos de fotocopias de todos los
textos de primaria y secundaria, que servirdn para obtener tantas copias como
sean necesarias, asegurando que estas importantes deficiencias puedan ser
subsanadas en el futuro. De este modo, gracias a la suma de pequeiios esfuerzos
desinteresados realizados por personas de Espafia y Pert, hemos conseguido
contribuir a la mejora de la calidad de la educacion en estas comunidades, y por
lo tanto, a generar nuevas expectativas para su futuro desarrollo sostenible, que
permitan incrementar notablemente su calidad de vida.

6. El profesor D. Jose Luis Suarez, subdirector de Primaria, asi como la sefiora
dofia Adelaida Bravo, encargada de la biblioteca de Secundaria, siguiendo sus
indicaciones, nos han prestado los libros de texto MINEDU correspondientes a
esos niveles educativos permitiendo de este modo que hayan podido realizarse
las copias que se necesitaban. '

El motivo del presente escrito es manifestarle nuestro mas sincero agradecimiento
por la colaboracion prestada, agradecimiento que le rogamos haga extensible al
sefior Jose Luis Sudrez y a la sefiora Adelaida Bravo, indicandoles que, a la mayor
brevedad posible, les enviaremos la documentacién grafica generada durante la
documentacién de la entrega del fondo de ayuda educativa.

/

/ =
Sin m4s, reciba un cordial saludo. . W
7 ¥
Y r Agn\t\amelge// y /l
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Jo's/e Ubeda Pablo Sanjuanbenito Hernest Flores



ARZOBISPADO DE AREQUIPA
OFICINA DIOCESANA DE EDUCACION CATOLICA
Resolucién Suprema N° 023-90-ED
Santa Marta N° 211 Telefax (‘054) 214032
Arequipa — Perii

DECRETO DIRECTORAL N° 01-ODEC/A.2004

El Padre Director de la Oficina Diocesana de Educacion Catolica de Arequipa;

Realiza la evaluacion de las actividades durante el afio lectivo 2004:

]0

20

30

SE

Teniendo en cuenta que en esta Institucion se han llevado a cabo todas las
actividades programadas por el Arzobispado, la DREA y UGELs con
responsabilidad y optimos resultados por parte de todo el Personal Docente y
Administrativo.

Que la calidad con que se ha llevado éstas actividades es un medio importante para
cultivar valores en el alumnado y en la comunidad.

Que es deber de la Direccion de la Oficina Diocesana de Educacion Catolica
estimular al Personal por acciones extraordinarias en el cumplimiento de sus
funciones (D, S. 04-83) .

DECRETA :
Felicitar a la Sr. HERNEST FLORES PERALTA Profesor de esta Institucion, en

mérito a su destacada participacion en todas las actividades programadas en el afio
lectivo 2004.

Dado en Arequipa, a los dieciocho dias del mes de diciembre de dos mil cuatro.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE




COLEGIO NACIONAL

"ABEQUIFA™ "AiC DF LA FORESTACION®

Arequipa, 1997 abril 07

OFICIO N9 08-97-DCNA=U-E/AS,

Reve:ende Hermane,
HERNeBTFLORES P,

Precente.-

ASUNTO: Agradecimiente y Telicita
cibn,

Por intermedie del presente tenge
el arrsde de hacerle llegar a Ud. mis atentes saludez y 2 su vez ce-—
municarle que la Direccién y decentes de la acignatura.de Religién -
del Celegie Nacisnal "Arequipa" le hacemes llegar nuestre infinite a
gradeciuiente y felicitacifén per la exitesa Penencia en la Jernada -
ispiritual, que se lleve a cabe el dfa 21-03-97, deseandele muches ~
exites en su carrera Religiesa, para el desarrelle y prozrese de nues

tre,pais.

Sfn etre particular es, prepicia la
ocacién pars reiterarle a Ud. les sentimientes de ui mayer censidera

cifn y estims més distinguida,

Atemtamente,

f FuﬁﬂA\DJZ TORJLM.
Ul*ﬂctera.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE AREQUIPA

DIPLOMA DE HONOR
DE LA CIUDAD

otorgado a

HERNEST FLORES
PERALTIA

DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD LA SALLE

En reconocimiento a sus 25 afos de servicios
distinguidos en la educacién universitaria, formando
profesionales al servicio del pais.

Arequipa 2015, julio 04

ey,

P L?;%o ZEGARRA TEJADA
Alcutde de Argquipa

X



INSTITUTO DE EDUC ACION SUPERIOR
PEDACOOICO POBLICO
OREGOMO MENDEL

| IESPP GM

RESOLUCION DIREC TORAL N°050- 2023 = DG« IESPP
“GREGORIO MENDEL" = CHUQUIBAMBILLA - GRAU

Chuquibambilla, 17 de agosto de 2023

VISTO:

El mfarme emitido por b Cowdmaadn Acakémxa sobre d desempeaio sobresaente del docente
Hernest Flores Peralta durante ¢l semestre [ del afio académico 2023, en el Insttuto de Educaadn
Supenor Padagdaco Publico “Gregorio Mendel ™,

CONSIDERANDO:

Que, el Instinto de Educaciin Superxr Pedagdgico Piablico “Gregario Mendd™ promueve la excelencia
educativa y recanoce a los docentes que evidencian un alto compromiso con la ormacian de futuras
profesionales de ks educackn;

Que, durante el semestre | del aflo académxco 2023, ¢l docente Hernest Flores Peralta ha demastrado
um destacads lshar padapigxa, reflejads en la plnificoidn, mplementscion de estrategis
imovadoras, v el desarrollo eficaz dd poceso de emsefianza-aprendizye;

Que, su desempaio ha contnbuxo significstvamente a la mejora de 12 alddad educativa, siendo
valorado pasitivamente por ks estud ntes v por b comunidad acsdémica de la mstrucin,

Que, s deber de b Direcodn reconocer puhl camente su esfuerzo, ded xackin vy voacian docene,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Felicitar al docente Hernest Flores Peralta por su destacado desem peiio
pedagagico durmte ¢l semestre | del afo académico 2023 en el Imstituto de Educaciin Superor
Pedagagico Pablxo “Gregano Mendel™, reconodendo su compoomso con b aalxdad educativa, su
responsabihidad profesional y el valioso aporte bandado d desamrollo académico de b insttucion

ARTICULO SEGUNDO: Registrar a presente Resolucian en el legap personal del docente flicitsdo
y enlas archives afiaalks del IESPP “Gregoro Mendel™

ARTICULO TERCERO: Disponer que b Secretaris Académica extiends b comstanaa
comespandiente v comunxjue 1a presente Resolucin a las instanciss petinentes.

REGISTRESE, COMUN IQUESE Y ARC HIVESE.
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RESOLUCION DERECTORAL N%72. 2023 < DG- [ESPP
“GREGORIOMENDELT « CHUQUIBAMBILIA < GRAL

Chogu il bills, 31 de diciembr e de 023

VISTO:
H sfome prescatalo por i Covadmacide Academicy scspocto o dese mpodo podagdasc o ded docense
Herme st Flores Peralts dummte ol s mestre 11 del ade académic 0 203, en & sainuno de Edwacada

Sepe o Padagdge o Pal oo™ Gee gosto Meadel™;
CONSIDERANDO:
Que, o o de Edecac s Supenoe Padazomos Pal o “ Gee gooo Meade!™ nese cono wa de s

pocedades ssteciom bes, Tormslor ok calladad oduc stna v roodeoces ks Bucnas prictl cos docesies gue
mpucte poatnascote on by Danace profesomlde los citad asies]

Que, o docente Heroest Flares Peralia o demorada, darasie el semestre 11 del 2o académice
203, ea doempeiy obasaliome, ewdosciado o8 So cospran, seovacsds podazdgaa,

e spoash hlidad v adecndo sune jo ded poocsio de ¢ sscllanen gpee ad oy o

Qe s kibor ba sado recosocada voratiie me me poe ks ctadise s, cologas v sutondades académaas
desmacando se aparte o logo de Jos objpetivos matow snale sy ol Sema focenicnio dod ¢l o o v,

Que, comesponde cnite ¢l o osoct ento ssttecsal gue dege ¢ onstanci ofic il de s valosa ibos
podaaria,

SE RESUELVE:

ARTIC ULO PRIMERO: Felicitar 31 doc cnte Her nest Flor s Peralta por 50 destac ade descmpe e
en ol campe podagdigice dunme ¢l e mestre Il ded 2o académics 2023, enel oo & Blducacide

Sepe nor Podad oo Pablaos “Girgono Mende 17, recomoc: cado s dodacas s, peo sinalaamno y gpoace
2 b micyom continan & ka calddad e decati v

ARTICULOSEGUND O Re gstrir a pecse ste Resobecsde cn ¢ ke gy o pessonal del docesse 4 caato
y emlons e brvos satnecion o5 ¢ one poadcnics.

ARTICULO TERCERO: Escaga a Secomsin Académica 1o omsade de M constmcu
comespondicnne y a difussde macrm de k pee e resola ain,

REGISTRESE. COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.
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RESOLUCHION DI RECT ORAL N%45. 2024 < DG- IESPP
“GREGORIOMENDELT « CHUQUIBAMBILEA - GRAL

Choguilambills, 19 de agoste de 024

VISTO:

H sbanc entado por ki Coordencan Academics, on o gue seda cucnty de i destac ado decapalio dod
docate Hermest Flores Peralta daate ¢ semestre | del 2o ¢ 288 mice 204, o ¢l Inanune &
Fdwcac sin Seperior Podagdrics Palic o “Gregonos Maaddd™,

CONSID ERANDO:

Que, o5 compromso dd Imaneso de Edscaciia Seperar Podagomco Piblico “Geegosio Meadel™
oy or wng cultarg de sooomor e 1o @ L ebow doce s cipod sl ste @ aguelios profescen les que
demtecsiras compeoasn, i posabeladad v ewe loncis on o oo 30 de o Naschiag

Que, dosae o semcae 1 dd peesome oo acadessca, o docoste Hernest Flores Peralts
desar ollado s idboess académicn s com a ko she 1 de paofssonalems, plasilice: s clecng y deumso
podaata oo, e vidonci ado wed atnad proactva y mot nadom para s cud ey

Que, 3o destacadn particpacsde conmnibeye o fortalor s o & & caladad e dacimiva y ol complion cnto
de s oy tnod sl wsoeales

Que, comesponde depar cond e of icwl ded recosocamiento & e desempe fo poda 2o

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMER(: Felicitar 31 doc ente Her mest Flor s Peralia por su desem peibe de stacade
en ¢l cam po pe dagégic o dummic ¢l w mestre | ded ado 3cadémics 2024, en of Isouno & Bducacsia

Sepe noe Podazdeacs Palic o “Crogoess Mesde ™, sl ndo se vocns s, compeom s v valioso apose
4k formu cade ool de los ¢ stalumics.

AR TICULO SEGUNDO: Regsorar b presente Resoboa s en of le g o personal del docente y o ks
WCRNOG ERRecKaalics Comesposdic e L

ARTIC ULO TERC ERO: Disposer gue & Seorctrria Acadénica cmit b commcn oo poadaonse
¥ comumngec ki pecsonte Resodocaien 2 ks slcuns pomsenics.

REGISTRESE. COMUN IQUESE Y ARCHIVESE.
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RESOLUCION DIERECT ORAL N%964- 2024 < DG [ESPP
“GREGORIOMENDEL" « CHUQUIBAMBILIA < GRAL

Choguitum bills, 25 d¢ dicicmbr ¢ de 2024

VISTA:

H sfome poostalo por b Coadsacsda  Academscs  spote  d desempolo
H sforee pesscntado por b Coordime s Académca respe oo ol desempe fo pooke 3 onal ded docesae
Herme st Flores Peralts duste o semestre duraate ol semestre 11 del 3o académice M24 n d
lasnmeno de Educac sin Superos Podaaduico Pl o “Gaegons Meaded™,

CONSIDERANDO:

Que, wno de o pilres ssai wnale s del TESPP “Grogorso Meade!™ o5 garantienr wa adecaci (s de
call sl d, Do ol se Susioni on o CompY Lo, pecpar acsie y descmpeio podaataace del cucrpo docenie,

Que, dompte o w mesir ¢ 11 de la e scadéomice D2, ¢l dov cnte Her nest Flores Per alta bademoaralo
e pomicpoc de ba demodrado wsa particpacide ativa, eficieme y compeomctida on o procewo
aducative, oo plasill cacade ¢ R tng, sso de menadologins acthasy wea actiad eefleona on se pai o
doceme

Que, dacoo desompedo Ba temdo wm spacto pod tno ot los spreadig pes de los ctedaetcs v a sado
vidomdo fovoradlemente pos Sus paics v awon dades satinee snale 5

Que, campoade woomcy y folicae Denddmonte dclu Mbor, confome a ks Mscascsus
e wvalic s de cstindo v valor acste docenie

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Felicitar al doc enle Her nest Flores Peralts por 5o desem pefie de stacade
en ol campe podagdgics dumme ¢l s mestre I del aibe scadémics 2024, en el baninao & Bluwacsda
Sepenoe Pedagog oo Plbloo “Gasgono Meaddd™, recosmocie sdo s profcsmalama, responsabdadad ¥
oo spoae ol desarmollo acadan o stiucoaal

ARTICULOSEGUNDO: Regonmr & pecse e Resddecsda cad kegdo pesoml del doconae y on ks
Whnos ESIRLCalcn OO cRpomdic Mie 5 ¢ omoO ¢ coslasci de menno,

ARTICULO TERC ERO: Disponcr gue & Seorcnria Académics onim b comaumci oone poadonte
y readice b difaaiin exoma de b pecsente Resodecsda

REGISTRESE, COMUNUESE ¥ ARCHIVESE.
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