Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico

“Gregorio Mendel”

CURRICULUM VITAE

1. RESUMEN

-

i
d

Ingeniero, Maestro, e Investigador RENACYT (registrado en SUNEDU). Mas de
6 afios de experiencia en lineas de investigacion (del 15/11/2015 al 30/09/2024).
No registra antecedentes penales, judiciales ni otro impedimento administrativo para
laborar en el sector pablico ni privado. Responsabilidad, compromiso, sentido ético e
inteligencia emocional para establecer vinculos eficientes en el desempefio de las
funciones del cargo. Ademas, posee actividades formativas (estudios de capacitacion
y actualizacion) vinculadas a la especialidad que desempefia, y habilidades para el
analisis, planificacion, y trabajo en equipo. Actualmente, Jefe de la Unidad de
Investigacion e Innovacion y Docente de la Institucion.

2. DATOS GENERALES

2.1.Nombres y Apellidos

2.2. Lugar de nacimiento

2.3.Fecha de nacimiento

2.4.Tipo de documento de identidad
2.5.Numero de documento de identidad
2.6. Domicilio

2.7. Teléfonos

2.8. Correo institucional

2. FORMACION ACADEMICA

2.1 Grados y Titulos

Flavio Martin Aliaga Valverde
Trujillo, La Libertad

31/08/1989

DNI

46205856

Avenida Santa Elena s/n,
Chuquibambilla, Grau, Apurimac.
951124564
f.aliaga@gmendel.edu.pe

= FECHA DE
GRADOS Y TITULOS CENTRO DE ESTUDIOS OBTENCION
Bachiller en Agronomia Universidad Privada Antenor 2014
Orrego
Ingeniero Agrénomo Universidad Privada Antenor 2014
Orrego
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Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
“Gregorio Mendel”

Master en Biotecnologia Universidad de Buenos Aires 2018
2.2 Diplomaturas, cursos o equivalentes
FECHA DE
NOMBRE CENTRO DE ESTUDIOS OBTENCION
Blackboard Experiencia Ultra Universidad Privada del Norte 02/09/2024
Disefio de Actividades Colaborativas | Universidad Privada del Norte 05/09/2024
Experiencia de Aprendizaje por N .
Competencias Universidad Privada del Norte 10/09/2024
E_qus_lcm_nes y Aprendizaje Universidad Privada del Norte 12/09/2024
Significativo
Identificacién Botanica y Anatomica | Universidad Nacional Amazonica de
. . 06/11/2023
de especies forestales maderables Madre de Dios
. . . United  Nations  University —
I\{Ilcroplal technology applied to the Programme for Biotechnology in Latin
biological control of postharvest Ameri d the Caribb N 01/07/22
fungal diseases in fruits merica and the Caribbean (UNU-
BIOLAC)
Virologia molecular vegetal Universidad Nacional de La Plata 13/11/2020
CUI.“VO _de Tejidos  aplicado  al Universidad Mainonides 05/07/2019
Mejoramiento Vegetal
Genética Molecular Universidad de Buenos Aires 03/08/2016
Fitopatologia Molecular Universidad de Buenos Aires 08/08/2016
2.3 Estudios en curso concluidos
Estado
Nombre Centro de Estudios Fe_che} ge
Inicio En curso Concluido
Doctorado en Ciencias Biolégicas Universidad Nacional Mayor de 03/04/23 X
San Marcos

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Tipo de Fecha de Fecha de

Nombre de la Institucion S Cargos desempefiados L I
Institucion inicio término

Instituto de Educacion Superior Jefe de la Unidad de

Pedagdgico Publico “Gregorio Publico o . 08/04/2025 | presente
Mendel” Investigacion e Innovacion
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Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
“Gregorio Mendel”

Instituto de Educacion Superior
Pedag6gico Pablico “Gregorio Publico Docente 08/04/2025 | presente
Mendel”
Universidad Privada del Norte Privada Docente Investigador 12/04/2023 | 30/09/2024
Instltuto_ I}lamonal_de Publica Especialista en qult_)g|a 05/04/2021 | 30/06/2022
Innovacién Agraria Molecular y Genética
. . . Investigador en Virologia
Instituto de Biologia Molecular | o5, Molecular de Plantasy | 01/01/2020 | 16/03/2020
y Celular de Plantas L e
Edicion Genética
.li.JPL:;;ﬁr;'dad Nacional de Publica Consultor en Investigacion | 02/01/2018 | 27/12/2019
Centro Internacional de Privada Investigador 15/11/2015 | 31/12/2017
Agricultura Tropical
4. EXPERIENCIA DOCENTE
4.1 Docencia Superior
Institucién Area Asignatura Semestre
N . Investigacion e Metodologia 2023-1, 2023-11,
Universidad Privada del Norte Innovacion Universitaria 2024-1, 2024-11
Universidad Nacional de San - . . .
Antonio Abad de Cusco Académico Fitomejoramiento 2020-11
4.2 Otras Actividades o encargaturas académicas (nivel superior)
Institucién Area Responsabilidad Fecha de inicio F?Ché} el
término
Universidad Privada del Norte | Investigacion | Coordinador del 05/12/2023 30/09/2024
e Innovacién | Grupo de
Investigacién
Universidad Nacional de San Investigacion | Comision 11/08/2020 31/12/2020
Antonio Abad de Cusco e Innovacién | Multidisciplinaria
para el
mejoramiento y
fortalecimiento de
la Escuela
Profesional
Universidad Nacional de San Investigacion Comisidn de 08/09/2020 31/12/2020
Antonio Abad de Cusco e Innovacion proyecto de tesis
4.3 Publicaciones
leros/Art|con/ ISBN / Resolucion Titulo A’?O d(_e’
Textos/ Guias publicacion
. https://doi.org/10.118 . . .
Artu;u_lo 6/513104-024-06705- Plastid genome of Chenopodium petiolare 2024
cientifico y from Trujillo, Peru
. https://doi.org/10.126 . . N
Artu;u_lo 88/F1000research. 138 Plast_ld _genome of Passiflora ,trlpartlta var. 2024
cientifico 1503 mollissima (poro-poro) from Huanuco, Peru
Simplifying plant gene silencing and genome
Articulo https://doi.org/10.100 | editing logistics by a one-Agrobacterium 2022
cientifico 2/biot.202100504 system for simultaneous delivery of
multipartite virus vector.
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https://doi.org/10.1186/s13104-024-06705-y
https://doi.org/10.1186/s13104-024-06705-y
https://doi.org/10.1186/s13104-024-06705-y
https://doi.org/10.12688/f1000research.138150.3
https://doi.org/10.12688/f1000research.138150.3
https://doi.org/10.12688/f1000research.138150.3
https://doi.org/10.1002/biot.202100504
https://doi.org/10.1002/biot.202100504

Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
“Gregorio Mendel”

Articulo https://doi.org/10.519
cientifico 1/).2044-
0588.2018.037.012

First Report of a ‘Candidatus Phytoplasma
asteris’ isolate associated with banana
elephantiasis disease in Colombia

2018

4.4 Participacion en Congresos Nacionales e internacionales, seminarios y cursos

(organizador, asistente, ponente)

Institucion Mod_al_ldad_ ,de Nombre del Evento AT (Na}monal Afo
participacion 0 Internacional)
Universidad Nacional Aplicaciones en Edicion
Toribio Rodriguez de Ponente Genética en Plantas, Nacional 2024
Mendoza de Amazonas Salud Animal y Humana
Matchmaking del Ecosistema regional de
Fetival de Innovacion Ponente innovac?én Nacional 2024
4WARD
Instituto _l\]amonal _de Organizador I Curso Lat_lnoamerlcano Internacional 2022
Innovacion Agraria sobre Fitoplasmas
Instituto Nacional de . Mejoramiento Genético . 2022
L . Organizador Internacional
Innovacion Agraria Moderno en Plantas
Universidad Nacional de Avances en Investigaciones 2020
San Antonio Abad de Organizador Agropecuarias Rumbo al Nacional
Cusco Bicentenario
Plant virus
engineering: JoinTRV vector
BioCubaAgro Ponente system 5|mpI|f|es_gene Internacional 2022
silencing and heritable
CRISPR/Cas9 editing of plant
genomes
International Congress Banana Elepha}ntlas_ls Disease: . 2018
of Plant Pathology 2018 Ponente an emerging dlsgase Internacional
for Latin America.
Candidatus
XV Foro Internacional Phytoplasma asociado a la
L ) 2018
del Ponente Elefantiasis del Banano: una .
. Internacional
Banano. Guayaquil enfermedad
emergente para Latinoamérica
Universidad Nacional de Ponente XXV Congreso Nacional 2018
Piura Peruano de Fitopatologia
Universidad Nacional de Biotecnologia y Fitopatologia . 2017
. Ponente Nacional
Trujillo Molecular
Workshop on Genomics, Gene
International Potato Discovery and Genome . 2016
Ponente A Nacional
Center Editing in
Crops
Consejo Nacional de Taller Internacional de
Investigaciones . Andlisis de Riesgo. Red de . 2018
S Asistente - Internacional
Cientificas y Seguridad
Técnicas (CONICET) Alimentaria (RSA)
Asociacion Argentina de . Congreso Argentino de . 2017
) . Asistente ; . Internacional
Fitopatologia. Fitopatologia
4.5 Participacion en Proyectos
_ o Documento
Titulo Fecha Institucion Rol )
sustentatorio
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https://doi.org/10.5197/j.2044-0588.2018.037.012
https://doi.org/10.5197/j.2044-0588.2018.037.012
https://doi.org/10.5197/j.2044-0588.2018.037.012

Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
“Gregorio Mendel”

Genomic editing | 2018-2020 Institute for Plant | Investigador RTC-2017-6023-2
for the Molecular and

introduction of Cell Biology

resistance to

diseases and

pests in melon

Plant  viruses: | 2018-2020 Institute for Plant | Investigador B102017-83184- R
pathogens and Molecular and

also vectors for Cell Biology

the production
of

proteins,
metabolites,
RNAs,

nanoparticles

and

5. EXPERIENCIA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

5.1 Participacion en proyectos financiados y no financiados en convocatorias competitivas de

administracion o entidades publicas y/o privadas

Denominacion del Pé;i?g: do Fecha de Fecha de Tipo financiamiento
Proyecto - inicio termino - - - -
Ejecutora Financiado | Autofinanciado
. - Ministerio
Edicién genémica para de
la introduccion de Ciencia e
resistencias a . 01/01/2018 | 31/12/2021 | 119.533,45 €
enfermedades y plagas Innovaglon
en melon del Goblefno
de Espafia
Virus de plantas: Ministerio
patdgenos y también de
vectores para la Cienciae | o1/01/2018 | 31/12/2020 | 160.150,00 €
produccion de Innovacion
proteinas, metabolitos, | del Gobierno
RNAs y nanoparticulas | de Espafa
6. RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES
Institucion Denominacion Document(_) Fecha
sustentatorio
Universidad Privada del Investiga Certificado 29/04/2024
Norte
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Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
“Gregorio Mendel”

Universidad Privada del Docente Excelencia Certificado 12/12/2023
Norte
Consejo Nacional de Investigador Renacyt P0039089 14/07/2022

Ciencia, Tecnologia e
Innovacidén Tecnolbgica
(CONCYTEC)
Universidad Nacional de International Student Constancia 07/06/2022

Tucuman Fellowship

International Congress Bursary Award Constancia 03/08/2018
for Plant Pathology.
American
Phytopathology Society
(ICPP-APS)

Chuquibambilla, 2025
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. DATOS GENERALES




SR, 5
ﬁ PERU | Ministerio de Trabaj 20257515963
y Promocion del Empleo

Fecha de emision:
Mayo 27, 2025 20:17

Fecha de caducidad:
Agosto 27, 2025 20:17
Vigencia: 3 meses

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC

Nombres . FLAVIO MARTIN

Apellidos . ALIAGA VALVERDE

Nacionalidad (PAIS) : PERU

Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

N° de documento : 46205856 Verificalo aqui
Fecha de nacimiento » 31/08/1989

Domicilio . CALLE ANTONIO MATHEY

ANTECEDENTES POLICIALES: Fuente - PNP
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES PENALES: Fuente — Poder Judicial

No registra antecedentes.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Fuente - SUNEDU

No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema SUNEDU.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGICA Y ARTISTICA: Fuente — MINEDU / SUNEDU

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION TECNICO — PRODUCTIVA: Fuente - MINEDU
No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION BASICA: Fuente - MINEDU
No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

EXPERIENCIA LABORAL: Fuente - Planillas Electrénicas

Ruc Razon Social Desde Hasta

20164113532 UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C. 06/09/2023 23/12/2023
20215276024 UNIVERSIDAD PRIVADA DEL NORTE SAC 12/04/2023 30/09/2024
20164113532 UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C. 03/04/2023 22/07/2023

20172474501 UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL 01/07/2020 31/12/2020
CUSCoO

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en aplicacién de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.



20340584237 CAMPOSOL S.A. 01/08/2019 17/12/2019
20295337177 FANTASY CLUB DEL PERU S.A. 01/08/2008 06/10/2008

20396260639 MORAVA S.A.C. 15/07/2008 19/07/2008

CONSIDERACIONES:

GENERALES

« El certificado Unico laboral (CUL) es un documento electrénico que contiene informacion necesaria para facilitar la contratacion laboral de las personas de 18 afios a
mas, en el mercado laboral formal y dentro del territorio nacional.

« Para la emision del certificado Unico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo utiliza la informacion que ponen a disposicion las entidades publicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y en otras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas
Electronicas.

« La informacién presentada en este documento tiene caracter oficial dado que se extrae de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, espacio en el cual las entidades
del Sector Publico comparten informacion de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La Plataforma Nacional de Interoperabilidad fue creada por
el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaria de Gobierno y Transformacién Digital. Al
respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacién contenida en esta plataforma tiene caracter oficial.

« El CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, y/o las normas correspondientes.

« La disponibilidad y actualizacion de las acreditaciones otorgadas a través del CUL se brindan siempre que la informacion requerida se encuentre previamente registrada
por las entidades/organizaciones proveedoras de informacion correspondientes y esté disponible para el consumo del CUL a través de la Plataforma Nacional de
Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuarios/as del CUL no pueden exigir la presentacion de dicha informacién en el certificado, si no se
cumple este requisito.

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO:
« En relacién a los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales:

« EI CUL indicara si la persona registra o no tales antecedentes.

« En caso algin campo de informacion sobre antecedentes tenga el mensaje “No es posible presentar esta informacion”, ingrese al médulo del Certificado Unico Laboral;
dele clic al bot6n "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales", y siga los pasos indicados.

« En relacién a los campos referidos a trayectoria educativa

El certificado indicara la informacién sistematizada para el documento de identidad consultado sobre el/los grado(s) o titulo(s) e Institucién(es) correspondiente(s) a los
estudios de la persona titular del documento. La informacion sobre la trayectoria educativa dependera de su disponibilidad en los registros sistematizados y/o bases de
datos de MINEDU y/o SUNEDU:

» Educacion basica regular: Informacion disponible desde 2011.

« Educacion basica especial: Informacién disponible desde 2015.

» Educacion basica alternativa: Informacién disponible desde 2020.

« Educacion técnico productiva: Informacién disponible desde 2018.

« Educacion superior pedagdgica: Informacion no disponible (en proceso de implementacion).

« Educacion superior tecnoldgica: Informacién disponible desde 2016.

« Educacion superior artistica: Informacion no disponible (en proceso de implementacion).

« Educacion universitaria: Informacion disponible.

*En lo referido al campo de experiencia laboral:

« El CUL presentara la informacién asociada al documento de identidad y que fue registrada por los empleadores en el sistema de Planillas Electronicas respecto al RUC
y razén social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y baja en dicho sistema.

« La veracidad y exactitud de esta informacién depende del registro realizado por los empleadores, siendo ellos los responsables de la actualizacién de cualquier dato
gue no sea reconocido por el titular del certificado.

« La informacién de experiencia laboral depende de su disponibilidad en la base de datos del CUL, la cual contiene data a partir de agosto de 2012. Si la empresa
cumplié con el registro de informacién anterior a este periodo, el CUL podrfa también contener esta informacion.

» Asimismo, la actualizacion de esta informacion podria tener un desfase de hasta 3 meses en atencion al tiempo de procesamiento de la Planilla Electronica.

« La informacién de esta seccién expone solo aquellos casos donde el empleador registré a su trabajador tanto en el T-Registro como en la PLAME. Los casos donde
solo se realizo el registro en el T-Registro no se exponen en este certificado pasados los 3 meses de dicho registro.

« No se presentan en el certificado los casos donde la tipificacion del trabajador (segun tabla 8 de las Tablas paramétricas de la Planilla Electrénica) es: Practicante de
SENATI, pescador y procesador artesanal independiente, conductor de microempresa, socio de cooperativa, personal de la administracion publica asignacion especial, y
persona gque genera ingresos de cuarta — quinta categoria.

*En relacion ala informacién de discapacidad:

Si la persona asi lo desea el CUL puede incorporar el campo de condicién de discapacidad para indicar si cuenta con un certificado de discapacidad.
*En relacion alas personas extranjeras:

« Su acceso sera progresivo en la medida que las entidades correspondientes integren las bases de datos y sistemas necesarios.

e Las personas extranjeras en el Per( podran obtener su CUL siempre que dispongan del Carnet de extranjeria u otro documento de identidad expedido por
MIGRACIONES vy su informacion se encuentre disponible desde las entidades proveedoras de dicha informacion.

« Cabe resaltar que la informacioén que presenta el certificado respecto a personas extranjeras corresponde a informacién dentro del territorio nacional.

« Hasta su implementacion, la informacion del MINEDU y de la PNP no se encuentra disponible para personas extranjeras. Asimismo, la informacion del MINSA, sobre
condicién de discapacidad, solo esta disponible para extranjeros con Carnet de Extranjeria.

RESPECTO AL CERTIFICADO EMITIDO

«La verificacion de la autenticidad del CUL se realiza en el médulo dispuesto para dicho propoésito en la sede digital www.empleosperu.gob.pe hasta los doce (12) meses
posteriores contados desde la emisién del certificado. Para ello se debe completar el formulario de consulta ingresando el cédigo del certificado, el nimero de documento
de identidad del titular del certificado, entre otra informacion que el MTPE defina. También se puede realizar la verificacion mediante el escaneo del cédigo QR del CUL.
Para el sector publico la verificacion del CUL, pasado el afio desde su emisién, podra realizarse mediante tramite regular con el MTPE.

*Es responsabilidad del empleador mantener la confidencialidad de la informacién contenida en el CUL, cuando esta sea entregada por la persona titular del certificado.
*Si se tuviese alguna dificultad o duda vinculada al CUL las personas pueden acudir al centro u oficina de empleo mas cercano a su domicilio.

sLa copia del dltimo certificado emitido se encontrard en la carpeta de certificados del moédulo del Certificado Unico Laboral disponible en la sede digital
www.empleosperu.gob.pe.

+La persona titular del CUL podra acompafiar a este certificado la informacion que estime conveniente para complementar su contenido.
En ese sentido, el CUL no invalida o sustituye otros documentos oficiales del Estado Peruano.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en aplicacién de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.



. TRAYECTORIA ACADEMICA
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3%
REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO

EN NOMBRE DE LA NACION
El Rector de la Universidad,

Por cuanto:
El Consejo Directivo, en susesiondel ~~ Trece de Agosto del 2014

ha acordado conferir el

GRADO ACADEMICO
. BACHILLER EN INGENIERIA AGRONOMA e
Don ~ FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE

Aprobado por la Facultad de Ciencias Agrarias b AR _ SV IR

con fecha __Once de Agosto  del 2014 _

Por tanto:
Se expide el presente DIPLOMA para que se le reconozea como tal y se le conceda los privilegios y beneficios que las

leyes de la Republica le otorgan.
Dado y firmado en Trujillo, el dia _ Trece del mes de

del 2014

Ms. CESAR LOMBARDI PEREZ

CREVARIO DE LAFACULTAD
. JUAN CABRERA LA ROSA
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Ministerio de Educacion

Direccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TITULOS

La Direccion de Documentacion e Informacién Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Secretaria General

Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Grado Académico
Denominacion

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta

Diploma

Fecha Matricula

Fecha Egreso

[ ]

CODIGO VIRTUAL 0002000827

ALIAGA VALVERDE
FLAVIO MARTIN
DNI

46205856

UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO
VICTOR RAUL LOZANO IBANEZ

BERTHA ROSA MALABRIGO DE VERTIZ
CESAR LEOPOLDO LOMBARDI PEREZ

BACHILLER

BACHILLER EN INGENIERIA AGRONOMA
13/08/2014

3082-2014-R-UPAO

A1773537

Sin informacidén (*****)

Sin informacion (*****)

Fecha de emisién de la constancia:
19 de Julio de 2024

ROLANDO RUIZ LLATANCE
EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al c6digo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electronico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefala.

(*****) La falta de informacién de este campo, no involucra por si misma un error o la invalidez de la inscripcién del grado y/o titulo, puesto
que, a la fecha de su registro, no era obligatorio declarar dicha informacion. Sin perjuicio de lo sefialado, de requerir mayor detalle, puede
contactarnos a nuestra central telefénica: 01 500 3930, de lunes a viernes, de 08:30 a.m. a 4:30 p.m.
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CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccion de Documentacion e Informacién Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Secretaria General

Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Titulo profesional

ALIAGA VALVERDE
FLAVIO MARTIN
DNI

46205856

UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO
VICTOR RAUL LOZANO IBANEZ

BERTHA ROSA MALABRIGO DE VERTIZ
CESAR LEOPOLDO LOMBARDI PEREZ

INGENIERO AGRONOMO

Fecha de Expedicion 14-01-2015
Resolucién/Acta 0087-2015-R-UPAO
Diploma A1779509
Fecha de emisién de la constancia:
[ ] 19 de Julio de 2024

ROLANDO RUIZ LLATANCE
EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion

CODIGO VIRTUAL 0002000828 Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de c6digos o teléfono celular enfocando al cédigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefala.
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CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE GRADOS Y

TITULOS

La Direccion de Documentacién e Informacién Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre
Pais de Procedencia

INFORMACION DE LA RESOLUCION
Titulo profesional y/o Grado Académico
Resolucion N°

Fecha de Resolucion

ALIAGA VALVERDE
FLAVIO MARTIN
DNI

46205856

UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
ARGENTINA

MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA
RESOLUCION N° 002706-2020-SUNEDU-02-15-02
03/06/2020

Fecha de emisiéon de la constancia:
19 de Julio de 2024

ROLANDO RUIZ LLATANCE
EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion

CODIGO VIRTUAL 0002000830 Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de codigos o teléfono celular enfocando al c6digo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefala.
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lll. PUBLICACIONES




Scopus

Documents

Aliaga, F., Zapata-Cruz, M., Valverde-Zavaleta, S.A.

Plastid genome of Passiflora tripartita var. mollissima (poro-poro) from Huanuco, Peru
(2024) F1000Research, 12, art. no. 795, .

2-s2.0-85186930141
Document Type: Article
Publication Stage: Final
Source: Scopus

ELSEVIER Copyright © 2024 Elsevier B.V. All rights reserved. Scopus® is a registered
trademark of Elsevier B.V. G_RELX Group™



Scopus

Documents

Aliaga, F., Zapata-Cruz, M., Valverde-Zavaleta, S.A.

Plastid genome of Passiflora tripartita var. mollissima (poro-poro) from Huanuco, Peru
(2024) F1000Research, 12, art. no. 795, .

2-s2.0-85186930141
Document Type: Article
Publication Stage: Final
Source: Scopus

ELSEVIER Copyright © 2024 Elsevier B.V. All rights reserved. Scopus® is a registered
trademark of Elsevier B.V. G_RELX Group™



Scopus

Documents

Aragonés, V., Aliaga, F., Pasin, F., Daros, J.-A.

Simplifying plant gene silencing and genome editing logistics by a one-Agrobacterium system for simultaneous
delivery of multipartite virus vectors

(2022) Biotechnology Journal, 17 (7), art. no. 2100504, . Cited 11 times.

2-s2.0-85127456880
Document Type: Article
Publication Stage: Final
Source: Scopus

ELSEVIER Copyright © 2024 Elsevier B.V. All rights reserved. Scopus® is a registered
trademark of Elsevier B.V. G_RELX Group™



Scopus

Documents

Aliaga, F., Hopp, E., Alvarez, E., Lopez-Lavalle, L.A.B.

First report of a ‘Candidatus Phytoplasma asteris’ isolate associated with banana elephantiasis disease in
Colombia

(2018) New Disease Reports, 37 (1), p. 12. Cited 4 times.

2-s2.0-85078852540
Document Type: Article
Publication Stage: Final
Source: Scopus

ELSEVIER Copyright © 2024 Elsevier B.V. All rights reserved. Scopus® is a registered
trademark of Elsevier B.V. G_RELX Group™



Scopus

Documents

Abstracts of Concurrent Session Presentations at ICPP2018
(2018) Phytopathology, 108 (10), pp. S1240-S1319. Cited 1 time.

2-s2.0-85055076544
Document Type: Article
Publication Stage: Final
Source: Scopus

ELSEVIER

Copyright © 2024 Elsevier B.V. All rights reserved. Scopus® is a registered
trademark of Elsevier B.V. G_RELX Group™



Influencia de dos fertilizantes foliares en
el desequilibrio nutricional Palo Negro en
Vitis vinifera L. var. Italia.

Influence of two foliar fertilizer on the nutrition
imbalance, Palo Negro, in Vitis vinifera L.

Flavio M. Aliaga Valverde'

Recibido: 15 de noviembre de 2014
Aceptado: 21 de diciembre de 2014

| Resumen QU

Se evalud 360 plantas determinando la influencia
del KMBC-27 y Qualitat en el desequilibrio nutricio-
nal Palo Negro en una superficie de 1260 m2 con
el distanciamiento de 2,5 m entre hileras y 1,40 m
entre plantas, con sistema de riego por gravedad.
El modelo estadistico utilizado fue el Disefio de Blo-
ques Completamente al Azar con tres tratamientos
y cuatro repeticiones. Las evaluaciones fueron se-
manales durante 18 semanas, siendo la primera
semana, sétima semana y treceava semana, los
momentos en donde se aplicé la dosis de 330 mL
del fertilizante foliar diluidos en 22 L de agua con
3 mL del Adherente Silwet. Se utilizé la escala de
evaluacion “Necrovitis” hecha a base de grados de
intensidad de dafio en el desarrollo y formacion de
bayas. El analisis de varianza al numero de bayas
y al numero de racimos no mostro diferencias signi-
ficativas, teniendo como media 38,25 bayas/planta

|\ Austract Q.

360 plants were evaluated by determining the in-
fluence of KMBC-27 and Qualitat in nutritional im-
balance Palo Negro in an area of 1260 m2 with the
spacing of 2.5 m between rows and 1.40 m between
plants with gravity irrigation system. The statistical
model used was the design of randomized comple-
te block with three treatments and four repetitions.
Evaluations were weekly for 18 weeks, the first
week, seventh week, and thirteenth week, were the
moments where applied the dose of 330 ml of fer-
tilizer foliar diluted in 22 liters of water with 3 mL of
Adherent Silwet. The evaluation scale “Necrovitis”
made from degrees of intensity of damage in the
development and formation of berries was used.
The analysis of variance of the number of berries
and the number of clusters, showed no significant
difference with the average 38.25 berries / plant

y 15,25 racimos/planta respectivamente. El Trata-
miento A (Qualitat) obtuvo 16,29% de “Palo Negro”,
teniendo el porcentaje mas bajo con respecto al
Tratamiento B (KMBC — 27) con 23,72% y al Trata-
miento C (Testigo) con 61,95% de Palo Negro. Asi
mismo el Tratamiento A (Qualitat) produjo la mayor
masa por racimo, mostrando diferencia significativa
con 1,34 kg/racimo frente al Tratamiento B (KMBC
— 27) con 1,22 kg/racimo y al Tratamiento C (Testi-
go) con 0,60 kg/racimo. El Tratamiento A (Qualitat)
produjo el mayor rendimiento, diferencia significa-
tiva con 9,79 t/ha frente al Tratamiento B (KMBC
—27) con 8,78 t/ha y al Tratamiento C (Testigo) con
4,21 t/ha.

Palabras clave: Influencia, fertilizantes, desequili-
brio, palo negro.

and 15,25 clusters / plant. Treatment A (Qualitat)
obtained 16.29% of “Palo Black”, having the lowest
percentage of the Treatment B (KMBC - 27) with
23.72% and Treatment C (Control) with 61.95% of
“Black Bat”. Likewise Treatment A (Qualitat) obtai-
ned the largest mass per bunch, showing significant
difference with 1.34 kg / cluster versus Treatment B
(KMBC - 27) with 1.22 kg / cluster and Treatment
C (Control) with 0 60 kg / bunch. Furthermore
Treatment A (Qualitat) obtained the highest yield (t
/ ha) showing significant difference with 9.79 t / ha
compared to Treatment B (KMBC - 27) with 8.78 t /
ha and Treatment C (Control) with 4.21 t / ha.

Key words: Influence, fertilizers, imbalance, palo
negro.

1. Ingeniero Agrénomo. Egresado de la Universidad Privada Antenor Orrego. Estudiante de la Maestria en Biotecnologia de la Universidad

de Buenos Aires.

IR T RPEIPAR julio - diciembre 2014

m




V. EXPERIENCIA DOCENTE




RMCADEL
S e

. 5 GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC 3:?_}

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC

" Ao de la recuperacion y consolidacién de la economfia peruana” Gabierno Regional
Apurimac

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 003- 2025-DREA

Conste por el siguiente documento el CONTRATO POR LOCACION DE SERVICIOS el mismo que celebran, de una parte, la
Direccién Regional de Educacion de Apurimac, con Registro Unico de Contribuyente N° 20199873378, con domicilio en la Avenida
Pachacitec s/n Urbanizacién Patibamba, Distrito de Abancay, Provincia de Abancay, Departamento de Apurimac, quien a mérito
de la Resolucién Directoral Regional N. ° 0502-2024-DREA. En su calidad de Director de Administracion el Magister. David R.
Rimasca Huarancca, identificado con DNI N° 42892646 a quien, en adelante, se le denominara LA DREA, y, de ofra parte: Flavio
Martin ALIAGA VALVERDE, identificado con DNI N° 46205856, con domicilio en el Calle Antonio Mathey 460 - Trujillo a quien
en adelante se le denominara EL LOCATARIO, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC, emana de la voluntad popular con personeria juridica de derecho
Plblico, es drgano de Gobierno Regional ente que promueve el desarrollo local de su jurisdiccién, goza de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, que cuenta con programacion presupuestal con capacidad de
contratacién de acuerdo a las Normas que rigen la misma con facultades para ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion de conformidad a lo establecido por la constitucion politica del Estado concordante con la Ley Gobiernos
Regionales y UE.

El Contratado es una persona natural, de profesion INGENIERO AGRONOMO, con capacidad y experiencia para cumplir las
labores requeridas por la Direccion Regional de Educacién de Apurimac.

CLAUSULA SEGUNDA .- BASE LEGAL Y REFERENCIAS

Ley N° 32185, Ley de Presupuesto de Presupuesto del Sector Publico para el Afto Fiscal 2025.
Decreto Legislativo. 1440 - Sistema Nacional de Presupuesto Piblico.

Ley N° 32069 Ley de Contrataciones Piblicas.

Decreto Supremo N°009-2025-EF, Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.
TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Cédigo Civil
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CLAUSULA TERCERA. - OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato tiene por objeto contratar los servicios de EL LOCADOR para que preste el servicio y BRINDE SOPORTE A
LA UNIDAD DE INVESTIGACION EN EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA GREGORIO
MENDEL DE GRAU.

_ CLAUSULA CUARTA. - FUNCIONES DEL CONTRATO
'~ EL LOCADOR, se obliga a realizar las siguientes actividades.

s\ Realizar acciones para fortalecer y acompafiar la elaboracién, implementacién, monitoreo, evaluacién y/o actualizacion

|| de la Politica de Investigacién Institucional, segdn corresponda.

# Realizar acciones para orientar y acompaar la elaboracion, implementacion, monitoreo, evaluacion y/o actualizacion

" del Reglamento de Investigacion Institucional, segln corresponda.

e Realizar acciones para fortalecer las competencias investigativas de los docentes relacionadas con: (i) enfoques de
investigacién, (i) investigacién formativa, (jii) instrumentos y técnicas de investigacion, (iv) la ensefianza de la
investigacion en educacion superior, efc.

¢  Realizar acciones para orientar y acompanfar a los docentes en la asesoria de los trabajos de investigacion de los
estudiantes.

Realizar el seguimiento a egresados en la obtencién del grado o titulo, en coordinacion con fa Unidad de Bienestar.
Realizar acciones para recopilar, organizar, sistematizar y/o difundir los trabajos de investigacién de los docentes vy
estudiantes, de acuerdo a las lineas de investigacion institucionales.

e Articular actividades con el personal de servicios educacionales complementarios, personal directivo, docentes,
administrativos y estudiantes para facilitar la prestacion del servicio educativo, en las acciones que se consideren
necesario.

« Desarrollar acciones y/o actividades solicitadas por el director general del IESP/EESP o la DIFOID vinculadas con la
gestion de la investigacion en la institucion.

e  Elaborar reportes e informes sobre las actividades realizadas, evaluacion de resultados y mejoras sobre el desarrollo
de la investigacidn institucional del IESP/EESP.

Adicionalmente, en las actividades especificas a realizar, por el grupo de intervencion del instituto pedagégico, son
los siguientes:

[{ ¥ l!*,"
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e  Participar en el disefio ylo implementacion del repositorio institucional orientado a su integracién con ALICIA?, en
coordinacién con el responsable de Ia biblioteca.

e Participar en el levantamiento de observaciones y/o la gjecucion del plan de cumplimiento como parte del proceso de
licenciamiento por adecuacion, asi como en la elaboracién de los medios de verificacién y la generacion de evidencias
de acuerdo con lo sefialado en el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N°® 097-2022-MINEDU.

Asimismo, realizar actividades especificas, segiin el Reglamento Interno del Instituto de Educacién Superior
Pedagdgico Gregorio Mendel de Grau

a) Establecer las lineas de investigacion pertinentes con las necesidades nacionales e institucionales de la actividad
docente. :

b) Fortalecer la indagacion sistemética sobre la practica formativa.

¢) Establecer mecanismos de divulgacion de conocimientos que surgen en el proceso de investigacion.

d) Planificar la actividad de investigacién con la participacién de docentes y estudiantes.

e) Organizar el desarrollo de las actividades de investigacién: recursos, metodologias, asignacion de responsabilidades.

f) Supervisar el desarrollo de las actividades de investigacién.

g) Evaluar las lineas y trabajos de investigacion, incluyendo sus recursos, procesos y resultados.

h) Coordinar con el comité de investigacian e innovacion, las politicas de investigacién.

i) Ofras funciones que indique la Direccion General.

PRODUCTOS ENTREGABLES

Primer entregable, al 30 abril de 2025:
o Plan de trabajo y cronograma mensualizado de acuerdo a las actividades a realizar durante el desarrollo de! servicio.
¢ Informe documentado del estado situacional de la gestion de la investigacion institucional y de la investigacion de
docentes y estudiantes en el IESP/EESP.
Diagnéstico de necesidades formativas de docentes y estudiantes con relacion a la investigacion.
Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestion de la investigacion, solicitadas por el director
general del IESP/EESP ylo la DIFOID, correspondiente al mes de abril (que incluya evidencias escritas y visuales y
estadisticas, entre otros).

Sequndo entregable, al 31 de mayo de 2025:

¢ Plan de acciones para el fortalecimiento de competencias investigativas de docentes.
Plan de acciones para orientar y acompariar a los docentes en la asesoria de los trabajos de investigacion de los
estudiantes.

¢ Informe documentado del estado situacional sobre los avances y resultados obtenidos en la implementacion de la
politica de investigacion institucional del IESP/EESP.

¢ Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestién de la investigacion, soficitadas por el director
general del IESP/EESP y/o la DIFOID, correspondiente al mes de mayo (que incluya evidencias escritas y visuales y
estadisticas, entre otros).

Tercer entregable, al 30 de junio de 2025:

o Informe documentado de las acciones realizadas para fortalecer y acompafiar la elaboracitn, implementacion,
monitoreo, evaluacion y/o actualizacion de la Politica de Investigacion Institucional, del periodo mayo a junio.

» Informe documentado de acciones realizadas para orientar y acompariar la elaboracion, implementacién, monitoreo,
evaluacién y/o actualizacién del Reglamento de Investigacidn Institucional, del periado mayo a junio.

e Informe documentado scbre las acciones relacionadas con la participacion en el disefio, implementacion, gestion,
monitoreo, evaluacion y/o actualizacion del repositorio institucional, asi como su integracion con ALICIA, del periodo
mayo a junio.

o Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestion de la investigacion, solicitadas por el director
general del [IESP/EESP y/o la DIFOID, correspondiente al mes de junio (que incluya evidencias escritas y visuales y
estadisticas, entre otros).

CLAUSULA QUINTA. - DURACION DEL CONTRATO

La vigencia del presente contrato serd de 88 dias calendarios, a partir del 04 de abril de 2025 al 30 de junio det 2025.

1 De acuerdo a lo establecido en el Reglamento de la Ley N® 30512, numerales 59.7, 59.8, 59-A.3, 63.1,63.2 y 68.4
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El plazo antes sefialado, no conlleva expectativa de renovacion automatica. A si mismo para la efectivizarian de su pago debera
cumplir con presentar su informe mensual como maximo el (ltimo dia habil de cada mes, sobre los trabajos realizados y su recibo
por honorarios, previa conformidad de servicio.

CLAUSULA SEXTA. - DETERMINACION DE LOS HONORARIOS

El monto de los honorarios que DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION pagaré por los servicios prestados por EL LOCADOR,
asciende a la suma total 00/100 SOLES de S/, 9,280.00 (NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA CON 00/SOLES), con Fondos
Afectos a la FUENTE DE FINANCIAMIENTO: (RO), META: 043, CLASIFICACION: 23.29.11. A todo costo y de acuerdo a la
oferta econdmica presentada por EL LOCADOR, monto que sera cancelado al cumplimiento de la prestacion y previa conformidad
de cada entregable.

Se deja expresa constancia que dentro del monto antes indicado estén incluidos todos los costos por concepto de honorarios,
organizacion técnica y administrativa, obligaciones laborales, leyes saciales, seguros, impuestos y cualquier otro gasto necesario que
demande el cumplimiento del contrato.

FORMAS DE PAGO ES POR CADA PRODUCTO:

Los pagos se realizaran previa conformidad del Director del Instituto.

Producto FECHA MONTO
1° 27 dias 2,880.00
2° 58 dias 3,200.00
3° 88 dias 3,200.00

/CLAUSULA SEPTIMA- DE LA NATURALEZA

El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto, queda establecido que EL LOCADOR no esta sujeto a la relacién de
dependencia frente a la Direccion Regional de Educacién, el mismo que no genera beneficios sociales ni laborales de ninguna
naturaleza. El servicio objeto de la prestacién a cargo de EL CONTRATADO tiene caracter personal, por ser condicion del
presente contrato, por lo que no puede ser objeto de sub contratacion o cesién contractual sin el previo consentimiento escrito de
Direccién Regional de Educacion de Apurimac

CLAUSULA OCTAVA. - PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

Elf presente contrato esta conformado por el requerimiento, fos téminos de referencia, las cotizaciones, la oferta ganadora, asi
como los documentos derivados del procedimiento de contratacion que establezcan obligaciones para las partes.

Asimismo, se pone en manifiesto la propuesta del Locatorio es aceptada teniendo en cuenta que el IESPP. "Gregorio Mendel” de
Chuguibambilla - Grau tiene funcionamiento por Convenio de Cooperacion interinstitucional entre la Direccién Regional de
Educacion de Apurimac y la Prelatura de Chuquibambilla (Gestion y Administracion del Instituto Superior Pedagdgico Publico
“Gregorio Mendel” de Chuguibambilla en mérito a la RDR. N° 2042-2019-DREA. De fecha 31-12-2019

CLAUSULA NOVENA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATADO
A. Custodiar los bienes muebles patrimoniales que estén a su cargo.
B. Custodiary archivar los documentos de los productos entregables en el IESPP
C. Las demas que sean indispensables para el cumplimiento de la prestacion.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio sera otorgada por el Director del Instituto de Educacion Superior Pedagdgica Publica
Gregorio Mendel de Chuquibambilla - Grau, refrendada por el Especialista de Educacion Superior y el Especialista de Seguimiento
y Monitoreo de Institutos de Formacion Docente de la Direccién Regional de Educacién de Apurimac, lo cual se producira cada
vez que el servicio (entregable) se haya cumplido.

De existir observaciones, la Direccién Regional de Educacién de Apurimac Le comunicara a EL LOCADOR, indicando
claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de cinco (05) ni mayor de diez (10) dias,
dependiendo de la complejidad o sofisticacion de la contratacion. Si pese al plazo otorgado, EL LOCADOR no cumpliese a
cabalidad con la subsanacion, la Direccién Regional de Educacion de Apurimac puede otorgar a EL LOCADOR periodos
adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto, corresponde aplicar ta penalidad por mora desde el vencimiento
del plazo para subsanar.

CLAUSULA DECIMA PRIMERO: PENALIDADES

fi PURSL
L Yy
]

Av. Pachacutec S/N Patlbamba — Abancay - Apurimac — Perid  Teléfono: 083-321066 — Fax; 083-321105 # F‘%L’ :

Pagina Web: www.dreapurimac.qob.pe Facebook: Dre Apurimac R e



GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC

" Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana” Gob’szmolﬁegionai
purimac

Si el proveedor no cumple con las actividades encomendadas dentro del plazo estipulado, la Entidad le aplicara una penalidad
por cada dia de atraso hasta por un monto maxime equivalente al 10% del monto del contrato. La penalidad se aplicara
automaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria=  0.10xMonto Para plazos menores o iguales a 60 dias F=0.40
FxPlazo en dias Para plazos mayores a 60 dias F=0.25

La Entidad tiene derecho para exigir, ademas de la penalidad, el cumplimiento de la obligacion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDO: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

En los casos en que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones, el traslado de EL LOCADOR en el dmbito regional,
nacional los gastos inherentes a estas actividades (pasajes, movilidad, hospedaje, vidticos y tarifa Gnica por uso de aeropuerto),
corren por cuenta del locador.

CLAUSULA DECIMA TERCERO: RESOLUCION DEL CONTRATO
Son causales de Resolucion del presente contrato, ademas de los establecidos en la ley, las siguientes:

1. Cuando EL LOCADOR no inicie sus actividades luego de tres (03) dias calendario de firmado el contrato o cuando
abandona la ejecucion del servicio.
2. Cuando EL LOCADOR incumpla cualquiera de sus obligaciones previstas en el presente contrato.

En caso de incumplimiento por parte de EL LOCADOR de alguna de sus obligaciones legales o contractuales la Direccion
Regional de Educacién de Apurimac le requerir4 para el cumplimiento de los mismos, para lo cual le otorgara un plazo no
mayor a cinco (05) dias y por conducto notarial de persistir el incumplimiento ta Direccién Regional de Educacién de Apurimac
podré resolver el contrato, en forma total o parcial, mediante la remisidn por la via notarial del acuerdo o resolucion en el que
manifieste esta decision y el motivo que la justifica, no dando lugar a reclamo administrativo o judicial alguno.

CLAUSULA DECIMA CUARTO: DE LA RESPONSABILIDAD DEL LOCADOR

EL LOCADOR es responsable directo de todos los bienes, documentos e informacion que la Direccién Regional de Educacion de
Apurimac le asigne para el desempefio de sus funciones, en caso de pérdida o deterioro de los mismos, sin perjuicio de ser
demandado civil 0 penalmente en caso de responsabilidad.

En virtud del presente contrato, EL LOCADOR debera conducirse en todo momento con la mayor consideracién a los propésitos
y principios de la ética, y dedicacion en su relacién con la Direccién Regional de Educacién de Apurimac no debera comprometerse
en ninguna actividad incompatible con estos propdsitos y principios o al relacionado con sus funciones.

El locador deberd evitar cualquier accién y en particular cualquier tipo de pronunciamiento plblico que pueda afectar
adversamente la relacion, integridad, independencia e imparcialidad requeridas en este contrato. Debera en todo momento tener
la reserva y el tacto requerido en razon de su relacion con la Direccién Regional de Educacién de Apurimac.

Asimismo, a través de la presente clausula “EL LOCADOR” declara bajo juramento que no tiene impedimento para contratar con
el estado y que tampoco se encuentra inhabilitado para ejercer la funcion piblica

CLAUSULA DECIMA QUINTA: TITULOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el cumplimiento de las obligaciones
del presente contrato con los recursos y medios de Direccion Regional de Educacién de Apurimac, son de propiedad de
Direccién Regional de Educacién de Apurimac. En cualquier caso, los titulos de propiedad, derechos de autor y todo tipo
de derechos de cualquier naturaleza sobre cualquier material producido bajo las estipulaciones de este contrato son
cedidos a Direccién Regional de Educacion de Apurimac. en forma exclusiva.

La informacion obtenida por EL LOCADOR dentro del cumplimiento de sus obligaciones, asi como sus informes y toda
clase de documentos que produzca, relacionados con la ejecucién de sus labores serd confidencial, no pudiendo ser
divulgados por EL. CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL LOCADOR declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una persona juridica a través de sus socios,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas
a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de fa Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier
pago o, en general, cualquier beneficio o incentiva ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, EL LOCADOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato, con honestidad, probidad,
veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios,
accionistas, participacioncitas, integrantes de los drganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, EL LOCADOR se compromete a: i) comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier

acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de § 9,’;’%"{;2‘:,

personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas. \ e
;M—.-/
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA., - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Por la presente clausula se establece que cualquier controversia sobre la ejecucion o interpretacion de este Confrato debera
solucionarse a través del comin entendimiento y buena fe de las partes y de ser el caso se someten a los jueces y tribunales del
Departamento de Apurimac.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - DISPOSICIONES FINALES

Las partes nos ratificamos en el contenido de las clausulas establecidas precedentemente y en lo no previsto nos sometemos a
lo dispuesto por las normas pertinentes del Codigo Civil, la Ley N° 32069 Ley de Contrataciones Publicas y su reglamento
aprobado por D.S. N°009-2025-EF ley General de Contrataciones Publicas y demas aplicables del sistema normativo, aclarando
que para la suscripcion del mismo no ha mediado dolo, violencia, intimidacién ni cualquier otro vicio que sea causal de invalidez
o anulabilidad.

Estando de acuerdo en todas y cada una de las Cléusulas del presente Contrato, firman ambas partes en la Provincia de Abancay,
a los cuatro (04) dias del mes de abril del afip 2025,

ag. David R. RIMASCA HUARANCCA Flavio Martin ALIAGA VALVERDE
NIN°® 42892646 DNI N° 46205856
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION APURIMAC EL LOCATARIO
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION NRO. CU- 217 -2020 - UNSAAC/
Cusco, 29 de junio de 2020.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO
ABAD DEL CUSCO.

VISTO, el Oficio Nro. 0313-2020-VRAC-UNSAAC, presentado por el DR. EDILBERTO ZELA
VERA, VICERRECTOR ACADEMICO de la UNSAAC, elevando RESULTADOS DE SEGUNDO
CONCURSO PUBLICO PARA ACCEDER A FUNCION DOCENTE UNIVERSITARIA COMO
CONTRATADO EN LA UNSAAC, ANO ACADEMICO 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Nro. CU-179-2020-UNSAAC de 28 de mayo de 2020, se autoriza a la
Comision Académica Permanente del Consejo Universitario proceda a SEGUNDO CONCURSO
PUBLICO PARA ACCEDER A FUNCION DOCENTE UNIVERSITARIA COMO
CONTRATADO EN LA UNSAAC, en el marco del Decreto Supremo Nro. 418-2017-EF y el
Reglamento para Acceder a Funcién Docente Universitaria como Contratado en la UNSAAC
modificado por dicha resolucién, para cubrir 151 plazas de Profesores Tipo Ay B;

Que, asimismo se aprueba el Cuadro de Plazas y Cronograma de Concurso, dejando establecido
gue el egreso se afectara a la Certificaciébn de Crédito Presupuestario Nro. 022- 2020, emitida
por la Unidad de Presupuesto de la Direccion de Planificacion;

Que, a través del expediente del Visto, el Sefor Vicerrector Académico de la Institucion,
alcanza los resultados del referido concurso, manifestando que conforme al cronograma del
citado concurso, los integrantes de la Comisibn Académica Permanente del Consejo
Universitario, en Sesion Extraordinaria llevada a cabo el dia 26 de junio de 2020, han procedido
a atender las reclamaciones de no aptos y meéritos, conforme al acuerdo del Consejo
Universitario, adoptado el dia 25 de junio de 2020, en sesion ordinaria y consolidado el
puntaje de méritos y conocimientos, estableciendo el orden de mérito y ganadores de las
plazas en Concurso, aprobando por unanimidad la propuesta que adjunta;

Que, asimismo precisa que la propuesta de contrato de docentes por el Afio Académico
2020, tiene como fecha de inicio el 3 de julio de 2020, conforme al Cronograma de
Actividades Académicas para los Semestres 2020-I y 2020-II, reprogramadas y que en el
caso de los docentes contratados ganadores que no cuentan con el grado de Magister, se
considera la ampliacion conforme a la Sentencia del Tribunal Constitucional en los
Expedientes 004-2004-PI/TC, 006-2016-PI/TC, 019-2014-PI/TC y 0007-2015-PI/TC vy el
Decreto Legislativo 1496, al 30 de noviembre de 2021;

Que, al efecto solicita que los resultados del citado concurso sean sometidos a consideracion del
Consejo Universitario, para su aprobacién, informando que, de las 151 Plazas convocadas a
concurso, han sido cubiertas 63 plazas, quedando desiertas 88 plazas;



Que, el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria efectuada el dia 26 de junio de 2020, ha
tomado conocimiento de los resultados del Segundo CONCURSO PUBLICO PARA ACCEDER
A FUNCION DOCENTE UNIVERSITARIA COMO CONTRATADO EN LA UNSAAC, PARA EL
ANO ACADEMICO 2020, procediendo a su aprobacion por unanimidad;

Que, el inc. ) del Art. 20° del Estatuto Universitario, concordante con el numeral 59.7 del Art. 59°
de la Ley 30220, establece que es atribucion del Consejo Universitario nombrar, contratar,
ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta en su caso de las respectivas unidades
académicas, concernidas;

Estando a lo referido, al acuerdo adoptado por el Consejo Universitario, Decreto de Urgencia
014-2019 Decreto que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Ejercicio Fiscal 2020,
Decreto Supremo Nro. 418-2017-EF, y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley y el
Estatuto Universitarios;

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR los resultados del SEGUNDO CONCURSO PUBLICO PARA
ACCEDER A FUNCION DOCENTE UNIVERSITARIA COMO CONTRATADO EN LA
UNSAAC, PARA EL ANO ACADEMICO 2020, en el marco del Decreto Supremo Nro. 418-2017-
EF, para cubrir plazas de Profesores Tipo A y B, en las diferentes Unidades Académicas de la
Institucién, autorizado por Resolucion Nro. CU-179-2020-UNSAAC de 28 de mayo de 2020,
declarando ganador al personal docente que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

SEGUNDO.- AUTORIZAR la contrata de los docentes ganadores en el SEGUNDOCONCURSO
PUBLICO PARA ACCEDER A FUNCION DOCENTE UNIVERSITARIA COMO CONTRATADO
EN LA UNSAAC, PARA EL ANO ACADEMICO 2020, en el marco del Decreto

Supremo Nro. 418-2017-EF, convocado por Resolucidon Nro. CU-179-2020-UNSAAC y cuya
némina se detalla en el anexo de la presente resolucion, precisando que la contrata surtira
efectos a partir del 03 de julio de 2020 y hasta la conclusién del Semestre Académico 2020-II.

TERCERO.-DEJAR ESTABLECIDO que el egreso se afectara a la Certificacion de Crédito
Presupuestario Nro. 022-2020, emitida por la Unidad de Presupuesto de la Direccién de
Planificacién, que sustenta la Resolucion Nro. CU-179-2020-UNSAAC.

CUARTO.- DECLARAR DESIERTAS ochenta y ocho (88) plazas convocadas a Segundo
Concurso Publico para Acceder a Funciéon Docente Universitaria como contratado en la
UNSAAC, por Resolucién Nro. CU-179-2020-UNSAAC de 28 de mayo de 2020, para el Afo
Académico 2020.

QUINTO.- DEJAR ESTABLECIDO que el personal docente a que se refiere la presente
Resolucion, debe presentar los documentos originales ante la Unidad de Talento Humano para
efectos de fiscalizacion correspondiente, conforme a cronograma que sera elaborado por dicha
Unidad; asimismo presentar en forma virtual a través de la Unidad de Tramite Documentario y
Comunicaciones de la Institucién, carta de aceptacion expresa, sobre los términos de la
Resolucion que aprueba los resultados del concurso y dispone su contrato una vez notificado
con la Resolucion. Igualmente esta obligado a suscribir de manera virtual el contrato ante la
Unidad de Talento Humano de la Institucion (Area de Seleccion y Evaluacion), del 30 de junio al
03 de julio de 2020.

SEXTO.- DEJAR ESTABLECIDO que en el caso de los docentes ganadores contratados por la
presente Resolucion y que no cuentan con el grado académico de magister, se considera la
ampliacion del plazo de adecuacion a la Ley Universitaria, conforme lo dispuesto por el Decreto
Legislativo 1496.



SEPTIMO.- DISPONER que la UNIDAD DE TALENTO HUMANO DE LA INSTITUCION,
proceda a la fiscalizacion posterior respecto de la documentaciéon presentada por los ganadores
del proceso de Concurso Publico para la Contrata de docentes de pregrado en la UNSAAC, a
gue se refiere la presente, en el periodo comprendido del 06 al 31 de julio de 2020,debiendo
elevar el respectivo informe ante el Consejo Universitario, bajo responsabilidad.

OCTAVO.- DISPONER que Ila UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y
COMUNICACIONES notifique al personal docente ganador a que se refiere la presente
resolucion, asi como a la MGT. CARMEN ROSA QUIRITA BEJAR, JEFE ( e) DE LA UNIDAD
DE TALENTO HUMANO, conforme a Ley.

El Vice Rectorado Académico, Direccion de Planificacién, Unidad de Presupuesto, Unidad de
Talento Humano, Area de Empleo, Area de Remuneraciones, Area de Escalafén y Pensiones,
Facultades y Departamentos Académicos en su caso, adoptaran las medidas complementarias
pertinentes para el cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

DR. J. IN MOLLEAPAZA ARRSPE
Uﬁ‘ RECTOR(e) ”‘

Tr.:

VRAC.-VRIN.-OCI.-DIRECCION DE PLANIFICACION.-UNIDAD DE PRESUPUESTO.-DIGA.-
U. FINANZAS.-A. TESORERIA.-A. EJECUCION PRESUPUESTAL.-A. INTEGRACION
CONTABLE.-UNIDAD DE TALENTO HUMANO.-AREA DE EMPLEO.-AREA DE ESCALAFON
Y PENSIONES (65).-AREA DE SELECCION Y EVALUACION (02).-AREA DE
REMUNERACIONES (02).-FACULTADES (10).-DEPARTAMENTOS ACADEMICOS (35).-
ESCUELAS PROFESIONALES (43).-ASESORIA JURIDICA.-SISTEMAS DE INFORMACION.-

RED DE COMUNICACIONES.-IMAGEN INSTITUCIONAL.-SINDUC.-INTERESADOS (63).-
ARCHIVO.R/JEMA/MCCH/.-

Lo que transcribo, para su conocimiento y fines consiguientes.

Atentamente,

wm&oﬂnm y;gmcm

ABOG A'VI CAJIGAS CHAVEZ.
RETARM GENERAL (s)




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
UNIDAD DE TALENTO HUMANO - AREA DE SELECCION Y EVALUACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO DOCENTE N 1680-2020/ASE/U THDIGA

Conste por el presente documento ¢l CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO DOCENTE, que suscriben de una parte
la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ARAD DEL CUSCO representada por ¢l Jefe de la Unidad de Talento
Humano: Mgt, Carmen Rosa Quirita Bejar, identificado con DN.L N* 23876784, con domicilio en la Avenida la Cultura Nro
733, Ciudad Universitaria de Perayoc, quien en adelante se denominard In UNSAAC; y de otra parte la persona de don(fia)
‘ALIAGA-VALVERDE - FLAVIO MARTIN Perusno(a) identificado(s) con DINI N* 46205856, de profesion
any ANENOme y o académico de  Masder e Biotecnslena. domiciliado
onCile Anbenie Aathep Y60 Provincia Trvaille DepartamentofA (i8¢ quien, en adelante, para efectos del presente
contrato, se denomina el (la) Contratado(a),

PRIMERO: ANTECEDENTES La empleadora es una Institucién de educacién superior universitaria con personeria juridica de
derecho piblico interno regulada por la Ley N° 30220, que brinda el servicio de formacidn profesional universitaris humanista,
cientifica y tecnolégica. Conforme a lo previsto por el numeral 80.3 del articulo 80° de la Ley citada, estd sutorizada para contratar
personal que asuma funcién docente en tal calidad para In prestacién del servicio a plazo determinado y en las condiciones que se
fijan en el presente contrato. En ejercicio de tal polestad mediante Resolucién Nro. CU-006-2020-UNSAAC se sutorizd la
convocatoria a concurso publico para contrata, de docentes de pregrado en los términos previstos por el Decreto Supremo N® 418 -
2017- EF, de acuerdo al requerimiento del ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AGROPECUARIA-SANTO
TOMAS de la FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS de la UNSAAC, producido el resultado de dicho proceso de concurso,
mediante resolucion CU-0217-2020-UNSAAC, de fecha 29/06/2020 es declarado como ganador ¢l (la) contratado(a).

SEGUNDO: OBJETO DEL CONTRATO. Por el presente contrato conforme a la Ley de Presupuesto para el Sector Pablico
para el afio fiscal 2020, Decreto de Urgencia Nro. 014-2019, el numeral 80.3 del articulo 80° de la Ley Universitaria N°. 30220 y el
Estatuto Institucional, la UNSAAC contrata para atender servicio docente a Don (fa): ALIAGA-VALVERDE - FLAVIO
MARTIN, para que cumpla funcién docente en pregrado en ¢l Tipo B(DC B) cuya clasificacion es DC-BI, segin lo dispucsto en
el D.S. N° 418-2017-EF, con cargo al presupucsto del ejercicio Fiscal 2020, de acucrdo al requerimiento realizado por el
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AGROPECUARIA-SANTO TOMAS de la FACULTAD DE CIENCIAS
AGRARIAS de la UNSAAC. Quedando entendido que dicho servicio debe ser efectuado de manera personal, no pudiendo el
contratado ser reemplazado o sustituido por tercera persona, durante la vigencia del contrato, salvo Ja norma interna lo permita por
causa justificada y sélo por docente ordinario o contratado en actividad.

TERCERO: DURACION DEL CONTRATO. Se fija como plazo de duracion del presente contrato, en los términos siguientes:
El servicio se presta dentro del periodo lectivo correspondiente al Afio Academico 2020-1 2020-11 su computo se inicia a partir del
03/07/2020, y hasta la conclusién del Semestre Académico 2020-11, conforme al Calendario Académico 2020-1 2020-11. aprobado
por Resolucion CU-0217-2020-UNSAAC. Teniendo en cuenta que han venido participando en los cursos de capacitacion virtual
Especificando que, no se considera la interrupcion del lapso que dure la preparacion del semestre académico, por lo que se abonard
las remuneraciones solo por labor académica efectiva, en los periodos lectivos correspondientes.

CUARTO: LABOR OBJETO DEL CONTRATO. Por el presente contrato, el contratado(a) como docente de pregrado, debe
cumplir las funciones que establecen: el Articulo 79° de la Ley N° 30220, el Articulo 156° del Estatuto de la Universidad. el
Reglamento Académico, Reglamentos generales y especificos y las Normas internas de la UNSAAC. Por lo que, al tener calidad
de docente contratado le corresponde asumir carga académica lectiva y no lectiva. Al ser docente contratado en plaza Tipo B(DC-
B1) le corresponde asumir (16) horas lectivas como minimo y algunas adicionales segin el requerimiento académico y (16) horas
para atender la labor no lectiva las horas restantes que comprenden, entre ofras, actividades académicas orientadas a mejorar el
servicio académico; ademds de la preparacion de clase, evaluaciones y otras relacionadas a labores no lectivas que sean asignadas
hasta completar y en atencién al requerimiento del Departamento  Académico respectivo, hasta completar un total de
CONTRATADO. Excepcionalmente, siempre que y sélo si, el docente asume responsabilidad de investigacidn, conforme al
ordenamicnto interno ¢n maleria de investigacion, asume con ello ¢l compromiso de cumplir tal actividad fuera del horario
asignado para funcién académica contractual estipulado, La labor asignada se cumple en modalidad virtual, hasta tanto rijan las
pormas que disponcn medidas para la atencién del servicio educativo superior universitario como consccuencia de la pandemia
COVID-19.

QUINTO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD, La UNSAAC cfectia la contrameion de personal docente para
el desempefio de las funciones provistas por la Ley, su Estatuto y normas intemas, obligindonse al pago de la contraprestacion por
el servicio segin lo especificado para plaza Tipo (DC-BI), ademds de otorgar los beneficios concedidos por ley, en cuanto le sea
aplicable. Lu Universidad tiene facultades de efectuar modificaciones razonables en funcion a la capacidad y aptitud del contratado
y las necesidades y requerimientos de los Departamentos Académicos, sin que dichas variaciones signifiquen menoscabo de
categoria y/o remuneracion.

SEXTO: OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DEL DOCENTE CONTRATADO. El contratado tiene las obligaciones que
establece el artioulo 87 de la Ley N° 30220, adomds, lus especificns siguientes;

a. Salvaguardar el intorés del estudiante y los intereses de la Universidad.

b Prestar el servicio asignado en los horarios de atencidn virwal establecidos para las asignaturas conferidas para ¢l
cumplimiento de su labor en ls modalidad de edugacion virual, lo ual implica observar los horarios establecidos, asi como
la entrega oportuns de silabos o los estudiantes, las actas de evaluacion y demds documentos académicos y administrativos
de responsabilidad, segn lo previsio por ¢l Reglamento Académico, Cunforme o los linemmiontos establecidos por la
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
UNIDAD DE TALENTO HUMANO - AREA DE SELECCION Y EVALUACION
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regulacion interna de la Institucion,

¢. Conocer las labores del cargo y prepararse par un mejor desempeiio en ln ensefianza.

d. Obeervar buen trato y Jeakiad hacia los estudinntes, supediores, colegas de trabajo y personal administrativo,

¢. Guardar absoluta reserva en los asuntos que revistan vilnerabilidad alguna, atn después de haber cesado en ¢l cargo.

£ Informur a la superioridad de los actos delictivos o de inmoralidad.

g Observar irrestrictamente ol régimen en lo pertinente a la dedicacion, quedando prohibido incurrir en incompatibilidad
legal y horaria, conforme w Vo estipulado en ¢l preseate contrato, bajo respansabilidad legal.

h. Toda la documentacion académica debe ser entregada, bajo responsabilidad, a la conclusion del semestre Académico al
brgano competente en 1a oportunidad establecida.

. El docente contratado solo puede acceder a licencia por motivos de salud conforme al ordenamiento vigente y
cventualmente por motivos particulares, debidamente justificados y siempre gue o tenga resucha la carga lectiva asigrada
por ¢l tiempo no mayor a cinco (5) dias. En Igual forma, asume el compromiso de atender la carga académica lectiva y no
lectiva inclusive en caso de huelga de docentes ordinarios.

J. Excepcionalmente solo si y siempre que esté estipulado en los documentos oficiales, el contratado puede acceder a licencia
hasta un madximo sicte (7) dias para actividad cn materia de investigacion, prevista en el proyecto respectivo y asumicndo,
en tal caso, la obligacién de reponer el tiempo académico dejado de atender.

SEPTIMO: CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA. El docente contratado asume la obligacién de impartir la
enschanza mediame educacion a distancia por medio virtual que Ye sea asignada por Ya Universidad, mientras duren las medidas de
excepeidn establecidas por el ordenamiento como consecuencia del COVID-19. Las ausencias injustificadas o incumplimiento de
labor en las horas asignadas para atencién virtual de la enseflanza por mds de tres dias consecutivos o por més de cinco dias no
consccutivos en un periodo de treinta dias calendario o mas de quince dias no consceutivos en un periodo, implica la no ampliacion
de contrato para ef siguiente semestre,

OCTAVO: EVALUACION DE DESEMPERO. El docente contratado es sujeto de evaluacion permanente sobre su desempeiio
docente, el mismo que se realiza por el director del Departamento Académico. ademas, se toma en cuenta, la evaluacidn de
estudiantes de las asignaturas a su cargo inmediatamente de cumplido el periodo lectivo, segun ¢l numero de creditos, conforme a
la Directiva emitida por la Comision Académica Permanente de Consejo Universitario. Si del resultado de la evaluacidn de los
estudianies se desprende desempeiio deficiente, La UNSAAC comunicard al Contratado la resolucién del contrato. .

NOVENO: RETRIBUCION. La retribucién que percibird el Docente Contratado es por labor efectiva y estd sujeta a los
descuentos por inasistencias y tardanzas, asi como a la previa suscripcién del presente contrato. La masistencia injustificada es
descontada de oficio, sin perjuicio de la resolucion del contrato en caso tal inasistencia sea mayor a tres (3) dias consecutivos o de
cinco (5) dias no consecutivos en un periodo de treinta (30) dias.

DECIMO: CLAUSULA PENAL. El incumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratado da lugar a la resolucion
inmediata del contrato y la suspension de pago de remuneraciones. Ademds, del pago a favor de la UNSAAC, de uma
indemnizacién equivalente al cincuenta por ciento (50%) de una UIT, vigente a la fecha se¢ suscripcidn del contrato. sin perjuicio
de la penalidad acordada por el incumplimiento de los términos contractuales, la UNSAAC se reserva el derecho de instaurar el
correspondiente proceso administrativo disciplinario y las subsecuentes acciones legales a que hubiere lugar. La aplicacién de la
penalidad sefalada precedentemente, asi como la resolucién del contrato por inasistencia injustificada u otra causa, constituye
impedimento para posterior contratacion o de acceso como docente ordinario en la UNSAAC.

DECIMO PRIMERO: DOMICILIO Las partes sefalan como sus respectivos domicilios logales los especificados en la
introduccién del presente contrato, por lo que son vilidas y cficaces las comunicaciones y notificaciones divigidas a las mismas con
mativa de la ejecucidn del presente contrato. El cambio de domicilio de cualquicra de las partes surtind efecto desde la fecha de
comunicacion de dicho cambio a ls UNSAAC, por cunlquier medio escrito.

PECIMO SEGUNDO: ACEPTACION Y RATIFICACION DE LOS TERMINOS DEL CONTRATO. Las partes
suscribientes declaran que aceptan los términos y condiciones establecidos en el presente documento, y que para la suscripcion de)
mismo, no ha mediado vicio de voluntad que invalide los efectos del presente acto juridico, por o que en seial de conformidad, se
suscribe en la ciudad del Cusco, al miercoles 01 de julia del 2020,

{
(g F Yones />

LA UNSAAC Flovia Mactin M"‘b" VAT
Yl W62 51 5¢

1 Pagina /2 2020.07-01 095517



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Centro A:gronémico Ka%ra — San Jerénimo s/n — Cusco
A

RESOLUCION D- N°596-FCA-UNSAAC

Cusco 11 de agosto del 2020.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO.

VISTOS:
El Oficio N© 149— 2020 —EPIA- SANTO TOMAS — UNSAAC, remitido por la Ing. Maria Angelica Acosta
Sanchez, Directora de la Escuela Profesional de Ingenieria Agropecuaria de Santo Tomas - FCA.
CONSIDERANDO:
Que, mediante el documento de vistos, la Ing. Maria Angelica Acosta Sanchez, comunica que, el 04 de
setiembre del afio 2019, fue aprobado con Resolucion Nro. R-1374-2019-UNSAAC, el Proyecto de
“MEJORAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
AGROPECUARIA FILIAL SANTO TOMAS” con codigo Unico Nro. 2093912, el mismo que se encuentra
en proceso de licitacion, para cuyo efecto es necesario contar con una Comision Multidisciplinaria;
Equipo que fue elegido entre los docentes de la Escuela de manera democratica, en reunion del dia
sabado 18 de julio del presente, Solicitando Resolucién de reconocimiento.
Que, la Ley Universitaria 30220 confiere Autonomia a las universidades; asimismo el Estatuto de la
Universidad Nacional San Antonio Abad del Cusco, establece en el Art. 70: “Las Facultades gozan de
autonomia académica, normativa, econdmica y administrativa para el cumplimiento de sus
funciones...”.
De conformidad a lo establecido en la Ley 30220, Estatuto Universitario de la UNSAAC, a las
consideraciones expuestas y a sus atribuciones, el Decano,
RESUELVE:
PRIMERO. — CONFORMAR, la Comision Multidisciplinaria de la Escuela Profesional de
Ingenieria Agropecuaria de Santo Tomas - Facultad de Ciencias Agrarias-Universidad Nacional San
Antonio Abad del Cusco, encargada de realizar el seguimiento del Proyecto de "MEJORAMIENTO Y
FORTALECIMIENTO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AGROPECUARIA
FILIAL SANTO TOMAS”, de la siguiente manera:
Presidenta:
¢ Ing. Agron. Maria Angélica Acosta Sanchez
Directora de la Escuela profesional de Ingenieria Agropecuaria de Santo Tomas
Integrantes:
¢ Qco. Candelaria Milagros Nayhua Yana
Docente de la Escuela profesional de Ingenieria Agropecuaria de Santo Tomas
¢ Blga. Maria Milagros Dueiias Mendoza
Docente de la Escuela profesional de Ingenieria Agropecuaria de Santo Tomas
e Ing. Agron Mgt. Flavio Martin Aliaga Valverde
Docente de la Escuela profesional de Ingenieria Agropecuaria de Santo Tomas
e Ing. Zoo Mg. Sc. Gonzalo Vladimir Gonzales Aparicio
Docente de la Escuela profesional de Ingenieria Agropecuaria de Santo Tomas
¢ MVZ, Mg. Sc. Manuel José More Montoya
Docente de la Escuela profesional de Ingenieria Agropecuaria de Santo Tomas
¢ Ing. Agron Mgt. Julio Cesar Huaman Tapara
Docente de la Escuela profesional de Ingenieria Agropecuaria de Santo Tomas

SEGUNDO. — PONER la presente Resolucién en conocimiento de las Autoridades e instancias
correspondientes para que se les reconozca como tal, asi como para los fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

“\'Lte:_‘-;'//{/

|
Dr. Oscar Ladron de Guevara Rodriguez
Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias

OLDGR/svp
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Centro Agrondmico Kayra — San Jerénimo s/n — Cusco

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD’
RESOLUCION N° D-618-2020-D-FCA

Cusco, 08 de septiembre del 2020.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

VISTOS:

El Oficio N° 170-2020-EPIA-SATO TOMAS-UNSAAC, cursado por la Ing®. Maria Angelica Acosta
Sanchez, Directora de la Escuela Profesional de Ingenieria Agropecuaria de Santo Tomas,
solicitando Resolucion para Comisiones de Homologacion y Convalidacion y Proyectos de Tesis.

CONSIDERANDO:

Que, las Escuelas Profesionales de Filiales de la Facultad de Ciencias Agrarias, cuentan con
estudiantes con diferentes requerimientos entre ellos: solicitudes de Homologacién y Revisiones
de Proyectos de Tesis, que por la distancia y otros motivos no son atendidos en el tiempo
comprendido en el TUPA UNSAAC.

Que, mediante documento de vistos, la Directora de la Escuela Profesional de Ingenieria
Agropecuaria de Santo Tomas, alcanza ternas, solicitando la conformacion de las Comisiones de
Homologacion y Proyectos de Tesis, de la Escuela de Profesional que dirige; el Decano, tomando
conocimiento de esta solicitud y por una mejor organizacion de la Facultad, que brinde una mejor
atencion a los estudiantes de filiales, determina atender favorablemente esta solicitud.
Estando, en uso de sus atribuciones, conferidas por Ley y el Estatuto Universitario, el Decano
de la Facultad de Ciencias Agrarias,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR en la Escuela Profesional de Ingenieria Agropecuaria
de Santo Tomas, las siguientes Comisiones:
1. COMISION DE HOMOLOGACION Y CONVALIDACION
PRESIDENTE :
> Ing. Maria Angelica Acosta Sanchez
INTEGRANTES :
» Ing® Dina Uraccahua Huillccara
» Lic. Sandy Jessy Cornejo Roca

2. COMISION DE PROYECTOS DE TESIS
PRESIDENTE :
> Ing. Maria Angelica Acosta Sanchez
INTEGRANTES:
» Ing. MSc. Nils Herber Flores Huarco (parte pecuaria)
» Ing. Mgt. Flavio Martin Aliaga Valverde (parte agraria)

ARTICULO SEGUNDO. - El Director de la Escuela Profesional de Ingenieria Agropecuaria de
Santo Tomas, adoptara las acciones complementarias, para el cumplimiento de la presente
Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

OLDGR/Svp S
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CERTIFICADO

Buenos Aires, 25 de Marzo de 2019.

A quien pueda interesar:

Por medio de la presente certifico que FLAVIO ALIAGA VALVERDE (pasaporte Peru
116978397), Magister de la Universidad de Buenos Aires en Biotecnologia, tuvo Experiencia
Docente colaborando en el dictado clases de grado en Fitopatologia duranteel periodo
académico del 03 de agosto de 2015 al 13 de noviembre de 2015, demostrandotener en
todo momento vocacion docente, puntualidad, responsabilidad, y siempre estar

actualizado de todo avance cientifico en la tematica de estudio.

Reciba un cordial saludo,

Eduardo Roberto Wright
Ing.Agr.Dr.
Profesor Asociado — Exclusiva
Catedra de Fitopatologia
wright@agro.uba.ar



http://www.agro.uba.ar/
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V. TRAYECTORIA EN INVESTIGACION




UNIVERSIDAD
PRIVADA

DEL NORTE

CONSTANCIA DE TRABAJO

Mediante el presente documento, UNIVERSIDAD PRIVADA DEL NORTE S.A.C., deja constancia
de que FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE, con DNI 46205856-5, labora en nuestra Institucion
desde el 12 de abril de 2023 y desempefia el cargo de DOCENTE INVESTIGADOR.

Se extiende la presente constancia para los fines que estime conveniente.

Lima, 19 de julio de 2024.

%ﬁm

SACHA ANTHONY JOSE LUIS MUNTONI COPELLO
DIRECTOR HR BUSINESS PARTNER




ey . | Ministerio
("8 PERU | de Desarrollo Agrario
y Rlego

. OA - Unidad de Abastecimiento

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CONSTANCIA DE PRESTACION N° 0062 -2022-MIDAGRI-INIA-GG-OA/UA

La Molina, 09 de marzo de 2022

Estimados sefiores:

Por medio del presente, dejamos constancia que el contratista ALIAGA VALVERDE FLAVIO MARTIN con RUC N°
10462058565 con domicilio legal en Calle Antonio Mathey 460-Victor Larco Herrera — T, Distrito Trujillo, Provincia
Trujillo y Departamento de La Libertad; ha prestado servicios en el Instituto Nacional de Innovacion Agraria- INIA, sito
en Av. La Molina N°1981- La Molina; en el marco de una Adjudicacion sin Proceso, de acuerdo al siguiente detalle:

ORDEN DE : MONTO PLAZO DE MONTO
SERvicio | OBJETODELACONTRATACION | ¢onrraTADO| EJECUCION |TENAMPAD EjECUTADO
0001004- Servicio de Apoyo en Investigacion en 45 dias
2021 Biologia Molecular - PI{ $/9,000.00 calendario S/0.00 S/9,000.00
(27.04.2021) | AGRICULTURADEPRECISION
0001409- Servicio especializado en Biologia 195 dias
2021 Molecular, para la SDIEE / P12449640 | S/ 35,000.00 calendario S/0.00 S/°30,000.00
(25.06.2021) | AGRICULTURA DE PRECISION

Debido a problemas con el SIAF se pag6 S/ 30,000.00 con la OS 1409 y S/ 5,000.00 con la OS 2767 (La ultima
generada para efectos de pago).

Dejamos constancia que el contratista mencionado en el parrafo precedente cumplio con la prestacion del servicio
dentro del plazo establecido, sin incurrir en penalidad alguna.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Atentamente,

;]

Av. La Molina 1981, La Molina
Central Telefénica: 240-2100 Anexo 214 & I , Siempre
www.gob.pe/inia ' |

l con el pueblo

www.gob.pe/midagri
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José Antonio Dards Arnau

IBMCP (CSIC-UPV)

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Campus UnlverSItat POIItécnlca de ValénCIa

g’* l ‘ ' ‘C Avenida de los Naranjos s/n
4 Gaaad UNIVERSITAT 46022 Valencia
=) POLITECNICA Tel.: 963877893; Fax: 963877859

AL DE VALENCM\ Correo-e: jadaros@ibmcp.upv.es

http://personales.upv.es/jadaros/

instltuto de Biologia Molecular
y Celular de Plantas

Valencia, 31 de julio de 2020

A quien pueda interesar:

El Profesor José Antonio Dards Arnau, investigador principal del grupo Biotecnologia

de Virus de Plantas (http://personales.upv.es/jadaros/) del Instituto de Biologia Molecular y

Celular de Plantas, centro mixto de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas y la Universitat Politecnica de Valencia

CERTIFICA:

Que D. Flavio Martin Aliaga Valverde (Pasaporte Per(: 116978397) ha participado
como investigador durante los meses enero-marzo de 2020 en el proyecto de investigacion
“Virus de plantas: patdgenos y también vectores para la produccién de proteinas, metabolitos,
RNAs y nanoparticulas” (Referencia B102017-83184-R) financiado por el Ministerio de
Ciencia e Innovacion del Gobierno de Espafa. Este proyecto del cual soy investigador principal
se esta desarrollando entre el 1 de enero 2018 y 31 de diciembre de 2020 con un presupuesto
de 160.150 €. El proyecto tiene como objetivo desarrollar herramientas biotecnologicas
derivadas de virus de plantas y viroides para la produccién de proteinas recombinantes,
metabolitos, RNAs recombinantes y nanoparticulas.

Reciba un cordial saludo,

José Antonio Dards Arnau



Universidad Nacional de Trujillo

Facultad de Ciencias Bioldgicas Laboratorio de Cultivos Celulares

LabCC 005-2019

El que suscribe

CERTIFICA

Que don Br. FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE con DNI 46205856, con Maestria en Biotecnologia
de la Universidad de Buenos Aires (Argentina) estuvo realizando actividades de investigacién en el
Laboratorio de Cultivos Celulares (LabCC), departamento de Ciencias Bioldgicas, Facultad de

Ciencias Bioldgicas, desde el 22 de enero de 2018 al 27 de diciembre del 2019.

Sus actividades comprendieron tareas de investigacion y asesoramiento sobre “Embriogénesis
somatica en cultivos de frutales” y “Micropropagacion de frutales” haciendo un total de 960 horas

lectivas de investigacion.

El magister Flavio, durante ese tiempo ha demostrado tener en todo momento cualidades de

puntualidad, responsabilidad, compromiso y motivacion por investigar.

Se expide la presente a solicitud del interesado

Trujillo, 02 de enero de 2020

Dr.. Chlc?ulz
Responsible Grupo de Investigacion

1D: http://orcid.org/0000-0002-7287-321X
Scopus Author ID:56871221500
Investigador Concytec Codigo Renacyt P 000067







VI.  PERFECCIONAMIENTO




UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

El area de Formacion y Capacitacion Docente de la Universidad Privada del
Norte otorga la siguiente constancia a:

FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE

Por haber culminado el curso Blackboard Experiencia Ultra.

Con una duracion de 4 horas cronoldgicas.

Karla Colchado Carrion
Gerente de Formacion y
Capacitacién Docente



http://www.tcpdf.org

UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

El area de Formacion y Capacitacion Docente de la Universidad Privada del
Norte otorga la siguiente constancia a:

FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE

Por haber culminado el curso Disefio de Actividades Colaborativas.

Con una duracion de 4 horas cronoldgicas.

Karla Colchado Carrion
Gerente de Formacion y
pwgCo8TvMz Capacitacién Docente
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

El area de Formacion y Capacitacion Docente de la Universidad Privada del
Norte otorga la siguiente constancia a:

FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE

Por haber culminado el curso Experiencia de Aprendizaje por Competencias.

Con una duracion de 4 horas cronoldgicas.

o

sYalcnRzJH

Karla Colchado Carrion
Gerente de Formacion y
Capacitacidn Docente
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

El area de Formacion y Capacitacion Docente de la Universidad Privada del
Norte otorga la siguiente constancia a:

FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE

Por haber culminado el curso de Exposiciones y Aprendizaje Significativo.

Con una duracién de 4 horas cronoldgicas.

Karla Colchado Carrion
Gerente de Formacion y
Capacitacion Docente



http://www.tcpdf.org

UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

El area de Formacidn y Capacitacién Docente de la Universidad Privada del
Norte otorga la siguiente constancia a:

FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE

Por haber culminado el curso Modelo Educativo UPN 3.0, dentro del Programa de
Formacion en Competencias Docentes, con una duracion de 3 horas cronologicas.

Lima, junio 30, 2024

sy

Gustave Kato Ishizawa
aBAWSNKXE2 Vicerrector Académico UPN
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Centro Agronomico Kayra — San Jeronimo s/n — Cusco

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
RESOLUCION N° D -643-2020-D-FCA.

Cusco, 15 de octubre del 2020.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

VISTOS:

El Oficio, N© 0212— 2020 —EPIA- SANTO TOMAS — UNSAAC, presentado por la Ing. Maria
Angelica Acosta Sanchez, Directora de la Escuela Profesional de Ingenieria Agropecuaria
de Santo Tomas de la FCA.

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado y la Ley Universitaria 30220 confieren
Autonomia a las universidades; asimismo el Estatuto de la Universidad Nacional de
San Antonio Abad del Cusco, establece en el Art. 70, que: “Las Facultades gozan de
autonomia académica, normativa, econdmica y administrativa para el
cumplimiento de sus funciones...”,

Que, el numeral 2.2 del Art. 2 del Estatuto Universitario dispone: “La UNSAAC es una
Comunidad Académica de caracter cientifico, tecnoldgico y humanistico, con
responsabilidad social en el contexto pluriétnico del, pais...”. Asimismo; los numerales 3)
y 4) del Articulo II.- Principios de la actividad académica del Titulo Preliminar del
Reglamento Académico - UNSAAC, definen el manual del compromiso con la sociedad
de los estudiantes antonianos.

Que, la Directora de la EPIA de Santo Tomas, solicita reconocimiento para los
Organizadores y Expositores del ciclo de Conferencias Virtuales denominada “Avances
en Investigaciones Agropecuarias Rumbo al Bicentenario”, que se desarrolld6 como parte
de la celebracién del XIV aniversario institucional, llevado a cabo el lunes 12 de octubre
del presente afo.

Que, es politica de la Facultad de Ciencias Agrarias, otorgar estimulos y reconocimientos
a favor de Docentes, Personal Administrativo y Estudiantes que destaquen en el ambito
Académico, responsabilidad social y actos de identificacién que engrandecen a su Escuela
Profesional perteneciente a la Facultad de Ciencias Agrarias y a la Universidad Nacional
de San Antonio Abad del Cusco.

Estando, en uso de sus atribuciones, conferidas por la Ley 30220 y Estatuto
Universitario,

RESUELVE:

ARTICULO UNICO: Expresar Reconocimiento a los Organizadores y Expositores del
ciclo de Conferencias Virtuales denominada “Avances en Investigaciones Agropecuarias
Rumbo al Bicentenario”, que se desarrollé como parte de la XIV aniversario institucional,
llevado a cabo el lunes 12 de octubre del presente afio a:

ORGANIZADORES:
* Ing. MARIA ANGELICA ACOSTA e Mgt. FLAVIO MARTIN ALIAGA
SANCHEZ VALVERDE



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Centro Agrondmico Kayra — San Jerénimo s/n — Cusco

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

. Qco. CANDELARIA MILAGROS o MSc. ING. GONZALO WLADIMIR
NAYHUA YANA GONZALES APARICIO.

* Blga. MARIA MILAGROS DUENAS o Mgt. ING. JULIO CESAR HUAMAN
MENDOZA TAPARA

o Ing. DINA URACCAHUA HUILLCARA e MSc ING. JUAN CARLOS ARIAS

o Lic. SANDY JESSY CORNEJO ROCA QUISPE

e MSc. MV. MANUEL JOSE MORE o Lic. CESAR AUGUSTO SARMIENTO
MONTOYA ROMERO

e MSc ING. NILS HERBER FLORES o Abog. ELISEO ANTONIO HUANAHUI
HUARCO SILLOCCA

PERSONAL ADMINISTRATIVO:
e TECN. ROSALINDA BARRETO SILVA
e TECN. MAVEL DOMINGUEZ ALMIRON

EXPOSITORES:
e DR. WILFREDO HUANCA LOPEZ (UNMSM) con el tema:
"Avances y Perspectivas en la Aplicacion de

Biotecnologias Reproductivas en Camélidos
Sudamericanos".

e Ing. MG.SC. GONZALO W. GONZALES APARICIO (UNSAAC) con el tema:
“Inseminacion Artificial y Transferencia de
Embriones como Herramientas para el
Progreso Genético en Rebaios de Bovinos”.

e Blga. MSC. ALEXANDRA ANTONIETA URRUTIA ZEGARRA (UNSA) con el tema:
“Bioinformatica Aplicada al Estudios de las

Plantas”.

e MSc. MANUEL JOSE MORE MONTOYA (UNSAAC) con el tema:
“Desarrollo de una Micromatriz de Marcadores
Moleculares Tipo SNP en Alpacas”.

e Mgt. FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE (UNSAAC), con el tema:
“Diagnostico Molecular de Enfermedades en
Plantas”.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

OLDGR/Svp
Integrantes (19)
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CERTIFICADO

Mg &L Flavio Aliaea

£

v

completo el curso tedrico-practico
“Curso de Cultivo de Tejidos aplicado al Mejoramiento Vegetal”,
con una duracion total de 45 horas, dictado del 1 de julio al 5 de julio de 2019,
en la Universidad Maimodnides.

Ciudad de Buenos Aires, julio de 2019.

— -
P ' ;a -
[}r edo Vitullo Dra. Silvia Moreno Dra.}i‘atricia L. Marconi
/Isirector CEBBAD Coordinadora Coordinadora
Universidad Maimonides Laboratorio de Farmacologia Laboratorio de Biotecnologia Vegetal
de Bicactivos Vegetales Universidad Maimonides

Universidad Maimodnides
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FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNICA Y POSGRADO

Certifica que
Havie Uliaga

Ha APROBADO el Curso de Posgrado JMejoramiento. de Cultives para la Resistencia a
Enfenmedades con una carga horaria de 45 horas.

Desarrollado en la sede de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de Cuyo.
Mendoza, 24 al 28 de abril de 2017.

Dra. Gabriela S. LUCERO Dr. Pablo H. PIZZUOLO Prof. Ing. Agr. Goncepcién ARJONA
Presidenta Comisién Organizadora Secretario de Ciencia, Técnica y Posgrado na




cXRA\UBA190

UNIVERSEDAL DE BUER]S AIRES ANNERSARSD

OMVERSRAD B BODNS AIRES
FACILTAD DR COENCIAS EEACTAS T FATOURALIS

Buenos Aires, 3 de agosto de 2016

En mi calidad de Profesor a cargo de la coordinacién de la materia de postgrado
Genética Molecular perteneciente a la Carrera del Doctorado en Ciencias Bioldgicas
CERTIFICO que Aliaga Valverde, Flavio Martin (DNI: 95462455) curso regularmente
entre el 11 de marzo y el 23 de junio de 2016 y aprobé satisfactoriamente el examen
final de la materia con fecha 25/7/2016 (tal como consta en actas de examen
correspondiente a esta fecha). A su pedido, se extiende el presente certificado a los 3
dias del mes de agosto de 2016.

L

Profesor Titular Regular (dedicacién simple)
Dep. Fisiologia y Biologia Molecular y Celular,
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales,
Universidad de Buenos Aires

2° piso, Pabelldn 11, Ciudad Universitaria,
Intendente Guiraldes 2160

C1428EGA Buenos Aires, Argentina

E-mail: ehopp@fbmc.fcen.uba.ar


mailto:ehopp@fbmc.fcen.uba.ar

cXA\UBA190

UNIVERSIDAD DE BUENDS AIRES ANNWERSARO DUVERSEAD BE MUINS AIRES

FACELTAD DR CHNCIAS EXACTAS T RATURALIS

Buenos Aires, 8 de agosto de 2016

Por la presente se certifica que Aliaga Valverde, Flavio Martin (DNI: 95462455) ha
aprobado con calificacién 10 (diez) el curso de postgrado Fitopatologia Molecular
(http://www.fbme.fcen.uba.ar/materias/fipm) que se dicto entre el 18 de julio y el 6 de
Agosto de 2016.

Se extiende este certificado a fin de acreditar oficialmente (ante los organismos que asi
lo requieran) el cumplimiento de todos los aspectos formales del curso.

-

Dr. H. Esteban Hopp

Coordinador General del Curso

Profesor Titular Regular

Dep. Fisiologia y Biologia Molecular y Celular,
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales,
Universidad de Buenos Aires

2° piso, Pabellon 11, Ciudad Universitaria,
Intendente Guiraldes 2160

C1428EGA Buenos Aires, Argentina

E-mail: ehopp@fbmc.fcen.uba.ar



UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
PLATA

Facultad de Ciencias Exactas

Certificado APROBACION curso de Posgrado

Virologia molecular vegetal, interaccion virus-planta y estrategias de
resistencia, modalidad virtual, 2020

ALumno: Flavio Aliaga
HORAS TOTALES: 60 Horas

FECHA DICTADO: 26/10/2020 al 13/11/2020

cALIFIcAcION: 10 (Diez)
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RESPONSABLE: Dra. Maria Laura Garcia
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Secretaria de Posgrado Decano de la Facultad
Dra. Silvana J. Stewart Prof. Dr. Mauricio F. Erben
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

Flavio Martin Aliaga Valverde

Por haber PARTICIPADO como PONENTE en el CURSO VIRTUAL TEORICO - PRACTICO: BIOINFORMATICA EN BIOTECNOLOGIA VIRAL:
“Aplicaciones en Edicion Genética en Plantas, Salud Animal y Humana", con el tema de |la ponencia: “Biotecnologla de virus de
plantas en el mejoramiento genético moderno”, con una presentacién tedrica y prictica de una duracién total de 05 horas. Organizado
por la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, a través del Instituta de Investigacion en Ganader(a y Biotecrnologfa - 1GBI de la

Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y Biotecnologia, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario N°546-2024
UNTRM/CU. El evento se realizd del 24 al 29 de junio de 2024,

Chachapoyas, 11 de jullo del 2024

a@w@ Q’C gt W

Or. Oscar Andrés 8amara Torres Dr. Héctor Md&dimir Vsquez Pérez Dr, Willlaph Befdaiés Bscalante er Lépez Lapz
Vicerrectof Académico ecano de |z FIZAB Dirgttor Ejecutivo GBI oordina r del Proyacto

UNTRM UNTRM UNTRM CUI N° 2254946 - Fisiologla Molecular
UNTRM
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Flavio Martin Aliaga Valverde
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Plant Health in a
Global Economy

Certificate of Participation

The International Congress of Plant Pathology (ICPP2018)
certifies that

Flavio Aliaga
Presented an Oral Presentation

"Banana Elephantiasis Disease: an emerging disease for Latin America"”

at ICPP2018, The International Society for Plant Pathology's 11th International Congress
July 29 - August 3, 2018
Boston, Massachusetts, USA

Gk Coenncte
Rick Bennett, ICPP President
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FLAVIO ALIAGA

Por la Exposicion oral con el trabajo:
“Candidatus Phytoplasma asociado a la Elefantiasis del Banano: una enfermedad emergente
para Latinoamérica” de los autores: F. Aliaga, E. Alvarez, B. Lépez
en el IV Congreso Internacional de Biotecnologia y Biodiversidad y el XV Foro Internacional de Banano.

Guayaquil, del 22 al 25 de octubre de 2018 (24 horas)

Ab. Eduardo Ledesma Daynet Sosa, Ph.D.
Director Ejecutivo de AEBE Directora del CIBE- ESPOL

Organizan:

ebe o}t %}i%
Z > ci3= ESPOL @

de Banano del Ecua Biotecnologia para el desarrollo
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XXV CONGRESO PERUANO DE FITOPATOLOGIA
Del 16 al 22 de Setiembre del 2018
PIURA- PERU

Piura, 20 de Agosto del 2018
Carta de Nro. 022-XXV-CPF-PIURA

Sr. Ing.
Flavio Aliaga

Universidad de Buenos Aires

BUENOS AIRES ARGENTINA

De mi mayor consideracion,

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. para saludarlo y comunicarle que su trabajo titulado:

LA ELEFANTIASIS DEL BANANO UNA ENFERMEDAD EMERGENTE ASOCIADA A “CANDIDATUS
PHYTOPLASMA"

Ha sido aprobado para ser presentados como Presentaciones Orales en el XXV Congreso
Peruano de Fitopatologia se llevara a cabo en la ciudad del Piura del 16 al 22 de Setiembre del
presente ano.

Oportunamente se le alcanzaré el programa del congreso con la fecha y hora exactas de su
presentacion.

Agradeciéndole de antemano por participar en este congreso, le deseamos una feliz estadia en
la ciudad de Piura

Atentamente,

(@77

Dr. Edgar Rodriguez-Galvez
Presidente de la Comision Organizadora
XXV CONGRESO PERUANO DE FITOPATOLOGIA



“BIVERSIDAD PRIVADA
ENOR ORREGO CAMARA DE COMERC)
: LA LIBERTAD . S0

ORICO - PRACTICO), organizado por BI Ol

fcias Agropecuarias de la Universidad Nacional

cm LaLibertad y Corporacion de Servicios Huarang
ela de Postgrado de 13




R
Q & SOCHIFIT & Al @

oY
I N I A wr Sociedad Chilena de Fitopatologia w o = c%ll‘\ll'lBSBlgﬁN

XXV Congreso de la Sociedad Fitopatologica de Chile

XIX Congreso Latino Americano de Fitopatologia
LVII APS Caribbean Division Meeting

2 al 5 de Octubre de 2017

Cooperacion para la Proteccion Vegetal y Biodiversidad

Estimado autor,

Junto con saludarle, tenemos el agrado de informarle que el Comité Cientifico del XXV
Congreso de la Sociedad Fitopatolégica de Chile - XIX Congreso Latino Americano de
Fitopatologia - LVII APS Caribbean Division Meeting, ha decidido aceptar el trabajo
“Identificacion molecular de Candidatus Phytoplasma asociado a la enfermedad

Elefantiasis del Banano y Platano en Colombia”, de los autores Aliaga F. y Alvarez E.

Dada la extensién del plazo para la presentacién de resumenes, proximamente se le

indicard si vuestro trabajo fue considerado para presentacion en modalidad oral o poster.

Agradecemos su participacion.

Saluda cordialmente,

Comité Cientifico

Chillan, 19 de julio de 2017

www.congresofitopatologia.com / jdelahoz@inia.cl / 56 42 2206773. Chilldn, Chile.



Genomics, Gene Discovery and Genome Editing in Crops

Certifies that

Flavio Martin Aliaga Valverde

has participated in the Workshop: Genomics, Gene Discovery and Genome Editing in
Crops, held February 01 to 05, 2016 in the International Potato Center,
Lima, Peru

Glenn James Sryan
The James Hutton Institute

@®BRITISH =i
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Certificamos que /q VIO Q((eaﬁm \/ ha

participado en el Simposio de Biotecnologfa Vegetal realizado por

la Sociedad Argentina de Biologia en la Ciudad de Buenos Aires el
dia 9 de octubre de 2015.

g,jggﬁ&‘ = \loptier
Dra. Silvina Perez Martinez Dra. Ménica Vazquez-Levin

Secretaria Presidente
AGENCIA &:‘" CONICET




VIll. REVISOR DE REVISTAS CIENTIFICAS




May 2, 2022
APS Editorial Office
St. Paul, MN

To whom it may concern:

I confirm that Dr. Flavio Aliaga (faliaga@cip.org.pe) has completed a total of nine peer
reviews for Plant Disease from 2018 to the present. This information can be verified by
checking the Acknowledgment of Reviewers page, published each year in the January
issue of the journal. The most recent Acknowledgment of Reviewers is available here:
https://apsjournals.apsnet.org/doi/fpi/10.1094/PDIS-106-01-0004

Best regards,

/”ﬂ/%;/m

Luca Rescigno

APS Technical Editor
Irescigno(@scisoc.org
+1-651-994-3872




IX. PARTICIPACION EN PROYECTOS DE
INVESTIGACION




José Antonio Dards Arnau

IBMCP (CSIC-UPV)

et s e A i Campus Universitat Politecnica de Valéncia

ﬁ l ‘ ' ‘C Avenida de los Naranjos s/n
y Gaad UN |VERS ITAT 46022 Valencia
=) POLITECNICA Tel.: 963877893; Fax: 963877859

AL DE VALENCM\ Correo-e: jadaros@ibmcp.upv.es

http://personales.upv.es/jadaros/

instltuto de Biologia Molecular
y Celular de Plantas

Valencia, 31 de julio de 2020

A quien pueda interesar:

El Profesor José Antonio Dards Arnau, investigador principal del grupo Biotecnologia

de Virus de Plantas (http://personales.upv.es/jadaros/) del Instituto de Biologia Molecular y

Celular de Plantas, centro mixto de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas y la Universitat Politecnica de Valencia

CERTIFICA:

Que D. Flavio Martin Aliaga Valverde (Pasaporte Per(: 116978397) ha participado
como investigador durante los meses enero-marzo de 2020 en el proyecto de investigacion
“Edicion genomica para la introduccién de resistencias a enfermedades y plagas en melon”
(Referencia RTC-2017-6023-2) financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacion del
Gobierno de Espafa. Este proyecto del cual soy investigador principal se esta desarrollando
entre el 1 de enero 2018 y 31 de diciembre de 2021 con un presupuesto de 119.533,45 €, en
colaboracion con el grupo de investigacion que dirige la Profesora Belén Pico en la Universitat
Politecnica de Valéncia y la empresa Sakata Seed Ibérica S.L.U. El proyecto tiene como
objetivo desarrollar, mediante la tecnologia de edicion genética CRISPR-Cas, variedades de
melon resistentes al geminivirus Nueva Delhi, el oidio Podosphaera xanthii y el minador

Liriomyza sativae.

Reciba un cordial saludo,

José Antonio Dards Arnau



José Antonio Dards Arnau

IBMCP (CSIC-UPV)

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Campus UnlverSItat POIItécnlca de ValénCIa

g’* l ‘ ' ‘C Avenida de los Naranjos s/n
4 Gaaad UNIVERSITAT 46022 Valencia
=) POLITECNICA Tel.: 963877893; Fax: 963877859

AL DE VALENCM\ Correo-e: jadaros@ibmcp.upv.es

http://personales.upv.es/jadaros/

instltuto de Biologia Molecular
y Celular de Plantas

Valencia, 31 de julio de 2020

A quien pueda interesar:

El Profesor José Antonio Dards Arnau, investigador principal del grupo Biotecnologia

de Virus de Plantas (http://personales.upv.es/jadaros/) del Instituto de Biologia Molecular y

Celular de Plantas, centro mixto de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas y la Universitat Politecnica de Valencia

CERTIFICA:

Que D. Flavio Martin Aliaga Valverde (Pasaporte Per(: 116978397) ha participado
como investigador durante los meses enero-marzo de 2020 en el proyecto de investigacion
“Virus de plantas: patdgenos y también vectores para la produccién de proteinas, metabolitos,
RNAs y nanoparticulas” (Referencia B102017-83184-R) financiado por el Ministerio de
Ciencia e Innovacion del Gobierno de Espafa. Este proyecto del cual soy investigador principal
se esta desarrollando entre el 1 de enero 2018 y 31 de diciembre de 2020 con un presupuesto
de 160.150 €. El proyecto tiene como objetivo desarrollar herramientas biotecnologicas
derivadas de virus de plantas y viroides para la produccién de proteinas recombinantes,
metabolitos, RNAs recombinantes y nanoparticulas.

Reciba un cordial saludo,

José Antonio Dards Arnau



X. DISTINCIONES Y HONORES




/" EXCELENETA

" AGADEMICA

CERTIFICADO
UNIVERSIDAD PRIVADA DEL NORTE

FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE

Por haber obtenido la clasificacion de Docente Excelencia (cuadrante azul) en el semestre 2023 2.

12 de diciembre del 2023

W {
Gustavo Kato IsEizawa Elba Ruiz Devotto

Vicerrector Académico Directora de
Acompaiiamiento y
Evaluacion Docente

UNIVERSIDAD
PRIVADA

++
1 UPN > EDUCA+
DEL NORTE ++



INVESTIGA

CERTIFICADO
UNIVERSIDAD PRIVADA DEL NORTE

FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE

Por haber indexado la publicacion de 2 articulos en Q2 (Scopus).

29 de abril del 2024

| - {
Gustavo Kato Ishizawa Elba Ruiz Devotto
Vicerrector Académico Directora de
Acompaiamiento y

Evaluacion Docente

UNIVERSIDAD
PRIVADA —
DEL NORTE v



Firmado digitalmente por:

¥ .;‘CONCYTEC CORDOVA YAMAUCHI CLAUDIA
.)

GYSELLA FIR 08128750 hard
Iativo: Soy el autor del
documento

. ﬂ BONSESS HACIOWAL DE CIENDIA .' ]I (}|‘: r ie

REGISTRO NACIONAL C!ENTiFICO, 'I:ECNOL(')GICO Y DE
INNOVACION TECNOLOGICA

RENACYT

CONSTANCIA DE REGISTRO

La Direccion de Evaluacion y Gestion del Conocimiento del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnologica (Concytec) del Peru hace constar que:

FLAVIO MARTIN ALIAGA VALVERDE

DNI 46205856

Cuenta con registro de investigador(a) segun el siguiente detalle:

Cadigo de registro . P0039089
Nivel o VI
Fecha de emisién . 14/07/2022

Condicién Activo - Verificar clic Aqui

1.La calificacion y clasificacidon del investigador se efectud en el marco de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Calificacién, Clasificacion y Registro de los
Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnologica-SINACYT aprobado mediante Resolucién de Presidencia N°090-2021-CONCYTEC-
P y por el informe de la Direccién de Politicas Publicas N° 2374-2022-CONCYTEC-DPP-SDCTT/AJLLG

2.La presente constancia y la firma que consigna han sido emitidas a través de medios digitales, el amparo de lo dispuesto en el articulo 141-A del Cédigo Civil, y demas
normmas especificas. Puede verificar la autenticidad de este documento digital y descargarlo desde el enlace:

http://renacyt.concytec.gob.pe/constancias.zul?cod=P0039089




UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN
FACULTAD DE BIOQUIMICA QUIMICA Y FARMACIA

Ayacucho 471 — (4000) San Miguel de Tucuman —
Tel. (0381) 4107219 - www.fhgf.unt.edu.ar

“2020 - ANO DEL GENERAL MANUEL BELGRANO”

San Miguel de Tucumadn, 7 de junio de 2022.

A quien corresponda:

|ll

Quien suscribe, Prof. Julidn Rafael Dib, director del curso internacional “Microbial technology applied to the

biological control of postharvest fungal diseases in fruits” a realizarse en la ciudad de San Miguel de
Tucuman, Argentina, durante los dias 27 de junio al 1 de julio de 2022, certifica que el Sr. Flavio Aliaga ha
sido admitido y beneficiado con una beca parcial otorgada por United Nations University Biotechnology
Programme for Latin America and the Caribbean (UNU-BIOLAC) para realizar el mismo. La beca parcial
cubre los gastos de hospedaje y comida desde el dia domingo 26 de junio hasta el dia sdbado 02 de julio del

corriente ano. Tras la finalizacion del curso, el Sr. Aliaga sera acreedor de un certificado de participacién.

Atte.

Dr. Julian Rafael Dib
Profesor Asociado
Universidad Nacional de Tucuman
Investigador Adjunto
PROIMI- CONICET
Av. Belgrano y Pje. Caseros
(4000) Tucuman - Argentina
Tel.: +54381 4344888 (ext. 18)
Fax: +54381 4344887
E-mail: jdib@conicet.gov.ar, julianrdib@hotmail.com


http://www.fbqf.unt.edu.ar/

ICPP 2018 :
May it be known that

Flavio Aliaga

received a Bursary Award to attend

ICPP2018: Plant Health in a Global Economy
Boston, Massachusetts, U.S.A.
July 29-August 3, 2018

ik e
Rick Bennett, ICPP2018 President






