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CURRICULUM VITAE 

 

 

1.-DATOS GENERALES 

1.1. Nombres y Apellidos : Gilda Casaverde de Pinares. 

1.2. Lugar de nacimiento : Chuquibambilla – Grau – Apurímac. 

1.3. Fecha de nacimiento : 08 de agosto de 1955. 

1.4. Tipo de documento de identidad : DNI. 

1.5. Número de documento de identidad 31520257 

1.6. Domicilio : Calle Pasos Varela s/n - Chuquibambilla 

1.7. Teléfonos 986177861 

1.8. Correo electrónico : gcasaverde03@gmail.com 

1.9. Estado Civil :Casada 

 

2. FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

2.1 Grados y Títulos 

Grados y Títulos Centro de estudios Fecha de obtención 

Maestra en Gestión y Calidad en 

Educación Superior  

Universidad Católica de Trujillo 
Benedicto XVI 

24 de abril del 2024 

Bachiller en Educación Secundaria con 

mención en Matemática y física 

Universidad Católica de Trujillo 
Benedicto XVI 

24 de junio del 2021 

Profesora de Educación Básica 

Área Principal: Matemática, Área 

Secundaria: Lengua. 

Escuela Normal Mixta de Abancay 03 de marzo de 1981 

 

2.2 Diplomaturas, cursos o equivalentes 

Nombre Centro de estudios Fecha de obtención 

Desarrollo de habilidades gerenciales Instituto de Capacitación para el 
Trabajo -ICT 

Diciembre - 2020 

Fundamentos de gestión curricular PERÚEDUCA Diciembre - 2020 

Habilidades pedagógicas PERÚEDUCA Diciembre - 2020 

Evaluación del desempeño con enfoque de 

resultados 

Instituto de Capacitación para el 

Trabajo -ICT 

Noviembre - 2020 

Habilidades pedagógicas PERÚEDUCA Noviembre - 2020 

Habilidades de Supervisión Instituto de Capacitación para el 
Trabajo -ICT 

Octubre - 2020 

mailto:gcasaverde03@gmail.com
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Liderazgo efectivo Instituto de Capacitación para el 

Trabajo -ICT 

Septiembre -2020 

Dinámica en grupo y trabajo en equipo para 
la integración 

Instituto de Capacitación para el 
Trabajo -ICT 

Agosto-2020 

Primer Seminario Taller de Fortalecimiento 
de Capacidades Innovativas en Diseño por 

Competencias 

Universidad Tecnológica de los 

Andes 

Julio 2019 

Programa de Fortalecimiento de 

Capacidades para la Evaluación Ordinaria de 

Permanencia en la Carrera Publica del 

Docente de Educación Superior Pedagógica 

Universidad Nacional de San 

Agustín de Arequipa – Facultad 

de Ciencias dela Educación 

Junio - 2019 

Quechua intermedio IESPP Gregorio Mendel – 
Chuquibambilla - Grau 

octubre del 2018 

Curso de Computación IESPP Gregorio Mendel – 
Chuquibambilla - Grau 

octubre del 2018 

Dominio de la Lengua Quecha –Avanzado Formación y Especialización en 
Educación Intercultural Bilingüe 

agosto de 2018 

Noveno Forum Sindical Pedagógico y Curso 
de Fortalecimiento de Capacidades 

SUTEP – Provincial - Grau Marzo 2017 

Intervención en Atención Temprana: Primera 

Infancia y Familia Chuquibambilla - Grau 

Instituto de Investigación y 

Desarrollo– Dirección Regional 
de Salud Cusco 

mayo de2016 

Estrategias de la Enseñanza de las 
Matemáticas 

Universidad San Pedro Facultad 
De Educación y Humanidades 

enero de2016 

Gestión Administrativa y Planificación 
Estratégica 

Universidad Nacional de San 
Antonio Abad de Cusco 

Octubre 2014 

Fortaleciendo las Capacidades Docentes en 
el Proceso de Enseñanza- Aprendizaje 

Universidad San Pedro Facultad 
De Educación y Humanidades 

enero de2014 

Segundo Fórum – Técnico Pedagógico Comité Ejecutivo Provincial – 
SUTEP– Grau 

Marzo 2011 

Taller de Asesoramiento del Proceso de 

Adecuación, Aplicación del Nuevo Diseño 

Curricular – Básico y Gestión en los Institutos 

de Educación Superior 

Dirección Regional de 
Educación Cusco 

Octubre 2010 

 

2.1 Estudios en curso concluidos 

Nombre Centro de Estudios Fecha de 

inicio 

Estado 

En curso Concluido 

Complementación Universitaria Universidad Católica de Trujillo 2020 En curso  

Programa de Formación Continua Formación y especialización en 
Educación Intercultural Bilingüe 

2018  X 

Estrategias de la enseñanza de las 

Matemáticas 

Universidad de San Pedro 2016  X 
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2.  EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

Nombre de la Institución Tipo de 
Institución 

Cargos desempeñados Fecha de 
inicio 

Fecha de 
término 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla - Grau 

Publico Jefe de Unidad 
Académica 

01/03/2017 A la fecha 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla - Grau 

Publico Directora General 17/02/2016 31/12/2016 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla - Grau 

Publico Jefe de Unidad 
Académica 

01/03/2011 31/12/2015 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla - Grau 

Publico Directora General 01/03/2008 31/12/2007 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla - Grau 

Publico Directora Académica 01/03/2006 31/12/2005 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla - Grau 

Publico Docente 01/03/1998 31/12/2005 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla - Grau 

Publico Jefe de Departamento de 
Educación Primaria 

12/08/1994 31/12/1997 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla - Grau 

Publico Jefe de Departamento de 
Servicios Estudiantiles, 
Evaluación y Registro 

01/03/1991 31/12/1993 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla - Grau 

Publico Docente 27/04/1989 31/12/1990 

Escuela Primaria deMenores N° 
54621 –Chuquibambilla – Grau 

Publico Directora 01/03/1987 31/12/1988 

Escuela Primaria de Menores N° 
54621 – Chuquibambilla - Grau 

Publico Docente 01/03/1984 31/12/1986 

Centro Educativo Inicial N°24 – 
Curpahuasi - Grau 

Publico Directora 04/05/1981 31/12/1983 

 

  
2. EXPERIENCIA DOCENTE 

 

2.1 Docencia Superior 

Institución Área Asignatura Semestre 

IESPP Gregorio Mendel - 

Chuquibambilla – Grau 

Matemática Matemática General I, II Primer Segundo 

Tercero y Cuarto 

IESPP Gregorio Mendel - 

Chuquibambilla – Grau 

Matemática Matemática Aplicada Cuarto Quinto y 

Sétimo 

IESPP Gregorio Mendel - 

Chuquibambilla – Grau 

Estadística Estadística Aplicada a la 

Educación 

Sétimo y Octavo 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla – Grau 

Matemática Didáctica Aplicada al Área de 
Matemática 

Sétimo y Octavo 
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IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla – Grau 

Practica Practica General I, II, III Primero Segundo y 

Tercero 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla – Grau 

Practica Practica Pre Profesional V,VI Noveno y Decimo 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla – Grau 

Investigación Investigación Aplicada V, VI Noveno y Decimo 

IESPP Gregorio Mendel - 

Chuquibambilla – Grau 

Gestión Gestión y Organización de 
Instituciones Educativas, y 

Programas Educativos del Nivel 
Inicial I, II 

Noveno y Decimo 

 

2.2 Otras Actividades o encargaturas académicas (nivel superior) 

Institución Área Responsabilidad Fecha de 

inicio 

Fecha de 
término 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla – Grau 

Bienestar 
Social 

Asesoramiento de 
Bienestar Social 

Abril - 2017 Diciembre 
2018 

IESPP Gregorio Mendel - 

Chuquibambilla – Grau 

Tutoría 
Familiar 

Asesoramiento Individual y 

Colectivo 

Abril- 2018 Diciembre 
2018 

IESPP Gregorio Mendel - 
Chuquibambilla – Grau 

Trabajos de 
Investigación 

Asesoramiento de Trabajos 

de Investigación 

Abril - 1990 Hasta la 
fecha 

 

2.3 Docencia No Superior 

Institución Área Asignatura Semestre 

Escuela Primaria de Menores N° 

54621 – Chuquibambilla – Grau 

Todas las Aéreas de Educación 
Básica Regular 

De Primer Grado hasta el 
Sexto grado de Primaria 

3. Publicaciones 

Libros/Artículo/Te xtos/ 

Guías 

ISBN / Resolución Título Año de publicación 

Cuaderno  Cuadernos Interculturales Setiembre – 2007 

Revista  Nuevos Horizontes Julio – 2016 

 

3.1 Participación en Congresos Nacionales e internacionales, seminarios y cursos 

(organizador, asistente, ponente) 

Institución Modalidad de 

participación 

Nombre del Evento Ámbito Año 

Ministerio de 

Educación 

Asistente Presentación del Diseño Curricular 
Básico Nacional de la Formación 

Inicial Docente 

Nacional Noviembre - 

2019 

Ministerio de 
Educación 

Asistente Evaluación y Acreditación de los 
institutos de Educación Superior 

Nacional Junio – 2015 
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3.2 Participación en Proyectos 

Titulo Fecha Institución Rol Documento 

sustentatorio 

Proyecto de Innovación 

Intercultural 

Noviembre 

2018 

Ministerio de 

Educación 

Asesoramiento Resolución 

Ministerial 

 

3.3 Actividades de Extensión y Proyección Social 

Nombre actividad Institución 

organizadora 

Institución 

beneficiaria 

Modalidad de 

participación 

Documento 

sustentatorio 

Olimpiadas Deportivas y 

Culturales a Nivel Regional 

delos Institutos Pedagógicos y 

Tecnológicos de Educación 

Superior 

Dirección Regional 

de Educación de 

Apurímac (DREA). 

Todos los 

Institutos 

Participantes 

Grupal e 

Individual 

Resolución 

Directoral de la 

DREA 

 

4. IDIOMAS ACREDITADOS 

 

Idioma Nivel Institución Fecha de obtención 

Quechua Avanzado Unidad de Gestión Educativa 
Local - Grau 

Julio – 2017 

 

5. RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES 

Institución Denominación Documento 

sustentatorio 

Fecha 

Dirección Regional 

de Apurímac 

Reconocer y Felicitar a los 
Trabajadores del Instituto Gregorio 
Mendel – Chuquibambilla - Grau 

Resolución Directoral 

Regional 

31 de diciembre 
de 2015 

Municipalidad 
Provincial de Grau 

Reconocimiento por sus 25 Años de 
Actividad Permanente de Docente 

Resolución Municipal 
Provincial de Grau 

05 de Julio de 
2004 

 

 

 

Chuquibambilla, 2024. 

 

 

 

Nombre y apellidos del docente Gilda Casaverde de Pinares 

 

Numero de Colegiatura N° 131977 Colegio de Prof 
 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

  



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
  



 
 

 



 
 

 
 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



TNTERESADO TAI

GOBIERNO REGIONAL DE AFURfMAC
a;,' &it?G:N:NCIA BTO]OTIAL DT DTs},REDTL* SOCIAt

liocci,ir [*ii:I]rr]l d* irclaatalns C+ ApLrlfidi:
''Ai]o firt $urn. tfavrr.r$ At*t/r..doArvo'

Rgsofuci6n(Directoratfugionaft\B*6A - 201T-(DWA

Abancay,l 1 AfiR, 2017

Visto el Oflcio N' 022-2017-DREA/D-|ESP.'Gl\4'-CH-G,
emitido por el Director del Instituto de Educacion Superior Pedag6gico Priblico "Gregorio i\,4endel" de
Chuquibambilla-Grau, comprensi6n de la Direcci6n Regional de Educaci6n de Apurimac, proponiendo el encargo
de plazas vacantes de cargos JerArquicos en dicha casa superior de estudios para el presente affo presupuestal;

v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N" 30512, Ley de lnstitutos y
Escuelas de Educaci6n Superior y de la Carrera P(blica de sus Docentes, la cual en el Ad. 8" establece la

autonomia econ6mica, administrativa y acad6mica, de los IES y EES privados y ptblicos, asimismo en el Art.
88'del mismo cuerpo legal, respecto a la Encargatura, estipula que el encargo es la acci6n de personal que

consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure Ia ausencia de este. Es de car6cter
temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como m5ximo por el periodo del ejercicio fiscal,
pudiendo ser renovado.

Quei sin embargo, en la D6cima Segunda, Disposici6n
Complementaria y Final de Ia indicada Ley de Institutos, dispone que el Poder Ejecutivo reglamenta la presente

Ley en un plazo no mayor de ciento veinte dias hebiles a partir de su vigencia; en efecto, estando dentro del
lazo establecido , y en tanto se implemente la misma, resulta necesario realizar la acci6n de Encargatura en losp

i-
0s Jerdrquicos del Instituto de Educaci6n Superior Pedagogico Ptblico "Gregorio [/endel" de

huquibambilla, de la provincia de Grau, a propuesta de su Director, a favor de los docentes que se menciona
en la parte resolutiva de la presente

Que, el encargo es de cardcter temporal excepcional y

no genera derechos; debiendo ser por un periodo lgual o mayor a treinta (30) dias, no pudiendo exceder el
periodo del ejercicio fiscal.

Que, en efecto existen piazas vacantes orgAnicamente
presupuestadas de cargos Je16rquicos en el Instituto de Educaci6n Superior Pedag69ico Priblico "Gregorio
Mendel" de Chuquibambilla.Grau, embito de la Direcci6n Regional de Educaci6n de Apurimac y para la

tinuidad de Ias acciones educativas y/o administrativas, resulta procedente atender mediante
cargo de puesto y funciones, mientras se coberture de acuerdo a Ley.

Estando a lo propuesto por el Director del lnstituto de
Educaci6n Superior Pedag6gico Priblico "Gregorio Mendel" de Chuquibambilla.Grau, conforme a la

Resoluci6n Directoral N'005-20'17/D-IESP "GM'-CH-G, Io informado por el Especialista en Educaci6n
Superior, lo dispuesto por el Despacho Directoral, visado por las Areas de Administraci6n, Gesti6n
Institucional y Asesoria Juridica de la DRE; y,

e
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De conformidad con la Ley N' 30518, Ley de

Presupuesto del Sector Ptblico para el Afio Fiscal 2017 Ley No 28044, Ley General de Educaci6n, Ley N'
27444,Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N' 27i83, Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley

N' 27867, Ley 0rg6nica de los Gobiernos Regionales y la Resoluci6n Ejecutiva Regional N"

063-201 T.GR,APURIIVIAC/GR,

SE RESUELVE:

ART|CULO 10.. ENCARGAR, el puesto Jer6rquico vacante, segtn corresponde del Instituto de

Educaci6n Superior Pedag6gico Ptblico "GREGORIO MENDEL" DE CHUQUIBA[,4BlLLA Grau, de la Direcci6n

Regional de Educacion Apurimac, en plazas debidamente codificadas y presupuestadas a los recurrentes que a
continuaci6n se indica:'

%

AEG

"a

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAO

SEXO
FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
C6DIGo DE PLAZA

CARGO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA

OATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOI\IBRES

DOC, DE IDENTIDAD

SEXO
FECHA DE NACII\IIENTO
CODIGO MODULAR

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
NIVEL YiO I\i ODALIDAD :

INSTITUCION EDUCATIVA :

cOoIGO DE PLAZA :

CARGO ;

JORNADA LABORAL
VIGENCIA

EOUCACION SUPERIOR
IESPP. "GREGORIO MENDEL" OE CHUQUIBAMBILLA
82720',t2145',18

JEFE OE LA UNIDAD ACADEMICA
40 Hrs. Pedag69ica3
oesdo el 01/03/2017 h asta e|3111212017

CHIRINOS MOLINA, ANTONIO
DNt No 06965708
MASCULINO
18t01tl960
1006965708

EDUCACION SUPERIOR
IESPP, "GREGORIO MENDEL" DE CHUQUIBAMBILLA
827251214514
SECRETARIO ACADEMICO
40 Hrs. Pedag69icas
Desde el 0U0312017 hasta el 31/1212017

MOINA HUARANCCA, VICTORIANO
DNt N" 3'1544139

MASCULINO
06/03i 1s54
1031s44139

EDUCACION SUPERIOR
IESPP. "GREGORIO MENDEL" DE CHUQUIBAMBILLA
82722',t214517

JEFE DE IA UNIDAD ADMINISTPATIVA
40 Hrs. Pedag6gicas
Desde el01/03/2017 hasta el 31/1212017

DATOS OE LA PLAZA A ENCARGAR:
NIVEL Y/O I\,IODALIDAD :

INSTITUCION EDUCATIVA :

CODIGO DE PLAZA :

JORNADA LABORAL :

VIGENCIA :

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC, DE IDENTIDAD

!

E

a

SILVA CAYTUIRO, MARIO
DNt No 31520959

OATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC, DE IOENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO I\,IODULAR

CASAVEROE VILLEGAS, GILDA
oNt N" 31520257
FEIlIENINO
08/08i 1955
1031520257



SEXO
FECHA DE NACii\IIENTO

CODIGO I/ODULAR

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA

EDUCACION SUPERIOR

IESPP. "GREGORIO MENDEL" DE CHUQUIBAMBILLA
827 20',1214517

JEFE DE PRACTICAS E INVESTIGACION
40 Hrs. Pedag6gicas
oesde el01/03/2017 h asta el 311'1212017

': .. des'''\*n

dFi.
,:./

ARTICULO 2'.. ESTABLECER que la encargatura puede ser resuelta por causales de:

ignaci6n, reincorporaci6n, reasignaci6n por racionalizaci6n, entre otros, de personal titular; asimismo, se

cluye lambi6n por sanci6n de suspensi6n o cese temporal del profesor encargado o si 6ste solicita licencia

goce de remuneraciones o formula renuncia voluntana etc.

ARTICUL0 30, Af6ctese a:

FUNCION
PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA

AFECTACION PRESUPUESTAL

META

Presupuesto Anual Vigente

22-Educacion
442-Gobierno regional de Apurimac
300 - Educaci6n Apurimac
Educaci6n Superior
()()26.PEDAGOGICO

ARTicuLo 4".- TRANSCRIBIR, la presente resoluci6n a los interesados e instancias

administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

r OR REGISTRES*COMU

afrlf,ltld,L
rlffiiriu
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ard HURTADO NUNEZ

r Regional de Educaci6n de Apurimac
,)

EXUS
E

MASCULINO
27t101'1961

'1031520959
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eEI{TIt0 fl{}uc,{ri\ic

GOBIERIIIO REGIONAL DE APURIMAG
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION APURIMAC

"Aio D€l Olslogo y la Rscgnclllacl6n Naclonal" '

fuso [uci6n Airectoraf Wgionaf I'fl 442 - 29 1 5 offin
Abancay,.13 A$R, 2018

Vlsto, el INF0RME N" 047-2018-N1E/GRA /DREA/DGP-

ESP, de fecha 20 de mazo de 2018, del Especialista en Educaci6n Superior de la Direcci6n Reglonal de

Educaci6n Apurlmac, OFICIO N' 020-2018-DREA/D-|ESP. "GM'-CH-G, RESOLUCION DIRECTORAL N'
004-2018/D-IESP "GM'-CH-G y dem6s documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

.,Ed
Que, el Articulo 79 de la Ley N' 28044, Ley General de

ucaci6n, establece que el Ministerio de Educaci6n es el 0rgano del Gobierno Nacional que tiene por

fin
cb

alidad definir, dirigk y articular la politica de educaci6n, cultura recreaci6n y deporte, en concordancia
a politica general del estado

Que, con Resoluci6n de. Secretaria General No 333-2017-
MINEDU, aprueba la Norma T6cnica Denominada "Disposiciones que regulan ios procesos de encargatura

puestos y de funciones de directores generales y responsables de unidades, 6reas y coordinaciones de .

1

OA c

EE

nstitutos de Educaci6n Superior Pedag6gica PIblicos".

. Que, el segundo pirrrafo de la Trig6sima Disposicl6n
plementaria Transitoria del Reglamento de la Ley N" 305,12, aprobado por Decreto Supremo N0 010-

2017-MINEDU, establece que en tanto se implemente la selecci6n y designaci6n de los directores
generales de las Escuelas de Educacidn Superior Pedag6gica, de los responsables de las unidades, 6reas

rdinaciones de los lnstitutos de Educaci6n Superior Tecnol6gica, lnstitutos de Educaci6n Superior
6gica, lnstitutos de Educacion Superior y Escuelas de Educaci6n Superior p(rblicos, dicho proceso
por las normas que el Ministerio de Educaci6n emite para el proceso de encargatura,

Que, a kav6s db la Ley No 30512, Ley de lnstitutos y
as de Educaci6n Superior y de la Canera P[blica de sus Docentes, en adelante la Ley, se regula la.

creacidn, licenciamiento, 169imen acad6mico, gesti6n, supervisi6n y fiscalizaci6n de Ios lnstitutos de
Educaci6n Superlor y Escuelas de Educaci6n Superior ptblicos y privados; asi como, el desarrollo dd la'

canera p0blica docente de los lnstitutos de Educaci6n Superior y Escuelas de EducaciOn Supdrior
blicos.

Que, el segundo pArafo del artlculo 34 de la Ley,

blece que los responsables de las unidades acad6micas; unidades de formaci6n mntinua; unidades de
nestar y empleabilidad; 6reas de calidad; y las secretarias acad6micas de las Escuelas de Educaci6n

Superior Pedag6gicas p0bllcas son seleccionados por concurso p0blico de m6ritos y designados por el

director general de acuerdo con los procesos, requisitos y las dem6s normas reglamentarias aprobadas por

el Ministerio de Educaci6n.

URI

Que, mediante Oflcio No 1779-2017-MINEDUiVMGP-



DIGEDD, Ia Directora General de la Direcci6n General de Desarrollo Docente remiti6 al Despaci.
Viceministerial de Gesti6n Pedag6gica el Informe N" 725-2017-MINEDUI/MGP-DIGEDD-DIFOID, a trav6s
del cual se sustenta la necesidad de aprobar la Norma T6cnica denominada 'Disposiciones que regulan los
procesos de encargatura de puestos y de funciones de directores generales y responsables de unidades,

Areas y coordinaciones de los lnstitutos de Educaci6n Superior Pedagdgica Publicos", la cual tiene, enke
sus objetivos,. estabtecer requisitgs, criterios t6cnicos y procedimientos de evaluaci6n para los procesos de

encargatura de puesto y de fuiriiohed de directores generales; asi como, de los responsables de unidades,
6reas y coordinaciones de los lnstitutos de Educaci6n Superior Pedag6gica P0blicos, que permitan

seleccionar en estricto orden de m6rito al personal id6neo.

Que, con OFlClO N' 020-2018-DREA/D-|ESP. 'GM'-CH-
G, RESOLUCION DIRECTORAL N" 004-2018/D-IESP'GM'-CH-G, el Director del lnstituto de Educaci6n

Superior Pedag6gico Prjblico "GREGORIO MENDEL' de Chuquibambilla-Grau, eleva propuesta para cubrir
plazas vacantes jer6rquicas en el proceso de implementaci6n en merito a la Normatividad vigente;

mrsmo con INFORIME N" 047-2018-i\4EiGRA /DRE//DGP-ESP, del Especialista en Educacion Superior

Direccidn Regional de Educaci6n Apurimac y a propuesta del Director de dicha casa superior de

ios, resulta necesario encargar mediante acto administrativo en la forma que a continuaci6n se detalla

aparte resolutiva de Ia presente.
l{Ac

Chuquibambi
Eduoaci6n A

6n de Gesti6n lnstitucional, Oficina de Asesoria Juridica, y;

De conformidad con Ia Ley N0 28044, Ley General de

caci6n, Ley N" 30693, Ley de Presupuesto del Sector P(blico para el Afro Fiscal 2018, Ley No 30Q.12,

y de lnstitutos y Escuelas de Educaci6n Superior y de la Carrera P0blica y sus Docentes, y,su
Reglamento Decreto Supremo N0 010-2017-M|I'JEDU, Ley N" 27783-ley de Bases de la Descentralizaci6n;

Ley N' 27867-Ley Orginica de los Gobiern0s Regionales y su modificatorla N" 27902, Decreto Supremo
006-2017-JUS, que aprueba el Texto 0nico Ordenado de la Ley N" 27444-Ley del Procedlmiento

inistrativo General; y en uso de las facultades conferidas por el Decreto Supremo N" 015-2002-ED-
lamento de Organizaci6n y Funciones de las Direcciones Regionales y la Resoluci6n Ejecutiva regional
63-201 7-GR.APURIMAC/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1ro,. ENCARGAR el Puesto y Funciones, en plazas jerArquicas vacantes orgAnicamehte
pueslada en el lnstituto de Educaci6n Superior Pedagdgico P0blico 

-GREGORI0 
MENDEL' de

uquibambilla - Grau, al personal que a continuaci6n se indica:

Estando a lo soiicitado por el director del IESPP "GM'l de ,
lla - Grau, lo aprobado por el Especialista en Educacion Supedor de la Direcci6n Regional de 

4
purimac, io actuado por el Area de Personal y visado por Ia Oflcina de Administraci6n,

{
2o

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
INSTITUCION EDUCAIIVA
CODIGo DE PLAZA
JORNADA LABORAL

CASAVERDE DE PINARES, GILDA
DNI N" 31520257
FEI\4EN INO

08/08i 1955

1031520257
IESPP'GM' DE Chuquibambjlla-Giau
827 201214511

40 Hras,

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACTON SUPER|OR
INSTITUCIONEDUCATIVA : tESpp,ci\4,,DEChuquibambitia-crau



1.2.

CODIGO DE PTAZA

CARGO
JORNADA LABORAL

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOIUBRES

DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGo DE PLAZA

JORNADA LABORAL

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC, DE IDENTIOAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO t\4ODULAR

INSTITUCION EDUCAIIVA
CODIGO DE PLAZA

JORNADA LABORAL

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR
INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA
JORNADA LABORAL

827201214517

JEFE DE LA UNIDAD ACADEMICA
40 Hras.

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACIoN SUPERIOR
INSTITUCI0NEDUCATIVA : lESPP"GM"DEChuquibambilla.crau
coDlco DE PTAZA : 827251214514
CARGo : SECRETARIO ACADEIUICO

JORNADA LABORAL : 40 Hras.

SILVA CAYTUIRO, MARIO
DNt No 31520959

MASCULINO

27110t1961

1031520959
IESPP 'GM" DE Chuquibambilla-crau
827201214510
40 Hras.

MOINA HUARANCCA, VICTORIANO
DNr N" 31544139

I\iIASOULINO

06/03/1954
'1031544139

IESPP "GM' DE Chuquibambilla-Grau
827 201214513
40 Hras.

n.-

1.3.

\.',.

8t

RE
DATOS OE LA PLAZA A ENCARGAR:
NIVEL Y/O MOOALIDAD : EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCI0N EDUCATIVA : lESPP "Gl\l" DE Chuquibambilla-crau
CODIGO DE PLAZA : 827221214517

CARGO : JEFE DE PRACIICA E INVESTIGACION
JORNADA LABORAL : 40 Hras.

1.4.

ts

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
NIVEL Y/0 MOoALIDAD : EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCIoNEDUCATIVA : IESPP"Gtul'DEChuquibambilla-Grau

coDlco oE PLAZA , 827201214518
CARGo : JEFE DE IJNIDAD DE ADMINISTRACION

JORNADA LABoRAL : 40 Hras.

ARTlcuLo 2d0.. AFECTESE, a la cadena presupueslal correspondienle de acuerdo al Texto Unico

Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N' 30693, Ley de Presupuesto

del Sector P0blico para el Ano Fiscal 2018.

CHIRINOS MOLINA, ANTONIO
DNr N" 06965708
MASCI]LINO
18/01/1960
1006965708

IESPP "GM" DE Chuquibambilla-Grau
82720121 4512
40 Hras.

r'



0l.l

ARTICULO 3".- TRANSCRIBIR, la presente resoluci6n directoral a los administrados y areas

administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Girti STNAL - [: ; ; lht&Li$

Mag. RICHARD HUAT\OO UUN1Z
Director Regional de Educaci6n de Apurimac

RHN/DIR

ATCINEXUS

j

3



RO EDUCATIVO

ffi GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECC]6N REGIONAT DE EDUCACI6N DE APURIMAC
"Afro de lo lucho Conlro lo Corrupci5n y lo lmpunidod"

fig s o fuci1n Dire ctorat qggionat tf a 5 i 4 - 2 0 1 9 -AWA
Abancay, '[ $ ABR 2019

VISTO:

El Oficio N" 021-2019-M E/GRA/D REA/IESP-"c M"-CH-G de fecha 01 de febrero del 2019 con Registro
N" 01192 de fecha 01-02-201.9, lnforme N" 58-2019-M E/G R/AP U/DREA-DGP-ES de fecha 12-03-20797 y

demds documentos que se adjuntan en 18 folios dtiles.

Que, es Politica de la Direcci6n Regional de Educacidn de Apurimac, garantizar y organizar el normal
arrollo de las actividades acad6micas en los lnstitutos de Educaci6n Superior Pedag6gico Priblico del
bito Regional de Apurlmac, selecciona ndo al personal competente y comprometido apostar la formaci6n
ctiva de docentes, para brindar una formaci6n de calidad, con criterlo de desarrollo lntegral de las

sonas, que respondan a las necesidades del pais en general;

Que, en fecha 01 de febrero del 2019, el Director General del lnstituto de Educaci6n Superior

cademicas y Secretario Acad6mico del referido Centro Superior de Estudios, ante el mismo movimiento
personal efectuado, el Especialista en Educaci6n Superior de la Direcci6n de Gesti6n Pedag6gica de la

irecci6n Regional de Educaci6n de Apurimac, remite el lnforme N" 58-2019-ME/G R/APU/DREA-DGP-Es,
favorablemente para reconocer por acto resolutivo las encargaturas correspondientes, con vigencia a partir
del 01 de enero al 31 de diciembre del 2019, de conformidad a los Iineamientos de politica Educativa y las

qgmas legales vigentes que a continuaci6n se refiere;

.:
Pedag6gico PLiblico "Gregorlo Mendel" de Chuquibammbilla - Grau, solicita reconocimiento por acto
esolutivo, Encargo de Puestos y Funciones de Jefes de Area Acad6mica de Producci6n, Unidades

ii

1'ttlf

Que, por Resoluci6n de Secretaria General N" 333-2017-MINEDU de fecha 07 de noviembre del
17, se aprueba la norma t6cnica denominada "Dlsposiciones que regulan los procesos de encar8atura de

uestos y de funciones de Directores Generales y responsables de unidades, dreas y coordinadores de los

lnstitutos de Educaci6n Superior Pedag6gica Piblicos", la misma que forma parte integrante como anexo.
Precisamente en el numeral 5.5.3 funciones de los Comit6s de Evaluaci6n para encargo de puestos de

FE sponsables de unidades, 6reas y coordinadores, estS establecido en el inciso g) Elaborar los lnformes
ertinente! al proceso de selecci6n, entre ellos, el informe final sobre eldesarrollo y resultados del proceso,
rigido al Director Regional de Educaci6n. Asimismo, el numeral 7 Disposiciones especificas para el proceso

e encargatura de puestos de responsables de unidades, dreas y coordinaciones precisa en el numeral 7.2.6

Concluida la etapa de presentaci6n y absoluci6n de reclamos, el Comitd de Evaluaci6n del lnstituto eleva el

informe fin;rl al Director de la DRE, qui6n en igual plazo, emite la resoluci6n de encargo de responsables de

u nidades, dreas y coordinadores;

Que, asimismo, la Ley N" 30512 - Ley de lnstitutos y Escuelas de Educacidn Superior y de la Carrera

Priblica de sus Docentes, prev6 en su Art, 88' textualmente que, "El encarSo es la acci6n de personal que

consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, El encargo

es de cardcter temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como mdximo por el periodo del

ejercicio flscal, pudiendo ser renovado. Procede 0nicamente entre instituciones del mismo tipo"; por lo

que, es imperativo efectuar las acciones administrativas de personal, encargando el puesto y funciones de

Jefe de Area Acad{mica de Producci6n, Jefe de las Unidades Acaddmicas y de Secretario Acaddmico del

DRE

CONSIDERANDO:



Estando el expediente referido en el visto, asicomo el requerimiento mediante oficio N" 021-2019-
lvl E/G RA/D REA/IESP-"GM"-CH-G, lo actuado por el Area de Personal, visado por las Oficinas de
Administraci6n, Gesti6n lnstitucional y Asesoria Jurldica de la Direcci6n Regional de Educaci6n de Apurimac;

De, conformidad a la Ley N'28044- Ley General de Educaci6n, Ley N' 28411- Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N" 30879- Ley del Presupuesto del Sector Publico para el ARo Fiscal

2019, Ley N" 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educaci6n Superior y de Ia Carrera Priblica de sus

Docentes y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N" 010-2017-M lN EDU, Iey N' 27815 Ley de

C6digo de Etica de la Funci6n PIblica, Ley N'27942 Ley de prevenci6n y sanci6n del Hostigamiento Sexual,

Ley N'27783- Ley de Bases de la Descentralizaci6n, Ley N'27867- Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales,

Decreto Supremo N" 006-2017-JUS que aprueba el Texto 0nico Ordenado de la Ley N" 27444- Ley de
Procedimiento Administrativo General y en uso de las facultades conferidas por el Decreto Ley N" 25762-
Ley Orgiinica del Ministerio de Educaci6n, modificada por la Ley N" 26510, Decreto Supremo N'015-2002-
ED, Reglamento de Organizaci6n y Funciones de las Dlrecciones Regionales de Educaci6n, Resolucion

iva Regional N" 014-2019-GR.APURIMAC/GR;

ARTICULO 1ro. ENCARGAR, el Puesto y Funciones de Jefe de Area Acad6mica de Producci6n, Jefe

Unidades Acad6micas y de Secretario Acad6mico respectivamente, del lnstituto de Educacion

or Pedag6gico PLlblico "Gregorio Mendel" de Chuquibambilla - Grau, a favor de los Profesionales que

a continuaci6n se indica, por los fundamentos Expuestos en la parte considerativa de la presente Resoluci6n

Directoral:

_t'

CflCfl "- CASAVERDE DE PINARES, GiIdA

DNt Ne 31520257

/08lLsssFECHA DE NACIMIENTO

TITULO/GRADO DE INSTRUC

SPECIALIDAD

RGO

cM. 1031520257
::09 SEXO: Femenino

Profesora de Educaci6n Bdsica N' 00244-G-DZE-53

: i AP. Matem dtica, AS. Lengua

Docente Estable del l.E.S.P.P. "GM" de Chuquibambilla - Grau

6otco or pLazac
ESCALA

REGIMEN PENSIoNARIO

AFILIACI6N A ESSALUD

.2.- DATOS DE LA PLA AEN R AR:

IVE L Y/O MODALIDAD

INSTITUCI6N EDUCATIVA

CARGO

CoDIGO DE PLAZA

GRU PO OCUP./CATEGOR[A

i D.L. N' 19990-ONP
Autogenerado: 5508080CAPAG007

o {
*,o Su perior No Un iversita ria

t.E .S. P, P. "GM" de Ch uqui bambilia - Grau

Jefe de U nidad Acaddmica

ala!

l"
L]JORNADA LABORAL 40 Horas cronol oS rca s

A partir del 02 de enero al 31 de dlciembre del 2019
Reasig. de Ben.jamin Valverde B, RD. N' 0847-2004-DREA

VIGENCIA

MOTIVO DE LA VACANCIA

EXP. N'/FECHA

REFERENCIA
2079

-DG P-ES de fecha 12-03

lnstituto de Educacion Superior Pedagogico Prlblico "Gregorio Mendel" de Chuquibambilla , a fin de
garantizar y fortalecer la Educaci6n Superior, en la provincia de Grau;

SE RESUELVE:

1.1.- DATOS PERSONALES: PLAZA DE ORIGEN

APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

N'827201214511

/

N'827201214518

N" 01192 de fecha 01-02-2019



2.1.- DATOS PERSONALES: PLAZA DE ORIGEN

APELLIDOS Y NOMBRES GONZAtES MOLINA, Bernardino

DNr Ne 31520299
12112/19s6

r cM. 10315 20299

i SEXO: Masculin o
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO

TITULO/GRADO DE INSTRUC.

ESPECIALIDAD

CARGO

C6DIGO DE PLAZA

r de Educaci6n Secundaria N" 05385-G-DREL

6n Religiosa y Ciencias Sociales

Docente Estable del l.E.5.P.P."GM" de Chuquibambilla -Grau

ESCALA

REGIMEN PENSIONARIO r i i DL-l!j-1,9.999:9llP

I ; I Aylgggnergqs iq121?1AFILIACI6 N A E55ALU D

2.2.. DATOS DE TA PTAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD i Educaci6n Superior No Universitaria

GZMIBOO2

Ch uq uiba m billa - Grau

CARGO ad6mica " lnvestigaci6n y Prdctica'-'----**'-'-"--i
C6DIGo DE PLAZA

cuP./cATEGORTA

VIGENCIA

OTIVO DE LA VACANCIA

r 40 Horas crono16 gl_c_9r.

A partir del 02 de enero al 31 de diciembre del 2019

PAP Aprobado

lV Escala,l
o

EXP, N'/FECH N' 01192 de fecha 01-02-2019

'i lnforme N "58-2019-M E/GR/AP U/D REA-DGP-ES de fecha 12-03-

2019 l

I

l

-t
.e:l
;"

3,1.. DATOS PERSONALES: ZA ORIGEN

APELLIDOS Y NOMBRES MOINA HUARANCCA, Victoriano
til,ih

DOCUMENTO DE IDENTIDAD DNt Ne 31544139 031544139

06/03/19s4
Licenciado en Educaci6n N" 01989-6-DDGTITULO/GRADO DE INSTRUC

ESPECIALIDAD AP: Ciencias Naturales, AS: Ciencias Hist6rico Sociales

.E,S.P. P,"GM" de Chuquibambilla -6rauCARGO Estable d el I

c6DIGO DE PLAZA

€
1

s

]ESCALA

REGIMEN PENSIONARIO

AFILIACT6N A ESSALUD

3.2.. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL \,'/O MODALIDAD

togenerado: 5403061MNHRV007

r. N' 19990 - ONP

o :i Ed ucaci6n Superior No Universitario
INSTITUCI6N EDUCATIVA

:C6orco oE puza
GRUPO OCUP./CATEGORTA

JORNADA LABORAL

:vtcr NCIA

MOTIVC DE LA VACANCIA

EXP. N' /FECHA

l.E.S.P.P "GM" de Chuquibambilla - Grau

A partir del 01 de enero al 31 de diciembre del 2019
: : Dl5P, PPTAL Of.N'2 268-02-M E/CTAR.APU R/D RE.A.OA-AP ER

Jefe de Area Acaddmica de Producci6n - Unidad Administrativa ,

827 2072745L7

lll Escala

40 Horas cronol6gicas

lnforme N'58-2019-ME/cR/AP U/D REA-DG P-ES de fecha 12-03-
20t9

N'82720t214514

I

!
i

IREFERENCIA

CARGO

INSTITUCI6N EDUCATIVA

827 221-274577

JORNADA LABORAL

SEXO: MasculinoFECHA DE NACIMIENTO

N" 827201214513
t

N'01192 de fecha 01-02-2019

REFERE!"lClA



LIDAD

Antonio
cM. 1006955708

5EXO: Masculino

ci6n N" 14620-P-DDOO

Historia y Geografia

Formador Docente del l.E.5.P.P."GM" de Chuquibambilla -G

: N" 827 2012L4572
RGO

--l
rau l

I c6brGO DE PLAZA

]ESCALA

R6G IM EN PENSIoNARIo D.L. N' 19990 - ONP

AFILIACI6N A ESSALUD iAutogenerado: 6001L81CRM1A008t
I

I
3.2.- DATOS DE tA PTAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD Educaci6n 5u perior No Universitario
LE.5,P.P de Chuquibambilla - Grau

827 257214514

ll Escala

artir del 01 de enero al 31 de diciembre del 2019

Cese de Hu o Sdnchez Baca, RDR. N" 251-2004
N" 0L192 de fecha 01-02-2019
lnforme N"58-2019-ME/GR/APU/DREA-DGP-ES de fecha 12-03-

019

INSTITUCIdN EDUCATIVA

CAR6O

coDIGo DE PLAZA

UPO OCUP,/CATEGOR,A

NADA LABORAT

ENCIA

J

EXP. N'/FECHA

REFERENCIA

4.. Artlculo zdo.- ESTABLECER, que los encargos de puestos y funciones precedentemente sefialados,

. pueden ser resueltos por incumplimiento de funciones y/o causal de desempeflo deficiente del cargo

asignado, abandono injustificado del cargo, por reajuste de metas de atenci6n, falsificaci6n y/o
dulteraci6n de documentos, comprobantes de pago (Boletas Ce pago, Facturas, Declaraciones Juradas,

tc.). Asimismo, por inobservancia de lo establecido en el C6digo de Etica de la Funci6n Priblica, la Ley de

revenci6n y Sanci6n de Hostigamiento Sexual y la Ley que regula la Gesti6n de lntereses en la

d m inistraci6n PIblica.

a
N!€

e

ARTICULO 3rO.. AF6CTESE A:
FUNCIdN : 22-Educaci6n

LIEGO : 442 - 60bierno Regional de Apurimac
: 300 - Educaci6n ApurimacNIDAD EJECUTORA

ETA :. 021 - Pedag6Bico - IESPP."GM" de Chuqulbambilla
Presupuesto Anual Vigente.

ART1CULO 4to.- TRANSCRIBIR, la presente Resoluci6n a los interesados y a las lnstancias

Administrativas pertinentes, para su conocimiento y fines consiguientes de Ley.

Registrese y Comuniquese,

ORIGINAL . IIRMAI)O

MAG. TITO MEDINA WARTHON

Director Regional de Ed ucaci6n

Apurimac

DR EA/TIVW

O,AOM/MHG

APER/OSN

Tec/GHCH.

APELLIDOS Y NOMBRES cHtRtNoS
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

--_-_-.. I

!

l

..o'..

0Nt Ne 06965708
FECHA DE NACIMIENTO 781071t960
TITU LO/GRADO DE INSTRUC.

Secretario Acad6mico

40 Horas cronol6gicas

.lrorrvo DE LA vAcANCTA






























	b3984f89653a0886c3a071f73f802a93f93212a8cd9d9436e26ccb17dc09ccfc.pdf
	b3984f89653a0886c3a071f73f802a93f93212a8cd9d9436e26ccb17dc09ccfc.pdf

